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Carta del Alcalde

No hay nada mas poderoso que una ida a la que le ha llegado su momento.
Victor Hugo

Mientras hilo estas palabras, el mundo esta viviendo una de las mayores crisissie
historia reciente. El COVIEL9 ha puesto a prueba la condicion humana y todo lo que
ella implica. Nuestra economia estd en suspenso, la politica y la geopolitica son
caminos inciertos, la educacién en pausa, en prohibicion abrazos y besos y los saludos
modificados. Y la salud, ya $&mos suficientemente como esta la salud.

Sin embargo, esta gran crisis es una gran oportunidad pam@pensarnos, para
reinventarnos como personas en particular y como humanidad en general, es una
oportunidad para reconstruir aquello que gozaba de una apente normalidad. Tal vez
no ibamos por un buen camino y es hora de encaminarnos o de construir nuevos
destinos, de pensar nuevas formas de vivir.

4AT DT AT A0 OT A TPAEel OI A 1TOAOGA 1100 Al EAAAC
puesto que es una contradicéin en si misma. La normalidad no puede ser nueva y
mucho menos lo nuevo es normal, precisamente porque es una novedad.

Lo que debemos hacer el volver a lo esencial en el ser humano, la consciencia humana
deber ser ampliada a tal punto que, pueda creama politica donde el centro sea la
bdsqueda del bien comun, con leyes justas que protejan los derechos humanos, para
tener una sociedad de libre pensamiento y libre mercado; una consciencia capaz de
crear una educacion que potencie las inteligencias deltadiante, una conciencia con
gran sentido de la afectividad hacia nuestros nifios y nuestros adultos mayores; una
consciencia ambiental que tome y cuide de manera responsable los recursos de
nuestra casa comun; una consciencia que cree sistemas de saludickdbs a la salud
preventiva, un sistema donde la salud paliativa solo busque salvar y proteger la vida
del paciente. Una consciencia que brinde un lugar digno dentro de la sociedad a
campesinos, profesores, fuerza publica, médicos y amas de casa.

Es poresto que de alguna manera yo agradezco esta oportunidad que nos ha regalado
la Vida. Nuestro Plan de Desarrollo Municipal se presenta no en una época de cambio
sino en un cambio de época. Por lo tanto, se abre una gran posibilidad de construir el
Nuevo Cudadano Roldanillense con el que tanto hemos sofiado.

Pensar un Plan de Desarrollo Municipal en medio de esta crisis mundial no es una
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tarea facil, pero también, viéndolo desde otro punto de vista es una gran oportunidad
para ser altamente innovadores, #ghmente adaptables y arriesgados para tomar otros
caminos antes no recorridos. Para problemas nunca antes visto debemos crear
soluciones nunca antes vistas.

Este gran retofue posible superarlo gracias das once mesas de trabajo con las
diferentes comundades que se realizaron en los meses de febrero y marzo en toda la
zona urbana y rural de nuestro municipio, una tarea que guarda gran similitud con la
realizada en 2019, cuando construimos el programa de gobierno MI COMPROMISO ES
CON ROLDANILLO para mampafna como candidato a la alcaldia municipal. En este
segundo recorrido por nuestro territorio, escuchamos cada una de sus inquietudes,
éstas mismas las recopilamos y las transformamos en programas, teniendo en cuenta
los Objetivos de Desarrollo Sostenikl (ODS), el Plan de Desarrollo Nacional, el Plan de
Desarrollo Departamental y todos los desafios de la cuarta revolucion industrial que
ya esta con nosotros. Les hago entrega pues, del Plan de Desarrollo Municipal,
NUESTRO COMPROMISO ES CON ROLDANILpéraBE®s haber cumplido con sus
expectativas.

Este destino comun que compartiremos durante los préximos cuatro afos, es un
compromiso colectivo, que exige lo mejor de cada uno de nuestros ciudadanos.
NUESTRO COMPROMISO ES CON ROLDANILLO hace una especial apuesta por la
construccion de una vez y paraiempre, de nuestra triple vocacion como territorio, la

cual es, Agricultura, Turismo y Cultura. Queremos que este sea el principal motor que
jalone los demas sectores generando asi un desarrollo econémico local, que redundara

en empleos y en una mejor caliad de vida para todos los ciudadandRoldanillenses

NUESTRO COMPROMISO ES CON ROLDANILLO también busca convertir a Roldanillo
en un referente de innovacion y creatividad, de desarrollo social y econémico
cuidando el medio ambiente, de deportistas inigrales y ciudadanos con gran sentido

de pertenencia por nuestro territorio, también queremos dejar sentadas las bases
para que poco a poco nuestro municipio sea un Roldanillo Bilingle. Las anteriores
caracteristicas nos pondran en una posicién favorable pa afrontar los grandes
desafiaos de este cambio de época que estamos viviendo.

El siguiente es un producto del esfuerzo de muchas manos es por eso que quiero
agradecer de manera muy especial a todas las personas que hicieron parte en la
construccion de nuestro Plan de Desarrollo Municipal. Infinitas gracias a toda la
comunidad Roldanillense, a cada uno de los secretarios de despacho, al concejo
municipal, al consejo territorial de planeacion, al gobierno nacional, al Departamento
de Planeacion NacionalDNP) a la Corporacién Autonoma Regional del Valle del Cauca
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(CVC) al gobierno departamental, al Departamento Administrativo de la Funcion
Publica (DAFP), funcionarios de la alcaldia, al equipo colaborador dirigido por el
secretario de Planeacion municipalJuan Carlos Valencia e integrado por Maria
Eugenia Vidal, Juan Guillermo Tabares, Jairo Herrera, Maria Alejandra Orjuela, Héctor
Céspedes, Ciro Escarria Ruiz y Adrian Miranda Loaiza.
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dedicar todas mis fuerzas en el cumplimiento de cada idea para construir el mejor
Roldanillo posible.

ROLDANILLO
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EXPOSICION DE MOTIVOS
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DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE ROLDANKMBLLE DEL CAUCA 2020
¢mco $%. / -NUESTRQ COMPROMISO ES CON ROLDANIOL®D

HONORABLES CONCEJALES:

El Proyecto de Acuerdo que se les presenta para su consideracion, estudio, discusion y
posterior aprobacion, tiene el siguiente fundamento constitucional yebal:

FUNDAMENTOS DE ORDEN CONSTITUCIONAL
De la autonomia de las entidades territoriales:

0! OOpAOGIT c¢uyux8 ,AO0 AT OEAAAAO OAOOEOI OEAI £
de sus intereses, y dentro de los limites de la Constitucion y la ley. En tal virtud

tendran los siguientes derechos:

1. Gobernarse por autoridades propias.

2. Ejercer las competencias que les correspondan.

3. Administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el
cumplimiento de sus funciones.

18 {8008

Atribuciones de los concejos municipales:

0! OOpAOIT opo . O AOAT ¢ wOOAAT AAA NOA Al C
correspondientes planes y programas de desarrollo econdémico y social, y en
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oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas
de desarrollo econémico y social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y
gastos y los demas que eshe convenientes para la buena marcha del
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Contenido y el propésito del Plan de Desarrollo

ARTICULO 339. Modificado por el art. 2, Acto Legislativo 003 de 2011. El nuevo
texto del inciso primero es el siguiente: Habra un Plan Nacional dsarrollo
conformado por una parte general y un plan de inversiones de las entidades
publicas del orden nacional. En la parte general se sefialaran los propositos y
objetivos nacionales de largo plazo, las metas y prioridades de la accion estatal
a mediano plazo y las estrategias y orientaciones generales de la politica
econOmica, social y ambiental que seran adoptadas por el Gobierno. El plan de
inversiones publicas contendra los presupuestos plurianuales de los
principales programas y proyectos de invergin publica nacional y la
especificacion de los recursos financieros requeridos para su ejecucion, dentro
de un marco que garantice la sostenibilidad fiscal. Las entidades territoriales
elaborardn y adoptardn de manera concertada entre ellas y el gobierno
nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido
asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales
estaran conformados poruna parte estratégica y un plan de inversiones de

i AAEATT U AT OOi bl AUT 68

Sistema Nacional de Planeacion y Consejos de Planeacién como instancia de
participacion ciudadana en el proceso
Ol 24)#5,/ ot1n8 (AAOU O #1171 OAET . AAEITTAI
representantes de las entidades territoriales y de los sectores econdémicos,
sociales, ecolbgicos, comunitarios y culturales. EI Consejo tendrd caracter
consultivo y servira de foro para la discusion del Plan Nacional de Desarrollo.
Los miembros del Cons& Nacional seran designados por el Presidente de la
Republica de listas que le presenten las autoridades y las organizaciones de las
entidades y sectores a que se refiere el inciso anterior, quienes deberan estar o
haber estado vinculados a dichas actividies. Su periodo sera de ocho afios y
cada cuatro se renovara parcialmente en la forma que establezca la ley. En las
entidades territoriales habrd también consejos de planeacién, segun lo
determine la ley. El Consejo Nacional y los consejos territoriales ge&aneacion
AT T OOEOOUAT Al 3EOOAI A . AAETTAT AA ol AT AA

Proceso y procedimiento de los planes de Desarrollo
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relacionado con los procedimientos de elaboracion, aprobacion y ejecucide

= ROLDANILLO 'w( ﬂ-\e

DIJLEHOM (‘IC‘O
ge ; § ROLD\MLLO
Alcaldia Municipal \,“_x_[ ( \|_



oAk —

los planes de desarrollo y dispondrd los mecanismos apropiados para su
armonizacion y para la sujecion a ellos de los presupuestos oficiales.
Determinard, igualmente, la organizacion y funciones del Consejo Nacional de
Planeacion y de los consejos tetdriales, asi como los procedimientos

conforme a los cuales se hara efectiva la participacion ciudadana en la

discusion de los planes de desarrollo, y las modificaciones correspondientes,
AT £ OIFA A 11T AOOAAI AAEAT AT T A #1711 OOEOOA
Ol 24y#5,/ ocve¢g8 !'AATUO AA 11 OAaAl AAT AT
del Presupuesto regulara lo correspondiente a la programacion, aprobacion,
modificacion, ejecucion de los presupuestos de la Nacién, de las entidades
territoriales y de los entes decentralizados de cualquier nivel administrativo, y

su coordinacion con el Plan Nacional de Desarrollo, asi como también la
AAPAAEAAA AA 1170 TOCATEOITO U AT OEAAAAO A
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FUNDAMENTOS DE ORDEN LEGAL

Ley Organica del Plan de DesarrollT 6 &1 O O1 AAE&T U ADPOI AAAEgI]
desarrollo. Establece los participantes del proceso, enfatizando en la
participacion de la sociedad civil.

Articulo 29 Establece que todos los organismos de la administracion publica
nacional deben elaborar, con basen los lineamientos del Plan Nacional de
Desarrollo y de las funciones, un plan indicativo cuatrienal.

Articulo 36, Estipula que para elaborar, aprobar, ejecutar, hacer seguimiento y
evaluar los planes de desarrollo de las entidades territoriales se deteaplicar,

en cuanto sean compatibles, las mismas reglas previstas para el Plan Nacional
de Desarrollo.

O! 00p A(Flaboraciom. Para efecto de la elaboracion del proyecto del plan,
se observaran en cuanto sean compatibles las normas previstas paraPéhn
Nacional, sin embargo debera tenerse especialmente en cuenta lo siguiente:

1. El Alcalde o Gobernador elegido impartira las orientaciones para la
elaboracion de los planes de desarrollo conforme al programa de gobierno
presentado al inscribirse como andidato.

2. Una vez elegido el Alcalde o Gobernador respectivo, todas las dependencias
de la administracién territorial y, en particular, las autoridades y organismos
de planeacion, le prestaran a los candidatos electos y a las personas que éstos
designenpara el efecto, todo el apoyo administrativo, técnico y de informacién
gue sea necesario para la elaboracion del plan.

Los programas y proyectos de cofinanciacion de las entidades territoriales
tendran como prioridad el gasto publico social y en su distoucion territorial

se debera tener en cuenta el tamafio poblacional, el nUmero de personas con
necesidades basicas insatisfechas y la eficiencia fiscal y administrativa.

3. El Alcalde o Gobernador, presentard por conducto del secretario de
planeacion o jefede la oficina que haga sus veces en la respectiva entidad
territorial, a consideracion del Consejo de Gobierno o el cuerpo que haga sus
veces, el proyecto del plan en forma integral o por elementos o componentes
del mismo.

Dicho Consejo de Gobierno conddhara el documento que contenga la totalidad
de las partes del plan, dentro de los dos (2) meses siguientes a la posesion del
respectivo Alcalde o Gobernador conforme a la Constitucion Politica y a las
disposiciones de la presente Ley.

4. Simultaneamente da presentacion del proyecto de plan a consideracion del
Consejo de Gobierno o el cuerpo que haga sus veces, la respectiva
administracion territorial convocara a constituirse al Consejo Territorial de
Planeacion.
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5. El proyecto de plan como documento confidado, serd presentado por el
Alcalde o Gobernador a consideraciéon de los Consejos Territoriales de
Planeacion, a mas tardar dentro de los dos (2) meses siguientes a la fecha de su
posesion, para analisis y discusién del mismo y con el propédsito de quada

su concepto y formule las recomendaciones que considere convenientes.

En la misma oportunidad, la maxima autoridad administrativa debera enviar
copia de esta informacion a la respectiva corporacion de eleccion popular.

6. El respectivo Consejo Territdal de Planeacién debera realizar su labor
antes de transcurrido un (1) mes contado desde la fecha en que haya
presentadoante dicho Consejo el documento consolidado del respectivo plan.

Si transcurriere dicho mes sin que el respectivo Consejo Territorigle hubiere
reunido o pronunciado sobre la totalidad o parte del proyecto del plan,
considerara surtido el requisito en esa fecha. Tanto los Consejos Territoriales
de Planeacion, como los Concejos y Asambleas, verificaran la correspondencia
de los planes on los programas de gobierno que hayan sido registrados al
momento de la inscripcion como candidato por el Alcalde o Gobernador electo.
Paragrafo- Las disposiciones de este articulo se aplicaran respecto de la
maxima autoridad administrativa y corporacion de eleccion popular de las
AAT UO AT OEAAAAO OAOOEOI OEAI AOo 8

Articulo 41 Sefala que con base en los planes de desarrollo aprobados, cada
secretaria y departamento administrativo debe preparar, con la coordinacion
de la oficina de Planeacion, su plan de aéoi

Articulo 42 Sefiala que corresponde a los organismos departamentales de
planeacion evaluar la gestion y los resultados de los planes y programas de
desarrollo e inversién, tanto del respectivo departamento como de los
municipios de su jurisdiccion.

Articulo 43 Estipula que el gobernante debe presentar un informe anual de
ejecucion del plan ante el cuerpo colegiado.

Articulo 45 Dispone que los planes de las entidades territoriales de los diversos
niveles, ente si y con respecto al Plan Nacional, teddren cuenta las politicas,
estrategias y programas que son de interés mutuo y le dan coherencia a las
acciones gubernamentales. Si durante la vigencia del plan de las entidades
territoriales se establecen nuevos planes en las entidades del nivel mas aropli
el respectivo mandatario podra presentar para la aprobacién de la Asamblea o
del Concejo, ajustes a su plan plurianual de inversiones, para hacerlo
consistente con aquéllos.

Estatuto Organico de Presupuesto
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DECRETO 111 DE 1996

Ejecucion. El Estatuto Organico de Presupuesto estd adaptado en el Municipio
de Roldanillo z Valle del Caucamediante el Acuerdo022 de 2008, en los
términos definidos en los articulos 8 y 49 del Decreto; es decir, que el Plan
Operativo Anual de Inversiores (POAI), debe sefalar los proyectos de
inversion clasificados por sectores Organos y programas, y debe guardar
concordancia con el Plan de Inversiones. EI POAI, una vez aprobado, debe
incluirse en el Proyecto de Presupuesto; sus ajustes lo hacen conjuntnte los
Departamentos Administrativos de Hacienda y Planeacion.
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Funciones de los municipios

LEY 1551 DE 2012:
O! OO6pAOIT o038 &OTAEITAO AA 110 1 01 EAEDPET O
1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicogue
determine la ley.
2. Elaborar los planes de desarrollo municipal, en concordancia con el plan de
desarrollo departamental, los planes de vida de los territorios y resguardos
indigenas, incorporando las visiones de las minorias étnicas, de las
organizaciones comunales y de los grupos de poblacion vulnerables presentes
en su territorio, teniendo en cuenta los criterios e instrumentos definidos por
la Unidad de Planificacion de Tierras Rurales y Usos AgropecuaripdPR/A,
para el ordenamiento y el uso efiente del suelo rural, los programas de
desarrollo rural con enfoque territorial, y en armonia con el Plan Nacional de
Desarrollo, segun la ley organica de la materia.
3. Promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el
progreso municipal. Para lo anterior deben tenerse en cuenta, entre otros: los
planes de vida de los pueblos y comunidades indigenas y los planes de
desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos de accion comunal.
i 84
23. En materia de vias, los munigios tendran a su cargo la construccion y
mantenimiento de vias urbanas y rurales del rango municipal. Continuaran a
cargo de la Nacion, las vias urbanas que formen parte de las carreteras
T AAETT AT AGh U AAT $APAOOAT AT O1T 1 A0 NOA OA
O'! i€ud 21. Modifiquese el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 asi:
Articulo 74. Tramites del plan de desarrollo. El trdmite y aprobacion del plan
de desarrollo municipal debera sujetarse a lo que disponga la ley organica de
planeacion. En todo caso, mientrasl concejo aprueba el plan de desarrollo, el
respectivo alcalde podra continuar con la ejecucién de planes y programas del
bl AT AA AAOGAOOI 111 Al OAOEI 068
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Articulo 91. Funciores. Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas
por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo. Ademas de las
funciones anteriores, los alcaldes tendratas siguientes:
a. En relacion con el Concejo:
1. Presentar los proyectos de acuerdo que juzgue convenientes para la buena
marcha del municipio.
2. Presentar oportunamente los proyectos de acuerdo sobre planes y
programas de desarrollo economico y socialon inclusion del componente de
Derechos Humanos y de Derecho Internacional Humanitario y de obras
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publicas, que debera estar coordinado con los planes departamentales y
nacionales.

p8 §88(Q

.f) Con relacion con la Prosperidad Integral de su region:

1. Impulsar mecanismos que permitan al municipio, en ejercicio de su
autonomia, promover el desarrollo local a través de figuras de integracion y
asociacion que armonicen sus planes de desarrollo con las demas entidades
territoriales, generando economias de €ala que promuevan la competitividad.
2. Impulsar el crecimiento econdémico, la sostenibilidad fiscal, la equidad social
y la sostenibilidad ambiental, para garantizar adecuadas condiciones de vida de
la poblacion.

3. Para lograr el mejoramiento de la gegin local, promover la armoniosa
concurrencia de la Nacion, las entidades territoriales, las autoridades
ambientales y las instancias y autoridades administrativas y de planificacion en
el cumplimiento de las obligaciones constitucionales y legales en mate
territorial. En especial contribuir en el marco de sus competencias, con
garantizar el despliegue de infraestructuras para lograr el desarrollo y la
competitividad nacional de conformidad con lo dispuesto en el Plan Nacional
de Desarrollo.

18 | 8Q0638

Demés disposiciones legales

LEY 358 DE 1997
o0l O 1A
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LEY 489 DE 1998

Regula el Sistema de Desarrollo Administrativo a través de la promocidate

estrategias orientadas a fortalecer los sistemas de informacion de la gestion

publica para la toma de decisiones y el disefio de mecanismos, procedimientos

y soportes administrativos orientados a fortalecer la participacion ciudadana

en la toma de decigines, la fiscalizacion y el 6ptimo funcionamiento de los

servicios.

LEY 617 DE 2000
Evaluacion. El articulo 79 establece que el DNP debe evaluar y publicar en
medios de amplia circulacion nacional los resultados de la gestion territorial.
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LEY 819 DE2003
Normas organicas de presupuesto para la transparencia fiscal y la estabilidad
macroecondmica.

LEY 970 DE 2005
Rendicion de cuentas. Ratifica la Convencién de Naciones Unidas en la Lucha
contra la Corrupcion, asi promueve la integridad, la obligacidnle rendir
cuentas y la debida gestion de los asuntos y bienes publicos.

Ley 1450 DE 2011
Plan nacional de desarrollo para los afios 201R014 De igual manera se tienen
en cuenta las siguientes disposiciones legales entre otras:

Ley 1483 DE 2011
O 0 imédio de la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto,
OAODPIT 1 OAAETI EAAA U OOAT OPAOAT AEA EEOAAI
reglamentada por el Decreto 2767 de 2012.

El Plan recoge las propuestas hechas en el Programa de Gobierno gresgnte a los
electores en las pasadas elecciones e inscribi enRagistraduriaNacional del Estado
Civil, también los lineamientos del Esquema de Ordenamiento y las propuestas
presentadas por los sectores econdémicos, sociales y la comunidad en generaaeés

de las mesas de trabajo realizadas en cada una de las veredas que conforman nuestro

Municipio.
%I DOT UAAOQDI AAI 0ol Al AA $AC’),§C‘)C‘)'|'NI [ AAI -
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Territorial de Planeacion del Municipio, quienes realizaron el estudio del mismo y
emitieron el correspondiente concepto.

El plan est& estructuradacon 4 lineas estratégicas asi

LINEA ESTRATEGICA INUESTRO COMPROMISO ES CON EL DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL

LINEA ESTRATEGICA 2:NUESTRO COMPROMISO ES CON EL DESARROLLO
ECONOMICO

LINEA ESTRATEGICA 3:NUESTRO COMPROMISO ES CON EL DESARROLLO
SOSTENIBLE Y MEDIO AMBIENTE
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LINEA ESTRATEGICA 4:NUESTRO COMPROMISO ES CON EL GOBIERNO
TRANSPARENTE Y EFICIENTE

IMPACTOSOCIAL

El Plan de Desarrollo municipal es una herramienta que demuestra el interés y
voluntad técnica y politica del alcalde y su equipo de gobierno por alcanzar los
compromisos que adquirié con la ciudadania.

IMPACTO PRESUPUESTAL

El Plan de Desarrolloes el principal instrumento para orientar la inversion publica
territorial que tiene el municipio de Roldanillo z Valle del Cauca. En el PDT se definen
las acciones que adelanta la administracion para atender las expectativas y
necesidades de la poblaciérhajo un enfoque de gestidn por resultados y priorizando
acciones hacia el cierre de brechas soegcondmicas.

En este plan se pretende satisfacer las necesidades de nuestra comunidad, para lo cual
hay proyectos y programas que son a corto, mediano y larglazo, buscando tanto a
nivel legislativo y ejecutivo cofinanciar algunos proyectos con el nivel Departamental,
Nacional o con ONGS, para lo que pido el concurso de todos para lograr cumplir con la
meta en estos cuatro afos.

Atentamente.

JORGBVIARIO ESCARRIA RODRIUEZ
Alcalde Municipal
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1 PANORAMA REGIONAL Y MUNICIPAL

1.1 Departamento del Valle del Cauca

El Departamento del Valle del Cauca tiene una superficie de 22.140 Km2, que
equivalen a 2.214.000 Ha, con 42 municipiogue se dividen en cuatro Subregiones
Norte, Centro, Sur y Pacifico, y a su vez en ocNicrorregiones centro Sevilla
Caicedonia, centreBuga, centreTulua, Norte ZarzalRoldanillo, Norte Cartago,
PacificoBuenaventura, Sur-Cali y Sur-Palmira; el Departamento acoge esta
agrupacion territorial por la Ordenanza departamental N°513 de 2019 quadopta el
Plan de Ordenamiento Territorial Departamental POTD.

Por su parte, el bono demografico del Departamento es considerado como altoglal
genera un aprovechamiento de la fuerza laboral, al tener mayor poblaciéon en edad
productiva (15-59) sobre la poblacion dependiente (>60)

El Desarrollo Econdmico del Valle del Cauca, refleja que el PIB para el departamento
pesos a precios corrientegpara el 2018 fue de 95.031miles de millones de pesos
mientras que, el PIB por habitante a precios corrientes al afio 2018 fue de 20,0
millones de pesos COP.

El Valle de Caucasta dividido en4 subregiones: Subregiéon Norte, Subregién Centro,
Subregion Racifico, Subregion Sur.

Las Subregiones contienen subdivisiones conformadas por un conjunto de municipios
con caracteristicas comunes que los integran logrando proponer espacios de
interrelacion con los actores de las distintas zonas, en su justa medidagorde a lo
gue son, reconocerse a si mismos y la implementacién de las estrategias y acciones
dentro de la subregion.

Al analizar la poblacién, se observa que la Subregion Norte est4 conformada segun el
Departamento Administrativo Nacional de Estadist@ (DANE) 2020 por una
poblacién total de 377.803 habitantes. EI municipio mas habitado en esta Subregion
es Cartago, con una poblaciéon de 137.302 habitantes. Los municipios ldee Unién
Roldanillo y Zarzal presentan una poblacién mediague oscila entre I 34.493 a
42407 habitantes, y los municipios con menos habitantes soil Cairo con 6.506,
Ulloa con 5.381y Argelia con5.171.
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Subregion Norte

La Subregion Norte esta conformada por los municipios de El Aguila, Ansermanuevo,
El Cairo, ArgeliaCartago, Ulloa, Alcala, Versalles, Toro, Obando, El Dovio, La Union, La
Victoria, Roldanillo, Bolivar y Zarzal; organizadas a su vez en dos Microrregiones:
Micro-regién Norte - Cartago: Alcala, Ansermanuevo, Argelia, Cartago, El Aguila, El
Cairo, Obando yJlloa; Micro-region Norte - ZarzalRoldanillo: Bolivar, EI Dovio, La
Unidn, La Victoria, Roldanillo, Toro, Versalles y Zarzal.

Esta se caracteriza por poseer una extension territorial y poblacional homogénea y
predominantemente rural, al igual que con vaaciones y necesidades territoriales
comunes entorno a la conservacion y aprovechamiento del agua, fomento de la
vocacion cafetera, con especial interés por el turismo y con importante interaccion
con otros departamentos por ser municipios de frontera.

1.2 Municipio de Roldanillo

El municipio de Roldanillo tiene una superficie d&09 km2 que equivalen a(20.900
Ha) y 36.797 habitantes, teniendo el 0.67% de la poblacién total del pais segun el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE, en su ultimo censo
poblacional del 2018.

Tabla 1. Datos generales Roldanillo - Valle del Cauca

Roldanillo z Valle del Cauca
Identificacion

Nombre Roldanillo

Nit 891.900.289-6
Cddigo DANE 76622

Region Pacifico
Subregiéon (SGR) Norte

Entorno de desarrollo (DNP) Intermedio
Categoria 6

Gentilicio Roldanillense
Geografia

4° 24" 08" de latitud Norte y a 76° 0900
de longitud Oeste y a 965 MSNM
Superficie 209 km2 (20.900 Ha)

Altitud 965 MSNM
Fuente: TerriData - Ficha Territorial Roldanillo, 2020.

Coordenadas geograficas
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Mapa 1. Localizacién urbana municipio de Roldanillo

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, ZONA URBANA DEL MUNICIPIC DE ROLDANILLO
Fuente: Convenio interadministrativo No. 0205 de 2017 CVGUniversidad del Valle

Localizacion

El Municipio de Roldanillo esta localizado en la zona Norte del Departamento del Valle
del Cauca, colindando con la cordillera Occidental y formando parte de la Vertiente del
rio Cauca y del sistema de drenaje al rio Garrapatas (Pacifico), haciendo pdekarea
del Valle Geografico del rio Cauca.

Limites del municipio

El Municipio de Roldanillo Valle del cauca limita con los siguientes municipios: La

unién por el norte, Bolivar por el sur, El Dovio por el occidente, Zarzal y La Victoria

por el oriente. Asi mismo, se encuentra a una distancia de 157 Km. de Santiago de
Cali, la capital del departamento; ubicado a 4° 24" 08" de latitud Norte y a 76° 09"00"
de longitud Oeste y a 965 MSNM. (Ver mapa de localizacion).

ROLDANILLO
Alcaldia Municipal I{,"m{c_m.uw
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Mapa 2. Division p olitica del area rural del municipio de Roldanillo
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Andlisis poblacional

De acuerdo con el censo del DANE, la poblacion total del municipio de Roldanillo en el
afo 2018 es de 36.797 habitantes, de los cuales 17.481 son hombres (47,5%) y 19.316
(52,5%) son mujeres. En comparacion con 2005, se observa un aumento de la
poblacion total, de 3.295 habitantes correspondiente al 8,9% de la poblacion
reportada en 2005 (33.502 habitantes).

Teniendo en cuenta la poblacion reportada por el DANE 2018 y la superficie
corresponde a 209 km2, la densidad poblacional por kilbmetro cuadrado ee 176,06
hab/ km2, inferior a la del Departamento del Valle del Cauca correspondiente2&6
Hab/ Km2, es decir, viven menos personas por kilbmetro cuadrado en promedio.
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Imagen 1. Pirdmide poblacional Roldanillo
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Fuente: DANE- Censo Nacional de Poblacién y Vivienda2018

Imagen 2. Poblacion desagregada por sexo
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De acuerdo a la clasificacion de la poblacién por rango de edad, el rango del@%es
donde se presenta la mayor concentracion tanto masculina como femenina, del mismo
modo, se infiere una menor tasa de crecimiento de acuerdo a lo observado en el rango
75-79 (Gréfica 1). También se evidencia que la poblacion del municipio mantiene la
tendencia nacional con mayor poblacion femenina (Grafica 2).

A pesar de que la subregion norte es reconocida como un entorno donde la poblacion
rural es mayor a la urbana, enos ultimos afios se ha venido presentando una
disminucién significativa, debido al éxodo progresivo de los campesinos hacia los
nacleos poblados y municipios limitrofes, en busca de mejores condiciones de vida y
oportunidades laborales. Para el caso de Rianillo la poblacién rural representa el
24,92%.

Imagen 3. Poblacion desagregada por area

24.92%

75,08%

. Poblacién urbana 27.627 (75.08%)
Poblacién rural 9.170 (24.92%)

Fuente: DANE- Censo Nacional de Poblacién y Vivienda2018
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2 PARTICIPACION COMUNITARIA

La administracion municipal, a través de la secretaria de planeacion, realizé la
convocatoria formal e incluyente a los diferentes sectorespoblacionales como:
organizacionespublicas y privadas instituciones, grupos, agremiaciones, fundaciones
fuerzas vivas,poblacion con enfoquediferencial, poblacion vulnerable ypoblacion
general del sector urbano y ruraldel municipio de Roldanillo Valle del Caucacon el
fin de generar espacios de participacion para realizalas mesas de trabajccon las
comunidades, escenario participativo para la construccion del diagnéstico situacional
de los dferentes sectores del municipio.

Para esta estrategia de investigacion, se implement6 lametodologia IAP
(investigacion, accion, participaciéon), dondda participacion de laspersonas suman
gran importancia, toda vez que permitea través de un proceso de debate, reflexion y
construccion colectiva de saberes y conocimientoBjvestigar y conoceracerca de las
realidades humanas y el contexto sectorial deferritorio, permitiendo identificar
situaciones diferenciales, potencialidades, dificultades, causas que generan
situaciones probleméticas y las necesidades puntuales de cada una de las
comunidades con el fin de apuntarle a la transformacién social

Paa el desarrollo de esta metodologia, se llevd a cabo la ejecucion de las diferentes
fases queplantea la metodologia IAP como sontdentificacion y observacion de la
poblacion objetivo (definicion y focalizacion de participantes); Investigacion
participativa  (distribucion y estrategias para realizar escenarios de
participacion)(construccion de material de trabajo, instrumentos de recolecciéon de
datos, trazado de metas, objetivos y alcance de la informaciobn que se pretende
recolectar); Accién participativa (desarrollo de mesas de participacion, escenarios de
discusién y retroalimentacion, captacion y recoleccién de informacién Evaluacién
participativa (evaluacién, validacion, filtro de informacién, definicion de informacion
final, tabulacion resultados finales)

En el desarrollo de las mesas de participacion con las comunidagesalizadasen los

diferentes sectores del area urbana y rural del municipio de Roldanillo Valle del cauca,

se aplico los instrumentos de recoleccion de informacién co la priorizaron de
propuestas construidas a partir del programa de gobiernoinscrito por él Sefior

Alcalde municipal al momento de inscribir su candidatura ante la Registraduria
Nacional del Estado Civjl algunas necesidades identificadas en el municipio,
direccionando a su vez estos instrumentos a las orientaciones propuestas pos ODS
(objetivos del desarrollo sostenible), plan nacional de desarrollo 2018¢ ¢ ¢ OO0 AA QI
Ppi O #1111 AEAR DAAOI DPI O 1T A ANOGEAAG®AIU ADI
Invencible 2020-¢ T ¢.0 0
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Los eventos de participacion ciudadana realizados, promovio fgarticipacion de la
poblacién en sus distintos escenarios de representacion, tanto del sector urbanomo
del sector rural, eventos que dieron oportunidad a los participantesa ejercer su
derecho a la participacion ciudadanaabierta, plansmando sus ideas acorde a sus
capacidades y conocimientos, debatiendo inquietudes y dudas generando
finalmente informacion acerca de las necesidades que comprende cada sector que
representan.

Los resultados obtenidos en la participacién de la comunidaeh las mesas de dialogo
se reflejan conla asistenciade 1.436 personas (775 mujeres y 661 hombres) la cual
representa una participacion del3,9% del total de lapoblacion del municipio 36.797
habitantes segun censo DANE 2018.

Como resultado de las mesas de trabajo con la comunidad, para la recoleccion de
datos e informacién diagndstica, se logré obtener informacion de alta importancia que
aportan a la construccion del componente diagndstico gomponente estratégico del
documento Plan de Desarrollo territorial del municipio de Roldanillo Valle del cauca,
informacion que se presenta por los siguientes sectores

SALUD
1 Gestionar recursos para la dotacién y mejoramiento de la infraestructura des
centros de salud existente en el municipio.
1 Implementar brigadas de salud rurales.
1 Realizar campafas de prevencion en salud para toda la comunidad.
1 Realizar campafas de prevencion de embarazos en adolescentes en el municipio.
1 Prevencion del consumo dsustancias psicoactivas

EDUCACION

1 Generar convenios con instituciones de educacion superior de la region para el
acceso de la poblacion estudiantil en condiciones de vulnerabilidad.

1 Implementar proyectos para elevar la capacidad de gestion de las instiiones
educativas orientadas a la mejora de los resultados de aprendizaje.

i Creacion y fortalecimiento de espacios de participacion ciudadana para el
seguimiento al desempefio de la administracién publica.

1 Elaborar el plan de educacién municipal

1 Mejoramiento de la infraestructura y dotacion de las instituciones educativas del
municipio.

i Garantizar el acceso a la educacion de la poblacién victima.
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DEPORTE Y RECREACION
1 Mejoramiento de los parques de los centros poblados y barrios vulnerables
1 Gestion para ehcceso a parques biosaludables.
1 Mejoramiento de la infraestructura y dotacién de centros deportivos.
1 Desarrollar programas con enfoque diferencial.
1 Apoyar las competencias deportivas y recreativas.
1 Dotacion de implementos deportivos.
1 Impulsar a lasescuelas de formacion deportiva de las diferentes disciplinas. que
se practican en el municipio.
1 Apoyo a los atletas que representan el municipio.
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CULTURA
1 Realizar eventos culturales en las instituciones educativas para promover la
identidad, arraigo yrescate de las tradiciones culturales del municipio.
1 Llevar la oferta cultural y artistica a la zona rural del municipio.
9 Promover y apoyar los promotores culturales en el municipio.
1 Fomentar las expresiones gastronémicas y artesanales en el municipio

VIVIENDA
1 Construccion y mejoramiento de vivienda rural y urbana
1 Apoyo para la adquisicion de vivienda

SANEAMIENTO BASICO
9 Optimizacién de acueductos rurales.
1 Mejoramiento de alcantarillados en centros poblados.
1 Proyectos de manejo de aguas residuales enseictor rural.
1 Gestion de pozos sépticos.
1 Acceso frecuente al servicio de aseo.

JUVENTUD
9 Apoyar los diferentes emprendimientos juveniles, incluyendo los artisticos,
culturales y deportivos.
9 Posicionar a los jovenes del municipio en los diferentes espaciode
participacion como promotores de paz.
9 Fortalecer la Plataforma de Juventud y el Consejo Municipal de Juventud.

EQUIDAD Y GENERO
1 Socializar el Plan de Accion para el cumplimiento de las medidas establecidas en
el Acuerdo Final de Paz, dirigido a las mexes.
1 Impulsar un plan de Prevencién y Atencién de la Violencia contra la mujer.
9 Proponer acciones especificas dirigidas a cerrar las brechas entre mujeres y
hombres en términos de oportunidades para el desarrollo.

POBLACION DIFERENCIAL

1 Generar infraestructura que garantice la movilidad segura de las personas en
condiciones de discapacidad.

9 Propiciar iniciativas de emprendimiento para las personas en condiciones de
discapacidad.

9 Implementar proyectos de inclusién social y eliminacion de barreras a peraas
en situacion de discapacidad

9 Apoyo y acompafiamiento alos cuidadores de personas en condiciones de
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discapacidad

9 Apoyar iniciativas enfocadas a garantizar los derechos y atencion de la poblacion
LGBTI existente en el municipio.

1 Talleres de educacion inluyente

9 Apoyo en todos los sectores para la participacion de la comunidad diferencial
1 Apoyo al centro del adulto mayor.

1 Descentralizar el apoyo y la gestidon direccionada a la comunidad diferencial
1 Prioridad médica.

1 Acompafiamiento a las organizacionede poblacién diferencial

1 Generar estrategias de acceso a la educacion de la poblacién victima

1 Vigilar la cobertura en salud a la poblacion victima

1 Victimas con acompafiamiento diferencial

RELIGION
1 Apoyar el fortalecimiento de las diferentes expresiones figiosas.
1 Generar la politica publica de libertad religiosa y de culto.

TURISMO
1 Incentivar la formalizaciéon del turismo.
1 Impulsar programas de formacién para emprendedores del municipio.
1 Conceder incentivos tributarios a empresas nuevas en el territorique generen
empleo formal.

AGRICULTURA
9 Apoyar las agremiaciones econOmicas, tales como: Agricolas, industriales,
gastronémicas, hoteleras, turisticas, entre otras.
1 Asistencia técnica y extension rural
1 Implementacion de buenas préacticas agricolas
9 Apoyo ala mujer rural
1 Promover la creacién de la Plataforma comercial agricola.

TRANSPORTE
1 Gestionar recursos para la pavimentacion y recuperacion de las vias del
municipio.
1 Gestionar recursos para el mantenimiento y recuperacion de las vias terciarias.

ROLDANILLO
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AMBIENTE
1 Capacitaciones ambientales.
1 Aislamientos de las fuentes hidricas.
1 Uso eficiente y racional del agua.
1 Gestionar y promover el uso de estufas lefieras.
9 Compra de predios que garanticen el recurso hidrico.
1 Construccion de obras biomecanicas.
1 Gestionde pozos sépticos.
1 Fortalecimiento del SIMAP.
1 Reforestacidn en zonas estratégicas.

GESTION DEL RIESGO

1 Capacitaciones de reaccién frente a inundaciones.

1 Generar alertas tempranas para la gestion del riesgo.
1 Proteccion de las orillas de los rios.

9 Descolmatacion de los rios.

1 Manejo de aguas de escorrentia.

ROLDANILLO
Alcaldia Municipal r{{b&?‘ (_‘_ALK;\‘O

NUESTRO COMPROMISO ES CON (RS 1l ;
\Q— OLDANILLO ﬁ "




NU

ESTRO C(

PROMISO ES CON

ROLDANILLO

3 DIRECCIONAMIENT@ESTRATEGICO

3.1 Objetivo

Trabajar de la mano con la comunidad, para mejorar condiciones y oportunidades de
vida, con equidad para el desarrollo social integral del territorio.Vinculando el
gobierno Departamental y Nacional, creando condiciones propicias y adecuadas para
construir las bases sélidas que permitan el desarrollo armonico, integral y estable del
Municipio, en un Gobierno de participacion en donde todas y todos concan
activamente en condiciones de igualdad y sin posiciones excluyentes, haciendo
Optimas y viables las condiciones de los nuevos ciudadanos Roldanillenses.

3.2 Mision

Propiciar el desarrollo social, ambiental y econémico de la comunidad Roldanillense,
mediante el impulso al emprendimiento, la formacién ciudadana, la cultura y el
turismo en nuestro municipio; procurando el cuidado por el medio ambiente, el
ordenamiento territorial y el manejo responsable e incluyente de la gestion publica
orientada al mejoramiento continuo; con calidad, oportunidad y eficiencia, teniendo
en cuenta la participacion ciudadana en la toma de decisiones para garantizar el
bienestar de toda la comunidad.

3.3 Vision

Para el aflo 2030 Roldanillo consolidard su crecimiento y desarrollo elorno a su
reconocimiento a nivel departamental y nacional como centro turistico y cultural de la
subregion norte, por haber logrado reducir sustancialmente sus brechas sociales con
equidad y desarrollo integral, sostenible en el plano ambiental; con creciento
econdémico estable, dinAmico y competitivo; y con una institucionalidad, ciudadany
tejido social fortalecido.

3.4 Principios

La Ley 152 de 1994 (art. 3°) definié los siguientes principios generales que rigen las
actuaciones de las autoridades nacionas$, regionales y territoriales, en materia de
planeacion:

I Autonomia. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran libremente sus
funciones en materia de planificacion con estricta sujecion a las atribuciones que a
cada una de ellas se les haya espigzamente asignado en la Constitucion y la ley,
asi como a las disposiciones y principios contenidos en la presente Ley Orgénica.

i Ordenacion de competencias. En el contenido de los planes de desarrollo se
tendran en cuenta, para efectos del ejercicio das respectivas competencias, la
observancia de los criterios de concurrencia, complementariedad Yy
subsidiariedad.
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Coordinacion. Las autoridades de planeacion del orden nacional, regional y las
entidades territoriales, deberan garantizar que exista la dela armonia y
coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en relacién con las
demas instancias territoriales, para efectos de la formulacion, ejecucion y
evaluacion de sus planes de desarrollo.

Consistencia. Modificado por el art 9, leyl473 de 2011. Con el fin de asegurar la
estabilidad macroecondémica y financiera, los planes de gasto derivados de los
planes de desarrollo deberan ser consistentes con las proyecciones de ingresos y
de financiacion, de acuerdo con las restricciones del pmyoama financiero del
sector publico y de la programacion financiera para toda la economia que sea
congruente con dicha estabilidad.

Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacion progresiva del
bienestar general y el mejoramiento de laalidad de vida de la poblacién, en la
elaboracién, aprobacién y ejecucion de los planes de desarrollo de la Nacién y de
las entidades territoriales se debera tener como criterio especial en la distribuciéon
territorial del gasto publico el nimero de persmas con necesidades basicas
insatisfechas, la poblacion y la eficiencia fiscal y administrativa, y que el gasto
publico social tenga prioridad sobre cualquier otra asignacion.

Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas
proyectos que se incluyan en los planes de desarrollo nacionales y de las entidades
territoriales, las respectivas autoridades de planeacion propenderan porque
aguéllos y tengan cabal culminacion.

Participacion. Durante el proceso de discusion de los ahes de desarrollo, las
autoridades de planeacion velaran porque se hagan efectivos los procedimientos
de participacién ciudadana previstos en la presente Ley.

Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo sociececonémico en
armonia con el medb natural, los planes de desarrollo deberan considerar en sus
estrategias, programas y proyectos, criterios que les permitan estimar los costos y
beneficios ambientales para definir las acciones que garanticen a las actuales y
futuras generaciones una adeuada oferta ambiental.

Desarrollo armonico de las regiones. Los planes de desarrollo propenderan por
la distribucion equitativa de las oportunidades y beneficios como factores basicos
de desarrollo de las regiones.
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Proceso de planeacion. El plan de desaollo establecera los elementos basicos
gue comprendan la planificacidn como una actividad continua, teniendo en cuenta
la formulacién, aprobacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion.

Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y ecumplimiento de

los planes de accion se debera optimizar el uso de los recursos financieros,
humanos y técnicos necesarios, teniendo en cuenta que la relacion entre los
beneficios y costos que genere sea positiva.

Viabilidad. Las estrategias programas y qoyectos del plan de desarrollo deben
ser factibles de realizar, segun, las metas propuestas y el tiempo disponible para
alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de administracion, ejecucion y los
recursos financieros a los que es posible acceder.

Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener una
relacion efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en éste.

Conformacioén de los planes de desarrollo. De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 339 de la Constitugdn Nacional, los planes de desarrollo de los niveles
nacional y territorial estardn conformados por una parte generalde caracter
estratégico y por un plan de inversiones de caracter operativo. Para efectos de la
elaboracion de los planes de inversion y con el propdsito de garantizar coherencia
y complementariedad en su colaboracion, la Nacion y las entidades territorés
deberan en mantener actualizados bancos de programas y de proyectos.

, 10 DOET AEPEI O AOPAApEAEAT O AAIl bl AT AA
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Honestidad. Quien obra con honradez se caracterizara por la rectitud de animo,
integridad con la cual procede en todo en lo que actla, respetando por sobre todas
las cosas las normas que se consideran como correctas y adecuadas en la
comunidad en la cual vive.

Dignidad. Respeto y estima que todos los seres humanos merecen y se afirde
quien posee un nivel de calidad humana irreprochable.

Justicia. Es el principio moral que inclina a obrar y juzgar respetando la verdad y
dando a cada uno lo que le corresponde.

Armonia. Es la relacion de paz, concordia, equilibrio, entendimiento prapcion y
correspondencia adecuada entre las diferentes cosas de un conjunto.

Libertad. Facultad y derecho de las personas para elegir de manera responsable
su propia forma de actuar dentro de una sociedad.

AAC

R - nOLDANlLLo 'w( agl

) B D"LB\OM (‘IC‘O
: ge ROLDANILLO

. DUEBLO MAGICO
PUCH BeSic e VALLE F CALCA



ROLDANILLO I

4  ARMONIZACIONCON PLANES Y OBJETIVOS

4.1 OBJETIVOS DIPESARROLLO SOSTENIBLE

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas son de caracter integrado e
indivisible, de alcancey aplicacion mundial tienen en cuenta las diferentes realidades,
capacidades y niveles de desarrollo de cada pais y respetan pofiticas y prioridades
nacionales.

Cada gobierno decidira la forma de incorporar esas aspiraciones y metas mundiales
en los procesos de planificacion, las politicas y las estrategias nacionales
reconociendo el vinculo que existe entre el desarrollssostenible y otros procesos

pertinentes que se estan llevando a cabo en las esferas econdmica, social y ambiental.

A partir de los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS se estableceran los

hallazgos y estrategias del municipio de Roldanillo,etaciondndolo con el Plan

Nacional de Desarrollo 201& mcc¢ OO0OAAOI DI O #1111 AEAh O0AAOQOI
Plan de Desarrollo del Valle del Cauca 2020 el cuékpresa cuatro principios:

Personas, Planeta, Prosperidad, Paz y Justicia e Instituciones Sélidas

Tabla 2. Objetivos de Desarrollo Sostenible

No. Objetivo de Desarrollo Sostenible Subsistema
Terminar con la pobreza en todas sus formas posibles en toda

1 Personas
Partes.
Terminar con el hambre, lograr la seguridadalimentaria y

2 o ) . Personas
nutricional y promover la agricultura sostenible.
Asegurar vidas saludables y promover el bienestar par

3 . Personas
todos/as en todos los momentos de la vida.
Asegurar la calidad y la pertinencia educativa y promove

4 : o Personas
oportunidades de aprendizaje para todos/as.

5 Lograrila equidad _(~antre los géneros y el empoderamiento d Personas
las mujeres y las nifas.
Asegurar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y ¢

6 ) Planeta
saneamiento para todos/as.

7 Asegurar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenibl Prosperidad
moderna para todos.
Promover el crecimiento econdémico sostenido,

8 inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo; y e| Prosperidad
trabajo decente para todos/as.
Construir infraestructura flexible, promover la

9 industrializacion inclusiva y sostenible; y fomentar la|Prosperidad
innovacion.
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No. Objetivo de Desarrollo Sostenible Subsistema
10 |Reducir la desigualdad dentro y entre paises. Prosperidad
Cudades vy asentamientos humanos inclusivos, .

11 : Prosperidad

seguros y sostenibles.

12 |Garantizar patrones de consumo y produccion sostenibles. Planeta
Tomar medidas urgentes para combatir el cambio climatico

13 . Planeta
sus impactos.

Conservar y utilizar de manera sostenible los océanos, lo

14 . ) Planeta
mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.

Proteger, restaurar y promover el uso sostenible de lo
ecosistemas terrestres, el manejo sostenible de los bosques,

15 o . Planeta
lucha contra la desertificacbn; detener y revertir la
degradacion de la tierra y detener la pérdida de biodiversidad.

16 |Promover sociedades en PAZ, inclusivas y sostenibles. Paz
Fortalecer los medios de implementacién y revitalizar la -

17 . ; . Asociacioneg
alianza mundial para el desarrollsostenible.

@ OBJETIVE3S sosteniaLe

IGUALDAD 6
l! GENERD Y smumm)

16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA

FIN HAMBRE SALUD EDUCACION
DE LA POBREZA CERD Y BIENESTAR DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA. REDUCCION DE LAS
Y CRECIMIENTO 10 DESIGUALDADES
ECONOMICO

1 ACCION

POR EL CLMA E INSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS L0 0BJETIVOS @
R OBIJETIVOS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, también conocidos como Objetivos Mundiales,
se adoptaron por todos los Estados Miembros de la Organizacion de las Naciones
Unidas en 2015 como urllamado universal para poner fin a la pobreza, proteger el
planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y prosperidad para 2030.

ROLDANILLO
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Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible estan integrados, ya que reconocen que las
intervenciones en un area afearan los resultados de otras y que el desarrollo debe
equilibrar la sostenibilidad medio ambiental, econémica y social.

Siguiendo la promesa de no dejar a nadie atras, los paises se han comprometido a
acelerar el progreso para aquellos mas atrasados. Ber esto que los ODS han sido

AEOAdAAT O PAOA OOAAO Al 1 01T AT OAOET O OAAOI
pobreza cero, hambre cero, SIDA cero y discriminacion cero contra las mujeres y
ninas.

Metas De Los Objetivos De Desarrollo Sostenible 7 ODS.

El 25 de septiembre de 2015, los lideres mundiales adoptaron un conjunto de

objetivos globales para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la

prosperidad para todos como parte de una nueva agenda de desarrollo sostenible.
Cada objetivo tiene netas especificas que deben alcanzarse en los préximos 15 afios
como se presentan a continuacion:

1. Fin de la pobreza.

- Erradicar la extrema pobreza.

- Reducir la pobreza en, al menos, un 50%.

- Implementar sistemas de proteccion social.

- lgualdad de derechos #a propiedad, servicios y recursos econémicos.

- Fomentar la resiliencia a desastres ambientales, econémicos y sociales.

- Movilizar recursos para implementar politicas tendientes a erradicar la
pobreza.

- Desarrollar marcos normativos focalizados a poblacién ersituacion de
pobreza y sensibles al género.

2. Hambre cero.

- Acceso Universal a Alimentos Seguros y Nutricionales.

- Terminar con todas las formas de desnutricién.

- Duplicar la productividad y los ingresos de pequefios productores de
alimentos.

- Producciénsostenible de alimentos y practicas agricolas resilientes.

- Asegurar la diversidad genética en la produccion de alimentos.

- Invertir en infraestructura rural, investigacion agricola, tecnologia y bancos de
genes.

- Prevenir restricciones al comercio agricola,distorsiones del mercado y
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subsidios a la exportacion.
- Asegurar mercados de productos alimenticios estables y acceso oportuno a la
informacion.

3. Saludy bienestar.

- Reducir la mortalidad materna.

- Acabar con las muertes prevenibles de menores de 5 afiosatiad.

- Lucha contra las enfermedades transmisibles.

- Reducir la mortalidad por enfermedades no transmisibles.

- Prevenir y tratar el abuso de sustancias.

- Reducir lesiones y muertes en carreteras.

- Acceso universal a atencién reproductiva, planificacion y edudao.

- Alcanzar la cobertura universal de salud.

- Reducir las enfermedades y muertes causadas por productos quimicos
peligrosos y contaminacion.

- Implementar el Convenio Marco de la OMS para el Control del Tabaco.

- Apoyar la investigacion, el desarrollo y el a®so universal a vacunas y
medicamentos asequibles.

- Aumentar la financiacién de la salud y el apoyo a la fuerza laboral en los paises
en desarrollo.

- Mejorar los sistemas de alerta temprana para los riesgos a la salud mundial.

4. Educacion de calidad.

- Educagdon Basica y Media Gratuita.

- lgual acceso a educacion preescolar de calidad.

- lgualdad de acceso a educacion técnica, vocacional y superior.

- Aumentar el nimero de personas con habilidades relevantes para el éxito
financiero.

- No Discriminacién en laEducacion.

- Alfabetizacion y aptitudes aritméticas Universales.

- Educacion para la Ciudadania Global.

- Construir y mejorar escuelas inclusivas y seguras.

- Ampliar becas de educacién superior para los paises en desarrollo.

- Aumentar la oferta de profesores cualicados en los paises en desarrollo.

5. lgualdad de género.

- Poner fin a la discriminacién contra las mujeres y las nifias.
- Poner fin a toda la violencia contra las mujeres y su explotacion.

westRo compromisoescon g N
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- Valorar el cuidado no remunerado y promover las responsabilidades
domésticas compartidas.

- lgualdad de Oportunidades y Participacion en posiciones de Liderazgo.

- Acceso Universal a los Derechos y Salud Reproductiva.

- lgualdad de acceso a recursos econdomicos, posesion de propiedades y
servicios.

- Promover el empoderamiento deds mujeres a través de la tecnologia.

- Adoptar politicas y hacer cumplir la legislacion que promueve la igualdad de
género.

6. Agua limpia y saneamiento.

- Agua potable segura y asequible.

- Erradicar la Defecacién al aire libre y Proporcionar Acceso Saneamiento e
Higiene.

- Mejorar la calidad del agua, el tratamiento de aguas residuales y la
reutilizacion segura.

- Aumentar la eficiencia en el uso del agua y asegurar los suministros de agua
dulce.

- Gestion integrada de los recursos hidricos y cooperaciéransfronteriza.

- Proteger y Restaurar los Ecosistemas Hidricos de agua dulce.

- Ampliar el apoyo en materia de agua y saneamiento para los paises en
desarrollo.

- Apoyar el compromiso local en el manejo de agua y saneamiento.

7. Energia asequible y no contaminant e.

- Acceso universal a la energia moderna.

- Aumentar el porcentaje global de energia renovable.

- Duplicar la mejora en la eficiencia energética.

- Invertir y Facilitar el Acceso a Investigacion y Tecnologia en Energia Limpia.
- Ampliar y mejorar los servicios errgéticos para los paises en desarrollo.

8. Trabajo decente y crecimiento econdémico.

- Crecimiento Econdémico Sostenible.

- Diversificar, innovar y mejorar la productividad econdmica.

- Promover politicas para apoyar la creacion de empleo y el crecimiento de las
empresas.

- Mejorar la eficiencia de los recursos en el consumo y la produccion.

- Trabajo decente e igualdad de remuneracion.
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- Reducir el desempleo juvenil.

- Poner fin a la esclavitud moderna, la trata y el trabajo infantil.

- Derechos laborales universales gntornos de trabajo seguros.

- Promover Turismo Sostenible y Beneficioso.

- Acceso universal a servicios bancarios, de seguros y financieros.
- Aumentar la ayuda para el comercio a los paises en desarrollo.

- Desarrollar una Estrategia Global de Empleo Juvenil.

9. Industria, innovacion e infraestructura.

- Infraestructuras Sostenibles e Inclusivas.

- Promover la industrializacién inclusiva y sostenible.

- Aumentar el acceso a servicios financieros y mercados.

- Mejorar todas las industrias e infraestructuras para la sostehilidad.

- Aumentar la investigacion y actualizar las tecnologias industriales.

- Facilitar el desarrollo de infraestructura sostenible.

- Apoyar la Diversificacion Industrial Doméstica y la Adicion de Valor.
- Acceso universal a tecnologias de la informacion ysl@omunicaciones.

10. Reduccién de las desigualdades.

- Reducir las desigualdades de ingresos.

- Promover la Inclusion Social, Econémica y Politica Universales.

- Garantizar la igualdad de oportunidades y poner fin a la discriminacion.

- Adoptar politicas fiscales ysociales que promuevan la igualdad.

- Mejorar la regulacion de los mercados e instituciones financieras mundiales.

- Garantizar la representacion de los paises en desarrollo en las instituciones
financieras.

- Politicas de Migracion Compasivas y Responsables.

- Trato especial y diferenciado para los paises en desarrollo.

- Asistencia para el desarrollo e inversion en los paises menos desarrollados.

- Reducir los costos de transaccion de las remesas de migrantes.

11. Ciudades y comunidad sostenibles.

- Vivienda segura y asquible.

- Sistemas de transportes asequibles y sostenibles.

- Urbanizacion inclusiva y sostenible.

- Proteger el patrimonio cultural y natural del mundo.

- Reducir los efectos adversos de los desastres naturales.
- Minimizar el impacto ambiental de las ciudades.
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- Cawstruir espacios publicos verdes, seguros e inclusivos.

- Fortalecer la planeacion del desarrollo nacional y regional.

- Implementar Politicas para la Inclusion, la Eficiencia de los Recursos y la
Reduccion del Riesgo de Desastres.

- Apoyo a los paises menogslesarrollados en la construccion sostenible y
resiliente.

12. Produccién y consumo sostenible.

- Implementar el Marco de Consumo y Produccion Sostenibles de 10 afios.

- Gestion sostenible y uso de los recursos naturales.

- Reducir a la mitad los residuos mundialede alimentos per céapita.

- Gestion responsable de productos y residuos quimicos.

- Reducir sustancialmente la generacion de residuos.

- Fomentar practicas sostenibles en las empresas.

- Précticas sostenibles de contratacion publica.

- Promover la comprension universl de los estilos de vida sostenibles.

- Fortalecer la capacidad cientifica y tecnolégica de los paises en desarrollo.

- Desarrollar e implementar herramientas para monitorear el turismo
sostenible.

- Eliminar las distorsiones del mercado que fomentan el consunexcesivo.

13. Accion por el clima.

- Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los desastres
relacionados con el clima.

- Integrar medidas de cambio climatico.

- Construir conocimiento y capacidad para enfrentar los desafios del cambio
climatico.

- Implementar la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico.

- Promover mecanismos para aumentar la capacidad de planeacion y gestion.

14. Vida submarina.

- Reducir la contaminacién marina.

- Proteger y Restaurar los Ecosistemas.

- Reducir laacidificaciéon del océano.

- Pesca sostenible.

- Conservar las areas costeras y marinas.

- Eliminar los subsidios que contribuyen a la sobrepesca.
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- Fomentar el uso sostenible de los recursos marinos.

- Aumentar el conocimiento cientifico, la investigacion y la techagia para la
salud de los océanos.

- Apoyar a los pescadores artesanales.

- Implementar y hacer cumplir el Derecho Internacional del Mar.

15.Vida de ecosistemas terrestres

- Conservar y Restaurar los Ecosistemas Terrestres y de Agua Dulce.

- Administrar de manerasostenible todos los bosques.

- Detener la desertificacion y restaurar la tierra degradada.

- Garantizar la conservacion de los ecosistemas de montafia

- Proteger la biodiversidad y los habitats naturales.

- Promover una participacion equitativa en los beneficios yel acceso a los
recursos genéticos.

- Eliminar la caza furtiva y el trafico de especies protegidas.

- Evitar las Especies Exéticas Invasoras en los Ecosistemas Terrestres y de Agua
Dulce.

- Integrar el Ecosistema y la Biodiversidad en la Planeacion Gubernamelnta

- Aumentar los Recursos Financieros para Conservar y Utilizar Sosteniblemente
el Ecosistema y la Biodiversidad.

- Financiar e Incentivar la Gestion Forestal Sostenible.

- Combatir la caza furtiva y el tréfico.

16.Paz, justicia e instituciones sélidas.

- Reducirla violencia en todo el mundo.

- Proteger a los nifios contra el abuso, la explotacién, el trafico y la violencia.

- Promover el Estado de Derecho y el Acceso a la Justicia para Todos.

- Combatir el crimen organizado y los flujos ilicitos financieros y de armas

- Reducir la corrupcion y el soborno.

- Instituciones eficaces, responsables y transparentes.

- Toma de Decisiones Responsiva, Inclusiva y Representativa.

- Participacion plena de los paises en desarrollo en la gobernanza mundial.

- ldentidad legal universal yregistro de nacimientos.

- Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las libertades
fundamentales.

- Instituciones fuertes para prevenir la violencia, el terrorismo y el crimen.

- Promover y hacer cumplir leyes no discriminatorias.
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17.Alianzas para lograr los objetivos

- Mejorar la Capacidad Doméstica para Recaudacion de Ingresos.

- Implementar todos los compromisos de ayuda al desarrollo.

- Mouvilizar recursos financieros para los paises en desarrollo.

- Apoyar a los paises en desarrollo emlsostenibilidad de la deuda.

- Implementar regimenes de promocion de inversiones.

- Aumentar la cooperacion y el acceso a la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

- Promover tecnologias sostenibles para los paises en desarrollo.

- Operacionalizar el Banco de T@ologia, Desarrollar la Capacidad.

- Fortalecer las capacidades en los paises en desarrollo.

- Promover un sistema de comercio universal en el marco de la OMC.

- Aumentar las exportaciones de los paises en desarrollo.

- Proporcionar acceso a los mercados paradgaises menos adelantados.

- Mejorar la estabilidad macroeconémica mundial.

- Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible.

- Respetar la capacidad de cada pais para lograr metas de desarrollo sostenible
y erradicacion de la pobreza.

- Fortalecer la Alianza Global para el Desarrollo Sostenible.

- Fomentar alianzas eficaces.

- Mejorar la disponibilidad de datos confiables.

- Desarrollar mediciones del avance.
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Objetivo del Plan Nacional de Desarrollo:

Construir una Colombia en paz, equitativa y educada, en armonia con los propdsitos
del Gobierno Nacional, con las mejores practicas y estandares internacionales, y con la
vision de planificacion de largo plazo preista por los objetivos de desarrollo
sostenible.

Pactos del Plan Nacional de Desarrollo:

El Plan Nacional de Desarrollo es un pacto por la Equidad. Este PND busca alcanzar la
inclusién social y productiva, a través del Emprendimiento y la Legalidad. Ldigkad
como semilla, el emprendimiento como tronco de crecimiento y la equidad como
fruto, para construir el futuro de Colombia. A continuacién, se presentan los pactos del
Plan Nacional de Desarrollo que se articulan al Plan de Desarrollo Territorial del
municipio de Roldanillo 2020-2023:

Pacto por la legalidad

Seguridad efectiva y justicia transparente para que todos vivamos con libertad y en
democracia. Consolidacion del Estado Social de Derecho, para garantizar la proteccion
a la vida, honra y bienes & todos los colombianos, asi como el imperio de la Ley.

1. Seguridad, autoridad y orden para la libertad: defensa nacional, seguridad
ciudadana y colaboracién ciudadana.

2. Imperio de la ley y convivencia: derechos humanos, justicia accesible y oportuna
en todaColombia y para todos.

3. Alianza contra la corrupcién: tolerancia cero con los corruptos.

4. Colombia en la escena global: politica exterior responsable, innovadora y
constructiva.

5. Participacion ciudadana: promoviendo el didlogo, la inclusibn democrética y la
libertad de cultos para la equidad.

Pacto por el emprendimiento

El crecimiento econdmico se potenciara con un entorno favorable a la creacion y
consolidacion de un tejido empresarial sélido y competitivo.

1. Entorno para crecer: Formalizacion, emprendimieto y dinamizacion
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4.
5

6.

empresarial.

Transformacion empresarial: desarrollo productivo, innovacion y adopcion
tecnoldgica para la productividad.

Un mundo de posibilidades: aprovechamiento de mercados internacionales y
atraccion de inversiones productivas.

Estadosimple: menos tramites, regulacion clara y mas competencia.

Campo con progreso: una alianza para dinamizar el desarrollo y la productividad
de la Colombia rural.

Turismo: el propdsito que nos une

Pacto por la equidad

Un pacto por la equidad para ampliar ds oportunidades de todas las familias
colombianas:

1.

pon

oo

7.
8.
9

Primero las nifias y los nifios: desarrollo integral desde la primera infancia hasta
la adolescencia.

Salud para todos con calidad y eficiencia, sostenible por todos.

Educacion de calidad para un futur@on oportunidades para todos.

Alianza por la seguridad alimentaria y la nutricion: ciudadanos con mentes y
cuerpos sanos.

Vivienda y entornos dignos e incluyentes.

Trabajo decente, acceso a mercados e ingresos dignos: acelerando la inclusion
productiva.

Juventud naranja: todos los talentos cuentan para construir pais.

Dignidad y felicidad para todos los adultos mayores.

Deporte y recreacion para el desarrollo integral de los individuos, para la
convivencia y la cohesién social.

10. Equidad en la diversidad.

11.Quenadie se quede atras: acciones coordinadas para la reduccion de la pobreza.
12.Herramientas para una politica social moderna y conectada a mercados.

13. Familias con futuro para todos.

Pactos transversales

1.
2.

Pacto por la sostenibilidad: producir conservando y atservar produciendo.

Pacto por la ciencia, la tecnologia y la innovacion: un sistema para construir el
conocimiento de la Colombia del futuro.

Pacto por el transporte y la logistica para la competitividad y la integracion

regional.

Pacto por la transforma@n digital de Colombia: Gobierno, empresas y hogares
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conectados con la era del conocimiento.

5. Pacto por la calidad y eficiencia de servicios publicos: agua y energia para
promover la competitividad y el bienestar de todos.

6. Pacto por los recursos minereenergéticos para el crecimiento sostenible y la
expansion de oportunidades en territorios.

7. Pacto por la proteccion y promocion de nuestra cultura y desarrollo de la
economia naranja.

8. Pacto por la construccibn de paz: cultura de la legalidad, convivencia,
estabilizacion y victimas.

9. Pacto por la equidad de oportunidades para grupos indigenas, negros, afros,
raizales, palenqueros y Rrom.

10. Pacto por la inclusién de todas las personas con discapacidad.

11.Pacto de equidad para las mujeres.

12. Pacto por una gestiorpublica efectiva.

13. Pacto por la descentralizacion: conectar territorios, gobiernos y poblaciones

Pactos por la productividad y la equidad en las regiones

1. Regidon pacifico: Diversidad para la equidad, la convivencia pacifica y el
desarrollo sostenible.

P
(@}
0O

| DPOT OAAEAO 1T A AEOAOOEAAA Ai AEAT OA1 U
camino hacia el desarrollo productivo, social y sostenible de la region

Estrategias transversales y regionales:

1. Incentivar actividades economicas sostenibles y promover la reperacion
ambiental de areas degradadas por la extraccion ilicita de minerales.

2. Fortalecer y consolidar la internacionalizacion de la region, a través de sistemas
gue promuevan la competitividad comercial y empresarial.

3. Fortalecer capacidades productivas pa el aprovechamiento del paisaje, la
cultura y las potencialidades territoriales.
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fortalecer el tejido social, aportando asi a la construccion de territorio y sociedad con

equidad.
ARTICULACION REGIONAL
Pilares Plan de Desarrollo Lineas estratégicas Plan de Desarrollo Territorial
Departamental 2020 -2023 del municipio de Roldanillo 2020 -2023
Valle departamento verde vy - Nuestro compromiso es con el Desarrollg
sostenible Sostenibley Medio Ambiente.
Patrimonio territorial e | - Nuestro compromiso es con el Desarrollg
identidad vallecaucana econdmico.
- Nuestro compromiso es con el Desarrollo socig
integral.
Polos de desarrollo urbano parg - Nuestro compromiso & con el Gobierng
el equilibrio territorial transparente y eficiente.
Gestion territorial compartida | - Nuestro compromiso es con el Gobiern
transparente y eficiente.
Territorios de paz - Nuestro compromiso es con el Desarrollo socig
integral.

- Nuestro compromiso es con el Gobiern(
transparente y eficiente.

Desarrollo integral rural para la| - Nuestro compromiso es con el Desarrollg
equidad econdémico.
- Nuestro compromiso es con el Desarrollo socig
integral.
- Nuestro compromiso es con el Desarrollg
Sostenible y MedicAmbiente.
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