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NTACION.

esenté mi programa de gobierno a consideracion de los
ara el periodo constitucional 2020 - 2023, mi propuesta se
las oportunidades de acceso a la educacion de calidad, al
jento del tiempo libre a través del deporte, la cultura y
ud, la conservacion del medio ambiente, a una vivienda
iento de las condiciones de vida de nuestro pueblo
azgo para generar un ambiente de paz que le permita
uo las diferencias y logremos asi actuar colectiva y
| programa de gobierno se estructuré bajo cinco
tar en la zona urbana y rural. Estos fueron:

ocial y Desarrollo

ducacion de calidad

structura, vivienda, movilidad y vias
jo ambiente

NO para Servir.

que hemos adquirido al ser elegida por eleccion popular
de Zarzal para el periodo 2020 - 2023, es un trabajo
DMINISTRACION MUNICIPAL y de TODA nuestra
a como factor fundamental en la planeacion vy
iferentes proyectos y acciones. Este compromiso
ecesidad de conformar relaciones armonicas con
acion y de toda la Clase Politica, para que
iferentes Agremiaciones y Organizaciones del
or Académico, se concreten en proyectos de
unicipio y mejorar las condiciones de vida de
ision de trabajar con la comunidad para la

1%
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Esta es una vision de desarrollo, que p
los habitantes del municipio y las i
Departamental y Nacional, de que tene
nuestra realidad y asi lograr que Zarzal se ¢
un gran liderazgo en el sector del centro no

El presente Plan de desarrollo, introduce e
centrales del Programa de Gobierno “UNIDOS
PROGRESANDOQ?”, sustentado en la participacid
valor constitucional, un principio fundamental y
esenciales del Estado, transformando el sistema poli
imperante a la fecha y avanzando significativamente
de un modelo de Estado donde la ciudadania, las regi
diferencial, juegan un papel fundamental en la defini
colectivo. Desde mi campana, se tuvo claro el compromi
un programa de gobierno participativo y realizable a
identificacion de las necesidades reales de la comuni
contextos rural y urbana, asi como, las de los sectores que co
desarrollo municipal.

Siguiendo las directrices planteadas por el Departam
Planeacion -DNP- desde la herramienta denominada
Territorial", se formulo el presente Plan de Desarr
herramienta, se tomaron las denominaciones para S
Indicadores de Resultado, Productos e Indicadores
principal caracteristica tiene un alto contenido so
marco de crecimiento economico equilibrado,
conservacion y proteccion del medio ambiente.

La construccion del presente Plan de Desarrollo Territo
TRABAJANDO ZARZAL PROGRESANDO” articula
instrumentos de planeacién como son : Plan de Desarrol
“PACTO POR COLOMBIA”, mi programa de gobierno pres
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a a la comunidad, las politicas Publicas adoptadas y aprobadas
unicipio, el documento municipal denominado “Agenda
", las normas y lineamientos impartidos por Contraloria, ICBF,
, incluye los Objetivos de Desarrollo Sostenible ~ODS. Estos
acompanaron las mesas de concertacion, articuladas a una
edagogica que permitid la participacion total, libre y
ada uno de los asistentes.

to, el Plan de Desarrollo Territorial “UNIDOS
ZAL PROGRESANDO?”, se estructuré bajo 4 lineas
an los grandes objetivos para el presente periodo de

erno para servir

cada una de las cuatro lineas estratégicas se relacionan con

dependencias de la Administracion Municipal de forma tal

n competencias de accion, en la concrecién de las
lecidas en el Programa de Gobierno.

metodologia de Planeacion Nacional, cada uno de las
, \incluyen sectores, con sus correspondientes
cto y metas, que permitiran hacer seguimiento al
ismas, asi como, identificar las dependencias y
para alcanzar dichas metas. Igualmente, los
" se podran cumplir con la articulacion de uno
sion que en conjunto con los “Indicadores de
dicadores de producto, posibilitaran medir
s estratégicos.

'ié?l |
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Este Plan de Desarrollo Territorial “
PROGRESANDO”, persigue grandes t
ordenamiento territorial integral, una
crecimiento armonioso, conservando y ase
sus recursos naturales y la implementac
adaptacion y mitigacion del cambio climatico;
la juventud estudiosa mejores alternativas de
le garanticen un futuro promisorio; un municipi
derecho prioritario; un municipio seguro
institucional y gobernanza; un municipio amable,
con gestion integral del riesgo; un municipio

mejoramiento del bienestar de su comunidad y una
gente y con resultados efectivos.

Por otro lado, el Plan de Desarrollo Territorial “UNIDOS
- ZARZAL PROGRESANDO” identifica proyectos estraté
dirigen a focalizar inversion y esfuerzos en areas prior
mejorar el desarrollo de nuestro municipio.

MARIA TERESA GIRALDO RENDON
Alcaldesa 2020 - 2023
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ICIO PARTICIPATIVO CON LA COMUNIDAD Y
OLOGIA CONSTRUCCION PDT.

la entrada en vigor de la Constitucion de 1991, Colombia
articipacion ciudadana como un valor constitucional, un
amental y como uno de los fines esenciales del Estado,
el sistema politico imperante a la fecha y avanzando
e en la construccion de un modelo de Estado donde la
iones y las minorias juegan un papel fundamental en
tino colectivo.

tuvo claro el compromiso de construir un programa
pativo y realizable durante el mandato como primera
nicipio, para el periodo constitucional 2020-2023, a
tificacion de las necesidades reales de la comunidad en
s rural y urbano, asi como, las de los sectores que
el desarrollo municipal. Partiendo de esta premisa, se
n 23 mesas de trabajo participativo con cada uno de los
unicipio, conociendo de primera mano las problematicas
da ser incluidas en el nuevo Plan de Desarrollo Territorial
.

rticipacion de la comunidad fue excepcional, mas de
los cuales el 33,6% fue poblacion identificado con
logrando de manera conjunta definir mas de 800
r 200 de ellas, estas hacen parte integra del
esarrollo jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL

idente la necesidad de incluir en el presente
jnea Estratégica “Zarzal un Gobierno para
ion y de nueva tendencia administrativa
rte al fortalecimiento y desarrollo de la

'ié%‘
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Administracion Municipal, a fin de log
autoridad territorial que permita mane
relacionado con la gestion publica.

k—/ PLAN DE DESARROLL .
2020 - 2023 6 2020 - 2023
P WESA 5
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Cronograma mesas de trabajo construccion PDT, Fue

La construccion del presente PDT municipal arti@
instrumentos de planeacion como son, Plan de Desar
iPACTO POR COLOMBIA!, el programa de gobierno p
campana a la comunidad, las politicas Publicas adoptadas
por el municipio, el documento municipal denominadg
Ciudadana’, las normas y lineamientos impartidos por Co
y finalmente, incluye los Objetivos de Desarrollo Sostenj
instrumentos acompanaron las mesas de concertg
articuladas a una metodologia de participacion pedag
la participacion total, libre y espontanea de cada una

Adicional, el PDT municipal se trabajo bajo la metodo
el Departamento Nacional de Planeacién -DNP- des
denominada "Kit de Planeacion
(https://portalterritorial.dnp.gov.co /kpt /home), de e
se tomaron las denominaciones para Sectores, Programa
de Resultado, Productos e Indicadores de Producto que
integra del presente PDT.



https://portalterritorial.dnp.gov.co/kpt/home
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macion del KIT territorial, los resultados obtenidos en las mesas N \
umentos de planeacion consultados dieron paso al desarrollo de
trabajo con los funcionarios lideres de diferentes sectores,
2 manera conjunta definir lineas base, partiendo del empalme,
acion suministrada por diferentes organismos municipales,

es y nacionales, asi, logrando concertar las metas para el

Del ejercicio participativo con mas de 1029 asistente
obtiene los siguientes resultados y cifras.

el ejercicio participativo con la comunidad se soport6 en 23
abajo, el analisis de diferentes documentos de planeacion y
3si como, la informacion del empalme, la generacion de
por. sectores, la priorizacion de propuestas por sector, la
la metodologia del KIT territorial, en el trabajo con
antes de politicas publicas, la articulacion con el
de Planeaciéon -CTP-, y en una introduccion de
)l estado del municipio y sus sectores, logrando un
e diera bases para la construccion de propuestas
a realidad municipal.
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ZARZAL, VALLE DEL CAUCA

. Y  SEE
'l;/i .;@,
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POBLACION | JUVENTUD |DEPORTE  POLITICAS  |JUNTASDE | CULTURA  AMBIENTAL
AFRO

3 EDUCACION MUJER Y DISCAPACIDAD  PRIMERA VCTIMAS DEL MOVILIDAD COMERCIO ECONOMIA
PUBLICAS ACCION Y RIESGO ADULTO INFANCIA CONFLICTO
COLOMBIANA COMUNAL

| FUERZAS
Y TRANSITO ZARZALENO Y TURISMO VIVAS DEL
MAYOR ARMADO

MUNICIPIO

ASISTENCIA TOTAL: 1029
ASISTENCIA POB. ENFOQUE DIFERENCIAL: 346 * 33,6%

POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL




PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO! ZARZAL, VALLE DEL CAUCA

iUNIDO ANDO
ZARZAL PROGRESANDO!

CARACTERIZACION
ASISTENTES %

133
(38,66 %)

AFRO DESCENDIENTE

MESTIZO <

INDIGENA -

PROMEDIO DE PUEBLO
RROM O GITANO

503
(51,64%)

MASCULINO
" FEMENINO

POBLACION POR POBLACION POR

ETNIAS GENERO
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CARACTERIZACION
ASISTENTES g’?\

202

Ly (58,38 %)

(82,56 %)

8
(2,31%)

> AFRO DESCENDIENTE
LGTBI
INDIGENA

VICTIMA
DESPLAZADO
> DISCAPACITADO

DESMOVILIZADO

POBLACION POR POBLACION

UBICACION GEOGRAFICA ENFOQUE DIFERENCIAL
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ICIO PARTICIPATIVO CON LA COMUNIDAD -
ESTAS PRIORIZADAS.

, adecuacion y mantenimiento de los diversos escenarios deportivos
e la politica publica de Deporte

amas con enfoque diferencial

1 proyecto villa deportiva

las diferentes competencias deportivas y recreativas
codeporturistico urbano y rural

secundarias y terciarias para la practica segura del deporte
entacion deportiva de nivel competitivo y recreativa

a las familias de escasos recursos

integral a deportistas que representen el municipio
ion para deportistas
diferentes disciplinas para competicion

interdisciplinario para atencion integral en la familia.
r las alianzas publicas, privadas en pro de la educacién de los

es efectivas entre las instituciones de educacién superior y
cesos que adelantan la administracion municipal.
ompaiiamiento a los L.LE para la atencion de personas con

logica y fortalecimiento de las TIC.
jca de educacion.

MEDIO AMBIENTE:

GESTION DEL RIESGO:

e

Crear un programa artistico cultural y de
del municipio. Construir un plan estratégi
educativo urbana y rural.

Crear un programa de formacion de artes y ofic
no escolarizados.

Crear la secretaria M /pal de desarrollo sostenible
Liberar y gestionar la construccion del plan de gestion
Economia circular

Consolidar los espacios de participacion y articulacion defi
y ejecucién de proyectos orientados al manejo y conse
ordenamiento ambiental del territorio PRAE-PROCEDA-CID
ciudadana ambiental

Actualizacion e implementacion del PGIRS

Responsabilidad social y ambiental empresarial

Servicio social obligatorio orientado a proyectos ambientales
Calidad del aire

Construccion del calendario ambiental con los grupos formalizado,
Gestion integral del recurso hidrico

Implementar el sistema comando de incidentes
Implementar el plan de seguridad vial

Actualizacion del plan municipal de gestion del riesgo
Implementacion programas educativos sobre riesgo
Fortalecer el sistema gestion del riesgo municipal

Crear politica publica de gestion del riesgo

Implementar el coso municipal

Apoyo integral a los organismos de socorro del municipio
Crear el cuerpo de bomberos de la paila.
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ION NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALENQUERA.

r las vivencias y conocimientos de la poblacion negra, afrocolombiana, raizal
uera del municipio para la conservacion de la identidad y el legado de las
s ancestrales apoyado por la comunidad afro, y promocionado a través

izar eventos culturales en el municipio de zarzal, llegando a ser visibles
mental, nacional e internacional, donde se den a conocer las raices
endientes a toda la comunidad para generar un impacto de
étnico.
las publicas de formacion artistica y musical, enfocadas en la
izando el acceso a la poblacion vulnerable

estal para la comunidad negra, afrodescendiente del municipio;
ncial, dirigidas a todos los &mbitos sociales (cultura , educacion,
ivienda, entre otros).

en los programas y proyectos de vivienda que realice o gestione la
6n municipal, el 50% de sus beneficiarios sean de la poblacién negra
biana residentes en el municipio de zarzal priorizando a las personas que
acion econémica no pueden acceder a una caja de compensacién o al
cario.
una escuela de formacion politica con enfoque diferencial , para la
a afrocolombiana del municipio.

educativos con el objeto de recuperar , reproducir y legitimar las
iciones afrocolombianas con apoyo de estos.

cion en arte y oficios productivos, garantizando un capital
s innovadores de las comunidades negras, afrocolombianas,
cion de empleo

mentacion adecuada de la catedra afrocolombiana en el

ciones afirmativas (subsidios, becas, apoyo econémico,
entar la vinculacion y permanencia y culminacion de
jovenes negros, afrocolombianos del municipio en

il
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POBLACION CONDICION DE DISCAPACI
¢ Crear un sistema de caracterizacion de la p
e Garantizar una infraestructura de inclusion
discapacidad que permite su movilidad, facil y s
e Garantizar el desarrollo econdmico y social de la
de alianzas publico privada, la generacion de proy
e Crear y promover la ruta de atencién para personas
e Apoyar la creacion de proyectos productivos y empres
para los cuidadores de las personas con discapacidad.
e Crear una U.AL Para la atencion de la poblacion discapa
e Fortalecer el acceso a las ayudas técnicas para la poblacio
e Gestionar con la gobernacion del valle del cauca profesio
capacitacion en todo el sistema de comunicacion con poblac
diversas.
e Actuary fortalecer el comité consultivo municipal de discapacida
e Crear una institucion para la atencion, educacion y rehabilitacion
con discapacidad y talentos excepcionales.
e Generar y promover proyectos de prevencion de la discapacidad ad
e Gestionar el transporte especializado para la poblacién con capaci

PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLECENCIA.

e Crear el plan estratégico de atencion integral a la primera in
Zarzal.

e Construccion de la infraestructura fisica.

e Dotacion de los programas de primera infancia con equipo
didactico duradero, que cumplan con los estdndares de cali

¢ Mantenimiento de infraestructura y equipos para la atencion
infancia.

e Crear un equipo interdisciplinario que apoye, oriente y ej
intervencion a la primera infancia.

o Articulacion interinstitucional, intersectorial que permita fortalecer |
primera infancia entorno a una cultura protectora en los derechos d
ninas.
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lecer y gestionar recursos para la sostenibilidad de las salas de lectura y

estrategias de ampliacion y sostenimiento de cobertura para la atencion a
infancia en el municipio de Zarzal

las metodologias aplicadas a la primera infancia, asegurando el
de los fundamentos teoricos del MEN, garantizando el desarrollo
inos y las ninas.

emas de informacion y estrategias de difusion publicas en temas

ar y capacitar los veedores ciudadanos de primera infancia, para
s y equipos técnicos competentes y estables en el tiempo y
estratégicas para cualificacién del talento humano.

ENERO - MUJER

gestionar la creacion de la " casa de la mujer" como espacio de atencion,
, participacion y desarrollo integral de las mujeres.

ortunidades en todos los &mbitos para acceder a beneficios del estado
ersonas que carezcan de nucleo familiar.

ndir la ruta de atencion a la mujer.

que contribuyen al fortalecimiento de las diferentes expresiones
o del tiempo libre para la mujer y el adulto mayor.

ollar un programa de incubadora de iniciativa de negocios
ivas que conlleven al mejoramiento de las condiciones de
unicipio de zarzal.

un centro de vida en el municipio.

los comedores comunitarios del municipio

uctura y el funcionamiento de la comisaria de la familia

sicosocial encaminadas a contrarrestar las nuevas
rnos modernos.

iUNID! NDO
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e Crear e implementar un programa de forta
los cuidadores.
JUVENTUD

e Creacion e implementacion de una politica pub
del medio ambiente en el municipio de zarzal

e creaciéon, modernizacién, recuperacion de es
recreativos, deportivos y zonas verdes del municipi
sostenibilidad.

e Crear un programa de formacion integral , apoyo econd
y grupos juveniles organizados.

e Liderar y gestionar un espacio llamado "la casa del j
integracion de organizaciones juveniles, atencién a la p
situaciones de riesgo a través de actividades ludicas, peda
culturales y apoyo psicosocial.

e Implementar y fortalecer programas de educacion sexual, re
mental y violencia.

e Brindar acompanamiento, fortalecimiento y empoderamiento a la p
la creacién de proyectos meritocracia y acciones de veeduria ciudad

e Gestionar subsidios de transportes para jovenes universitarios

e Generar estrategias de aprovechamiento del tiempo libre qu
desarrollo de actividades culturales, artisticas, deportivas,
educativos y sociales.

e promocion juvenil para la investigacion y generacion d
pertinentes que ayude al desarrollo del municipio y per
departamental, nacional e internacional

e Mejorar la infraestructura TIC en la zona rural.

e Adopcion de la ley del primer empleo.

LGTBIQ

e Disefar un mecanismo de caracterizacién LGBTIQ, con enfo
espacios que garanticen la participacion de sus miembros, I
academia.




PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO!

ar capacitaciones y acompafamiento en proyectos, emprendimientos,
bilidad que permitan el desarrollo socioecondémico de la comunidad

stimulos al sector productivo, educativo y de servicios que conlleve a la
ad de la comunidad trans.

izar el festival del orgullo LGBTIQ, con enfoque integrativo.

ionar la casa de la diversidad como espacio de reconocimiento,
visibilizarian de la comunidad LGBTIQ.

Institucional con enfoque diferencial

ntar una estrategia de socializacion y capacitacion en deberes y
unidad LGBTIQ, para todos los actores sociales del municipio,
esas, comunidades religiosas, fuerzas publicas.

na ruta de atencién integral para la atencion, prevencion de
comunidad LGBTIQ.

acion de veedurias ciudadanas para realizar seguimientos a los
erta institucional en los que participe la comunidad LGBTIQ.

s procesos de asociatividad entre miembros de la comunidad LGBTIQ,
de generar una mayor productividad econémica regional.

CCION COMUNAL (JAC)

, adecuacion y dotacion a las casetas de las JAC del municipio de
ublica comunal.

ganizacional de las JAC con recursos de destinacion especifica.
ministracion publica a través de los consejos comunitarios.

o del emprendimiento a las JAC.
ter barrios a través de las JAC en arte, cultura, juegos

acceso y permanencia en la educacion superior para las

de recreacion bio-saludables en zonas criticas del

iUNID NDO
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FUERZAS VIVAS DEL MUNICIPIO

e Crear e implementar un sistema de comunica
y fuerzas vivas municipales.

o Implementar estrategias educativas intersecto
prevencion y sancién, enfocada en NNA.

e Gestionar la modernizacion de los servicios publ
alcantarillado, zonas verdes, etc.) con el objetivo de
de vida de los zarzalenios.

e Implementar un plan de recuperacion del espacio pd
zonas verdes y parques municipales.

e Implementar un programa de capacitacion y formacion
para las fuerzas vivas del municipio.

e Adelantar estrategias de recuperacion, transformacién y ap
espacios publicos y bienes fiscales con el objetivo de p
culturales, artisticos y deportivos.

e Liderar y gestionar la creaciéon de un centro de promocion huma
de desarrollo integral para las personas en situacion de vulnerabil
municipio de Zarzal.

e Apoyar la conformacion y sostenibilidad de escuelas de padres co
para la formacion del ntcleo familiar y recuperacion de los valore

e Impulsar proyectos productivos y procesos de capacitacio
economia naranja.

TURISMO

e Disefiar e implementar estrategias de rutas y corredor
municipio de zarzal que permitan fortalecer la sostenibilid
mano de incentivos que conlleven al desarrollo de emprendi
negocios.

e Embellecimiento de calles, fachadas, identidad, territorios

e Identidad Pacifico "Pazcifico” (saberes y sabores); implementa
marketing territorial, con enfoque étnico, medio ambiental y memo

e Fomentar el desarrollo de habilidades y emprendimiento enfo
actividades que componen el turismo.
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jbilizacion y capacitaciéon de la comunidad como reconocimiento de los
iales, atractivos turisticos y productos del municipio.

ntar una agenda cultural y turistica dentro del municipio.

y fomentar los procesos de asociatividad y formalizaciéon de los gremios
nen la actividad turistica del municipio para asegurar su desarrollo

n de la memoria historica del municipio.

oficina de turismo, punto de informaciéon, mapa turistico del
a web oficial de turismo.

ograma de bilingliismo en el municipio, enfocado en el sector

través de la secretaria de transito el cumplimiento de las normas
a (\documentos tales como licencia , seguro, técnico mecanico,

dores a la salida de los planteles educativos con el fin de evitar

macion organizacional para los mototaxistas.

sorpresa a las empresas de transporte publico y privado
ular.

a cooperativa los coclies que existe en el municipio ya
s del municipio de Cartago.
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SALUD

e Fortalecer el control y seguimiento al sector
comunidad.

¢ Gestionar la ampliacion de los servicios HOSPIT
fisico y como Talento Humano.

e Gestionar la creacion de un dispensario de m
especialmente pacientes con enfermedades cronica

e Formulacion e implementacion de la Politica Publica e

e Fortalecer los servicios de Salud e implementar equi
idéneo en los centros de Salud.

e Gestionar dotacion de equipos especializados para evitar
lugares por costos, tiempo y riesgo.

e Gestionar creacion de un COSO MUNICIPAL (adopcién de ani

e Gestionar la ampliacion de las esterilizaciones de la fauna calle

e Gestionar acciones en salud para los grupos con capacidades di

e Capacitar a la comunidad en general sobre primeros auxilios basic

e Gestionar unidad de Didlisis para el HDSR.

COMERCIO ZARZALENO

e Control de comercio informal; Implementar una estrategi
vendedores ambulantes, que contribuya al mejoramiento
econdmicas del comercio local.

e Capacitacion: planes de negocio/mercadeo /Fi
cliente /bilingliismo; disehar e implementar un program
comercio en lineas de estudio como: mercadeo, finanz
bilingliismo, vinculando la academia, SENA, camara de com

e Incubadoras/Capital semilla; creacion de un programa
generando incentivos que apalanque emprendimientos vi
emprender, Colombia impulsa, MIPYME.

e Creacion de parqueaderos publicos

e Participacion asociacion de comerciantes; incentivar la parti
diferentes comités territoriales de la Asociaciéon de Comerciantes Za

e Creacion calendario de eventos comerciales; creacion de rueda de ne
empresariales donde se involucren todos los sectores productivos de
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do la agenda de eventos para su visibilidad regional, nacional e internacional
el municipio apalanque su funcionamiento con logistica recursos financieros
publica.

a virtual; Crear e incentivar el uso de plataformas virtuales como
de marketing territorial que facilite el dinamismo del comercio, turismo
ocioecondémico del municipio.

a de recreacion

ucturar el modelo administrativo de la plaza de mercado.

s de transporte desde la central de pasajeros hasta la zona

de movilidad, acompanado de planeacion y movilidad.

sentido de pertenencia, curso de mejoramiento e importancia
rzalefio compra zarzalena".

de participaciéon donde el sector comercio pueda acceder a
es del estado.

r un dia para el pago de subsidio del adulto mayoren las zonas rurales y

ervicio de los puestos de salud en areas rurales para adulto mayor
sonas idoneas para el cuidado del adulto mayor

donde las abuelas compartan vivencias y experiencias en foros para
icion hecha cultura ampliar el espacio para la atencion al adulto

comunitarios para que fomenten la actividad fisica en su
mente al adulto mayor
ergeneracionales con el adulto mayor para compartir

idad anual para solidarizarse con el adulto mayor

a el hospital, ya que esta problematica y falta de equipo
pacientes adulto mayor

odos los ambitos para acceder a los beneficios del
ue carezcan de nucleo familiar(solas y solos)

o
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Gestionar los recursos necesarios para
bienestar del adulto mayor y sus necesidade

e Gestionar mejoramiento de los diferentes ce
en la prestacion del servicio y entrega de medic
tanto rural como urbana

e Fortalecer los servicios integrales para el adulto m
y dotaciones adecuadas

e Gestionar la creacién de un centro vida en el munici
alimentos.

CULTURAL

e Incluir a los adultos mayores en actividades a nivel local y
poblacién urbana y rural.

e Crear la Secretaria de Cultura que permita ampliar en recur:
festivales donde nos veamos beneficiados.

e Creacion de espacios culturales- escuelas de formacion artistica e
urbana del municipio.

e Desarrollo de proyectos de identidad cultural.

e Fomentar la lectura, escritura y expresion oral gestionando recur
para el fortalecimiento y sostenibilidad.
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OQUE DEL PLAN DE DESARROLLO

io de Zarzal tiene ubicacion estratégica dentro del contexto
tal y nacional, con un gran crecimiento en los ultimos anos lo
lograr que este crecimiento sea equitativo y sustentable, con
incluyente, integrada étnicamente, articulando su riqueza
rbana y rural en sus propuestas, sociales, economicas,
ivas, artisticas, culturales y deportivas y fortalecida en su
ocial aceptando y reconociendo las diferentes formas de
rmitan vivir en armonia y generando identidad social y

0 un territorio que esta conservando su patrimonio
1 en donde la equidad y la garantia de derechos son los
entales; avanzando en cerrar las brechas mediante el

al; fortaleciendo la participaciéon efectiva de las
s sociales, lideres y en general de la comunidad asi como de
aciones e instituciones publicas y privadas; reconstruyendo la
n las instituciones y valores ciudadanos; potenciando la
con su economia desarrollada, innovadora y pujante;
la. inversion, generando estimulos y garantizando la
ica para los inversionistas.

esente Plan de Desarrollo Territorial se orienta a que
ea reconocido por su desarrollo incluyente, innovador,
tivo y transparente de su gestion publica,
el uso eficiente de la oferta ambiental, de la
rcio, produccion y servicios, asi como del potencial
académico y con liderazgo en la integracion

construccion de un modelo de gestion que
vida sanos que conlleven a una mejor calidad
tacandose en la adopcion, formulacion y

1%
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adaptacion de politicas publicas con pl
diferentes sectores y actores.

Igualmente se enfocara hacia el ordenami
fortalezca las diferentes zonas sobre el ente
sostenibilidad para garantizar su desarrollo
comunidad.

Los elementos en los cuales la Administracion Mu
mejorar la calidad de vida de los Zarzalenos se cen
social, promoviendo nuevos liderazgos desde los ba
con ejecucién de obras en forma oportuna y con
funcionarios publicos con dignidad, cualidades técnic
liderazgo en la toma de decisiones hacia la distribucio
beneficios colectivos; fortalecimiento de la cultura ciudad
reconstruccion del tejido social con énfasis en civismo y
ambiental.

Finalmente, es necesario tener un plan dindmico capaz de ad
cambios en el contexto nacional y mundial, con un enfoque
incluya las dimensiones del Desarrollo y que reconozc
diversidad de necesidades y capacidades de paises del sur,
donde se deben distribuir de forma equitativa las res
diferentes realidades y niveles de desarrollo en la s
ambiental y econémica.

La creciente globalizacion y los problemas latentes en
hecho que problemas y amenazas, tales como des
deterioro ambiental, desempleo, discriminacion, refu
climatico y salud, se conviertan cada vez mas en asuntos qu
los paises y no solo a los mas pobres, en este contexto nue
debe estar articulado con los Objetivos de Desarrollo Soste
permitan generar estrategias para la obtencion de recursos y
el cumplimiento de nuestros programas.




PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO!

desarrollo socioeconomico de politicas publicas de
arrollo sostenible y participativo, bajo criterios de
sostenibilidad ambiental y equitativa. Incentivando
ansparencia, que permitan recuperar la confianza en las
, la convivencia, la movilidad segura y el desarrollo de
jas ciudadanas. Potencializando a Zarzal como municipio lider de
orte con identidad de territorio, apropiandose de las ventajas
comparativas que integren la industria, la academia y lo

i{,?'\
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VISION

Para el 2032, el municipio de Zarzal como ciudad regi
por liderar iniciativas socioeconémicas que represent
su posicionamiento geografico, potencializando s
liderando la integracion social, economica, generando ide
reduciendo las brechas sociales, impulsando el turismo so
de desarrollo del sur occidente Colombiano, referente de
participacion ciudadana, integrando la diversidad étnica, el po
representa el sector académico, la competitividad
creatividad, el arte, la innovacion y la construcciéon cq
convivencia y cultura ciudadana.
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ZARZAL, VALLE DEL CAUCA

CARACTERISTICAS ~
GENERALES POBLACION

COLOMBIA

SUPERFICIE !

371 Km2 |

DENSIDAD POBLACIONAL |

823 129,6 Hah/Km2

CATEGORIA 5 : ‘ |
| 3.789.874
1,85%

FUENTE: DANE 2018
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POBLACION

GRANDES GRUPOS

DE EDAD

ZARZAL, VALLE DEL CAUCA

POBLACION
ETNICA 2 &

l

Poblacion Indigena
Poblacion negra, mulata o afrocolombiana
Poblacion raizal

Poblacion mestiza

92,12%

FRUENTE: DANE 2018
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ZARZAL, VALLE DEL CI-\UCI-\

POBLACION o,
POR AREA -0

06, e IS 17
Wan, mﬂllﬁn]2’80/o

URBANA fO\ ®

70, 74%0,)))

 QUEBRADANUEVA JR¥: &7% RURAL Pl

29 262, B R

FUENTE: DANE 2018
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INDICE DE POBREZA MULTIDIMENSIONI-\L COEFICIENTE DE GINI

S NACIONAL

NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS

NBI (%) NBI (%) NBI (%) MISERIA (%) MISERIA (%) MISERIA (%)
TOTAL CABECERA RESTO TOTAL CABECERA RESTO

6,11 528 8,1 05 038 1,07
6,18 5,23 11,83 068 0438 1,86
1413 9,42 30,22 3,/4 1,76 10,551

NACIONAL

FUENTE: DANE - Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV) 2018.
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I I B ‘ACIONAL $202

Precios corrientes Per Capita
(Miles de millones de pesos) _ (Miles de millones de pesos) LE s 24

nRZAL $19,7

Fiente: DANE, Cuentas nacionales

DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL

2016 /[0
2017 AN

87,79
38,98

Cumplimiento de _ Gestion Desempeiio Fiscal Capacidad Desempeiio Integral
Requisitos Legales Administrativa y Fiscal Administrativa

Fuente: DNP, Direccion de Descentralizacion y Desarrollo Regional
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Vivienda
Movilidad
Infraestructura y espacio publico
Educacion Agua potable, saneamiento basico y Servicios Publicos
Salud

Deporte, recreacion y ocupacion del tiempo libre
Arte y cultura

Empleo y emprendimiento

Pazy convivencia =T
: =
Grupos vulnerables y oferta social (72
Asuntos étnicos ] E, _ _ N
Equidad de genero &’5' L Medio ambl.ente y resiliencia
ODS 1 n 3 sAUD DUEAGN 5 IGUMLAD 8 % Agropecuarla
fibiid | /o | & o = Comercio, industria y turismo
(77}
(=]
[72]

|12 11350 |14 B | 15 s
EESHONSARLES BET s
|cOo | @)oo | &

5 GOBIERNO PARA SEVIR
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TRAMITES Y PARTICIPACION JUSTICIAY FORTALECIMIENTO | DINAMICAS
SERVICIOS CIUDADANA SEGURIDAD INSTITUCIONAL IOECONOMICAS

) JORON 2, %@ e A Al

RENDICION EQUIPAMIENTO
DE CUENTAS 7 | M/PAL
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EAS ESTRATEGICAS.

estratégicas han sido definidas a partir del Programa de
el candidato electo y del contexto del territorio, donde a
trabajo conjunto con el equipo territorial, se lograron
rdenar de acuerdo con el nivel de prioridad, 4 lineas
seran los grandes objetivos para el periodo de gobierno.
de nuestras lineas estratégicas contiene un conjunto
e convierten en pequenos objetos sectoriales que
os objetivos trazados por linea.

Desarrollo esta compuesto por las siguientes 4 lineas

azado para esta linea estratégicas es “Garantizar el goce
e los derechos fundamentales de la poblacion, como
hacia un Zarzal equitativo, donde cada zarzaleno se apropie,
sea responsable en la construccion conjunta de un futuro

ica esta conformada por los sectores de: educacion,
reacion y ocupacion del tiempo libre, arte y cultura,
grupos vulnerables, promocion e inclusion social,
idad de género.

sta linea estratégica es “Garantizar el progreso
Zarzal, mediante la construccion de obras de
d, deporte, cultural, inclusion y proteccion
iudadana. Dinamizando asi el territorio y
ompetitividad de este”.

iUNID NDO
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La linea estratégica esta conformad
movilidad, infraestructura y espacio pu
basico y servicios publicos, tecnolo
comunicaciones + CTel.

Zarzal sostenible.

El objetivo trazado para esta linea estratégi
racional de nuestros recursos naturales, la prot
biodiversidad, a través de iniciativas de concienti
potencialicen un Zarzal sostenible para el desarroll

La linea estratégica esta conformada por los s
ambiente y resiliencia, agropecuario, comercio, indust
sector de empleo y emprendimiento.

Zarzal con un gobierno para servir.

El objetivo trazado para esta linea estratégicas es “Promove
que permitan recuperar la confianza de la ciudadania, la cre
lo publico y aumentar la participacion ciudadana, mediant
que sirve a una comunidad con transparencia, justicia y,

La linea estratégica esta conformada por los sectores
y MIPG, gobierno abierto, tramites y servicios, parti
rendicion de cuentas, justicia y seguridad,
fortalecimiento institucional, equipamiento m
socioeconomica.
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Objetivo:

Garantizar el goce efectivo de los derechos
fundamentales de la poblacion, como
mecanismos hacia un Zarzal equitativo, donde
cada zarzaleno se apropie, comprometa y sea
responsable en la construccion conjunta de un
futuro prospero.

ATVO



Educacion

—mmatticula bruta de los estudiantes registrados

Nimero de Estudiantes Matriculados segiin Sectory.Zona......

por nivel educativo en educacion regular, sector oficial. Periodo 2016-2019
Periodo 2016 -2019
biis B i i alzi il
i ‘ = !\: = = " i - l_] = .‘ -.j o : = gijl g 'v
. 2016! . . 2017 . . 2018_: . . 2019 . RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL URBAI‘lA
@ TRANSICION © PRIMARIA SECUNDARIA @ MEDIA @ NOORGAL OFICAL
——airicula neta de los estudiantes registrados por nivel educativo Nt’um_ero e W Tagsiue Colltlt_erlullEd&Nﬂa.m__
en educacion regular, sector Oficial. Mal_nculados RGN fenienn. Vert _uwtwn,
2602 @ TRANSICION
351 u 581 28 ‘\ 574 = 233 @ MEDIA
Jiia s iia i I
2016 2017 zmg
@ TRANSICION © PRIMARIA SECUNDARIA @ MEDIA @ MASCULINO

PLAN NACIONAL PLANDEDESARROLLO *DS . PARTICIPACION

DEDESARROLLO °  DEPARTAMENTAL CIUDADANAY PP.



PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO!

e una poblacion estimada de 47.062 habitantes, segun
s de poblacion DANE!. Una poblacién escolarizada total para
2y con una poblacién en educacién superior que oscila
00 estudiantes.

iguientes instituciones educativas:

uperior Nuestra Senora de las Mercedes, con 5 sedes.
ivar, con 4 sedes.

ela Vaca, con 5 sedes.

iel Umana, con una sede (Rural)

Narino, con una sede (Centro Poblado)

stituciones educativas del sector oficial se cuenta con las
es instituciones de caracter privado:

io Liceo del saber.
Hernando Caicedo la Paila.
ocente mi Segundo Hogar

os cuatro anos ha presentado un decrecimiento de la
estudiantes en el sector oficial, pasando de 7.485 en
019, 659 estudiantes menos que representan una
La alerta que conlleva esta disminucion se da en la
as'y cobertura.

cada uno de los niveles se tiene que durante el
tre el 2016 al 2019, el nivel educativo de la
imiento discontinuo, que debe ser objeto de

Censo Nacional. Recuperado en: https://terridata.dnp.gov.co/
19)
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seguimiento para determinar si la tend
estable, a diferencia del nivel educativ
decrecimiento discontinuo, que tam
seguimiento para determinar la tendencia.
secundaria, se debe estar alerta dado el dec
la reduccion de las matriculas y la cobertura®.

Segun el diagndstico estratégico del sector ed
Secretaria de Educacion de la Gobernacion del
matriculas del sector rural presenta un decrecim
los cuatro ultimos anos, la diferencia numérica del a
-114 matriculados. En el caso de la zona ur
decrecimiento, que igual debe ser objeto de alerta qu
reduccion de las matriculas y la cobertura, la diferencia
2016 y 2019 es de -490 matriculados, siendo menor la
ultimo ano con relacion al 2016.

Ahora bien, respecto al total de matriculas por género, la mat
del género masculino como del género femenino pre
decrecimiento, donde la diferencia numeérica del ano 201
204 matriculados del género masculino y de -455 del
siendo en los dos géneros menor la matricula del dlti
al 2016, y de especial alerta las cifras que se pres
femenino.

En cuanto a la tasa de cobertura neta por nivel educa
2016 - 2019, el nivel educativo de transicién presen
discontinuo a diferencia del nivel educativo de la media
decrecimiento discontinuo, comportamientos que deb
seguimiento para determinar si la tendencia es favorable,

3 (Secretaria de Educacion, Gobernacién del Valle, 2019)
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Mientras que con los niveles de primaria y secundaria se debe
ta dado el decrecimiento, lo cual conlleva a la reduccion de las
y la cobertura.

os objetivos de calidad educativa, para lograr determinar su
es necesario partir de un analisis de los niveles de
aves de la evaluacion del rendimiento escolar. Para esto
base las pruebas censales Saber 3°, 5° y 9° en el nivel
n el nivel medio, es alli donde se pueden evidenciar las
laciones, zonas y sectores, en comparacién con
departamental, segun el nivel socioeconomico y

en el municipio de Zarzal cuenta con un puntaje global
-8 puntos por debajo del promedio departamental y a
promedio Colombia. El municipio obtiene los resultados
e el promedio de la E.T.C Valle del Cauca.

0s negativos son impulsados por obtener los promedios mas
.C eningles con 46 a -1 punto del promedio departamental,
50 puntos a -2 puntos del promedio, en matematicas 47, a
Imente, en Sociales el municipio se ubica a -1 un punto
45 puntos.

ion de 2016 a 2019 pasé de 83,93% a 86,14%, teniendo
016 eran 6.282 estudiantes y en 2019 de 5.880, una
de -402 estudiantes. En cuanto a la tasa de
5% en 2016 a 3,60% en 2019, calculado sobre 374
cada afio respectivamente, lo que indica una
e -128 estudiantes.

poyadas por la desercion escolar que tiene
grados en la educacion basica, distancia
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del hogar a la escuela, la dinamica d
épocas de cosechas, el bajo nivel edu
infantil como respuesta a la situacion eco
escolar poco favorable e incluso por confli

El municipio de Zarzal para el periodo m
presento en los matriculados de O a 11 una des
pasando de 6.160 a 5.954, lo cual significa un 3,
analizado. Frente al numero de estudiantes repi
73, con picos altos en 2017 y 2018 con 12
respectivamente, pero tan solo con 86 estudiantes

El acceso a educacién superior presenta una tasa de
para 2018 de 41,2, teniendo en cuenta que de 469 mat
grado 11, solo 193 ingresan.

Zarzal cuenta con una sede de la institucion de educa
Universidad del Valle desde 1986, con mas de 1200 estu
oferta variedad de programas académicos de pregr
Administracion de Empresa, Contaduria Publica, Ingeniepi
Licenciatura en Educacion con énfasis en Matematica
Tecnologia en Electronica, Tecnologia en Sistema
Tecnologia en Alimentos, Tecnologia en Direcc
Turisticas y Hoteleras, Tecnologia Agroambie
garantizar un transito mayor a la educacion superio

Las acciones para emprender deben ser con un tra
permita mejorar las problematicas actuales y contrib
planteadas en educacion del ODS “educacion de cali
buscan al 2030 mejorar el acceso igualitario, eliminar
género, alfabetizacion de jovenes y adultos y mejorar la in
entre otros.
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ESTRATEGICA | ZARZAL EQUITATIVO SECTOR | 22
A META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
oo INDICADORES META PRODUCTO e INDICADORES META

Servicio de apoyo financiero
para el acceso y

Beneficiarios de estrategias o
programas de apoyo

General de Participaciones -
SGP- en operacion

permanencia ala educacion 100 financiero para el acceso y 400
. . ermanencia en la educacion
S tasa de cobertura en o superior o terciaria P . N
37,1% ed . 39,0% superior o terciaria
P Servicio de apoyo para la Beneficiarios de programas o
. s estrategias de permanencia
permanencia a la educaciéon 0 8 °p ) 200
Superior o terciaria en la educacion superior o
P terciaria
Documentos de planeacion
p ara la educacion inicial
Documentos de planeacion 0 P . N 1
preescolar, basica y media
emitidos
Servicio de fomento para el PR, o i
e estrategias de fomento para el
acceso a la educacion inicial, 0 L. 200
reescolar. basica v media acceso a la educacion inicial,
P ' y ) preescolar, basica y media.
Servicio de apoyo a la 4 o
. Beneficiarios de la
permanencia con 1409 : > 1420
alimentacién escolar alimeHEIEEREs olar
Servicio de apoyo a la ...
. Beneficiarios de transporte
permanencia con transporte 258 p 320
cobertura neta en la ek escolar
6015 educacioén inicial, 6600 Persoias beneficmitcon
preescolar, basica y media Servicio de alfabetizacion 0 . 549
modelos de alfabetizacion
Instituciones educativas
Servicios educativos de 7 fortalecidas en competencias 7
promocion del bilingiiismo comunicativas en un segundo
idioma
Instituciones educativas
Servicio de atencion integral 4 oficiales que implementan el 4 Estudiantes
para la primera infancia nivel preescolar en el marco educa
de la atencion integral
Establecimientos educativos
Servicio educativo 7 con recursos del Sistema 7 Estudiantes instit

educativas
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metas planteadas van buscan aportar al cumplimiento del ODS
nestar”, pretender reducir la tasa mundial de mortalidad
icn nacidos y ninos menores de cinco anos, y poblacion en
o reducir o poner fin a enfermedades que hoy son causantes
lecer la prevenciony el tratamiento del abuso de sustancias
el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo
lineacion de los ODS, se pretende garantizar el acceso a
rsales de salud.

randes grupos en el municipio ha sido principalmente
as y para las enfermedades del sistema circulatorio. Las
destacan las enfermedades cronicas de las vias
iores (Tasa de mortalidad de 43,49 por 100.000 Hb. en
40 en el Valle del Cauca) y la diabetes mellitus (Tasa de
or 100.000 Hb. en Zarzal de 17,20 y de 18,89 en el Valle del
las enfermedades del sistema circulatorio las isquémicas del
a de mortalidad por 100.000 Hb. de 46,90 en Zarzal y 159,28 en
uca), las cerebrovasculares (Tasa de mortalidad por 100.000
arzaly 36,47 en el Valle del Cauca) y las hipertensivas (Tasa
r 100.000 Hb. de 7,59 en Zarzal y 10,27 en el Valle del

nfermedades no transmisibles (ENT) constituyen unos
staculos para el desarrollo, ya que desmejoran el
omico. Las enfermedades cronicas, tienden a ser de
tan de la combinacion de factores genéticos,
conductuales, hoy por hoy, son las causantes de
de discapacidades.

fantil son prioridad nacional, tanto por los
internacional en la garantia de derechos con

1%
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la mujer y la infancia, sin embargo las ci
encuentran por encima de las depart
neonatal x 1.000 nacidos vivos: Zarzal 14,99
infantil (menores de 1 ano x 1.000 nacidos v1
Tasa de mortalidad nifiez (menores de 5 anos
2141 y Valle 11,81). Estos eventos son c
intervenirles mediante la oportuna aplicac
conocimiento disponible, asi como las accio
estrategias de accion intersectorial e interinstituci

Por otra parte, un aspecto no menos relevant
homicidios, los cuales vienen disminuyendo en la alti
en cuenta la cultura del narcotrafico y la violencia de la
del municipio de Zarzal, lo cual alienta a seguir trabajan
local con las entidades competentes. (Para el ano 2005 la ta
x100.000 Hb. era de 117,64, mientras que en el ano 2017 fue

Es importante destacar la presencia de altas tasas de morta
(Infecciones respiratorias agudas), que en el ano 2017 para Z
20,77 (x100.000 Hb.), mientras que el Valle del Cauca fue de 19
letalidad por tuberculosis pulmonar es de 33,33, mientras
del Cauca es de 5,51. Estas infecciones son causadas por
constituyen una vigilancia en salud publica, ya que su
lleva a muertes que hubieran sido prevenibles.

Las consultas por morbilidad siguen tendencia similar
no transmisibles, ya que prevalecen en todos los grup
especial en la vejez y en la adultez y con tendencia al in
mental se destacan las consultas para los trastorno
comportamiento en todos los ciclos vitales.
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ESTRATEGICA | ZARZAL EQUITATIVO SECTOR |
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
1;:;? INDICADORES META PRODUCTO LINEA BASE INDICADORES
R0 €6 1rnplementacwn Estrategias para el fortalecimiento
de estrategias para el .
- 20 del control social en salud
fortalecimiento del control :
, implementadas
social en salud
Sgwmw ito gestlon cto o Preguntas Quejas Reclamos y
peticiones, quejas, reclamos 100% . :
. Denuncias Gestionadas
y denuncias
29.20 tasa de mortalidad 20 Seyx@mo Qe 1nform901pq de 208 Informes de evento generados en
vigilancia epidemioldgica la vigencia
Servicio de promocion, : i
- P Acciones de promocion,
prevencion, vigilancia y P
180 prevencion, vigilancia y control de
control de vectores y : "
. vectores y zoonosis realizados
ZOONOSis
Se}’v oy .d'e comunteas S Eventos de rendicién de cuentas
divulgacion en inspeccion, 4 .
SIS realizados
vigilancia y control
4 Planes de salud publica elaborados
Documentos de planeacion 16 Documentos de Planeacion
(lineamientos técnicos) elaborados
Servicio de gestion del Campanas de gestion del riesgo en
riesgo en temas de consumo 4 temas de consumo de sustancias
de sustancias psicoactivas psicoactivas implementadas
Servicio de gestion del Campafas de gestion del riesgo en
riesgo en temas de salud 12 temas de salud sexual y
tasa de mortalidad en sexual y reproductiva reproductiva implementadas
menores de 5 aflos 9,44 Servicio de gestion del Campanas de gestion del riesgo en
(ajustada) riesgo en temas de 16 temas de trastornos mentales
trastornos mentales implementadas
SCWICIO 500 i il Campanas de gestion del riesgo
riesgo para abordar ; ‘
" . para abordar situaciones de salud
situaciones de salud 8 . -
) relacionadas con condiciones
relacionadas con . :
- » ambientales implementadas
condiciones ambientales
Servicio de gestion del 4 Campanas de gestion del riesgo

riesgo para abordar

para abordar situaciones
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situaciones prevalentes de
origen laboral

prevalentes de origen laboral
implementadas

Servicio de gestion del
riesgo para enfermedades

Campaiias de gestion del riesgo
para enfermedades emergentes,

afiliada al sistema de salud

direccion de la entidad
territorial

4 .
emergentes, reemergentes y reemergentes y desatendidas
desatendidas implementadas
Servicio de gestion del Campaiias de gestion del riesgo
] ara enfermedades
riesgo para enfermedades 4 P bl
inmunoprevenibles AL ey
implementadas
Servicio de gestién del Campaiias de gestion del riesgo
riesgo para temas de para temas de consumo,
consumo, aprovechamiento 12 aprovechamiento biol6gico,
biolégico, calidad e calidad e inocuidad de los
inocuidad de los alimentos alimentos implementadas
Servicios de atencion en Personas en capacidad de ser
pg . . . atendidas en servicios de atencion
salud publica en situaciones 100% . : .
de emeroenciast o en salud publica en situaciones de
8 y emergencias y desastres
Campanas de promocion de la
4 salud y prevencion de riesgos
Servicios de promocidn de la asociados a condiciones no
salud y prevencion de transmisibles implementadas
riesgos asociados a 4 Campanas de prevencion del
condiciones no transmisibles cancer realizadas
16 Campanas de prevencion de
enfermedades cardiovasculares
Servicio de suministro de
insumos para el manejo de 0 Personas en capacidad de ser
eventos de interés en salud atendidas
publica
percepcion de acceso a 30% Servicio de atencion en 0 Personas atendidas con servicio de
o . (o] .z
los servicios de salud salud a la poblacion salud
Servicio de informacién para
orcentaje de poblaciéon s o e o Reportes de informacion
P ) P 98% prestadoras de salud a la 4 P

entregados
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TE, RECREACION Y OCUPACION DEL TIEMPO

obado que la actividad fisica regular ayuda a prevenir y tratar
ades no transmisibles (ENT) como las cardiopatias, los
ebrovasculares, la diabetes y el cancer de mama y de
ayuda a prevenir la hipertension, el sobrepeso y la
e mejorar la salud mental, la calidad de vida y el

de cada 4 adultos y 3 de cada 4 adolescentes (de 11 a
ctualmente las recomendaciones mundiales relativas
establecidas por la OMS. A medida que aumenta el
ico de los paises, aumenta la inactividad. Hay paises
les de inactividad pueden llegar al 70%, debido a los
os patrones de transporte, al mayor uso de la tecnologia y a
cion.
liticas para promover el caminar, el montar en bicicleta, el
reacion activa y el juego puede contribuir directamente a
e los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el 2030. Las
ivas sobre la actividad fisica reportan beneficios
sy economicos multiplicadores, y contribuiran
o del ODS 3 (buena salud y bienestar), pero también
omo el ODS 2 (poner fin a todas las formas de
4 (educacion de calidad), el ODS 5 (igualdad de
jo decente y crecimiento economico), el ODS 9
infraestructura), el ODS 10 (reduccion de las
ciudades y comunidades sostenibles), el ODS
esponsable), el ODS 13 (accion climatica), el

1%
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ODS 15 (vida de ecosistemas terres
instituciones fuertes) y el ODS 17 (alianz

Zarzal no es ajeno y reconoce la importan
sobre todo de la importancia de la ocupacio
reflejado que durante 25 anos de 1990 a 2015)
el ranking departamental con un total de 317 m
una participacion del 4,45%. Adicional, desde |
juegos paraolimpicos en el ano de 2011, ha
versiones, posicionandose a nivel departamental c
medallas. En las dos primeras justas Zarzal no obtuv
realizadas en los anios 2017 obtuvo 4 y en el afio 2019

Hay que mencionar, que en general el deporte, la recrea
y la educacion fisicas estan asociados a factores cultural
sociales que contribuyen de manera significativa en am
autoconocimiento, autoestima y autoconfianza, la pe
adaptabilidad, la creatividad y el liderazgo, el trabajo en
equipo, el establecimiento y superacion de metas, la p
recuperacion de algunas enfermedades, incita a evitar
alcohol, tabaco y las drogas, fomenta el desarrollg
educacion y la generacion de habitos saludables’.

Finalmente, el Instituto Municipal del Deporte a
personas mensualmente a través de sus monitores,
24,6%, el futbol con el 20,7% y el voleibol con el 17,39
estas disciplinas son grupales, lo anterior haciendo us
deportivos en zona urbana y 17 en zona rural. A
acompanamiento a 45 organizaciones juveniles, clubes
fisica y deportiva.

” (Alcaldia Municipal de Zarzal, 2014)
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ZARZAL EQUITATIVO SECTOR 43
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES META PRODUCTO BASE INDICADORES ME
613 Personas beneficiadas 1000
Servicio de apoyo a la
actividad fisica, la recreacion 31 Estimulos entregados 100
y el deporte
Inf:
0 Articulos deportivos entregados 400
Servicio de administracién de | o Personas que acceden a la infraestructura | 4,0 Infanc
la infraestructura deportiva deportiva Juvert
Servicio de mantenimiento a . ) Infancia,
la infraestructura deportiva 0 Infraestructura deportiva mantenida 28 juventud y a
.o Parques. recteaais 0 Parques recreativos mejorados 4 Poblaci
municipios con al menos mejorados
una disciplina en escuelas 1 Estudios y disefios de
deportiva infraestructura recreo- 0 Estudios y disefios elaborados 4
deportiva
Cohseo(si CONSULICesy) 0 Coliseos construidos y dotados 1
otados
Servicio de Escuelas Nifos, nifias, adolescentes y jovenes inscritos I
. 613 y 1000
Deportivas en Escuelas Deportivas
Cancha mejorada 0 Cancha mejorada 17 Pob
Servicio de organizacién de Poblac
eventos deportivos 40 Eventos deportivos comunitarios realizados 60
comunitarios
e 98 Poblaciéon
.SCI‘VICIO I educamgn 0 Personas capacitadas 40
informal en recreacion




PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO!

'i/i

iUNIDD JANDO
ZARZAL PROGRESANDO!

Instituciones educativas vinculadas

deporte

organismos deportivos

7 p :
- 0 rogram rate-Intercolegi
Servicio de promoci6n de la Programa S iperat e e
actividad fisica, la recreacion Personas atendidas por los programas de
y el deporte 0 recreacion, deporte social comunitario,
actividad fisica y aprovechamiento del
tiempo libre
Servicio de organizacién de
eventos recreativos 12 Eventos recreativos comunitarios realizados 6
comunitarios
Servicio de organizacion de . o
ga Eventos deportivos de alto rendimiento con
eventos deportivos de alto 2 . . 2
rendimiento sede en Colombia realizados
Documentos de planeaciéon o I
0 Documentos de planeacion realizados 1
Estadios mejorados P
1 Estadios mejorados 2
Pistas mejoradas ' ' Pobla
deportistas que participan 2 Pistas mejoradas 3
49 en eventos deportivos de 150 - . - .
It d'p ent Coliseos cubiertos mejorados Poblacio
MO 2 Coliseos mejorados 2
Centros de recreacion B : Poblacio,
mejorados 2 Centros de recreaciéon mejorados 2
Servicio de atencion al . P
ciudadano 613 Personas atendidas 1000
Servicio de asistencia técnica . B S :
y Asistencias técnicas realizadas a los
para la promocion del 0 10
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rte y cultura se articula de acuerdo con la promulgacion de la
2017- Ley Naranja, donde se estableci6 que la cuenta nacional
ultura debia ampliar, adecuar y actualizar su alcance,
todos los sectores asociados a las industrias culturales y
njugan la creacion, la produccion y la comercializacion
icios basados en contenidos digitales de caracter
llas que generen proteccion en el marco de los
or lo cual en adelante se denominara Cuenta Satélite
ia Naranja®,

resente sector del Plan de Desarrollo se articula con
10n en miras de aportar al ODS educacién de calidad,
ollo directo de temas de arte y cultural, que aportan a que
alumnos adquieran conocimientos tedricos y practicos
ara promover y valorar la diversidad cultural y contribuir a
| desarrollo sostenible y asi mismo al ODS ciudades y
sostenibles desde el fomento de la proteccion y
patrimonio cultural®.

encuesta Nacional de consumo cultural solo el 38,5%
ten algun espacio cultural, donde solo el 19,75 asistio
casas de la cultura, un 8,8% a centros culturales,
alerias o salas de arte y exposicion y solo el 19,1%
s 0 arqueologicos. Asi bien, se observa los bajos
Itura Nacional que son un reflejo de los que se

esarrollo -PNUD, 2020)

vive a nivel municipal y mas en un m
fomento cultural.

El municipio de Zarzal cuenta con 5 ba
uniformes y de instrumentos, en 2019 se a
inventario y se identificaron las necesidades
deberan ser atendidas para garantizar el desarr
bandas en eventos culturales.

El municipio ha venido desarrollando una se
pretenden construir identidad, forjar cultura y tra
desde el arte y la cultura. Son 5 festivales que se con
es el festival del mono, teatro telon azucarero, feria
Mufioz, festival de la cancion Aparicio Gonzalez, fes
Encarnacion Garcia.

La escuela de musica Hernando Gonzalez Caicedo cuenta co
implementos e insumos. En los ultimos 4 anos hicieron
navidenos y participaron en espacios interm
departamentales en 6 lugares, donde en una ocasion oc
puesto y dos ocasiones alcanzaron un segundo puest

Existen otros exponentes de arte y cultura organi
acompanados y asistidos para que aporten al arte
logrando un equipo amplio que incremente la p
comunidad en estos eventos. Asi mismo, fortale
culturales, se debe garantizar la participacion ciuda
figuras como el consejo de cultura, para ellos se deben
figuras garantizar el apoyo en la organizacion y participaci

10 (Alcaldia Municipal de Zarzal, 2020)
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NEA ESTRATEGICA | ZARZAL EQUITATIVO SECTOR
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA BASE INDICADORES META PRODUCTOS I;::Eg INDICADORES
Servicio de educacién
informal al sector artistico y 0 Personas capacitadas
cultural
Actividades culturales
Servicio de promocién de & PR promot?lon de
actividades culturales L cult’ura reallz’ad'as
8 Espectaculos artisticos
realizados
Servicio de apoyo para la
acceso de la poblacién organizacién y la
colombiana a espacios 50 participacion del sector 6 Encuentros realizados
culturales artistico, culturaly la
ciudadania
Servicio de divulgacion y 0 Publicaciones
publicaciones realizadas
Serviclo deifeClReER 13064 Personas beneficiadas
acceso de la oferta cultural
Servicio de asistencia técnica Asistencias técnicas en
en asuntos de gestion de 8341 asuntos de gestion de
bibliotecas publicas y bibliotecas publicas y
lectura. lectura realizadas
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CONVIVENCIA.

una sana convivencia en nuestro municipio, este sector debe estar
los ODS “igualdad de género” buscando poner fin a todas las
so, discriminacion y violencia, asegurar la participacién plena de
uestros ciudadanos y fortalecer nuestras politicas publicas;
os tener en cuenta el ODS “reduccion de las desigualdades”,
over la inclusion social, econémica y politica de todas las
ndo igualdad de oportunidades, ODS “paz, justicia e
", reducir significativamente todas las formas de violencia,
y trata de personas, promover el estado de derecho, entre

mas, 7.1 millones desplazados, 983 mil homicidios, 165 mil
adas, 10 mil torturas y 34 mil secuestros, entre otros hechos,
as del conflicto en Colombia, 3.920 personas se encuentran
municipio de zarzal".

iento de la convivencia y la seguridad ciudadana debe ser un
tante, para reducir de tasas como lesiones personales que para el
arzal presenta una reduccion significativa de 300 casos a menos

jdios tuvo un pico alto de 140,32 en 2012 a partir de alli ha
0, logrando una estabilizacion en 49,61 en 2014 hasta 48,64
una reduccion significativa de 23,84 en 2017 con un
ediados de 2018 y finalmente una reduccién a 2,12 en
ntener tasas de cero homicidios con un trabajo de
convivencia.

idencia del conflicto armado, tuvo su pico en 2004
estabilizacion en 0,01 del 2006 al 2008, un
0,02 en 2008 a 2011, finalmente, para el periodo

integral a las victimas, 2020)
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2012 a 2014 presenta indice estable de 0,0
informacion para la gestion de cifras re
mantener indices por debajo de 1.

La articulacién de sectores como grupos vul
clave para trabajar temas como las lesiones autoi
4 casos. La comunidad debe ser una red de apo
garantizar a estos el apoyo necesario para evitarlos?

Garantizar espacios de paz y convivencia, también
comunidad la adecuada gestion del riesgo ante los
riesgo y desastre. Zarzal tiene un 50% de tendencias a
50% incendios forestales. Es necesario asi, capacitar las
territoriales de socorro para la efectiva respuesta,
implementos técnicos, tecnologicos y de operacion. La inver
riesgo ha estado direccionada 17,8% en fortalecimiento institu
reduccion del riesgo™, es necesario direccionar aun mas para el
de las instituciones como primeras respondientes ante las emer

Los riesgos sociales identificados como consumo de estupefacien
rinas, hurtos, homicidios, entre otros, deben ser trabajados
estratégicas con la sociedad civil, instituciones educativas, fue
es conocido como triada familia, sociedad y Estado. El tra
enfocado en la familia como nucleo central, en implem,
padres, y otros programas de prevencion y formacion a |
de intervencion que garanticen ambientes de pazy sana c
de pertenencia, la identidad cultural, la gobernabilida
seguridad.

14 (DNP - KIT Territorial, 2020)
15 (DANE - KIT Territorial, 2019)




PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO!

ESTRATEGICA | ZARZAL EQUITATIVO SECTOR |
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA BASE INDICADORES META PRODUCTOS LINEA BASE INDICADORES
Servicio de educacion informal 0 Instancias territoriales capacitadas

Servicio de promocion de

Iniciativas para la promocién de la

<1

iUNID ANDO
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desastres realizadas

convivencia y no repeticién Y convivencia implementadas
o s P Sistemas de informacion
Servicio informacion implementado 2 .
implementados
Comisarias de familia dotadas 0 Comisaria de familia dotada 2
Servicio de prevencién a violaciones Hogares victimas con ayuda
120 o . [ 160
de derechos humanos humanitaria en especie (emergencia)
rin i i ) : .
100 = df.: - 50 Capacidadideesi e d.e laensieas Personas beneficiadas en convivencia y
callejeras estatal frente a las necesidades de la 0 . . 20.000
Y seguridad ciudadana
poblacién.
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OS VULNERABLES, PROMOCION E INCLUSION

jizar el cumplimiento e impacto de este sector es necesario
lianzas estratégicas necesarias, que permitan no solo
tas planteadas para grupo vulnerable, sino que tengan un
| cumplimiento de las metas trazadas en los ODS como
a”, “Hambre Cero”, “Salud y Bienestar”, “Educacion de
d de Género”, “Trabajo Decente y Crecimiento
uccion de las Desigualdades”, “Paz, Justicia e
as”, buscando realizar todos los esfuerzos en la
echas e inclusion social®®.

ia, infancia, ninez y adolescencia.

abitantes del municipio de Zarzal, el, 29.38 % se encuentra
de vida primera infancia, infancia y adolescencia, es decir
antes. En edad de 0 a 5 anos son 4456 nifos y nifnas, en edad

nos son 4253, y adolescentes en edad 12 a 17 afios son 4984".

n sus programas y proyectos de intervencion para la
echo se articula a las politicas de orden nacional y
les como como la politica nacional de primera infancia
"y la politica nacional de infancia, adolescencia y
rporar estrategias desde el enfoque diferencial, las
iferentes entornos para garantizar la atencion
as'y adolescentes.

de primera infancia, infancia y adolescencia
con el proceso de construccion del plan de

| Desarrollo -PNUD, 2020)

1%
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desarrollo 2020- 2023, se han lograd
cuales se les brindara especial atencion
y proyectos dirigidos a la atencion de
trasversales con algunas acciones especific
sectores como salud, educacion, discapac
ocupacion del tiempo libre.

El diagnostico permite conocer que uno de
mantiene en un indice alto en esta poblacion
contra los nifos, las ninas y los adolescentes; e
indicador es de 22.64, en infancia es de 23,31 en ad
la tasa de violencia de pareja cuando la victima es m
17) de 23,62,

El fenémeno de la violencia social se puede determinar
de violencias aprendidas en los primeros anos de Vv
reconocemos los antecedentes socio histéricos que
municipio en temas de violencia generada por narcotrafico
pasadas. Zarzal ha sido un municipio sin presencia de
primera infancia y nifiez, pero presenta una tendencia al
violencia desde los primeros anos de vida, situ
intervenirse desde la atencion oportuna e integral de 1
y desde acciones preventivas de casos futuros, d
proteccion para el desarrollo integral de los nin
adolescentes.

Elindicador de violencia de pareja cuando la victima e
(12-17) se convierte en una alarma significativa para el
la necesidad de generar proyectos a favor del empo
autocuidado de las mujeres desde sus primeros anos
también de trabajar sobre nuevas formas de relaciona

18 (ICBF - SUIN, 2019)
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S COmMo mujeres, para no perpetuar ambientes de violencia como
a para la construccion de relaciones humanas, sino desde la
cion y practicas en las mismas, para la construccion de

al 2018, Zarzal ha presentado una tendencia a la baja en
dejar de ser preocupante el indicador y la necesidad de
ramas para la disminucion de este indicador,
posibilidades de calidad de vida de este grupo
minimice el ingreso de los de nifos, ninas y
nes al mundo delictivo.

el diagnostico se identificé que en el marco de la
hos se han desarrollado programas de atencién en
liderados por el Instituto Colombiano de Bienestar
¢és de diferentes operadores, para la vigencia 2019 se
.227 cupos, quedando por fuera de la atencion 2.478 ninos y
n ' cifras que ellos reportan, es importante reconocer el
tienen la presencia de estos programas en el municipio dado
tan solo en la garantia de derechos tales como educacion
d alimentaria y nutricional yla salud de sus beneficiarios,
en brindan orientacion en herramientas parentales a
o cuidadores, siendo un apoyo para muchas familias
zar estrategias de cuidado, trato y manifestacion de
de sus hijos, bases fundamentales en el desarrollo
al'y social de la ninez y la adolescencia zarzalena,
e se pueda ampliar la cobertura en este tipo de

idencia en este grupo poblacional es la falta
sta en “la plataforma de registro para la

1%
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localizacion y caracterizacion de las p
registro actualizado y real genera el
nacional de la realidad municipal que tie
no priorizacion de recursos para estos.

Segin el DANE hay 74 registros de p
funcionales de las cuales 43 son hombres y 31
en la cabecera municipal, 29 en centros poblad
Asi mismo hay 89 registros de poblacion co
desarrollo de actividades cotidianas, de las cuale
edad de 5 a 9 anos, 7 en rango de 10 a 14, 31 en rang
15 en rango de 45 a 59 y 33 en rango superior a 60 an

En cuanto al nivel educativo de la poblacion registrada,
primaria incompleta, 13 ningun nivel, 4 basica secundar
con nivel preescolar incompleto, 1 con preescolar co
registro. De esta poblacion 29 registran no asistir a ningun t
educativo y 2 no registran informacion.

Del total de la poblacion solo 7 registran realizar algun tip
con la familia, religiosa o deportiva, el resto no regis
ningan tipo y 12 de estas personas registraron no re
discapacidad, 4 por falta de dinero y 7 por otras razo

La poblacion registrada pertenece el 63% al estrato
solo el 1% al estrato 3. El 71% de la persona con dis
tener régimen subsidiado y el 29% contributivo.
registrada el 21% registran viviendas con barreras par
actividades cotidianas, 14% la via publica con barreras, 1
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s centros de salud como entornos con barreras que impiden el
de actividades cotidianas™.

con la base de datos del SISBEN, Zarzal registra 2.788
algun tipo de discapacidad, 1.814 con una discapacidad y
de una. De estas personas, 54 son menores de 5 anos
ia), 90 son de personas de 6 a 11 anos (infancia), 89 en
12 a 17 (adolescencia), 259 personas en rango de 18 a 28
o de adultez hay 2.133 personas y mayores de 60 un
nas?°,

cia la brecha en identificacion de poblacion con
registro para la localizacion y caracterizacion de las
apacidad, la no localizacion efectiva limita el impacto
ciales del estado para llegar a todos y cada uno. Y
esidad de generar politicas publicas para los mas de 2.700
on algun nivel de discapacidad de nuestro municipio,
or la caracterizacion e identificacion actual de los mismos.

ociendo las cifras de no acceso a educacion y al trabajo es
lantar programas que fortalezcan la inclusion de las
dicion de discapacidad a ofertas educativas especiales,
sarrollo de habilidades y capacidades laborales para su
do productivo, desde empresas del sector o desde el

yor.

un censo DANE 2018 cuenta con una poblacion
adultos ubicados en la zona rural y urbana del
proximadamente al 18,65% del total de la

poblacion y considerados a partir de la
poblacion esta representada por hombr

En cuanto a la poblacion adulta mayor de
Salud y Proteccion Social y la Ley 1850 de
partir de los 60 anos Zarzal tiene 6.268 perso
de las cuales 5,89 son hombres y 7,56 mujere
este grupo esta representada por hombre y muj
1.915, seguido del grupo entre 65-69 con 1.528 y
finalmente, las personas entre 75-79 alcanzan los
80 son 8392,

Reconocer estas mas de 6 mil personas permite identi
de definir politicas, programas y proyectos que atiendan
sectores las necesidades de equidad que dignifican e
reconociendo la vulnerabilidad de muchos quienes no
familias o cuidadores, siendo asi el estado el llamado a re
derechos y brindar la atencion integral necesaria.

La politica publica que se ha disefiado desde el gobierno
proteccion al adulto mayor sin ingresos, y para preve
los actuales trabajadores cuando estén en la condici
comprende basicamente dos programas: Colombia
BEPS.

El Programa de Proteccion Social al Adulto Mayor °
busca aumentar la proteccion a los adultos mayores q
desamparados, que no cuentan con una pension o viven
o en la extrema pobreza; por medio de la entrega d

21 (DANE, 2018)
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ico, en la actualidad en nuestro municipio 2.204 adultos mayores
iciarios de este programa de ayudas y cerca 338 se encuentran
, €n este cuatrienio una de las metas importantes es ampliar
ma, el cual brinda auxilios importantes para nuestra

bienestar del adulto mayor se albergar en este momento
cion que cuenta con profesionales de la salud para su
a las diferentes actividades a favor de su salud,
reacion, la administracion municipal cuenta con el
ion de esta poblacion en cada una de las actividades
plir, tales como banda municipal del adulto mayor, y
y cultural.

ual representa nuevos retos y desafios para las personas
rque ese concepto del Adulto Mayor como un ser humano
representativo de experiencia y sabiduria, se ha ido
do para dar paso a una vision mas superficial y utilitarista,
es vista como algo negativo porque se traduce en pérdida
e habilidades fisicas, cognitivas y emocionales y por ende
ya no es util y productivo y ademas representa para su
ntorno social, una responsabilidad tanto econémica
ayoria de personas no estan dispuestas a asumir. El
no es ajeno a esta problematica de las personas
a un proceso de identificacion de las necesidades
blacion, debemos tener dentro de la estrategia
necesidades del Adulto Mayor, la familia y la
rten en una estructura que puede brindar
e a todos los procesos de atencion al Adulto

lal, Alcaldia de Zarzal, 2020)

1%
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Mayor; al igual que las diferentes in
privadas del municipio, que se con
fundamentales para los diferentes Progra
el municipio, sin olvidar a estas personas q
principal en el desarrollo de nuestro territor

Poblaciéon LGTBIQ.

Como linea base frente a la poblacion LGTBIQ s
No. 600.04.005 del Concejo de Zarzal, Plan De Desa
Juntos el Zarzal que Queremos, 2016 - 2019”, pr
diversidad sexual y de género en el municipio”,
“Formulacion de la politica de comunidades LTGBI
Zarzal” y “Realizar tres capacitaciones en el periodo
promocion y fortalecimiento de organizaciones y lideraz

Asi bien, se cuenta con una “Politica Publica Municipal LGB
de reuniones con las Personas con Orientaciones Sexuales
Identidades de Genero No Tradicionales, también, la admi
aposto a la inclusion laboral de las Personas con Orientagi
Diversas e Identidades de Genero No Tradicionales,
servidoras publicas contratadas en la planta de perso

De 2016 a 2019 un total de 53 participantes de la
asistié a las diferentes actividades departamental
consultivas, confluencias municipales, dia de la homo
red paz, el promedio de participacion de Zarzal por ide
lesbianas, 63% gay?>.

Un diagnostico municipal enfocado a la poblacion LGTBI
de este grupo poblacional en Zarzal tomando como base lo
mundiales, donde, la estimacion de poblacion LGBTI de un

23 (Secretaria de la Mujer, equidad de género y diversidad sexual, Gobernacion del Vall
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ion corresponde entre el 4.5% y el 7.5% de la cifra total de
s. Para el caso puntual del Municipio de Zarzal, una estimacion
iendo en cuenta su densidad poblacional; da como resultado
de 1.633 habitantes pertenecientes a la poblacion LGTBIQ.

permite conocer que el 86% de la poblacion LGTBIQ esta
/% en el corregimiento de la Paila, 4% en el corregimiento
eva, €l 1% en el corregimiento de Vallejuelo y el 2% no
oblacion total encuestada se identifica un 3% sin
jendo necesario fortalecer la presencia y oferta social
io para identificar toda la poblacion LGTBIQ y que
institucional.

ferta social e institucional y articulada a uno de los
enio es la erradicacion del analfabetismo, se logra
1% no saben leer, un 5% no responde y el 2% no saben
total el 27% estan estudiando, 70% no y 3% no responde,
ado de escolaridad identificado es 70% bachilleres, 18% otros,
4% no responde.

o parte de la inclusion, de la poblacién encuestada solo el
realizar algun trabajo formal o informal para generar
y 1% no responde. La participacion ciudadana es
s procesos de legitimacion e inclusion de poblaciones
ja como son los sectores sociales LGBTI, y parte de
es ciudadanos, es el ejercicio del derecho al voto,
los encuestados ha realizado o realiza.

oblacion caracterizada ha sido del 43%, pero
on indicar quien los discrimino, donde, el 12%
ucleo familiar y companeros de estudio,
esponde a gente del comun, vecinos,

1%
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conductores de transporte publico, tr
7% cada uno los amigos y las entidade
cometido algun acto discriminatorio.

Finalmente, 24% manifiestan haber sido a
76% que manifiestan no haber sido agredido
ocultar su orientacion para evitar la agresion.
de agresion familiar, 7% por gente del comun y
entidades del estado y sitios publicos®.

Poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal y

La Poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal y Pale
nuestro pais representa un 9,34% segun el DANE a parti
de poblacién en la encuesta de calidad de vida ECV-201
autor reconocidos NARP se estiman en 4.671.160%°.

La poblacion NARP en el Municipio de Zarzal represent
técnicamente la mitad de la poblacion, en una poblacion que
los 45 y 46 habitantes y donde Zarzal es el 6 municipio del V.
con el 1,75% de poblacion NARP, después de Can
Jamundi, Buenaventura y Cali.

La poblacion NARP en Zarzal ha ayudado a for;
economico y la pujanza de nuestra tierra, tanto en la
como en el Corregimiento de La Paila, este ultimo do
mayor parte de asociaciones que las represent
construccion del plan de desarrollo ha sido

participacion del 58.38% del total de los asistentes a las
debemos tener en cuenta que su representacion esta en
diferentes sectores de la economia local, debemos
inclusion social, la puesta en marcha de las politicas public

25 (DANE, 2018)
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os proyectos en beneficio de este sector de nuestra poblacion, la

cion y el rescate de sus vivencias, institucionalizar los eventos

logrando ser visibles a nivel departamental, nacional e

1, fortalecer la catedra afro entre otros, deben ser los retos
istracion.

or se hara un trabajo articulado con sectores como agua
iento basico, buscando la inclusion, mejoramiento y
hos de la poblacion negra, afrocolombiana, raizal y
s actualmente cuentan con una cobertura del 97,6%
Imente, el trabajo debera ser aun mas fuerte con el
ara apoyar en la garantia del acceso a la educacion ya
paso de 1.051 matriculados en 2015 a 948 en 2017,
fortalecer la promocion e insercion escolar.

dentro del Plan de Desarrollo no solo estan encaminadas a
a la Poblacién NARP la intersectorialidad, equidad y cierre de
, el desarrollo, reconocimiento y la garantia que su cultura
arta con el mundo.

poblacion NARP ha sobresalido por sus expresiones
les, culinarias, entre otras, compartidas a través de
jones ancestrales, religiosas, mitos y leyendas,
s, frutos, la medicina tradicional, la musica y sus
s tradicionales, peinados y accesorios. Las cuales
| trabajo articulado de los grupos organizados,
ental y nacional, asi como con las alianzas
el aporte al desarrollo de los ODS en materia

Equidad de género.

Lograr el empoderamiento de las muyj
desigualdad entre mujeres y hombres es a
los derechos humanos, un aporte a la efici
demostrado que los paises, las sociedades
igualdad de género, tienen mejor desempen
para la prosperidad, la cultura, el desarrollo
Colombia?®.

Segun el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda
somos 22.6 millones de personas, de los cuales 21.6
14.2 millones de hogares existentes, de los cuales ¢
tienen al frente a una mujer (40,7%).

“si las mujeres pudieran participar en la economia
condiciones, el Producto Interno Bruto mundial po
26%, lo que equivale a 12 billones de dolares para el a

En los ultimos 10 anos la tasa de participacion laboral tanto
hombres se incremento. Para mujeres aumento de 46%
en 2018, y entre los hombres de 71% a 75%. Sin emb
participacion en diez anos se redujo unicamente e
porcentuales, pasando de 25 en 2008 a 21 en 2018.

Se ha podido identificar que la brecha es menor co
mayores niveles educativos. Las mujeres con estu
enfrentan dificultades para incorporarse a un empleo
que los hombres con el mismo nivel educativo; 11% en c
De las mujeres que estan en condicion de trabajar y
empleo 13 de cada 100 no lo logran, cinco puntos porce

27 (Gutierrez, 2018)
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hombres (8 de cada 100), y esta situacion se agudiza entre las
e 18 a 28 afios?.

s empleadas lo hacen en ocupaciones sin proteccion,
al remuneradas. Del 94% de las personas que se dedican al
tico (624 mil), y el 64% de las que estan ocupadas como
iliares sin remuneracion (570 mil), son mujeres?.

ncuesta integrada de hogares -GEIH- de 2018, en
jer recibe 88 pesos por cada 100 que recibe un hombre
o trabajo, siendo una brecha salarian entre mujeres
La brecha en los niveles educativos bajos se amplia
an 63 pesos por cada 100 que recibe un hombre y en
altos esta brecha persiste donde las mujeres reciben
100 que recibe un hombre en el mismo nivel educativo.

tras de esta desigualdad existe una sobre carga de trabajo
y.de cuidados no remunerado, €l cual recae principalmente
y mujeres. La gran cantidad de tiempo dedicado al trabajo
o hace que las mujeres no puedan aprovechar de la misma
nidades educativas, de capacitacion, de empleo y menos
ado personal. Las mujeres dedican a diario en promedio
s al trabajo domestico y a cuidados no remunerados, y
estinan 4 horas®.

lombia hay una opinion favorable hacia la igualdad
istiendo opiniones que consideran que las mujeres
mbres para el trabajo domestico (7 de cada 100

pobreza ha pasado de 102.5 en 2008, a 118 en
ujeres siguen presentando una relacion

superior en las tasas de pobreza fren
cada 100 hombres en condicion de pobr

En todos los departamentos el indice d
mayor a 100, es decir, hay mas mujeres que
Este indicador toma valores desde 111 en Co
130 en Risaralda y 140 en Caldas, estando el V
de la media con 126 de indice.

El municipio de Zarzal carece de una caract
mencionada, pero el contexto nacional es un reflej
las mujeres a nivel municipal, a nivel municipal se
algunas cifras relacionadas con educacion, violencia
oferta social, entre otros.

En cuanto a la mujer en el municipio de Zarzal Valle
mayoria frente a los hombres, pues actualmente
aproximadamente 24.024 mujeres (51,5%) y 22.575 (48,5%) h

De acuerdo con el observatorio de Género del Valle del ca
de 2016 a 2019 se presentaron 101 casos de violenci
representando el 1,05% del total del Valle. Del total
fueron en zona urbana y 13 rural, de los cuales el 60,
publicas, 32,35% en la casa u habitacion, 2,94 en lu
(otro), €l 1,96% dentro de una vivienda y finalmente
trabajo e igual porcentaje dentro de un vehiculo®'.

El medio u arma usada para infringir la violencia en
representado por 56 casos sin uso de arma, 23 casos
medio u arma, 15 reportan arma contundente, 4 con arm
punzante, 3 con uso de escopolamina.

3 (ENUT, 2016 - 2017)
3L (OGEN, 2020)




PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO!

ala ocupaciony escolaridad de las victimas para el periodo 2016
evidencia que 39 casos registran solo primaria, 28 secundaria,
tra, 7 analfabeta y 2 nivel técnico. La ocupacion de las victimas
6 casos en amas de casa, 13 no reportan, con 11 casos cada
inistrativo, gerencial, informal y operario, con 9 casos
ficios varios y otros trabajos no clasificados, 7 casos en
inalmente 4 casos en estudiantes.

violencia de género reportados en OGEN, estan
casos de hostigamiento, 14 de violencia doméstica, 6
ional, 10 de violencia laboral, 12 violencias mediatica,
ica, 7 de violencia patrimonial y econdmica, 11 de
a, 11 violencia sexual y 15 representados en violencia
aca que dentro de la reduccion de 34 a 28 casos de
alle Zarza aporto6 con una reduccion del 100% frente al

con el Hospital Departamental San Rafael del municipio de
imero de mujeres atendidas por violencia en referente a
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cualquier tipo de agresion fueron 146 ¢
violencia fisica y sexual las de mayo
inspeccion de policia en violencia a la m
dando solucion a 9 por medio de la conc
policia para proteger la integridad y tranqui
Casos en proceso?,

De igual forma, la Fiscalia reporta para el ulti
total de 243 casos de violencia intrafamiliar, de lo
violencia contra la mujer y 22 contra hombres.

Finalmente, el trabajo intersectorial del presente
permitira abordar problematicas de manera conju
ejemplo, lograr que parar el decrecimiento de las matr
en ambos geéneros y hacer que mas hombres y mujer
instituciones educativas, ya que como se menciono
educacion la diferencia de 2016 y 2019 es de -204 mat
género masculino y de -455.
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ESTRATEGICA | ZARZAL EQUITATIVO SECTOR 41
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES META PRODUCTOS BASE INDICADORES
Serv1g10 de orientacion y 0 Brigadas realizadas en el exterior
comunicacidn a las victimas
4 Eventos de participacion realizados
e Servicio de asistencia técnica para 141 Victimas asistidas técnicamente
Ny o PN la participacion de las victimas Mesas de participacién de victimas
2619 | superado la condicién | 2850 P P 1 P s tgla .

de vulnerabilidad

Servicio de acompaiiamiento
comunitario a los hogares en Hogares apoyados con procesos de
riesgo de desplazamiento, acompanamiento comunitario
retornados o reubicados
Servicio de atencion integral a la

Nifios y nifias atendidos en Servicio

primera infancia (5 integrales
Servicio de atencidn tradicional a 427 Nifos y ninas atendidos en Servicio
la primera infancia tradicional
Serv1lc io/dele el 1r}forma1 = 100 Agentes educativos cualificados
os agentes educativos
Edificaciones de atencién a la 3 Edificaciones de atencién a la
primera infancia adecuadas primera infancia adecuadas
Edificaciones de atencién a la 3 Edificaciones de atencién a la
t8a de vilencia primera infancia dotadas primera infancia dotadas
L . Servicio de divulgacion para la
contra nifias, nifios y - ion de los
23% | adolescentes (por cada | 21% Lt R e 0 5 Eventos de divulgacion realizados
100.000 nna entre 0 y derechos de los nifios, nifas y
adolescentes

17 afos)

Servicio de proteccion para el
restablecimiento de derechos de
nifos, ninas, adolescentes y
jovenes
Servicios dirigidos a la atencién de
nifos, ninas, adolescentes y
jovenes, con enfoque pedagogico y 50

restaurativo encaminados a la
inclusién social
Politicas Publicas 1 Politicas Publicas formuladas
Personas asistidas en temas de
50 desarrollo de habilidades no
cognitivas

Nifios, nifias, adolescentes y jovenes
5 atendidos con servicio de protecciéon
para el restablecimiento de derechos

Nifios, nifias, adolescentes y jévenes
atendidos en los servicios con
enfoque pedagogico y restaurativo
encaminados a la inclusion social

e de pobreza Servicio de asistencia en temas de Poblacion en

ensional (ipm) 15 desarrollo de habilidades no
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cognitivas para la inclusién
productiva
Servicio de acompanamiento . L
o L Comunidades con acompanamiento
familiar y comunitario para la 0 Famili 1
T amiliar
superacion de la pobreza
Servicios de atencion integral a la Poblacién juvenil atendidos con
o e . 1314 L 2500
poblacion juvenil servicios integrales
Servicio de gestion de oferta social Beneficiarios de la oferta social
o 4.701 . 12.000
para la poblacién vulnerable atendidos
Servicios de atencién y proteccion Adultos mayores atendidos con
: 2015 Kie 3.500
integral al adulto mayor servicios integrales
Sl dejeducacionl e 10 Cuidadores cualificados 20
los cuidadores del adulto mayor
Serv1c1os.c,le atenclofiieen e Personas atendidas con servicios Pob
poblacién en condicion de 1.014 . 1.500
. . integrales
discapacidad
Servicios Fl’e atencion mtegral ala 155 Po‘placmn afrodgs'cen.dlente 12.500 Poblacié
poblacidn afrodescendiente atendidos con servicios integrales
Servicios de atencion integral a la Poblacién LGBTI atendidos con
i 18 B, 100 Pobla
poblacion LGTBI servicios integrales
Servicios de atencion 1_ntegral ala 2084 Poblaciéon mujer atendidos con 15.000 Poblacia
poblaciéon mujer servicios integrales
dServ101p S o caracterl e 1.867 Personas caracterizadas 15.000 Poblacién habi
emogréafica y socioeconémica
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Objetivo: | Vivienda

Garantizar el progreso organizado y sostenible Movilidad

de Zarzal, mediante la construccion de obras de Infraestructura y espacio pl]blico
impacto vial, educativo, salud, deporte,
cultural, inclusion y proteccion social y de
participacion ciudadana. Dinamizando ast el
territorio y mejorando la productividad vy
competitividad de este.

Agua potable, saneamiento basico y servicios publicos
TIC

MUIIA IRABAJUDEBENTE
'm VCR[BIMI!NTIJ H)VAMI[

PROGRESISTA




ZARZAL PROGRESISTA

DEFICIT DE VIVIENDA
CUANTITATIVO TOTAL ZARZAL

(CENSO 2005): 12,4%

DEFICIT DE VIVIENDA
CUANTITATIVO TOTAL ZARZAL

(CENSO 2018): 2,30%

DEFICIT DE VIVIENDA
CUALITATIVO TOTAL ZARZAL

(CENSO 2005): 5,9%

DEFICIT DE VIVIENDA
CUALITATIVO TOTAL ZARZAL

(CENSO 2018): 28,40%

FUENTE: DANE CENSO 2018 PLAN NACIONAL PLAN DE DESARROLLO *Ds . PARTICIPACION

DEDESARROLLO °  DEPARTAMENTAL CIUDADANAYPP. <‘ s
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io de Zarzal es uno de los municipios con mayor crecimiento,
, €l comercio, la calidad de vida y su ubicacion han generado
visitantes se enamoren de €|, queriendo ocupar un espacio.
tancia de atender el crecimiento y el desarrollo para que
rma desordenada y sin pie a la ocupacion ilegal.

| presente plan de desarrollo contempla Servicio de
juridica en saneamiento y titulacion de predios para
grando asi que todos los habitantes puedan acceder
ejoramiento de vivienda y otros como creditos.

arzal presentaba un déficit de vivienda cuantitativo
o DANE 2005 de 12,4%. El ultimo censo DANE 2018
eficit de 2,30, un 10,1 punto porcentual menos. Del anterior
titativo, se identifica en 1,35% en la cabecera y 5,19% en los
lados y rural disperso.

vivienda cuantitativo en la cabecera para mujeres es de
que para los hombres es de 1,09%, mientras que en los
sy rural disperso es mayor para hombres con 5,54% y
,09%%.

nder acciones para identificar y focalizar los hogares
ndas con déficit cuantitativo, para gestionar las
de espacio, o en su defecto gestionar nuevas que
ndas en condiciones adecuadas de habitabilidad.

vivienda cualitativo que son los hogares que
ficiencia de hacinamiento mitigable, material
ublicos, los cuales son susceptibles de ser

mejoradas mediante intervenciones
adecuadas de habitabilidad, Zarzal paso
5,9% segun Censo DANE 2005, a un 28,
El déficit de vivienda cualitativo se presen
con 80,16% en los centros poblados y rural

El déficit de vivienda cualitativo - mujeres - ¢
y en hombres el 11,83%. El déficit de vivienda
centros poblados y rural disperso alcanza el 8
71,78%. Siendo de especial atencion la zona de ce
disperso en cuanto a déficit total y por género, p
generar estrategias, programas y proyectos que miti
estas zonas y grupos poblacionales.

Finalmente, las cifras expresadas generan un defic
habitacional en el municipio de Zarzal del 30,70%.
representado en 12,80% de Déficit de vivienda habita
cabecera y del 85,35% de déficit de vivienda habitacional
poblados y rural disperso. Los resultados del déficit par
poblados y rural disperso refuerzan la necesidad de ad
al corto plazo para brindar soluciones a esta poblaci6

El desarrollo urbano del municipio debe ser
importancia de desarrollar proyectos de construcci
de vivienda viables y bien planeados. El sector vivi
impulsar la economia local como base fundame
crecimiento.

A través del porcentaje de los hogares que viven en défi
se evidencia que las deficientes condiciones habitac
poblacion son causadas por la insuficiente provision de

3 (DNP, 2020)
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social y el mantenimiento inadecuado que hacen los hogares a

inmersos en estas condiciones presentan vulnerabilidad a
s asociadas con el hacinamiento, las inadecuadas
e saneamiento basico y el poco acceso a otros servicios
el agua potable, lo que se traduce en un aumento de los
idad de la poblacion. Incluso, se presentan eventos que
cia de los hogares y se ha registrado la ocurrencia de
cia intrafamiliar y embarazo en ninas y adolescentes.

e

Finalmente, este sector debe articula

al municipio aportar al cumplimiento
Pobreza” con acceso a los servicios basic
las tierras, “Agua Limpia y Saneamiento” |
de saneamiento de la poblacion que au
Asequible y no Contaminante” garantizando
aumentando considerablemente la proporcion
ODS “Ciudades y Comunidades Sostenibles” a
todas las personas a viviendas y servicios basicos

SECTOR | 40 |

Vivienda. APSB. Eq

META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES META PRODUCTO BASE INDICADORES META
Servicio de asistencia técnica Asi S . .
Ny : sistencias técnicas y juridicas "
y juridica en saneamiento y 0 g 8 Poblacién en g
: N . realizadas
titulacion de predios
Documentos de planeacion 0 DoctTcgElaplancacion 1 Poblacién en
elaborados

ERtIC s ;i}leveplfsi—()}rrllvers1on € 1 Estudios o disenos realizados 1

< 28,40 e d.e o o 25 Servicio de apoyo financiero Hogares beneficiados con

cualitativo - > 0 Tt iy 100
para adquisicién de vivienda adquisicion de vivienda
S apoyo i Hogares beneficiados con
Para mejoraCg =B mejoramiento de una vivienda 8T
vivienda
Servicio de apoyo financiero Hogares beneficiados con
para construccion de vivienda 0 construccién de vivienda en 8
en sitio propio sitio propio




Movilidad

24.5 92.2

GLOBAL HOMBRES MUJERES

TASA AJUSTADA DE MORTALIDAD
POR ACCIDENTES DE TRANSPORTE
TERRESTRE

Ministerio de Salud y Proteccion Social

- MSPS - 2017

Unidad de medida: Defunciones

por cada 100.000 habitantes

PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO

ZARZAL PROGRESISTA

FALLECIMIENTOS POR SINIESTROS VIALES
Agencia Nacional de Seguridad Vial 2016 - 2019
Unidad de medida: Personas
25 p %
2 18
15
1
10
8
5 >
2016 2017 2018 2019
ZARZAL
PERSONA LESIONADAS CON INCAPACIDADES
PERMANENTES POR SINIESTROS VIALES
Agencia Nacional de Seguridad Vial 2016 - 2019
a Unidad de medida: Personas
4

30

20

10

2016 2017 2018

PLAN DEDESARROLLD *DS . PARTICIPACION

DEPARTAMENTAL CIUDADANAY P.P.
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IDAD.

io de zarzal, tiene mas de 95 kildmetros de vias nacionales,>”
as en 3 concesiones viales: Proyectos de Infraestructura S.A,
1 Cafeé, Concesion de Occidente, las cuales transportan mas
tal de la carga de transporte de carga y de pasajeros,
la via La Paila Casco Urbano, cerca de 25 mil vehiculos
lan por nuestras vias, condicion que representa una
en materia de accidentalidad vial, posicionando a

13 a nivel nacional en materia de accidentalidad vial
36
s°°,

ia y el caso omiso a la norma de transito, es parte de
e la movilidad del transito y transporte del municipio
itorio, no existe un programa de pedagogia vial que
ejoramiento de la conciencia colectiva que permita resaltar
a la norma, a la cultura ciudadana.

e oferta de transporte de pasajeros municipal, actualmente
tiene habilitado el servicio de transporte colectivo de
4 busetas e individual con 48 taxis,?” se busca el desarrollo
tégico que permita garantizar el mejoramiento de las
estacion de servicio publico de pasajeros, la calidad en
iciones mecanicas, legales y el cumplimiento de las
ado en su oferta y demanda.

tacion de un programa de pedagogia vial, el cual
r las normas, la vida y la cultura ciudadana, a
identidad territorial. Lo anterior teniendo en
ausas de accidentalidad son embriaguez 39%,

imprudencias conductor 23%, distracci
14%, mala senalizacién 4%, mal estado d

Las acciones en movilidad deben ser fort
de cero fallecidos por sinestros viales. Se
Seguridad Vial Zarzal paso de 11 fallecidos en
fallecidos en 2018 y finalmente pasar a 8 en 20

Asi mismo, se ha logrado pasar de 44 pe
incapacidades permanentes por siniestros viales €
en 2018 y finalmente a 10 en 2019. La tasa ajusta
accidentes de transporte terrestre en Zarzal es de 2
mas alta con 55,2% esta representada por los hombre

El trabajo en movilidad y transporte debe continuar co
de mejorar no solo los indicadores, sino de brindar seguri
la integridad de los habitantes y visitantes. Se debe dar con
acciones de mejoramiento de malla vial, de vias terciarias, la
pedagogia vial, para lograr la transformacion y modernizacio
siendo este un valor agregado de la seguridad vial del munij

Asi mismo, el sector debe garantizar con sus acciones
para ello es necesario también el desarrollo de estr
con aliados nacional e internacionales que permitan
aporte puntual ante ODS como “Ciudades y Comun
que busca al 2030 proporcionar acceso a sistemas de
asequibles, accesibles y sostenibles para todos y m
vial.

38 (Agencia Nacional de Seguridad Vial, 2019)
39 (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2017)
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con obras de seguridad vial

obras de seguridad vial

SECTOR 24
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES | META PRODUCTOS BASE INDICADORES META
Obras complementarias para Obras complementarias para la
! . . . 24 conductor
la seguridad vial en el 0 seguridad vial en el transporte 4
g : G : conductores v
transporte publico organizado publico organizado
Estudios de preinversion 0 Estudios realizados 1 e | \*
individual, colectivo
Servicio de Auditorias de 46599 habitantes del c
Seguridad Vial a sistemas de 0 Auditorias realizadas 4 usuarios del sistema de
transporte publico organizado viales del munic
Servicio de sensibilizacion a
usuarios de los sistemas de N . usuarios del transporte pu
iy 0 Campanas realizadas 4 o] i .
transporte, en relacion con la individual, colectivo y mixto, de
seguridad al desplazarse
- 46599habitantes del casco urba
> Documentos de planeacion : :
Documentos de planeacién 0 . 1 usuarios del sistema de transport
realizados : N
viales del municipio de Za
ERA e 46599habitantes del casco urbano
22 por accidentes de 15 Obras para la reduccioén del Obras para la reduccioén del ; : VY
g . 0 . : 2 usuarios del sistema de transporte p
transito riesgo riesgo construidas ; P
viales del municipio de
Servicio de sensibilizacién a o ; estudiantes, juntas de acciéon c
. 0 Capacitaciones realizadas 4
los actores viales empresas, empleados s
46599habitantes del casco
30 Senales verticales instaladas 60 usuarios del sistema de tr
Infraestructura de transporte viales del munic
para la seguridad vial 46599habitantes del cas
30 Vias urbanas con demarcacion 50 usuarios del sistema de tr
viales del munici
Vias con dispositivos de Vias con dispositivos de control y 46599hab1tar.1tes eldleziny
Ty 0 . [ e 7 usuarios del sistema de tran
control y sefalizacion sefializacion instalados . S
viales del municipio
O o 46599habitantes del casco urb
Zonas escolares sefializadas y Zonas escolares sefializadas y con ; "
0 5 usuarios del sistema de transpor

viales del municipio de
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ESTRUCTURA

ilegiada posicion geografica, el municipio de Zarzal, ubicado
ion norte del Valle del Cauca, se le conoce como el cruce de
inos, asi como la tierra que endulza a Colombia por ser una
s de mayor producciéon de cafa y su fabrica de dulces
territorio se ha transformado para convertirse en una
ue promueve la articulacion intersectorial en todo el
ntal y Nacional. De esa manera se fortalece el entorno,
omo un municipio sustentable que pueda satisfacer
as generaciones actuales y futuras, en lo economico,
ecreativo.

al, comercial, industrial y urbanistica, se debe buscar
de nuestros habitantes, tomen conciencia de la
de empezar a generar compromisos para el
iento del desarrollo de la region, tanto en lo social,
ducativo para la trasformacion de su ciudad, respetandola y
con sentido de pertenencia, lo que nos permita seguir
osicionandonos como un municipio atractivo para la

s,.el municipio de Zarzal ha crecido con importantes
ctura, como la remodelacién del CAM, el centro
modelado en cumplimiento de las normas técnicas
nala ciudadania, la remodelacién de sus parques,
activos para propios y turistas, el mejoramiento
o la construccion de nuevos espacios, como
tivas de las sedes educativas, la construccion
joteca municipal. Ademas, se ha logrado el
arios deportivos, el alumbrado publico, la
ogar infantil y el corredor ecoldgico y

<1
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Mediante proyectos presentados a la na
financiar obras como, Placas Huellas
mejoramiento de escenarios deportivos den
la reconstruccion total de colegios, la nueva
Valle, la construcciéon del Centro de Inte
construccion del coliseo cubierto en el Corr
espacios que contribuyen al crecimiento de nues

Nuestro reto es seguir con el crecimiento,
infraestructura es de suma importancia, por eso
municipal le apuesta a la construccion de su nuev:
Ordenamiento Territorial (PBOT), lo que nos permitira ¢
ordenada y brindar espacios de crecimiento a nuev
desarrollo socio economicos que permitan dinamiza
competitiva de nuestra posicion geografica privilegiada.

Contar con obras de infraestructura solidas enriquece
municipio. No se trata de algo unicamente monetario, ta
el desarrollo de las comunidades aledafas en cuanto
mejoras en los inmuebles estatales, entre otros.

De acuerdo con el mas reciente Informe Nacional
2018-2019, revelado por Consejo Privado de

infraestructura en Colombia ocupa la posicion nam
con el estudio, esa posicion de Colombia se debe
Nacional logr6 avances fundamentales en infraestruct
tras varias décadas de retrasos, con un incremento
inversion publica en el sector que llegé a 2,7% del P
programa de concesiones viales de 4G y una institucionali
compuesta por la Agencia Nacional de Infraestructura, la Fi
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llo Nacional y la arquitectura normativa de la Ley de
nes Publico Privadas.

a venido subiendo paulatinamente en los rankings mundiales
os seis anos. Lo cual se ha traducido en una mejora
3s lenta de la que se han propuesto los gobiernos de turno,
n el impulso de las vias 4G para seguir creciendo, nuestro
ir en la vanguardia del crecimiento del pais para brindar
abitantes un mejor vivir.

aestructura dentro del Plan de Desarrollo busca
obras planeadas para el cuatrienio, asi como los
e se hara impacto con el desarrollo de nueva
mejoramiento y/o mantenimiento de la actual.

rzal goza de una infraestructura moderna en algunos
o cultura, deporte, recreacion, vias, para el esparcimiento,
entre otros, pero no obstante es necesario su mantenimiento,
cluso el desarrollo de obras complementarias para impulsar
unicipal y de la region.

n el informe de la Secretaria de Infraestructura y
ial, en el periodo 2016 - 2019, se realizaron obras en

jento Vial, Alcaldia-Zarzal, 2019)
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e Atencion a grupos vulnerables
e Transporte
e Regalias

Para el 2016 el total de obras ascendi
mencionados con una inversion de S 3.059.0

Para el 2017 el total de obras ascendid
$6.013.517.336.00 millones.

En 2018 el total de obras fue de 26 y una inversion
millones.

Y finalmente para el 2019, las obras fueron 19 con
$4.780.927.840.00 millones*°.

Se registra un total de inversion de $20.286.577.065
impactaron en diferentes sectores y necesidades.

No obstante, aun ante la gran inversion registrada se sigue eyi
necesidades de intervencién en salud, infraestructur
innegable y con gran carencia en deporte, en esce
recreativos y culturales. De igual forma en el secto
sera suficiente la inversion para garantizar a nu
adolescentes un espacio que de equidad, inclusio
para su formacion.

La carencia también es latente en espacios para
emprendimientos, de ciencia, tecnologia y desarrollo de
cuenta con el capital humano, y las instituciones publicas
visionar una infra estructura que posicion el municipio en
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culturales

infraestructura cultural

A ESTRATEGICA | SECTOR | INF
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES | META PRODUCTO BASE INDICADORES
porcentaje de Hospitales de primer nivel de 0 Hospitales (centros de salud) de primer nivel
0 poblacion afiliada 98% atencion restaurados de atencion restaurados
al sistema de ? Hospitales de primer nivel de 0 Hospitales (centros de salud) de primer nivel
salud atencion adecuados de atencion adecuados
0 Aulas nuevas construidas 4
Infraestructura.educatwa 0 Aparatos sanitarios nuevas construidos 5
construida
0 Otros espacios complementarios nuevos 2 E
cobertura neta en construidos
6015 | . .12.1 cagcl 6500 . 8 Sedes educativas mejoradas 8 \
inicial, preescolar, Infraestructura educativa
basica y media mejorada 0 Otros espacios complementarios mejorados 5 Estudia!
intervenidos e
Infraestructura.educatlva 5 Sodauie oo 5 Estudiant
mantenida edu
Estudios de preinversién 16 Estudios o disenos realizados 16 ity
Via terciaria construida 800 Metros lineales de Via terciaria construida 1200
Via terciaria mejorada 4000 Metros lineales de Via terciaria mejorada 4000
Via terciaria con mantenimiento Metros lineales de Via terciaria con
s - 4000 . 4000
indice periodico o rutinario mantenimiento
607 | departamental de | 6.014 Via urbana construida 2400 Metros lineales de Vias urbana construida 2400
’ cgmpe titividad ’ Via urbana mejorada 2600 Metros lineales de Vias urbana construida 2600
Andén construido 400 Metros lineales de Andengs, rampas y similares 600
construido
Estudiesis prefvers e 2 4 Estudios de preinversion realizados 4
red vial regional
Tasa de quberos 40 Obras de mitigacién 4 Obras de mitigacion y atencion a desastres 4 Pob
por habitante realizadas
acceso de la Centros culturales'ConsupEay] 1 Centros culturales construidos y dotados 1 Pobla
poblacién dotados
colombiana a 50 Centros culturales adecuados 1 Centros culturales adecuados 4 Poblacid
Spacios o Lo el 3 Estudios y disefios elaborados 3 Poblacién
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BB liote R 1 Bibliotecas construidas y dotadas
dotadas
Bibliotecas adecuadas 1 Bibliotecas adecuadas
Equipamientos municipales
intervenidos con 1 Mantenimiento, mejoramiento o construccion
mantenimiento, mejoramiento o de equipamientos municipales
construcciéon
0,47 indice de gini 0,38 EStucies _de 0 2 Estudios o disefios realizados
inversion
Mejoramiento de Alumbrado 3 Alumbrado Publico mejorado, ampliado o 40
Publico construido
Plan Basico de Ordenamiento 1 Plan Basico de Ordenamiento Territorial 1
Territorial Actualizado Actualizado
indice de Acueductos construidos 0 Acueductos construidos 100
299 A 45 Acueductos ampliados 960 Acueductos ampliados 980
’ e Alcantarillados construidos 0 Alcantarillados construidos 100
Alcantarillados ampliados 500 Alcantarillados ampliados 800 P
ConbEs o - 0 Centros comunitarios construidos 2 \*
construidos de
Centros comunitarios Al Poblaci
2 0 Centros comunitarios adecuados 2
indice de pobreza adecuados de vu
17,2 multidimensional 15 Centros de proteccion social Centros de proteccion social para el adulto 05
. 0 1 Poblacion'
(ipm) para el adulto mayor adecuados mayor adecuados
Centros de proteccion social 0 Centros de proteccion social para el adulto 1 Pob
para el adulto mayor ampliados mayor ampliados
Mejoramiento del Oficina para la atencién y . oA ; &
D . . P Oficinas para la atencion y orientacion
indice de orientacion ciudadana 3 . i 3
- . ciudadana construidas y dotadas
desempefo construida y dotada
institucional IDI- Oficina para la atencién y 3 Oficinas para la atencion y orientacion 3
612 FURAG y SUIT en 70 orientacion ciudadana adecuada ciudadana adecuada
H el procesamiento
de dimensiones .
MIPG y FortaligfgriaeSlr::fgfrfj;cgig:ura a2 0 Salones comunales construidos y/o adecuados 4 3 d
desempeifio
institucional




AGUA POTABLE,
SANEAMIENTO BASICD
Y SERVICIOS PUBLICOS

COBERTURA ACUEDUCTO ZARZAL: 97,31% COBERTURA ALCANTARILLADO ZARZAL: 94,80%

SERVICIO DE ACUEDUCTO CABECERA:

Valle del Cauca: 98,27%
Zarzal: 99,40%

e SERVICIO DE ALCANTARILLADO CABECERA:

Valle del Cauca: 97,14%
Zarzal: 99,42%

SERVICIO DE ALCANTARILLADO
CENTROS POBLADOS Y RURAL DISPERSO

Valle del Cauca: 53,96%
Zarzal: 80,59%

SERVICIO DE ACUEDUCTO e &
CENTROS POBLADOS Y RURAL DISPERSO: g, -

Valle del Cauca: 78%
Zarzal: 90,86%

FUENTE: DANE CENS02018 PLAN NACIONAL PLAN DE DESARROLLO *Ds . PARTICIPACION

DEDESARROLLO °  DEPARTAMENTAL CIUDADANAYPP. 8-



AGUA POTABLE,
SANEAMIENTO BASICO

Y SERVICIOS PUBLICOS

) COBERTURA ENERGIA COBERTURA DE GAS COBERTURA DE RECOLECCION
ELECTRICA ZARZAL: 98,82% ZARZAL: 84,12% DE BASURA ZARZAL: 95,68%
gfgg”;% ggggggﬂﬁ ‘75::;wg/tl) gEGAS SERVICIO DE RECOLECCIGN DE BASURA CABECERA:
alle del Cauca: 88,31% Valle del Cauca: 98,59%
\éaal'lga(:eégc,alllé%z 99,53% Zarzal: 88,78% Zarzal: 99,2%%

SERVICIO DE GAS CENTROS POBLADOS Y

SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

CENTROS POBLADOS Y RURAL DISPERSO: RURAL DISPERSO:
Valle del Cauca: 41 1°/
Valle del Cauca: 94,24% Zarzal: 69.78% o

Zarzal: 80,59

FUENTE: DANE CENS02018 PLAN NACIONAL PLAN DE DESARROLLO *DS . PARTICIPACION

DEDESARROLLO °  DEPARTAMENTAL CIUDADANAY PP.
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POTABLE, SANEAMIENTO
1I0S PUBLICOS.

acion municipal de Zarzal es responsable de asegurar una
tacion de los servicios como acueducto, alcantarillado y aseo,
de servicios esenciales como energia y gas. Donde deben
tion orientada a cumplir a la comunidad velando por el
a dichos servicios que dignifican las familias, asi mismo
s metas previstas en el respectivo plan de desarrollo
ales de agua potable, saneamiento basico y servicios
n cuenta principios de transparencia, con el fin de
joramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

BASICO Y

Zarzal tiene una cobertura urbana de acueducto,
seo mayor al 97,31%, una calidad de agua apta para el
ano sin riesgo y una continuidad del servicio de agua del
iza una disposicion final adecuada de los residuos solidos. No
necesario garantizar desde el orden publico el seguimiento de
Saneamiento y manejo de vertimientos (PSMV), asi mismo,
e Planes maestros de alcantarillado de aguas lluvias y

el desarrollo de una cultura de servicios basicos, donde
r — usuario - administrador - regulador - controlador)
nsecuentemente con las condiciones y caracteristicas
el municipio de Zarzal.

rzal el porcentaje de viviendas con servicios de
representado en 99,40 en cabecera municipal y
yrural disperso, con una calidad de agua (IRCA)

1%

iUNID NDO
ZARZAL PROGRESANDO!

de 2,1, siendo un riesgo bajo teniendo e
variacion en la cobertura desde el cens
(DANE, 2018).

En cuanto alcantarillado, el municipio tiene
servicio, del cual el 99,42% lo representa la ca
los centros poblados. La variacion en la cobert
2018 fue de 0,14%*.

En viviendas con servicio de energia eléctrica Zarza
un 99,38% en la cabecera municipal y un 97,10% en c
disperso. La variacion en la cobertura desde el cens
0,55%*. Las viviendas con cobertura en gas alcanzan
88,78% esta representado por la cabecera municipal y
centros poblados y rural disperso*!. Mientras que las vivie
de recoleccion de basura para Zarzal son del 95,68%, don
alcanza la cabecera municipal y el 84,85% los centros po
disperso®.

Asi bien, teniendo en cuenta que Zarzal es uno de los muni
grandes de la zona y su crecimiento exponencial hacen nece
acciones para brindar mayor cobertura y mejorar el servj
necesario generar acciones para garantizar la adecuad
aguas residuales y la disposicion de residuos
contaminacion y proliferacién de enfermedades. Tod
estrategia de educacion en agua potable y saneamient

Y finalmente, dichas acciones seran un aporte directo
ODS como “Agua Limpia y Saneamiento” con el acceso
todos los servicios, en la actualidad aun no logramos el 10

4 (DANE, 2018)
45 (DANE, 2018)
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ESTRATEGICA | SECTOR 40
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES META PRODUCTO BASE INDICADORES META
. Servmgs o Plan de Gestion Integral de
implementacion del Plan . as
. 1 Residuos Solidos, 1
de GesH o D formulado e implementado
Residuos Sélidos PGIRS P
Servicios de seguimiento Plan de Gestion Integral de
al Plan de Gestion Integral 0 Residuos Sélidos con 1 Poblacion
de Residuos Sdélidos PGIRS seguimiento
Servicios R - Planes de Saneamiento y
los Planes de Saneamiento : - N
. - 0 manejo de vertimientos 4 Poblacion en G
y manejo de vertimientos (PSMV) o Bepuimicn)
(PSMV) g
Sfervmps delReii Proyectos de acueducto y
inanciero para la d .
’ Y e manejo de aguas iy
ejecucion de proyectos de 0 : » 1 Poblacién rural
; residuales en area rural
acueductos y de manejo 3 :
. financiados
Continuidad del servicio de aguadiesidile
99,3% 99,5% . . Unidades sanitarias con
urbano de agua Unidades sanitarias con ; o
; ot saneamiento basico .
saneamiento basico 50 . . & 80 Comunidad Rural
) construidas para vivienda
construidas
Rural
. > Eventos de educacion
Servicios de educacién T Au
informal en agua potable y 0 . guay 4 Poblacion en
. g saneamiento basico
saneamiento basico :
realizados
Servicio de apoyo
financiero para subsidios Recursos eeaRin: en
al consumo en los 2680 = § 2760 Poblacién en G
- o subsidios al consumo
servicios publicos
domiciliarios
Estudios fie pre inversion 0 Estudios fie pre inversion e 1 Poblacion en Gener
e inversion inversiéon
Document.qs de 0 Documentos de planeacién 3 Poblacién en General
planeacién elaborados




TICY CTel

35 270 COBERTURA
O INTERNET ZARZAL

Ministeria de Tecnologias de Ia Informacidn y s Comunicaciones
Unidad de medida: Punos porcentuales

1 CONECTIVIDAD A INTERNET

, s EN LAS BIBLIOTECAS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL
20 e 2:” 2 e Umdarl},l ég me?lotPa &Hr'ftuorsa pgrggluales

NUMERO DE CONEXIONES CORPORATIVAS

B i SIN commvmnmm;z&g ______ .

w @ 39.45% 61,32% 2124% 22,38%
o 5 Zarzal \Valle Valle Zarzal
- delCauca  del Cauca
- ERVICIO DE INTERNET
ol = aw we oo s SERVICIO DE INTERNET gENTRCOg POBLADOSY .
= — > CABECERA RURAL DISPERSO i N

FUENTE: DANE CENSO 2018 PLANNACIONAL , PLANDEDESARROLLO | *Ds . Sﬁ%mglgg

DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL




TICY CTel

PORCENTAJES DE PRODUCTOS
DE GRUPOS POR TIPOLOGIA

) PORCENTAJE DE PRODUCTOS
INVESTIGACION ok DE INVESTIGADORES
POR TIPOLOGIA POR TIPOLOGIA

13,1%

B INVESTIGADOR SENIOR 429
3

I INVESTIGADOR JUNIOR

ZARZAL PROGRESISTA

6,5%

B NUEVO CONOCIMIENTO

mm FORMACION RECURSO
HUMANO

7.2% B INVESTIGADOR ASOCIADO

PIACION SOCIAL DEL

B NUEVO CONOCIMIENTO émgClMIENTU

90,4%

== FORMACION DE
RECURSO HUMANO
APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO

42,9%

79,7%

HISTORICO DE INVESTIGADORES
QUE PERTENECEN A LOS GRUPOS AVALADOS

TIPOLOGIA PRODUCCION GRUPOS
Nuevo conocimiento Articulos de investigacion _ 86

If
TIPOLOGIA PRODUCCION INVESTIGADORES
Nuevo conocimiento Articulos de investigacion 5
' ¢

INVESTIGADOR ~ INVESTIGADOR  INVESTIGADOR  TOTAL GENERAL
SENIOR ASOCIADO JUNIOR

PLAN NACIONAL

FUENTE: MINCIENCIAS
DE DESARROLLO

PLAN DE DESARROLLO ' PARTICIPACION
DEPARTAMENTAL ° *DS *  CIUDADANAY PP.
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LOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

ICACIONES + CTel.

ias de la informacion y las comunicaciones -TIC- son un
| desarrollo social y economico, que al tiempo aportan a
ductividad, la innovacién y el acceso a la informacion.
la necesidad de fortalecer la articulacion con las TIC, su
ya que se traduce en crecimiento econdmico a largo
on de desigualdades y cierre de brechas, que por ende
la calidad y condiciones de vida de los ciudadanos.

os de cambios sociales, ambientales, culturales y de
do se requieren que ciudadanos, industria, empresas y
sinergia para desarrollar habilidades, competencias,
e negocios, fortalecimiento y promocion de la ciencia y la
asi como identificar y desarrollar las estrategias necesarias
yan a mejorar la competitividad municipal y nacional.

acceso a internet ha mejorado, pero aun asi presenta
velocidad y penetracion con niveles inferiores a los
adicional la penetracion y calidad ha sido desigual
geograficas y sociales. Estas limitantes en un mundo
al' limita las oportunidades de desarrollo social,
so de las regiones?.

cobertura de internet de 35,27% frente a un
to, evidencidndose la brecha amplia y la
epartamentales que se articulen con los
internet de la cabecera municipal es del

39,45% y en centros poblados y rural di
de banda ancha ha incrementado de
finalmente un 10,39 en 2018%'.

El acceso de la comunidad a las TIC se ha tra
espacios para el uso, con los puntos vive di
acciones que garanticen el uso adecuado, la a
de habilidades TIC y que a hoy no evidencian c
de poblacién y del impacto de estas en materia de

A nivel educativo, 7 instituciones oficiales cuenta
herramientas de computo y Tablet para facilitar el tr
no obstante, estas no cubren la necesidad para
educadores y 5600 estudiantes.

En cuanto a Ciencia tecnologia e innovacion, el municipio
una institucion que avala investigacion, siendo esta la Uni
Valle, con una produccion de 13,1 en formacion de recursos h
en apropiacion social del conocimiento y 79,7 en nuevo
Produccion generada por 3 investigadores senior, 1 aso

Es evidente la necesidad de estrategias en cobertura
que fortalezcan el uso y apropiacion TIC para garanti
solucion de problematicas de ciudad y el cierre
tecnologias de la informacion y las comunicaciones,
e innovacion. Las alianzas que logremos en Zarzal p
condiciones aportan al cumplimiento de ODS como
Innovacion e infraestructura al aumentar el acceso TI
cobertura universal y asequible a internet*s,

48 (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo -PNUD, 2020)
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A ESTRATEGICA | ZARZAL PROGRESISTA SECTOR |
A META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES META PRODUCTO BASE INDICADORES
Documentos de Planeacion 1 DocumenfodAplaue oy
elaborados
Documentos de seguimiento 0 e
elaborados
Servicio de Zonas digitales y wifi Zonas digitales y wifi operando
Servicio de telecomunicaciones de voz
para las entidades del Sistema nacional 0 Entidades beneficiadas
de Riesgos y Desastres
Servicio de educacion informal en Personas capacitadas en tecnologias
tecnologias de la informacion y las 0 de la informacion y las 3200
35,27 cobertura internet 45 — e o comt
Servicio de difusion para promover el uso Personas sensibilizadas en el uso y
dei 0 o 12000
e internet apropiacion de las TIC
Servicio de apoyo en tecnologias de la B, -
. 9 - Organizaciones e instituciones
informacion y las comunicaciones para el 5 s 8 Po
cierre de brecha digital poy )
Servicio de educacion informal para la Personas de la comunidad
adecuada disposicion de residuos de capacitadas en la correcta disposicion )
Bt s 0 ) P 400 Poblaci
aparatos eléctricos y electronicos de residuos de aparatos eléctricos y
electrénicos
Servicio de recoleccién y gestion de 0 Residuos electronicos dispuestos 200
residuos electrénicos correctamente
Contenidos digitale. 0 Contenidos digitales publicados 1820
3,84 transa(;:;?ir;z;i;glta ©s 80 Servicio de educacion informal para la Personas capacitadas para la
implementacion de la Estrategia de 0 implementacion de la Estrategia de 455
Gobierno digital Gobierno digital
Servicios para fortalecer la participaciéon
ciudadana en Ciencia, Tecnologia e 0 Personas sensibilizadas 455 P
pelils gnas qu((ei d Innovacion
esarrolan actividades |, Servicios de apoyo para la Gestion del Estrategias de gestion del
ciencia, tecnologia e - Y A
) iy Conocimiento en Cultura y Apropiacién conocimiento en cultura y e
innovacion ; - g 0 Ny . N % 4
Social de la Ciencia, la Tecnologia y la apropiacion social de ciencia pres
Innovacion tecnologia e innovacion realizados media
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Promover el wuso racional de mnuestros
recursos naturales, la proteccion y el respeto
de la biodiversidad, a través de iniciativas de
concientizacion colectiva y que
potencialicen un Zarzal sostenible.

Medio ambiente y resiliencia
Agropecuaria

Comercio, industria y turismo
Empleo y emprendimiento

m 9 ": 1" % 12 z%:m 13 Mttt 14 Suen 1o g‘%%m
(¢ G




ZARZAL SOSTENIBLE
% HUMEDALES MANGLARES
M) (16924.7) ()

PRINCIPALES APORTES CARGA CONTAMINANTE DBO5 —
- RIO LA PAILA / ? i L PARANOS
/ 92.9%
/ (10924.7) é;;ﬁ; (0)
" AREADE LA ENTIDAD TERRITORIAL EN ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS
8 l | AREA DE BOSQUE ESTABLE DE LA ENTIDAD TERRITORIAL
e a UNIDAD DE MEDIDA: HECTAREAS

SEVILLA PRECESAMIENTO 20 NA NGENIOS
RURAL AZU AREROS

pALIDAC TEBRLIE - IRGA

— | 06 | | 21 |
1 700 CONTAMINANTE I URBANA | RURAL | TOTAL 1 o e

DBO5 S e
TON/ANO rio La PaiLA peARn

AREA DE LA ENTIDAD I 1 F e 1 T

ATOTAL Mo deRvse [, QEE="

Registradas Area 2000 2005 2010 2015
307,4Ha de RNSC (Ha) — ZARZAL

JANENY - pemm=my . S - S
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AMBIENTE.

mulacion del plan estratégico para el sector Medio Ambiente,
n instrumentos de planificacion de la gestion ambiental local
omo Plan de Ordenamiento y Manejo de la Cuenca
el rio La Paila (POMCH), el Plan Municipal de Educacion
n Basico de Ordenamiento Municipal (PBOT), el Plan de
1 Regional (PGAR) y Plan de Desarrollo Municipal 2016-
; los cuales permiten identificar las situaciones
nicipio.

zarzal presenta diversas situaciones de caracter
ales van desde debilidades en los procesos de
educacién ambiental, hasta la carencia de un sistema
o de aguas residuales en zona urbana y rural, como
a inadecuada disposicion de los escombros generados en el
umado a la falta de un Plan de Gestion Integral de Residuos

a del municipio la vegetacion natural es practicamente
o se encuentra algunos relictos es el paisaje tipico del
el rio Cauca, debido a la fertilidad de sus suelos, el
| sistema hidrico la zona de mayor impulso en la
ia del municipio. La vegetacion de piedemonte y
entada en su mayor parte por pastos y gramineas
elictos de bosques naturales y en mucho menor
radas en cultivos diversos y arboles frutales.

ada asi como el desarrollo de procesos y
ue. no corresponden o rebasan las
vocacionales del suelo, soportadas por

técnicas de cultivo inadecuadas y
culturales inapropiadas como la qu
mecanizacion excesiva, han acelerado
cobertura vegetal forestal, la alteracion de
suelos, desestabilizacion de taludes, contam
del paisaje

Areas de especial significancia como el bosque
esta aislado e inmerso en cultivos de cana de
Municipio de Zarzal, el cual esta siendo afecta
periddicas de la cana, constituyéndose en la princt
esta area protegida.

De conformidad con informacién de la CVC, esta auto
identifica tres cuencas hidrograficas en el municipio de Z

e Rio La Paila: principal situacion ambiental ide
deterioro del suelo

e Quebrada Las Canas: principal situacién ambiental i
deterioro del agua

e Quebrada Los Micos: principal situacion ambie
deterioro de la biodiversidad

En el caso de la cuenca del Rio La Paila, en esta se
contaminante DBO5 de 1700 Ton /ano, donde los prin
son: la cabecera municipal de Sevilla con un porcentaje
del proceso del beneficio del café con un 37%, asi mism'
lugar, se encuentra la zona rural aportando un 12% de
finalmente, los ingenios azucareros hacen un apor
contribuyendo estos al deterioro de la calidad del agua del
la cual es fuente de consumo.
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corrido de la cuenca, el rio La Paila sus aguas son utilizadas no
riego de cultivos, en especial la cana de azdcar, sino también
naderia y, particularmente, para surtir de agua potable
empresa Asepaila al 100% de la poblacién del corregimiento

Quebrada las Canas, de conformidad con el documento
borado por estudiantes del grado 10-1-2-3 del Colegio
UB ESPERANZA VERDE como una componente del
ACAMPAR, con el apoyo de ACUAVALLE, la CVC
acional, ASOPROVIDA y la comunidad de Limones y
como situaciones ambientales cambios debido al uso
tacion para implementar ganaderia, contaminacion
uos solidos, aguas residuales de servicios domésticos y
ividades agricolas y por lavadero de autos.

a'los humedales, el mas representativo de la zona, es el
s de la desembocadura de la cuenca La Paila al rio Cauca
0 Zambrano, el cual estd seriamente amenazado pues el
nomia basada en la agricultura extensiva y el pastoreo de
un sistema dominado por la agricultura de monocultivo
strial durante las ultimas décadas ha sido responsable
este sistema acuatico.

jo y disposicion de Residuos Solidos, el municipio
servicio de recoleccion y disposicion final, por
rivado, el cual traslada un promedio de 27
s hasta el relleno sanitario autorizado de

Frente al manejo de residuos solidos la
inadecuado de escombros, donde Zarzal
apto, por lo cual es necesario legalizar
agravando esta situacion de que estos son
en diferentes zonas urbanas y rurales.

Zarzal ha sido catalogado por la autoridad a
municipios con altos indices de contaminaci
especial en la cabecera municipal y en el ase
corregimiento de La Paila. El municipio no cuenta
planes de insonorizacion. El problema se
fundamentalmente en factores de fuentes moviles c
motos, perifoneo, entre otros; fuentes fijas tales c
talleres de metalmecanica, industrias, y centros religioso

En relacion con la calidad del aire, se presentan problemas
los procesos de cosecha de cafa de azucar, en cuanto a las
refiere, de igual forma empresas porcicolas que generan ol
Asi mismo, la contaminacién atmosférica causada
generada por vehiculos automotores es significativa
numero de estos y su estado mecanico, las emisiones
de procesos de galpones o tejares.

De acuerdo con el POTD 2019, el municipio de Zarza
territorios homogéneos, siendo un municipi
demandante pues los TH de los que hace parte so
Balanceados, lo cual evidencia un desbalance entr
naturales demandados por la ocupacion productiva y
territorio y la poca presencia de declaratorias de areas p
nivel regional en el municipio.
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icipio de Zarzal a partir de la base natural definida por el recurso
el Recurso de Suelo atiende lo definido en el POTD 2019,

rocesos de ocupacion y produccion en el departamento en los
o0s 20 anos estardn condicionados por la oferta ambientaly /o
ecosistémicos de la base natural definida por el POTD. Los
gua, aire y el suelo son elementos vitales para el bienestar
llo de la sociedad, por ello ante la vulnerabilidad de estos
sion de la frontera agricola, el cambio climdtico, los
rbanizacion no planificados y el uso insostenible de los
altera el equilibrio ecosistémico, se evidencia la
potenciar su recuperacion por medio de la priorizacion
geogrdficos estratégicos definidos en los proyectos del
o de la Base Natural para la Sustentabilidad del POTD del
el Cauca a 20 anos.

lacion con el recurso suelo y el recurso agua el POTD propone
20 anos por cuencas de recuperacion de suelos erosionados
es respectivamente. Para la optimizacion de la calidad del
Ldrico en concordancia con indicadores de calidad para uso
nsumo humano y contaminacion por materia orgdnica
ualmente metas a 20 anos.”

de Desarrollo Municipal, programas, productos e
uperacion de suelos en las cuencas hidrograficas
aila y Las Canas.

iental es necesario fortalecer la Gestion de la
nto ambiental en el municipio de Zarzal a

iUNID NDO
ZARZAL PROGRESANDO!

través de Estrategias educativo-a
implementadas, donde se garantice el
Educacion Ambiental, asi como la c
participacion y articulacion en el marco
como son los PRAE, PROCEDA, CIDEA, PME
de igual forma acciones de educacion en el m
conocimiento ambiental dirigido a la comunida

Finalmente, el medio ambiente sigue siendo u
grande a nivel mundial por eso la importancia de
desarrollo este alineado con los ODS “agua limp
mejorando la calidad del agua reduciendo la contamin
el vertimiento, fortalecer la participacion de las comuni
la mejora de la gestion del agua y el saneamiento. “energi
contaminante” con la eficiencia energética y las tecnologia
menos contaminantes, ‘“ciudades y comunidades

reduciendo el impacto ambiental. “produccion y consumo re
gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos nat
considerablemente la generacion de desechos.
agua”, Incorporar medidas relativas al cambio climati
estrategias y planes nacionales. “vida submarina”, me
de la contaminacion de afluentes de agua. “vi
terrestres” velar por la conservacion, el restable
sostenible de los ecosistemas terrestres y los ecosist

agua dulce, entre otros.
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A ESTRATEGICA ZARZAL SOSTENIBLE SECTOR 32
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA BASE INDICADORES META PRODUCTOS LINEA BASE INDICADORES
Servici i 5 I
. Thal apoyg gl e Esquemas de Pago por Servicio ambientales
implementacion de esquemas de 0 ! 1
g . implementados
pago por Servicio ambientales
0 Areas en proceso de restauracion 5
0 Areas en proceso de restauracion aisladas 5 Co
Servicio de restauracién de
ecosistemas A t N
Sreastdelecrti e s 0 reas en proceso. rgs auracion en 5 o
5 estratégicos con 2 mantenimiento
intervenciones < e
. Areas en proceso de restauracién con .
integrales. 0 gyt 5 Comu
seguimiento
Servicio de recmgpe.rauon de cuerpos 0 Cuerpos de agua recuperados 2
de agua lénticos y l6ticos
Servicio de produ.cuon de plantulas 2000 REE D < producidas 4000
en viveros
Adquisicion de predios de interés A Predios de interés ecosistémico adquiridos o 1
ecosistémico mantenidos
cuerlr.Josdde agula Documentos de planeacion para la 0 Documentos de planeacion para la gestion 1 Co
cu.mp.len ° c0|;1 0s gestion integral del recurso hidrico. integral del recurso hidrico elaborados
criterios de calidad 5
Efinios en. suplan Servicio de promocién del uso Campaiias de promocidn del uso eficiente y i
ordenamiento del g 0 4 Comuni
. eficiente y ahorro del agua. ahorro del agua
o hidrico (porh)




PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO!

planes de desarrollo
territorial que

0 involucran estrategias

de gestion del cambio

climatico

Servicio de asistencia técnica para la
implementacidn de las estrategias
educativo-ambientales y de
participacion

Estrategias educativo-ambientales y
participacién implementadas

Servicio de educacién en el marco
de la informacién y el conocimiento
ambiental

Personas beneficiadas en educacion en el
marco de la informacién y el conocimiento
ambiental

Servicio de divulgacién y
socializacion ambiental en el marco
del ordenamiento ambiental
territorial

Campafias de divulgacion y socializacién
ambiental en el marco del ordenamiento
ambiental territorial

ﬁ
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Documentos con disefios de obra

Documentos con disefios de obra para la

para la reduccién y mitigacion del reduccién y mitigacion del riesgo de desastres 2
riesgo de desastres. elaborados
Servicio de divulgacién de la
informacién en gestién del cambio Campanias de informacion en gestion de 4 o
climatico para un desarrollo bajo en cambio climatico realizadas
carbono y resiliente al clima
Implementaciéon de planes .,
P p. i Y Planes y proyectos de adaptacién y/o )
proyectos de adaptacién y/o . K sy . . 2 Comunid
0 . mitigacidn al cambio climatico
mitigacion al cambio climatico
Servicio de educacidn informal en = »_ . L
s . e Campafiias de educacion informal en gestion
gestion del cambio climatico para — .
. del cambio climatico para un desarrollo bajo 4 C
un desarrollo bajo en carbono y I .
- . en carbono y resiliente al clima
resiliente al clima
Estufas ecoeficientes Estufas ecoeficientes instaladas y en operacion 40




Agropecuario

[ NUMERO DE PREDIOS PORCINOS % NUMERO DE PREDIOS BOVINOS
® CON AUTORIZACION SANITARIA o CON ATORIZACION SANITARIA
Y DE INOCUIDAD (o o ] Y DEINOCUIDAD
NUMERO DE PREDIOS — CANTIDAD DE HECTAREAS
@ CERTIFICADOS EN BUENAS — CON SEGURO
PRACTICAS AGRICOLAS 8 — ] AGROPECUARIO

_ PORCENTAJE DE IPAS CON ASISTENCIA
TECNICA DE BUENASPRACTICAS PECUARIAS

“

VALLE DEL
CAUCA 15

AREA SEMBRADA CULTIVOS TRANSITORIOS (ZARZAL- 2018) PRODUCCION PECUARIA - ZARZAL - 2018
PLAN NACIONAL PLAN DEDESARROLLD *DS . PARTICIPACION

DEDESARROLLO °  DEPARTAMENTAL CIUDADANAY PP.
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olo para el cuatrienio, sino para una vision 2030 alineado con las
ODS, es tener como base fundamental el desarrollo sostenible
d de generar un cambio en la educacion y cultura para mejorar
ncepcion del campo, la cual incluya el uso eficiente de los
les incluido el ser humano, buscando una mejor calidad de
la aplicacion de los principios de la sostenibilidad que
ir los costos ambientales, aumentar la competitividad y a

incluye desde la tenencia de la tierra, seguido por el
ar al consumidor final, teniendo como eje central la
ros técnicos y la de la poblacion que viene participando
procesos que se llevan a cabo desde esta area.

ajar en equipo, segun las caracteristicas socioecondmicas y
cas de la region, en especial con el area rural de nuestras
orregimientos, debemos evaluar la aptitud de los suelos y las
de mercado de cada uno de los sectores.

vicio de apoyo financiero para proyectos productivos,
stros agricultores con el servicio de asistencia técnica
ioida a pequefios productores, tener un servicio de
en Buenas Practicas Agricolas y produccion sostenible,
iento de capacidades locales, deben ser algunas de las
cimiento de nuestro campo.

presente Plan de Desarrollo se debe garantizar el
pulsando la creacion y constitucion de nuevas
icipio que fortalezcan la actividad agricola y
na mejor calidad de vida a nuestros habitantes

Desarrollo -PNUD, 2020)

1%

iUNID! NDO
ZARZAL PROGRESANDO!

El vivero Municipal, ubicando en la pa
antigua Carpa de Melquiades debe ser
municipio la produccién de plantas y varie
otros frutales nativos de la region como C
Arbol del Pan, Brevos, entre otros., tambié
arboles maderables como Chagualos, Olor, Cas
Samanes, entre otros, los cuales permitiran la re
Arborea de nuestro municipio y el mejoramient
zonas verdes.

Adicional, se debe fomentar y participar activament
Interinstitucional de Educacién Ambiental que lidera
Bienestar y Desarrollo Social - Coordinacién de Ed
capacitaciones y charlas a los grupos ecologicos de
Educativas.

De igual manera con el Consejo Municipal de Desarrollo Rura
de participacién creado por la ley 101 de 1.993, para la conce
politicas y programas dirigidos al desarrollo de los territorios
este sentido los CMDR facilitan la participacion de los habitan
la toma de decisiones que les afectan, pero ademas debe ser,
el ejercicio de una ciudadania comprometida en la

seguimiento y control del desarrollo rural en nuestro m

La articulacion con los ODS como “Hambre Cero”, don,
al 2030 es duplicar la productividad agricola y 1
productores de alimentos en pequena escala, asegurar
los sistemas de produccion de alimentos y aplicar
resilientes, mantener la diversidad genética de las se
cultivadas y los animales de granja y domesticados y sus es
conexas, Aumentar las inversiones, incluso mediant
cooperacion internacional, en la infraestructura rural®.
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generar alianzas estratégicas con las micro, pequenas, medianas y
presas, asi como con actores nacionales e internacionales y la
ue apoyen el desarrollo de innovacion agropecuaria, teniendo en
as areas sembradas en Zarzal ascienden a 17.422, de las cuales
cana, pero teniendo presencia baja de otros cultivos como
cacao y platano, es asi que las alianzas seran vitales para el
o en emprendimiento, innovacion y el desarrollo de nuevos

50

tal de area sembrada en frutales, donde al igual que lo
ente, se debe estudiar la posibilidad de transformar la
uaria, agregando valor con el uso de TIC, ciencia e
ermitira la apertura de mercados.

'ié?' A

Este sector dentro del Plan de Desarro
permitiendo asi su fortalecimiento y de
niveles de certificacion de buenas practica
numero de productores vinculados con alia
nivel nacional e internacional, apertura de
nuevas practicas agropecuarias basadas en TIC
el desarrollo de acompafnamientos técnicos, ec
investigacion, entre otros, para que nuestros pro
las necesidades reales del mercado.

TEGICA ZARZAL SOSTENIBLE SECTOR 17
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES META PRODUCTOS BASE INDICADORES META
Servicio de apoyo fmanc_lero para 5 Grupos beneficiados 3
proyectos productivos
Servicio de asistencia técnica Peaitiosnroduc Nl rurales
agropecuaria dirigida a pequefios 400 i € 400
asistidos técnicamente
productores
. Servicio de asesoria para el Productores agropecuarios

prgggacelggsde fortalecimiento de la asociatividad i apoyados 500

0 productores 5 Documentos de planeacion 4 W |2ncacidn 4

) : elaborados
asogiados g nivel Estrategias de divulgacion
regional Servicio de divulgacion 4 €8 & 8
implementadas
Servicio de educacion informal en Personas capacitadas en Buenas
Buenas Practicas Agricolas y 150 Practicas Agricolas y produccion 250
produccion sostenible sostenible
Servicio de'fortaleamlento de 5 @rubos fortalecidos 3
capacidades locales




ZARZAL SOSTENIBLE

COMPOSICION DEL VALOR AGREGADO
POR RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA - ZARZAL, 2017 (%)

I

PRIMARIA SECUNDARIA TERCIARIA

NUMERO DE VISITANTES EXTRANJEROS NO RESIDENTE

MIGRACION COLOMBIA |
2012-2019 2
UNIDAD DE MEDIDA: VISITANTES | | .

Comercio

EMPRESAS VIGENTES
POR SECTOR ECONOMICO - ZARZAL

EDUCACION ~ —

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
m— ZARZAL

INMOBILIARIAS .a.

oun .,h

AADMON. PUBLICA, . @
MINERIA =
B.ECTRI%:I; .M

FUENTE: DANE, CAMARA DE COEMRCIO - TULUA PLAN NACIONAL PLANDEDESARROLLO *Ds . Eﬁ%mglgy

DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
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R COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO.

io de Zarzal presenta una vocacion de tipo agroindustrial,
entamiento de grandes empresas como Riopaila Castilla y
on esto proveedores y subcontratistas forman un gran
ctor de alimentos derivados de la cana de azucar,
en una gran fuente de desarrollo socioeconomico para
on. La tasa de empleo demuestra en su gran mayoria a
esarrollando gran parte de la vocacion laboral de

on en activos totales en Zarzal, la dindmica ha sido
do de 2.679.090 millones de pesos en el 2015 a
s de pesos en el ano 2017, contrario a la dinamica de
area de jurisdiccion que ha sido positiva en el periodo

% del total empresarial de Zarzal desarrolla actividades
del sector comercial, con un total de 560 empresas de las
s'en el ano 2017, constituyéndose en la principal actividad
relacion al agrupamiento de negocios en el municipio. El
o actividad econémica que se destaca por namero de
ojamiento y comidas, que contiene un total de 157
ando el 14.65% del total.

turera representa el 7.56% del total de negocios
Comercio, ubicados en Zarzal, mientras que los
y la agricultura representan el 3.54% y 3.36%

mas aporta a la economia del municipio es
on el 43.99%, a pesar de solo representar el
s en el municipio de Zarzal. Por su parte,
principal actividad econémica que mas

iUNID! NDO
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negocios concentra con el 52.24% del
valor agregado el 10.79%

De acuerdo con estos parametros, en el m
del afio 2018, seguin base de datos de la Ca
existe un total de 1.650 empresas registradas
el 98.7% son microempresas, es decir, 1.629 de
dieciséis (16) pequenas empresas que represent
(5) grandes empresas que explican el 0.3% del to

Zarzal hace parte de la subregién centro, la cu
agregado de 6,2 billones en el afo 2017 (dltimo dat
municipal), lo que corresponde al 7,7% del total
asciende a 80,982.538 millones de pesos, lo que ubica
el grado 2 de importancia segun los rangos de valor a
concentra el 52,3% aproximado del valor agregado de la
ubica en el grado 2 de importancia, luego estan los municip
y Bugalagrande con el 16% y el 15,4% respectivamente, con
importancia. Los restantes municipios se sitdan entre el ra
importancia.

Con relacion al valor agregado por sectores econg
secundario, que incluye la industria, es de gran i
municipios de Bugalagrande y Zarzal, participando
61,5% y el 49% respectivamente. En cuanto al sector t
al sector comercio de gran importancia, pero

financiero, las actividades inmobiliarias y los s
educativos y recreacion, Zarzal participa con el 41,49
sector primario, que incluye al agropecuario, Zarzal parti

Es necesario generar estrategias que permitan combatir el
la cancelacion, el cual se presenta cuando las unidades prod
en estados de insolvencia de distintos origenes y el empresar
otra opcion mas que liquidar la empresa. El numero de
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as se incremento en 19.8%, superior a la tasa que presento el
risdiccion que fue de 8.4%, la cancelacion de empresas tiene
to nocivo, la destrucciéon de empleo, en el caso de Zarzal,
la cancelacion se perdieron 277 empleos en el ano 2017, una
en el 54.7% respecto al 2016 y muy superior a la tasa que
ivel de la jurisdiccion de la Camara de Comercio de Tulua

starle al mejoramiento de las condiciones de
s pequenas unidades de negocio que requieren de
se encuentran en la etapa del valle de la muerte,
ico para el desarrollo de emprendimientos vy
rocesos empresariales, el dinamismo que conlleva al
estas iniciativas de emprendimiento, en el marco de lo
| plan Nacional de Desarrollo, en su componente de
ranja, impulsando aquellas que determinen sus razones
la filosofia expuesta en la economia Naranja, el turismo, la
rte, TIC, innovacion digital, seran prioridad a destacar para
iciativas de negocio, a su vez debemos de garantizar el
0s escenarios econdémicos en nuestra ventaja relacionada
tnica del pacifico, su cultura y gastronomia.

onvertira en un mecanismo pertinente para el
s dindmicas productivas del municipio, disefiar una
ita la articulacion de las ventajas competitivas, la
| contexto geografico y la riqueza cultural y de
jon, seran la estrategia clave para el avance del
fia de economia naranja y de una economia

1%
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El crecimiento turistico de Colombia h
anos, en 2007 solo sdlo llegaban al pais
después ya se han superado los 5 millone
de turistas se ha duplicado en menos de u

En los ultimos 6 anos, el naumero de turistas
casi un 10% (por solo un 5% de América Latina
En este mismo periodo, el numero de hoteles h
empleo del sector un 24 %. Y es que muchos t
miran hacia Colombia, que se esta poniendo de m
Colombia aparecio en mas de 15 rankings sobre |
donde viajar en 2017 (publicados por medios
internacionales)®.

El objetivo del Gobierno Nacional y Departamental a 201
millones de turistas internacionales, esto trabajando de la
ejes o areas principales infraestructura, conectividad y for
sector.

El Valle del Cauca recibe cerca de 700 mil turistas, de los
son internacionales (cifras a 2015) siendo el cuarto destj
y 500 mil turistas nacionales. Hay que destacar
internacional solo supone el 30% de los turistas que
porcentaje es realmente menor si descontam
colombianos que viven en el extranjero y que vienen
o amigos. Siendo este panorama turistico el reflejo q

El reto del sector turismo a partir del 2020, serd repon
crisis a raiz de la pandemia del coronavirus, que limitar
aglomeraciones, el viaje en transportes donde el conta
contagio. El panorama turistico sera de incertidumbre par
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aporte de la
productividad

total de los
factores al PIB

992 999

Servicio de apoyo para la formacién de
capital humano pertinente para el
desarrollo empresarial de los territorios

ZARZAL SOSTENIBLE SECTOR 35
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
INDICADORES | META PRODUCTO 1;}::"; INDICADORES
0 Capacitaciones en empresas realizadas

iUNIDD JANDO
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Personas formadas en habilidades y

0 i
competencias
0 Campanas realizadas
Servicio de promocion turistica
0 Eventos de promocion realizados
Documentos de planeacién 0 Documentos de planeacién elaborados
Sendero turistico construido 0 Senderos construidos
Servicio de construccion o instalacion de . My .
) . Construccioén o instalacion de elementos

elementos para fortalecer el patrimonio 0

cultural como opcion turistica.

para fortalecer y/o fomentar el turismo
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R EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO.

velar y garantizar el empleo de los habitantes de nuestro
a que es fundamental en el desarrollo econdmico, social,
cierre de brechas. Adicional, desde el sector se reconoce la
e desarrollar estrategias, programas y proyecto que
nera directa las metas planteadas por los ODS como son
y Crecimiento Economico”, donde, para mantener el
ymico de nuestro municipio, se requiere promover
al desarrollo que apoyen las actividades productivas,
estos de trabajo decentes, el emprendimiento, la
acion, fomentar la formalizacion y el crecimiento de
oempresas y medianas empresas, incluso mediante el
ios financieros, apoyo, fomento y asistencias que
reacion de empleo y empresas. De la mano de los ODS el
rrollo dejara las bases para que a 2030 se logre el empleo
oductivo, el trabajo decente para todas las mujeres y los
luidos los jovenes y las personas con discapacidad, adoptar
diatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso e infantil.

se dejaran las bases sentadas para que a 2030 existan y
a politicas encaminadas a promover un turismo
e puestos de trabajo y promueva la cultura y los
ntre otros. El empleo, el emprendimiento turistico
ental para alcanzar metas de los ODS como la
joualdades”, con la adopcion adicional de politicas,
salariales y de proteccion social, y lograr
or.igualdad.

lianzas departamentales nacionales y locales
to . de otros ODS como son “ciudades y
busca Apoyar los vinculos econdmicos,
entre las zonas urbanas, periurbanas y
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rurales fortaleciendo la planificacion
“produccién y consumo responsable
empresas, en especial las grandes
transnacionales, a que adopten practica
13 ” o o B
hambre cero” mejorando la productividad a
productores de alimentos en pequena escala,
de los sistemas de produccion de alimentos.

La tasa de desempleo en la economia colom
incremento en el ano 2019, ubicandose en un niv
para el total consolidado de 23 areas, en el trimestr
noviembre, ultimo dato disponible. Para el area metr:
tasa de desempleo se ubico en 12,1% en igual periodo.

En la zona centro del Valle del Cauca se crearon 4.108 emp
un 8% superior al ano 2018, principalmente en el municipio
el 74% y Zarzal con el 12%. El 91% de dicho empleo s
microempresas y las actividades que mas lo generaron son el
reparaciones con el 38%, alojamiento y comidas con el 17%
y la industria manufacturera con un 13%.

Del total de 972 empresas creadas en la zona centro
del sector comercio y reparacion, generaron 1.57
seguido de 696 en alojamiento, 544 en industria man
servicios, 125 en arte y recreacion, 182 en servicios
que menos registro fue inmobiliario.

En la zona centro de las empresas vigentes registraron
de 43.716 empleos, un 12% mas con relacion al afio ante
Tulua, el 25% en Zarzal y el 7% en Bugalagrande c
significativas. La industria concentra el 33% de los tra
comercio y reparaciones el 24%, en el sector de la salud
social el 8% y en alojamiento y comidas el 5,8%. En las microe
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144% del empleo, las grandes empresas el 32%, las pequenas el
imado y las medianas un 8%.

NE en el censo 2018, el porcentaje de personas ocupada en
cion con el desarrollo de una actividad que por lo menos
e trabajo les haya generado un ingreso fue de 37,51, en la
68% y en los centros poblados y rural disperso del 40,10.
ingresos por genero segun el DANE, un 25,89% de
ingresos por el desarrollo de una actividad que por lo
les genero ingresos, de estas el 26,89% ubicadas en
pal y el 24,65% en zona rural o centros poblados,
mbre registraron un 50,89, de estos en la cabecera
% y en centros poblados y rural disperso el 56,55%.

to al indicador de trabajo informal como medida de
Itidimensional, registra un 76,8%, de este la cabecera
epresenta el 77% y los centros poblados y rural disperso el
ateria de trabajo infantili como medida de pobreza
nal municipal, Zarzal registra un 0,6%, del cual los centros
1 disperso alcanzan el 0,55,

alecer el sector de empleo y emprendimiento para
iones de empleo, mejorar los niveles, crear trabajo
resos dignos para los ciudadanos. De acuerdo con
ticas mundiales de las cuales no es ajeno nuestro
nerar dinamicas socioeconomicas para lograr
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promover el desarrollo econémico sost
articuladas con nuevas tendencias de e
las TIC que permitan mantener nuestra ¢

Sera entonces el fomento a la cultura emp
impulso que los zarzalenos emprendedore
emprendimientos, y para las micros, pequenas
empresas que impulsan la economia y desarro
para generar mayor valor agregado, se deben
eficaces e innovadores de apoyo, fortalecim
organizacional del tejido empresarial, acorde con s
vocaciones productivas.

El fomento al emprendimiento sera un componente i
construccion de estrategias que permitan minimizar los o
en la creacion de empresas, asi como el motor de condicion
para que, sin importar la clase de emprendimiento, se log
para crezca, se convierta en un modelo de negocio replica
a mercados globales y con altos grados de diferenciacig
El emprendimiento debera ser un aliado municipal
altas tasas de desempleo e impulsar la competitivi
sectores especificos de la economia.
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ESTRATEGICA ZARZAL SOSTENIBLE SECTOR 36
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES META PRODUCTO BASE INDICADORES META
Servicios de gestiéon para
generacion y formalizacion del 0 Eventos realizados 16
empleo
Servicio de sestion para el Personas sensibilizadas en el
© 8 bara 0 fomento de la cultura del 1600
emprendimiento solidario e
emprendimiento
Servicios de asistencia técnica 3 A
y ) Alianzas estratégicas
para la generacion de Alianzas 0 e 8 | Empresas o emprend
Estratégicas g
rmalizacion - - A ¢
25% tasa de ocupacion 31% | Servicios de edu'c 2o i o | 0 Personas capacitadas 800 Poblacion en g
en economia solidaria
Servicio de formacion para el
trabajo en competencias para la 0 Personas formadas 160 Poblacién en
insercion laboral
Servicio de asesoria técnica 0 Ndmero de Emprendimientos 10
para el emprendimiento asesorados
Servicio de promocion para el Acciones de promocion y
.y 0 o, o ‘ 24
emprendimiento difusion realizadas
Servicio de prevencién del
trabajo infantil y proteccién del 0 Personas capacitadas 400
tasa de trabajo infantil | 0,1 gdglescer}te trabgpador
Servicio de divulgacién para la
aplicacion del enfoque de 0 Personas sensibilizadas 400 Poblacion con e

género
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ZARZAL, GOBIERNO PARA SEVIR

TRAMITES Y PARTICIPACION
SERVICIOS CIUDADANA

| RENDICION

& ¢ & é DE CUENTAS

POLITICAS FORTALECIMIENTO [ j
PUBLICAS | INSTITUCIONAL : |

é ¢ - & caurpamiento (@ A

JUSTICIAY M/PF DINAMICAS
SEGURIDAD SOCIOECONOMICAS

Objetivo:

Promover estrategias que permitan recuperar la confianza de la ciudadania, la credibilidad en
lo publico y aumentar la participacion ciudadana, mediante un gobierno que sirve a una
comunidad con transparencia, justicia y sequridad.




GOBIERNO PARA SERVIR

NUMERO DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL

R ik TASA DE HURTOS TASA DE EXTORSION
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CIA Y SEGURIDAD.

la justicia es un derecho fundamental que debe garantizarse
iedad democratica, participativa e igualitaria. Es el derecho
das las personas a utilizar las herramientas y mecanismos
e se reconozcan y protejan sus derechos.

a la justicia cuando, por motivos economicos, sociales
rsonas son discriminadas por la ley y los sistemas de
ctica, el acceso a la justicia se refiere a que debe
ldad de condiciones para que las personas puedan
unales y solicitar las protecciones y remedios
e manera efectiva.

icia es un principio basico del estado de derecho. Sin
icia, las personas no pueden hacer oir su voz, ejercer sus
cer frente a la discriminacion o hacer que rindan cuentas
dos de la adopcion de decisiones.

de conflictos, debe de convertirse en el elemento clave de
jon judicial, en el desarrollo de una politica encaminada a
contravenciones que representen una atencion
revencion del delito radica en la manera como lo
lantar mecanismos de acceso a la justicia permite al
efectivo de sus derechos, obligaciones, las normas,
y el marco constitucional seran parte fundamental
convivencia, la justicia y la seguridad ciudadana.

cion de los conflictos mediante eventos
a la poblacion en general, agremiaciones,
s educativas, comunidades vulnerables,
de los pequenos conflictos de cara a la
o de la convivencia y orientando las
lidad y aceptacion de la diferencia, como

o
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mecanismos de tolerancia en el
reconciliacion.

El acceso a la justicia garantiza que las pe
tribunales a reclamar que se protejan su
estatus economico, social, politico, migrato
filiacion religiosa, identidad de género u orien

El acceso a la justicia es indispensable par
economico y politico del Pais. Para proteger los
necesidades basicas y promover la participacion ci
garantizar el acceso mas amplio posible a la ju
estrategias para promover la educaciéon sob
representacion legal gratuita y adecuada, asi como
igualitario de quienes acuden a los tribunales

Uno de los principales obstaculos para el acceso a la justi
de la representacion y el asesoramiento juridicos. Los p
asistencia letrada son un componente central de las estra
mejorar el acceso a la justicia.

Las personas deben conocer cuales son sus derechos
los procesos legales, sin importar su capacidad ec
individuos tienen derecho a obtener asesoria y
adecuada y accesible.

La ley y los procesos deben ser justos, equitativo
vulnerabilidades de las personas marginadas, los Tri
imparciales, sin perder de perspectiva que la administra
no debe estar divorciada de principios como la sensibili
a las partes

El acceso efectivo a la justica, debe de orientar los me
mejoramiento del acceso fisico, el conocimiento de rutas de a
visibilizacion de los procesos, procedimientos y actuaciones
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iento de la atencion, el mejoramiento de las condiciones fisicas
de la fiscalia, el CTI, la Comisaria de Familia, Policia Nacional,
son parte del programa de gobierno, la implementacion de
cceso a la justicia garantizara el buen uso y cubrimiento de
el territorio en servicios de asistencia juridica en asuntos
s y de familia. La falta de acceso a la justicia afecta
a grupos desaventajados social y economicamente. Esto
ue historicamente han sido marginados, tales como los
as mujeres, las comunidades negras, inmigrantes y
cion confinada, entre otros

o a los centros de reclusion, para la poblacion
cion de sindicados y condenados son otro aspecto a
ne le desarrollo de las estrategias de resocializacion y
o alos derechos humanos a las instituciones carcelarias,
tema penitenciario a un mejor cubrimiento y calidad de las
s'de los reclusos oriundos del territorio Zarzaleno.
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A ESTRATEGICA | ZARZAL UN GOBIERNO PARA SERVIR SECTOR | 12
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
1;:::;; INDICADORES META PRODUCTOS LINEA BASE INDICADORES META
- e Eventos de
Servicio de educacion =y
- capacitacion a la
informal en temas de 0 p g
N ciudadania en al
acceso a la justicia N
o . acceso a la justicia
indice de acceso efectivo a o
0 la fustici 40 Mantener en operacion la
a justicia N - ;
comisaria de familia y la Ciudadanos con
inspeccion de policia en el 0 acceso a los 4000
Municipio (equipo servicios de justicia.
interdisciplinario).
Servicio de divulgacién Eventos de
para promover los métodos 0 divulgacion
de resolucion de conflictos realizados
, - o Procesos de
casos resueltos a través de Servicio de educacion 5, .
, oy . . formacion en Ciudadanos
0 los métodos de resolucién 40 informal en resolucion de 0 . 4 . o
. ) resolucion de inspeccion
de conflictos conflictos 3 .
conflictos realizados
Documentos de
Documentos de planeaciéon 0 planeacién 1
elaborados
Servicio de bienestar a la Per§onas RE (os de
e . la libertad (PPL) con
poblacién privada de 50 icio d 50
personas privadas de la libertad SCENEO (€
50 libertad en condiciones 50 alimentacion
dignas y de respeto de sus
derechos humanos Apoyo ala operacion de 1 Convenios 1
Centro de reclusiéon realizados




(zobiemo territorial

INDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL ~ COMPARACION INDICADORES MEDICION DE DESEMPENO
MUNICIPAL - ZARZAL

7385 7
64.94 65 %62
53 Isui 71 L7
MDM RESULTADOS GESTION

- 2015 - 2016 -t

2017 2018

INDICE DE DESEMPENO DE GOBIERNO DIGITAL

FUNCION PUBLICA - 2018
UNIDAD DE MEDIDA: PUNTAJE

IFSPl
DGB IECME

1DGB: INDICE DE DESEMPENO DE GOBIERNO DIGITAL

IECME: INDICE DE EMPODERAMIENTO DE LOS CIUDADANOD MEDIANTE UN ESTADO ABIERTO
IFAEGTE: INDICE DE FORTALECIMIENTO DE LA ARQUITECTURA EMPRESARIAL Y DE LA GESTION DETI
IFSPE: INDICE FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION

ISDCC: INDICE DE SERVICIOS DIGITALES DE CONFIANZA Y CALIDAD

1DSD: INDICE DE DESEMPENO DE SEGURIDAD DIGITAL

GESTION ESTRATEGICA DEL 63,18 GOBIERNODIGITAL 56,47
TALENTO HUMANO
WTEGRIDAD 624 SEGURIDAD DIGITAL 55,39
PLANEACION 62
DEFENSA JURIDICA
INSTITUCIONAL 0
GESTION PRESUPUESTALY (0 TRANSPARENCIA, 6107
EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO ACCESO A LA INFORMACION -
Y LUCHA CONTRA
FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 60,6 LA CORRUPCION
Y SIMPLIFICACION DE PROCESOS

GOBIERNO PARA SERVIR

2018

SERVICIOAL CIUDADANO 67,93  GESTIONDOCUMENTAL 61,94

RACIONALIZACION 56,65 GESTIONDEL 59,15
DE TRAMITES CONOCIMIENTO

PARTICIPACION CIUDADANAEN 61,13 CONTROLINTERNO 58,81
LAGESTION PUBLICA

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 60,23
DEL DESEMPENO
INSTITUCIONAL

RESULTADO iNDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL
(16 POLITICAS - MIPG 2017 - 2018)
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R GOBIERNO TERRITORIAL

or esta orientado al fortalecimiento de la Participacion
politica y respeto por los derechos humanos y diversidad de
i como la Gestion Publica efectiva, transparente y de

la gestion publica va de la mano de los procesos de
ciudadania, por lo cual desde este sector se busca
rogramas y proyectos encaminados a €xito gerencial
ctores sociales, comunitarios y organismos publicos
acion que fortalezcan el desempeno institucional.

ario fomentar, fortalecer, disenar y poner en marcha
rramientas gerenciales que faciliten la planificacion, el
mejoramiento institucional, para tener una organizacion
moderna, flexible, dindmica, transparente y adaptada a las
del entorno, generando efectividad en los procesos
ermitan brindarle al ciudadano un mejor servicio.

procesos con el uso de las TIC, la innovacion
implementacion de las herramientas de gestion como
o de Planeacion y Gestion MIPG. Permitiran mejoras
conservacion de informacion, transparencia y
tion del territorio, asi como la apertura de un
dad, garantizando el acceso oportuno a la
y.el territorio.

la comunidad en los procesos de rendicion
res espacios, donde la rendicion de cuentas
oceso constante y no de periodos de
ertura a las TIC, al gobierno abierto y

1%
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digital la ciudad puede ser informa
informada participa mas y efectivament
el desarrollo oportuno del Plan de Desarr

La administracion municipal actualment
informacion integrales que permitan tanto a
externos acceder a la informacion de mane
calidad. Asi mismo, no hay una facil interaccion
medir los niveles de satisfaccion, para lo cual se
de satisfaccion en corredores donde la gente no ¢
de la reserva para brindar su apreciacion sin

De igual forma los ciudadanos como los funcionart
espacios adecuados para la atencion y el desarrollo d
siendo necesario adecuar, garantizar y mejorar los espa
para el desarrollo del servicio y el acceso al mismo. A
infraestructura no cuenta con un ingreso que garantice
adecuado y el acceso bajo niveles de seguridad, no hay u
registro que permita conocer los visitantes y los servi
acceden, su conformidad o inconformidad.

Es necesario para garantizar un gobierno al servicio |
y externos de la entidad, fortalecer programas de
humano, para garantizar el desarrollo y profesionali
publico, promoviendo el mérito, el desarrollo de
vocacion al servicio, lo cual redunda en mejores se
calidad y oportunidad del trabajo asignado. La admi
propender por gerenciar desde el estimulo de princ
practicas y actitudes que respeten lo publico como algo
reconocimiento del factor humano como clave para e
resultados.
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, €s necesario desde este sector promover la participacion
y social de todos los grupos poblacionales. Desarrollar
ara mejorar la eficiencia, la eficacia y transparencia de la
encia publica, facilitando asi el dialogo y articulacion entre
itorial y la ciudadania.

arzal presenta un indice de desempeno institucional del
indice de desempefio municipal del 58,25% para 2017,
al ano 2016, con 64,94%. El indice de Gestion paso de
% en 2017, ocupando el puesto 81 de 217, en un grupo
del desempefio en gestion era del 58,73%.

res obedecen a la gestiéon en cuanto a la movilizacion
de alcanzo un 31,2% en 2017 y el 59,65 en 2018 de
inversion con recursos propios, en cuanto a la ejecucion
paso de 100% en 2016 a 0% en SGP en 2017 y un promedio
a‘el 2018 el promedio alcanzado fue del 59,26%. El 86,4% de
recursos propios, se mantuvo estable en dos periodos con
jecucion de recursos de otras fuentes y bajo del 62,5% al
ion de SGR.

enamiento municipal el municipio paso de una tasa
o del 3,36% al 3,6% y en cuanto al uso de los
namiento territorial se mantuvo el un 50%, con lo
io de 27%, en 2018 el promedio alcanzado fue del

bierto y transparencia paso de 0,67 a 1 en
ion, en rendicion de cuentas bajo del 0,93 al
o sostuvo un indicador estable de 1 durante
12018 el promedio alcanzado fue de 0,97.

iUNID NDO
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En materia de desempefio municipal e
gestion y 772 en resultados.

Los resultados del observatorio para la tr
corrupcion, de acuerdo con el monitoreo
1712 de 2014, Zarzal en 2019 alcanzo solo 56%
activa. La publicacion del PAAC alcanzo el 70
resultados alcanzados en la medicion a través d
2017 fueron de 61,2, disminuyendo a 60,5 en 2018.

En cuanto a los resultados del indice de desempeno
7 dimensiones de MIPG, se alcanzaron mejores result
en 5 de las dimensiones como son control inte
conocimiento, gestion para resultados con valores, di
estratégico y talento humano, solo en 2 dimensiones se
resultados como fueron informacion y comunicacion y e
resultados.

Visto el indice de desempeno desde las 16 politicas de MI
que el municipio obtuvo bajos resultados en 7 politicas
al periodo 2017. Los mejores resultados fueron en inte,
institucional, seguridad digital y participacion ciud
publica.

Lo anterior visibiliza la necesidad de fortalecer no sol
de MIPG, sino cada una de las 16 politicas, definiendo
y responsables frente a la ejecucion, seguimiento y cu
politicas, teniendo en cuenta que el cumplimiento del Mo
de Planeacién (MIPG) moviliza multiples indicadores asoc
politicas, al cumplimiento del Sistema Unico de Tramites (S
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nte, se debe adelantar programas que fortalezcan el desempeno
ja de politicas de gobierno digital, dado que esta busca construir
as eficiente, transparente y participativo con el apoyo de las
s componentes TIC para el estado y TIC para la sociedad, el

indice de gobierno digital en el munici
el municipio en el puesto 928.

iUNID! INDO
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Desarrollo Territorial (PDT).

implementado.

ZARZAL UN GOBIERNO PARA
SERVIR SECTOR 2
META DE RESULTADOS META DE PRODUCTOS
LINEA LINEA
BASE INDICADORES META PRODUCTO BASE INDICADORES META
Servicio de promocién a la Iniciativas para la promocién
1 4 de la participacion ciudadana 24 C
participacion ciudadana E
implementada.
For.ta'lecun_lento' tecnico y JAC y/o Lideres Comunitarios P
administrativo a integrantes 1 4 g 7
g y Sociales con fortalecimiento 1 barrio
de JACy/o Lideres - S .
C L : técnico y administrativo.
omunitarios y Sociales
Oficina para la atencién y Oficinas para la atencion y
Mei iento del indi orientacion ciudadana 3 orientacion ciudadana 3 Poblacio,
cjoragniento e’ INCIce construida y dotada construidas y dotadas
de desempeno »e ~: e .,
e Oficina para la atencién y Oficinas para la atencién y
institucional IDI- FURAG ‘ W . N
orientacion ciudadana 3 orientacion ciudadana 3 P
61,2 y SUIT en el 79
. adecuada adecuada
procesamiento de
dimensiones MIPG y Fortalecer la infraestructura Salones comunales
R 0 p 4
desempenio institucional de salones comunales construidos y/o adecuados
Formulacion y sostenimiento 6 Politicas Publicas adoptadas y 7
de Politicas Publicas sostenidas
Implementacion del MIPG Modelo Integrado de
(Modelo Integrado de 0 Planeacion y Gestion (MIPG) 1 Pob
Planeacion y Gestién) implementado
Formulacion, adopcion e Plan de Desarrollo Territorial
implementacion del Plan de 1 (PDT) formulado, adoptado e 1 Poblaci
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Asistencia técnica orientada
al desarrollo eficiente de las

Competencias y facultad

digital

Estrategia de Gobierno digital

realizados

0 Ente Territorial para e
competencias y facultades desarrollo eficiente, asistid
del Ente Territorial técnicamente
Servicio de promocion y Sistema de gestion de
divulgacion del Sistema de seguridad y salud en el
iy . 1 ) .
gestion de seguridad y salud trabajo, promovido y
en el trabajo divulgado
Software Softwares y Softwares y hardware
hardware para la gestion 0 desarrollados, mejorados, 1009
publica mantenidos o adquiridos
Servicio de estratificacién 0 Predios con estratificacion 100%
socioecondémica socioeconomica b
Servicio de actualizacion 13600 Predios catzflstralmente 14000 | p
catastral actualizados
Bases de datos de la Bases de datos de la Tematica .
o . 0 p 100% | pob
Tematica de Gobierno de Gobierno Generadas
Servicios de Informacion : 160
ara la implementacion de la Herramientas tecnologicas de
p . : 52% Gobierno digital 100% | poblacio
Estrategia de Gobierno :
dicital implementadas
Indice de desempefio de igita
52,57 . L 65 Servicio de monitoreo y Informes de monitoreo y
Gobierno Digital iy .
evaluacion a la seguimiento a la
implementacion de la 4 implementacion de la 4 p
Estrategia de Gobierno
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CTOS ESTRATEGICOS

es retos del Municipio de Zarzal, en su esfuerzo por
en un buen nivel de competitividad en la region y alcanzar
iciones de calidad de vida y bienestar social, para toda su
den los presupuestos del Municipio. Lo anterior interpela
erzos de la institucionalidad del nivel departamental,
acional y la empresa privada, para garantizar un
ido que encuentre los caminos de gestion para llevar
adelante y convertirlos en

ollo Territorial del del Municipio de Zarzal {UNIDOS
, ZARZAL PROGRESANDO!, identifica a las siguientes
omo prioritarias en el desarrollo social, economico, y
el Municipio, compromete a la Alcaldia de Zarzal en la gestion
ete como ente articulador y promotor del desarrollo y
diferentes instituciones publicas y privadas del nivel
nacional a aunar esfuerzos para alcanzarlos, asi:

disennos del minidistrito de riego para los
s de Alisal, Guasimal y Limones.

mantenimiento y obras complementarias del pozo
inistro de agua del corregimiento de Guasimal.
ion pavimentacion tramo Zarzal -~Limones.

de reposicion alcantarillado aguas residuales,
inadas en el corregimiento de Limones.
planta trituradora para procesamiento de
cion y de demolicion en el Predio el Ojaco

Estudios, Disefios y Construccio
Estudios, disefios y construccio
SITAR’s en viviendas y fincas qu
central del corregimiento de Quebra
Estudios y disenos y/o construccion
de tratamiento de agua potable de Que
Estudios, disefios y/o reconstruccion
Quebrada Las Canas) que comunica el cor
con la via nacional Cali -~Armenia.
Implementacion de estrategias de segu
promocion del Desarrollo Rural Agrop
asociaciones campesinas y agropecuarias del
Crear por el concejo Municipal el Distrito Ambi
Integrado (Reserva SIMAP)) del Predio municipal La
CVCy Concejo Municipal)

Construccion Jarillon Zanjon Limones Barrios Pallano
[y II 1IKm (Ante CVC)

Proyecto Fondo Rotatorio de economia solidaria pa
de emprendimiento con capital semilla.
Proyectos de fortalecimiento al program
alimentaria y nutricional para mitigar el impa
recesion economica.

Proyecto Boulevard (Parque Lineal del Dulce)
del Corregimiento La Paila.

Proyecto reconstruccion, remodelacion y/o
Plaza de Mercado de Zarzal.

Compra de lote a Hacienda las Lajas y Proyecto
de polideportivo con cubierta en Barrio las Merc
entre Cra 12 y 13).

Estudios, disenos y construccion de la PTAR de Zarzal.




" .
h )
I
PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023 » jUNIDOS TRABAJANDO, ZARZAL PROGESANDO! AN PoGRES

studios y disenios, compra predios y/o construccion tramo de
iante Circunvalar Occidental, que conecta los Municipios de
al, Roldanillo, El Dovio, Bolivar, Versalles y La Union, con la
Calzada Pereira - Cali.

to urbanizacion Municipal “CENTENARIO” del Municipio
1, (obtencion de subsidios y Obras complementarias).
disenos, ampliacion en dos calzadas y/o remodelacion
la Via entrada a Zarzal (Via a Roldanillo).

ramiento en muro a Ladrillo Limpio y Boulevard a lo
do el frente del Batallon de Entrenamiento vy
ento Tesorito de Zarzal - Valle del Cauca.
ntinuacion Boulevar y Ciclopaseo, desde el Parque
| hasta la Sede de la Universidad del Valle en el sector

o de estudios y disenos y construccion por etapas,
da fase (Laboratorios e Instituto de practicas, Investigacion,
rollo e Innovacion) de la sede Universidad del Valle del
ipio de Zarzal - Valle del Cauca.

o de reconstruccion y restauracion estaciones férreas de
gimientos de La Paila, Quebrada Nueva, Vallejuelo y
tos, casa del Jefe de Estacion y Bodegas en la Cabecera
Zarzal - Valle del Cauca (gestion por ministerio de
Ministerio de Industria y Turismo).
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PLURIANUAL DE INVERSIONES del Plan de Desarrollo por sectores para el cuatrienio.

SECTOR POR ARO TOTAL TOTAL ToTAL TOTAL
1.943.561.441,99 1.980.530.153,27 2.039.946.057,87
16.708.192.404,12 16.704.133.736,05 17.205.257.748,13 17.721.415.480
684.813.150,90 602.357.545,43 620.428.271,79
915.073.121,20 562.349.299,82 579.219.778,81 596.596.372,18
713.835.592,48 519.958.066,71 535.556.808,71 551.623.512,97
, PROMOCION E INCLUSION SOCIAL 1.466.290.504,64 1.432.113.300,89 1.475.076.699,92 1.519.329.000,91
3.187.368.722,97 2.836.043.570,80 2.921.124.877,92 3.008.758.624,26
3.267.768.627,00 2.857.468.394,80 2.943.192.446,64 3.031.488.220,04
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES 99.200.000,00 102.176.000,00 105.241.280,00 108.398.518,40
E SANEAMIENTO BASICO Y SERVICIOS PUBLICOS 2.301.805.095,84 1.439.536.822,98 1.482.722.927,67 1.527.204.615,50
469.502.472,51 464.282.085,18 478.210.547,74 492.556.864,17
108.214.373,00 111.460.804,19 114.804.628,32 118.248.767,17
62.681.637,00 64.558.609,86 66.495.368,16 68.490.229,20
177.183.974,00 182.499.493,22 187.974.478,02 193.613.712,36
385.378.374,00 389.214.725,22 400.891.166,98 412.917.901,99
1.243.848.022,00 1.191.379.366,91 1.227.120.747,92 1.263.934.370,35
33.734.717.513,65 31.440.061.975,33 32.383.263.834,59 33.354.761.749,62
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N PLURIANUAL DE INVERSIONES del Plan de Desarrollo por Pilares para el cuatrienio.

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
2020 2021 2022 2023
22.431.766.215,33 21.801.442.102,17 22.455.485.365,23 23.129.149.926,1
8.856.142.445,81 7.235.224.788,58 7.452.281.532,24 7.675.849.978,20
817.582.456,51 822.800.992,45 847.485.022,22 872.909.572,89
1.629.226.396,00 1.580.594.092,13 1.628.011.914,89 1.676.852.272,34
33.734.717.513,65 31.440.061.975,33 32.383.263.834,59 33.354.761.749,62

PLURIANUAL DE INVERSIONES del Plan de Desarrollo por pilares y fuentes de financiacion para el cuatrienio.

Ingresos Ingresos
Corrientes de Corrientes de i(jraﬁﬁ;u . SGP Propésito SGP Sistema
Libre Destinacion SGP Educacion  SGP Salud (2020- 2y P Asignaciones General de . S A
S s Saneamiento  General (2020- . 3 Cofinanciaciéon Crédito
Destinacién - Especifica - (2020-2023) 2023) Bésico (2020- 2023 Especiales Regalias - SGR
ICLD ICDE as‘;gz(s ) (2020-2023)  (2020-2023)
(2020-2023) (2020-2023) )
6.356.508.945,14  2.149.045.517,36  4.509.949.906,00 32.377.089.353,00 0,00 6.746.414.643,99 430.913.581,00 1.372.229.656,00 0,00 0,00
12.150.991.448,08 6.438.601.953,00 0,00 0,00 4.986.883.384,00  2.121.167.538,14 0,00 3.690.202.061,81 0,00 0,00
2.868.384.794,89 0,00 0,00 0,00 0,00  473.646.707,67 0,00 0,00 0,00 0,00
.940.054.210,38 0,00 0,00 0,00 0,00 1.346.085.375,99 0,00  133.876.064,00 0,00 0,00
6.534.967.470,36  3.431.949.906,00 24.638.089.353,00 3.794.883.384,00  8.132.757.115,78 327.913.581,00 3.954.249.686,81 0,00 0,00
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AN PLURIANUAL DE INVERSIONES del Plan de Desarrollo por sectores y fuentes de financiacién para el cuatrienio.

Ingresos i
Ingresos Corrientes de SGP Agua SGP SGP N
g 2 Y SGP Potable y . ] . General de
Corrientes de Libre  Destinacion oa SGP Salud c Proposito  Asignacione ;
Ry P Educacion Saneamiento . Regalias -
Destinacion - ICLD  Especifica - (2020-2023) (2020-2023) Basico General s Especiales SGR (2020-
(2020-2023) ICDE (2020-2023) (2020-2023) (2020-2023) 2023)
(2020-2023)
1.480.067.943 0 4.509.949.906 0 0 1.623.534.030 430.913.581 0
860.948.747 0 0 32.377.089.353 0 0 0 0
1.101.276.404 0 0 0 0 1'345'263‘68 0 0
0 720.922.605 0 0 0 1’563'313'04 0 0
167.554.261 1.428.122.913 0 0 0 516.274.871 0 0
2.746.661.590 0 0 0 0 1'698'829'01 0 1.372.229.656
4987922982  4.936.679.860 0 0 0 et 0 0
6.414266.067  1501922.093 0 0 0 0 0 S
415.015.798 0 0 0 0 0 0 0
333.786.601 0 0 0 4'986'283'38 526.402.947 0 0 0
1.885.808.803 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 452.728.573 0 0 0
241.304.334 0 0 0 0 20.918.135 0 0 0
741.271.658 0 0 0 0 0 0 0 0
886.758.178 0 0 0 0 694.143.991 0 0 0
0 0 0 0 651.941.385 0 133.876.064 0
6.534.967.470 3.431.949.906 24.638.089.353 3.794.883.384 8.132.757.116 327.913.581 3.954.249.687 (0]
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Y EVALUACION PLAN DE

del presente documento de valoracion es orientar a las
cretarias y dependencias de la Alcaldia Municipal,
la ejecucion del Plan de Desarrollo jUNIDOS
RZAL PROGRESANDO 2020 - 2023!, acerca del
las metas y los compromisos adquiridos para el

sido prevista en torno a las ponderaciones del
tégico y de esta forma dar cumplimiento a lo
articulos 36 al 46 de la ley 152 organica de Planeacion,
os procedimientos para la construccion, aprobacion,
aluacion de los Planes de Desarrollo, lo cual permitira que
mento sea dinamico y se adapte a las condiciones y
de cada uno de los usuarios.

de valoracién y evaluacion se basa en los principios
de economia, eficiencia, eficacia y efectividad, los cuales
los procesos de monitoreo y evaluacion, como quiera
decuada y oportuna toma de decisiones.

plimiento del Plan de Desarrollo jUNIDOS
ROGRESANDO 2020 - 2023!, parte de un
avance de metas fisicas y financieras, a partir
itiran focalizar el esfuerzo a los programas
el gobierno municipal. La sumatoria de las
cifico, indicara el aporte del programa al
ores a cada una de sus respectivas lineas

estratégicas. Asi se conformarai el tota
de las cuatro lineas estratégicas; y la
cuatro lineas estratégicas (igual proporc
100% del Plan de Desarrollo.

La valoracién del cumplimiento de cada pro
ponderacion del 70% para el cumplimiento de
y el 30% del cumplimiento de la meta financie
sera consolidada por el Departamento Admini
Municipal, a partir de la definicion del Plan Indic
Planes de Accién Anual. Se propone utilizar un ta
cada sector, el cual contara con un formato de contro
los siguientes niveles de cumplimiento: Por debajo del
y 80% amarillo; entre 81% al 100% verde.

Periodicidad

Se prevé realizar el proceso del procesamiento y an
informacion de monitoreo y evaluacion al Plan de Desarrol
TRABJANDO, ZARZAL PROGRESANDO 2020 - 2023!
verificacion del tablero de control sectorial cada tres m
complementado con el informe anual de ejecucién a
Concejo municipal y los entes de control.
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