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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“APOSTEMOS TODOS A CRECER POR DAGUA" 2020-2023.

El Concejo Municipal de Dagua, Departamento Valle del Cauca, en
ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
consagradas en el numeral 2 del articulo 313 y en el articulo 339 de la
Constitucion Politica Nacional, en el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 y en
los articulos 36 y siguientes de la Ley 152 de 1994y,

CONSIDERANDO:

Que la funcion administrativa del municipio debe desarrollarse con
fundamento enlos principios de economiaq, eficacia y celeridad, y que, para
su cabal cumplimiento, el Plan de Desarrollo debe constituirse como el
mecanismo idoéneo que permita definir los objetivos y metas de la accion
estatal, y determinar las prioridades en el uso de los recursos puUblicos.

Que el ARTICULO 313 numeral 2 de la constitucidn nacional, establece como
competencia de los Concejos municipales, adoptar de acuerdo con la ley,
los planes y programas de desarrollo econdmico, social y de obras publicas.

Que la Constitucion nacional en el articulo 339, determina que las Entfidades
Territoriales elaborardn y adoptardn planes de desarrollo de manera
concertada entre ellas y los gobiernos Nacional y Departamental, con el
objetivo de asegurar el uso eficiente de los recursos y el desempeno
adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion
y la Ley.
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Que la ley 152 de 1994, determind que los planes de desarrollo estardn
compuestos por una parte diagnodstica, una estratégica, una operativa, y
un plan de inversiones de mediano y corto plazo, y que en su formulacién
deberd participar la comunidad a través de mesas de trabagjo.

Que, para efectos de la formulacion del Plan de desarrollo, se garantizo y
promovid la participacion ciudadana; se realizaron mesas de trabajo con la
comunidad durante los meses de enero y febrero de 2020.

Que el Consejo Territorial de Planeacion, como instancia del Plan de
desarrollo, recibid el borrador del Plan para su revision, discusion, consulta y
recomendaciones.

Que la ley 152 de 1994, dispone que las Enfidades Territoriales tienen
autonomia en materia de planeacion del desarrollo econdmico, social y de
la gestion ambiental, en el marco de las competencias, recursos y
responsabilidades que les ha atribuido la Constitucion y la Ley.

Que el documento final del Plan, se armonizé con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) del Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Departamental de
Desarrollo, el programa de gobierno de |la alcaldesa municipal, los planes y
politicas sectoriales existentes en la entidad, la Resolucion 385 del 12 de
marzo de 2020 por medio de la cual el Ministerio de Salud y Protecciéon Social
declard la emergencia sanitaria por causa del SARS-CoV-2 (COVID-19),
considerado por la Organizacion Mundial de la Salud como una pandemia,
y que mediante el Decreto 417 de 2020 se decretd el Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio Nacional, las




ALCALDIA MUNICIPAL DE | Pagina 3 de 235
DAGUA CODIGO:
o)
VERSION -
DESPACHO ALCALDE TRD: DAGUA
1.03.06.01

Plan de Desarrollo 2020-2023

iApostemos TODOS a Crecer por DAGUA,!

orientaciones en materia de proteccion, dirigidas a toda la ciudadania, los
efectos de la emergencia en un escenario de mediano y largo plazo.

El Municipio se acoge al decreto 683 del 21 de mayo de 2020 por la cual se
adoptan las medidas relacionadas con la aprobacidn de los Planes de
Desarrollo Territoriales para el periodo constitucional 2020 - 2023 en el marco
del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica.

En mérito de lo anterior, el Concejo municipal de Dagua, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial, las conferidas en la ley
152 de 1994,

ACUERDA:

ARTICULO 1. ADOPCION: Addéptese el Plan de Desarrollo Municipal
“APOSTEMOS TODOS A CRECER POR DAGUA” 2020-2023, el cual esta
estructurado de la siguiente manera:

DIAGNOSTICO, VISION, MISION, COMPONENTE ESTRATEGICO, PLAN
PLURIANUAL DE INVERSIONES Y ANEXOS. Y se consigha como sigue:
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MUNICIPIO DE DAGUA
2020 — 2023
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APOSTEMOS TODOS A CRECER POR DAGUA

Mi Programa de gobierno “ Apostemos todos a crecer por Dagua” 2020-2023,
ha dejado de ser una propuesta y pasa a convertirse en la herramienta
fundamental para la elaboracion del Plan de Desarrollo territorial; el cual es
un elemento de gobernanza y gerencia construido con las comunidades; se
ha iniciado un trabajo participativo con un proceso de dialogo entre el
gobierno local y las comunidades, frente a las actuales problematicas
evidenciadas por los diferentes sectores de la poblacion Daguefia, en las
diversas asambleas comunitarias que se han adelantado en el territorio, esto
permitira establecer rutas de accion estratégica que permitan plantear las
posibles soluciones para contribuir a la satisfaccion de las necesidades de
las comunidades, mejorando con ello la calidad de vida de la poblacion.

La filosofia planteada desde el programa de gobierno continta en el Plan de
desarrollo:

e TOTAL TRANSPARENCIA EN EL MANEJO DE LO PUBLICO.

e GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA TODOS.

e GOBIERNO PARTICIPATIVO Y ABIERTO A LAS COMUNIDADES.

e LA ADMINISTRACION CERCA DE LAS COMUNIDADES.

e EFICIENCIA CON LOS RECURSQOS; EFICAZ CON LAS DECISIONES.
¢ INCLUSION Y RESPETO POR LAS DIFERENCIAS.

e APEGO Y RESPETO AL ESTADO SOCIAL DE DERECHO.
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DAGUA - VALLE DEL CAUCA LA HISTORIA

Dagua fue fundada el 20 de julio del afio 1909, por los sefiores Adan Cordobés
Cérdoba y Espiritu Santo de Potes.

COLONIZACION

Los primeros datos que se encuentran, afirman que existia un asentamiento
indigena a cargo del Capitan Alonso Fuenmayor el cual habia sido designado por el
mismo Sebastian de Belalcdzar fundador de Cali, en este asentamiento fue
denominado Pueblo de indios de Papagayeros, estos indigenas a su vez eran
cargueros de las mercaderias que se transportaban del puerto hasta la ciudad en el
siglo XVI. La segunda ruta colonial de Dagua que comunicaba Cali con
Buenaventura, fué importante para el surgimiento de la aldea espafiola
Papagayeros (hoy en dia parte de la cabecera urbana del municipio de Dagua) ya
gue por ahi pasaba esta segunda via, que funcioné hasta mediados del siglo XVIII.

LA LLEGADA DEL TREN

El Ferrocarril del Pacifico es un elemento de suma importancia en el desarrollo
histérico del Valle del Cauca, para Dagua es un verdadero hito, pues gracias a él,
se construyo la estacion que dio nacimiento al caserio de Caldas, que poco después
al unirse con el cercano caserio de Remedios, dieron nacimiento al actual casco
urbano de Dagua.

Las Estaciones del Ferrocarril de Dagua, junto con las pequefas estaciones de
Punta Dagua, San Joaquin, Vasquez Cobo, El Naranjo, El Palmar, Ventura y Lobo
Guerrero, Pertenecen al Conjunto Patrimonial de orden Nacional de las Estaciones
de Pasajeros del Ferrocarril en Colombia del Siglo XIX - XX. Propuestos con la
Resolucion 013 16-VIII-1994 y declarados Monumentos Nacionales por el Decreto
746 24-1V-1996. Las estaciones son de construccion sobria y soélida, carecen de
elementos decorativos 0 suntuosos, son edificaciones modernas en su esencia,
concebidas para articular el funcionamiento del sistema férreo, acomodamiento
temporal de personas, mercancias y de servicio técnico.
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DIAGNOSTICO

El diagnostico es el punto de partida de un Plan de Desarrollo, que sefiala las
caracteristicas sociales, ambientales y econdémicas del municipio y las condiciones
de vida de la poblacion. De esta manera se asegura que la planeacion estratégica
toma como punto de referencia la situacion real del municipio, sus carencias y
necesidades, para asi dar soluciones efectivas a situaciones ya conocidas y
ordenadas segun las prioridades. Se hizo un diagnéstico comunitario y se reforzé
con un diagnéstico documental, que se recopil6 en diversas fuentes.

DIAGNOSTICO COMUNITARIO

Se desarrollé un diagnostico con la participacién de las comunidades, ubicando
puntos equidistantes para facilitar la participacién de la comunidad, asi: Cabecera
Municipal, Corregimiento de El Placer en la zona de Carretera Vieja, Corregimiento
de EI Carmen, Corregimiento de ElI Queremal, Corregimiento de Borrero Ayerbe,
Corregimiento de El Palmar y Corregimiento de Lobo Guerrero. Se socializo el
enfoque sistémico del plan y se utilizé la matriz FODA, como herramienta sencilla
para la recoleccién de fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas por
sectores de inversion. La comunidad trabajé en grupos y al final se hicieron
plenarias para concertar lo planteado y enriquecerse si era necesario. El producto
de esas matrices se anexd al primer borrador y se tienen sistematizadas en el
informe correspondiente, ya que se considera innecesario volverlas a incluir en el
presente documento. Este proceso arroj6 6 FODAS, una por zona trabajada, las
cuales se convirtieron en insumo para iniciar el proceso de procesamiento técnico
de la informacion, hasta llegar a construir la Visidon de desarrollo municipal y la
Misién de la administracién como posibilitadora del desarrollo.
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DIAGNOSTICO DOCUMENTAL POR SECTORES DE INVERSION

Se hace un analisis por cada uno de los sectores de inversion del DNP. Basado en
datos del DANE, pero se hace claridad que los mismos en muchas ocasiones no
reflejan la realidad actual, presentan diferencias considerables frente a los datos
emitidos por la entidad territorial en sus 4 gerencias.

CONTEXTO DEMOGRAFICO

Segun cifras DANE El Municipio de Dagua cuenta con una poblacion estimada al
afno 2020 de 49.015 personas, de las cuales el 22.5 % se encuentran en la cabecera
y el 77.5 % en la zona rural del Municipio. Lo que denota que la mayor poblacién se
encuentra en la zona rural.

Desde otra Optica, 24.675 son hombres con un porcentaje del 50.35% y 24.340
mujeres con un porcentaje del 49.65. Se visualiza en la proyeccién de poblacion
gue, aunque el porcentaje de hombres en minimamente mas alto que las mujeres,
existe casi una paridad al respecto.

Tabla 1. Poblacién Total Municipio.

POBLACION MUNICIPIO DE DAGUA

Total Cabecera Centro Poblado y Rural Disperso
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
48443 48758 49015 10.930 10.984 11,025 31513 31774 37990

Fuente: Departamento Nacional de Estadistica (DANE) 2019.
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Tabla 2:Distribucion de la poblacion segun sexo. Periodo 2018-2023.

DSTRBUCONTOTALDELAROBACONEGNSB10

Proyeciones e Pblcio 201202, tfel acionl,prtament y municiel or grupos inuendles eddy v
Alnio3)

TOTAL (ABECERA (ENTROS POBLADOS Y RURAL DISPRSO

S | e a9 A omoomooWs o oweooweoowoow o ow o w | W W A w oM uw
A Y N 1 Y/ A 1 A 1/ I
VUERES L2 I 1 OV N NV N [ 1

Fuente: Departamento Nacional de Estadistica (DANE) 2019.

Sector Educacion.

El municipio de Dagua cuenta en la actualidad con 86 establecimientos educativos
de los cuales el 87% son del sector oficial (75 I.E) y el 87 % se encuentran ubicadas
en Zona rural (65 I.E).

Tabla 3: Instituciones Educativas Municipio de Dagua 2020.

RO INSTITUCION EDUCATIVA
1 ILE SAN PEDRO CLAVER
2 LE DEL DAGU.A
3 LE BORRERDO AYERBE
<1 LE CAMILO TORRES

LE CRISTOBAL COLOMN
i.E EL PALRMAR
ILE EL QUEREMIAL
LE GUILLERMO WVALEMCLIA
LE RMIGUEL AMNTOMNIO CARD
LE PEDRO FERRMIMN DE VARGAS
I. E SaMTA TERISA DEL MNIRNO JESUS

Fuente: Propia Equipo Elaboracién PDM 2020-2023

ShoENaw
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Tabla 4: Establecimientos Educativos Municipio de Dagua 2020

.E. SAN PEDRO CLAVER

CARLOS HOLMES TRUJILLO

DAGUA

I.E. SAN PEDRO CLAVER CARLOS HOLMES TRUJILLO RURAL MANANA

.E. SAN PEDRO CLAVER

GENERAL CARLOS ALBAN

DAGUA

I.E. SAN PEDRO CLAVER GENERAL CARLOS ALBAN RURAL MARNANA

.E. SAN PEDRO CLAVER

I.E. SAN PEDRO CLAVER - SEDE

DAGUA

I.E. SAN PEDRO CLAVER I.E. SAN PEDRO CLAVER - SEDE PRINCIPAL RURAL MANANA

LA CRISTALINA

DAGUA

I.E. SAN PEDRO CLAVER LA CRISTALINA RURAL MANANA

.E. SAN PEDRO CLAVER

LA PUERTA

DAGUA

I.E. SAN PEDRO CLAVER LA PUERTA RURAL MANANA

.E. SAN PEDRO CLAVER

MARIA EDITH JATIVA

DAGUA

I.E. SAN PEDRO CLAVER MARIA EDITH JATIVA RURAL MANANA

I
|
|
I.E. SAN PEDRO CLAVER
|
|
I

.E. SAN PEDRO CLAVER

RAFAEL URIBE URIBE

DAGUA

I.E. SAN PEDRO CLAVER RAFAEL URIBE URIBE RURAL MANANA

I.E. SAN PEDRO CLAVER

SIMON BOLIVAR

DAGUA

I.E. SAN PEDRO CLAVER SIMON BOLIVAR RURAL MANANA

IE_DEL DAGUA

ANTONIA SANTOS

DAGUA

IE_ DELDAGUA ANTONIA SANTOS URBANA MANANA

|E_DEL DAGUA ANTONIO NARINO DAGUA IE DEL DAGUA ANTONIO NARINO URBANA MANANA

|E_DEL DAGUA ANTONIO RICAURTE DAGUA IE DEL DAGUA ANTONIO RICAURTE URBANA MARNANA

|E_DEL DAGUA GIMNASIO DEL DAGUA DAGUA IE DEL DAGUA GIMNASIO DEL DAGUA URBANA MARNANA

|E_DEL DAGUA GIMNASIO DEL DAGUA DAGUA IE DEL DAGUA GIMNASIO DEL DAGUA URBANA TARDE

IE_ DEL DAGUA INDALECIO LIEVANO AGUIRRE.|DAGUA |IE DEL DAGUA INDALECIO LIEVANO AGUIRRE. URBANA MANANA

IE_DEL DAGUA

SANTA LUCIA

DAGUA

IE_ DEL DAGUA SANTA LUCIA URBANA MANANA

|E BORRERO AYERBE

BELLAVISTA

DAGUA

|E BORRERO AYERBE BELLAVISTA RURAL MANANA

|E BORRERO AYERBE

CARLOS LOZANO LOZANO

DAGUA

|E BORRERO AYERBE _CARLOS LOZANO LOZANO RURAL MANANA

|E BORRERO AYERBE

GIMNASIO DEL DAGUA BORREH

DAGUA

|E BORRERO AYERBE GIMNASIO DEL DAGUA BORRERO AYERBE RURAL MANANA

|E BORRERO AYERBE

MANUEL MURILLO TORO

DAGUA

IE BORRERO AYERBE_ MANUEL MURILLO TORO RURAL MANANA

IE BORRERO AYERBE

NUESTRA SRA DE FATIMA

DAGUA

IE BORRERO AYERBE NUESTRA SRA DE FATIMA RURAL MANANA

|E BORRERO AYERBE

RAFAEL NUNEZ

DAGUA

|E BORRERO AYERBE RAFAEL NUNEZ RURAL MANANA

|E CAMILO TORRES

CAMILO TORRES

DAGUA

IE CAMILO TORRES CAMILO TORRES RURAL MANANA

IE CAMILO TORRES

CAMILO TORRES

DAGUA

IE CAMILO TORRES CAMILO TORRES RURAL TARDE

IE CAMILO TORRES

ESTHER ZORRILLA

DAGUA

IE CAMILO TORRES ESTHER ZORRILLA RURAL MANANA

IE CAMILO TORRES

JOSE CELESTINO MUTIS

DAGUA

IE CAMILO TORRES JOSE CELESTINO MUTIS RURAL MANANA

IE CAMILO TORRES

JUAN DEL CORRAL

DAGUA

IE CAMILO TORRES JUAN DEL CORRAL RURAL MANANA

IE CAMILO TORRES

LOS COMUNEROS

DAGUA

IE CAMILO TORRES LOS COMUNEROS RURAL MANANA

|E CAMILO TORRES

LUIS ALBERTO OLIVO

DAGUA

IE CAMILO TORRES LUIS ALBERTO OLIVO RURAL MANANA

|E CAMILO TORRES

MARIA MONTESSORI

DAGUA

IE CAMILO TORRES MARIA MONTESSORI RURAL MANANA

|E CAMILO TORRES

ROSA ZARATE DE PENA

DAGUA

IE CAMILO TORRES ROSA ZARATE DE PENA RURAL MANANA

|E CRISTOBAL COLON

ANTONIO VILLAVICENCIO

DAGUA

IE CRISTOBAL COLON ANTONIO VILLAVICENCIO RURAL MANANA

IE CRISTOBAL COLON

CRISTOBAL COLON

DAGUA

IE CRISTOBAL COLON CRISTOBAL COLON RURAL MARNANA

IE CRISTOBAL COLON

GIMNASIO DEL DAGUA, TOCOT]|

DAGUA

IE CRISTOBAL COLON GIMNASIO DEL DAGUA, TOCOTA RURAL MANANA

|E CRISTOBAL COLON

JESUS MARIA MURGUEITIO

DAGUA

IE CRISTOBAL COLON JESUS MARIA MURGUEITIO RURAL MANANA

|E CRISTOBAL COLON

JOSE MARIA ANZOATEGUI

DAGUA

IE CRISTOBAL COLON JOSE MARIA ANZOATEGUI RURAL MANANA

|E CRISTOBAL COLON

SAN ANTONIO

DAGUA

IE CRISTOBAL COLON SAN ANTONIO RURAL MANANA

|E CRISTOBAL COLON SAN MIGUEL DAGUA IE CRISTOBAL COLON SAN MIGUEL RURAL MANANA

IE ELPALMAR ALFREDO VASQUEZ COBO DAGUA IE EL PALMAR ALFREDO VASQUEZ COBO RURAL MANANA

IE ELPALMAR ANTONIO JOSE DE SUCRE DAGUA IE EL PALMAR ANTONIO JOSE DE SUCRE RURAL MANANA

IE ELPALMAR CARLOS ALFREDO ZUNIGA DAGUA IE EL PALMAR CARLOS ALFREDO ZUNIGA RURAL MANANA

|E ELPALMAR FRANCISCO DE PAULA SANTANDAGUA |E EL PALMAR FRANCISCO DE PAULA SANTANDER RURAL MANANA
|E ELPALMAR GIMNASIO DEL DAGUA DAGUA IE EL PALMAR GIMNASIO DEL DAGUA RURAL MANANA

|E EL PALMAR JESUS DE LA BUENA ESPERANZ/DAGUA |E EL PALMAR JESUS DE LA BUENA ESPERANZA RURAL MANANA
IE ELPALMAR JOSE CELESTINO MUTIS DAGUA IE EL PALMAR JOSE CELESTINO MUTIS RURAL MANANA

IE ELPALMAR JOSE MARIA CABAL DAGUA |E ELPALMAR JOSE MARIA CABAL RURAL TARDE

|E EL PALMAR LAS DELICIAS DAGUA IE EL PALMAR LAS DELICIAS RURAL MANANA

|E ELPALMAR MARIO FERNANDEZ DE SOTO |DAGUA IE EL PALMAR MARIO FERNANDEZ DE SOTO RURAL MANANA

|E ELPALMAR TOMAS CIPRIANO DE MOSQUE|DAGUA |E EL PALMAR TOMAS CIPRIANO DE MOSQUERA RURAL MANANA
|E EL PALMAR VILLA DEL MAR DAGUA IE EL PALMAR VILLA DEL MAR RURAL MANANA

|E EL QUEREMAL

ALMIRANTE PADILLA

DAGUA

IE ELQUEREMAL ALMIRANTE PADILLA RURAL MANANA

|E ELQUEREMAL

GIMNASIO DEL DAGUA QUERE!

DAGUA

IE ELQUEREMAL GIMNASIO DEL DAGUA QUEREMAL RURAL MANANA

|E ELQUEREMAL

JOSE MARIA CORDOBA

DAGUA

IE EL QUEREMAL JOSE MARIA CORDOBA RURAL MANANA

|E ELQUEREMAL

MARCO FIDEL SUAREZ

DAGUA

IE EL QUEREMAL MARCO FIDEL SUAREZ RURAL MANANA

|E ELQUEREMAL

MERCEDES ABREGO

DAGUA

IE ELQUEREMAL MERCEDES ABREGO RURAL MANANA

|E EL QUEREMAL

PlIO XII

DAGUA

IE ELQUEREMAL PIO XII RURAL MANANA

|E EL QUEREMAL

RAFAEL POMBO

DAGUA

IE ELQUEREMAL RAFAEL POMBO RURAL MANANA

|E ELQUEREMAL

ROBERTO URDANETA ARBELAE]

DAGUA

IE ELQUEREMAL ROBERTO URDANETA ARBELAEZ RURAL MANANA

|E GUILLERMO VALENCIA

GUILLERMO VALENCIA

DAGUA

IE GUILLERMO VALENCIA GUILLERMO VALENCIA RURAL MANANA

|E GUILLERMO VALENCIA

JORGE ELIECER GAITAN

DAGUA

IE GUILLERMO VALENCIA JORGE ELIECER GAITAN RURAL MANANA

|E GUILLERMO VALENCIA

SAN VICENTE

DAGUA

IE GUILLERMO VALENCIA SAN VICENTE RURAL MANANA

|E MIGUEL ANTONIO CARO

ATANASIO GIRARDOT

DAGUA

IE MIGUEL ANTONIO CARO ATANASIO GIRARDOT RURAL MANANA

IE MIGUEL ANTONIO CARO

LOS ANGELES

DAGUA

IE MIGUEL ANTONIO CARO LOS ANGELES RURAL MANANA

IE MIGUEL ANTONIO CARO

MANUEL MEJIA

DAGUA

IE MIGUEL ANTONIO CARO MANUEL MEJIA RURAL MANANA

IE MIGUEL ANTONIO CARO

MIGUEL ANTONIO CARO

DAGUA

IE MIGUEL ANTONIO CARO_MIGUEL ANTONIO CARO RURAL MANANA

|E MIGUEL ANTONIO CARO

PAULO VI

DAGUA

IE MIGUEL ANTONIO CARO PAULO VI RURAL MANANA

|E PEDRO FERMIN DE VARGAS

ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

DAGUA

IE PEDRO FERMIN DE VARGAS ALFONSO LOPEZ PUMAREJO RURAL MANANA

|E PEDRO FERMIN DE VARGAS

CENTRO DOCENTE NO. 60 PABI

DAGUA

|E PEDRO FERMIN DE VARGAS CENTRO DOCENTE NO. 60 PABLO NERUDA RURAL MANANA

IE PEDRO FERMIN DE VARGAS

ENRIQUE OLAYA HERRERA

DAGUA

IE PEDRO FERMIN DE VARGAS ENRIQUE OLAYA HERRERA RURAL MARNANA

|E PEDRO FERMIN DE VARGAS

JOSE ANTONIO GALAN

DAGUA

|E PEDRO FERMIN DE VARGAS JOSE ANTONIO GALAN RURAL MANANA

|E PEDRO FERMIN DE VARGAS

PEDRO FERMIN DE VARGAS

DAGUA

IE PEDRO FERMIN DE VARGAS PEDRO FERMIN DE VARGAS RURAL MANANA

|E PEDRO FERMIN DE VARGAS

POLICARPA SALAVAARRIETA

DAGUA

IE PEDRO FERMIN DE VARGAS POLICARPA SALAVAARRIETA RURAL MANANA

IE SANTA TERESITA DEL NINO JESUS

ALTO DE LAS TORTOLAS

DAGUA

IE SANTA TERESITA DEL NINO JESUS ALTO DE LAS TORTOLAS RURAL MANANA

|E SANTA TERESITA DEL NINO JESUS

BAHONDO

DAGUA

IE SANTA TERESITA DEL NINO JESUS BAHONDO RURAL MANANA

IE SANTA TERESITA DEL NINO JESUS

NUESTRA SENORA DE FATIMA

DAGUA

IE SANTA TERESITA DEL NINO JESUS NUESTRA SENORA DE FATIMA RURAL MANANA

IE SANTA TERESITA DEL NINO JESUS

SANTA TERESITA DEL NINO JES

DAGUA

IE SANTA TERESITA DEL NINO JESUS SANTA TERESITA DEL NINO JESUS RURAL MANANA

Fuente: Propia Equipo Elaboracién PDM 2020-2023.
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Tabla 5: Distribucion de la poblacion segun ciclo de vida. Periodo 2016-2019

Proyecciones de Poblacion

Proyecciones de Poblacion 2018-2023, total nacional, departamental y municipal por grupos quinquenales de edad y sexo

Alunio 30
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
2018 2019 2020 201 22 223

Codigo  Grupos de e{Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres  [Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres  |Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres  [Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres  |Amhbos Sexo Hombres ~ Mujeres  |Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres
76233 Dagua

Total 48.443 24353 24.09] 48.758 24528 24,230 49.005 24,675 24.340) 49.279 24.804 24.475) 49631 24963 24,668| 49.986 25124 24,862,
00-04 4,069 2,066 2,003) 4,028 2,049 1.979 3970 2022 1948 3915 1,997 1918 3858 1970 1.888 3803 194 1.859
05-09 4159 2112 2,047, 4134 2101 2.033) 4105 2,089 2,016} 4072 2072 2,000 4.040 2,055 1,985 4,006 2037 1.969
014 4215 2139 2.076) 419 2135 2,064 4175 2121 2,048 4151 2118 2,033 4131 2109 2,022, 4110 209 2,011
1519 4,065 2.055 2.010) 4,063 2.059 2.004) 4,049 2.058 1.991 4027 2.050 1.977 4,013 2.046 1.967 3.9%9 2.042 1.957

Fuente: Departamento Nacional de Estadistica (DANE) 2019.

Tabla 6: Distribucion de la poblacion por rango de edades.

POBLACION EN EDAD ESCOLAR 2016 2017 2018 2019
OBLIGATORIA

DE 0 A 4 ANOS 3.005 2.995 2984 2972
5 ANOS 572 573 570 572
DE 6 A 11 ANOS 3.247 3.242 3241 3.228
DE 12 A 15 ANOS 2.089 2.052 2.028 2.007
DE 16 Y 17 ANOS 1.067 1.026  1.001 990
MAYORES DE 17 ANOS 26.544 26.764 26.951 27.122
TOTAL 36.524 36.652 36.775 36.891

Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

Segun datos tomados del Diagndstico Estratégico del Sector Educativo 2019, para
el Municipio de Dagua, se evidencia en el comparativo, que, en el Municipio del total
de la poblacion, el 18,42% correspondiente a 6.797 habitantes se encuentran en el
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rango de edad escolar de 5 a 17 afios. En cuanto al sexo, se estima que para el afio
2019 el 48,10%, es decir, 17.744 son mujeres, y el 51.90%, es decir, 19.147 son
hombres.

Tomando en cuenta la edad, en el municipio la poblacion joven, habitantes menores
de 25 afos, corresponde a 10.786 personas y representa aproximadamente el
29,24% del total; los adultos, grupo etareo entre los 25 y los 59 afios, son 17.481
gue equivale al 47,39% del total. Los 5.889 restantes de la poblacion son adultos
mayores, lo cual corresponde al 15,96%.

3.2.1.1 COBERTURA EDUCATIVA

Segun el Sistema Nacional de Indicadores, la tasa de cobertura bruta indica la
capacidad que tiene el sistema educativo para atender la demanda social en
educacioén sin importar la edad en un nivel educativo especifico. Una elevada tasa
de cobertura bruta es signo de un alto grado de participacion de la poblacion en el
sistema educativo, sin tener en cuenta la edad en la que se incorporan al mismo.

El objetivo de todo sistema a educativo es lograr una tasa bruta de matricula igual
o superior al 100%.

3.2.1.2 COBERTURA BRUTA:

Segun el Sistema Nacional de Indicadores, la Tasa de Cobertura Bruta corresponde
a la relacién porcentual entre los estudiantes matriculados en un nivel de ensefianza
especifico, independiente de la edad que tengan y el total de poblacion en el rango
de edad tedrico correspondiente a dicho nivel. La tasa de cobertura bruta se calcula
de la siguiente manera para cada nivel educativo:

La Tasa de Cobertura Bruta muestra la relacion porcentual de la matricula de un
nivel educativo con la demanda social que se debe atender en ese nivel educativo.
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Tabla 7: Matricula bruta de los estudiantes registrados por nivel en el sector

oficial. Periodo 2016-2019.
MATRICULA BRUTA
NIVELES 2016 2017 2018
Oficial Oficial Oficial

PREESCOLAR TRANSICION 464 466 471

i} PRIMARIA 2926 2774 2699
BASICA

SECUNDARIA 2233 2228 2194

MEDIA 690 785 723
SUBTOTAL 6313 6253 6087
CICLOS ADULTOS 392 400 413
TOTAL MATRICULA 6705 6653 6500
MATRICULA VALLE ETC 156638 155298 152790

Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

2019
Oficial
458
2711
2196
672
6037
452
6489
150945
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Gréfico 1: Matricula bruta de los estudiantes registrados por nivel educativo
en educacion regular (transicién, basica primaria, basica media y
secundaria), sector oficial. Periodo 2016 — 2019
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Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

De acuerdo con las cifras reportada por el Diagndstico Estratégico del Sector
Educativo de Valle del Cauca, frente a la tasa de cobertura bruta por nivel educativo
se plantea que durante el periodo comprendido entre el 2016 al 2019, los niveles
educativos transicidn y primaria presentaron un decrecimiento discontinuo, mientras
secundaria y media reportaron un crecimiento discontinuo, por lo que se les debe
hacer un seguimiento para determinar si la tendencia es favorable, desfavorable o
estable

En la matricula bruta por cada uno de los niveles se tiene que durante el periodo
comprendido entre el 2016 al 2019, a los niveles educativos transicion, primaria,
secundaria y media presentaron un decrecimiento discontinuo.

3.2.1.3 COBERTURA NETA

Con base al Sistema Nacional de Indicadores, se define la tasa de Cobertura Neta
como la relacion entre estudiantes matriculados en un nivel educativo que tienen la
edad adecuada para cursarlo, y el total de la poblacién en el rango de edad
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apropiado para dicho nivel. Por nivel educativo, este indicador se calcula de la
siguiente manera:

Es de anotar que el incremento progresivo de la tasa de cobertura neta es un
indicador de buena cobertura de la poblacion en edad escolar.

La Tasa de Cobertura Neta busca identificar la participacion relativa en el sistema
educativo de la matricula con la edad teodrica del nivel de ensefianza
correspondiente, con respecto a la poblacion en esa misma edad.

Tabla 8: Tasa de cobertura neta por nivel educativo, sector oficial. Periodo
2016-2019

ANO
NIVEL EDUCATIVO
2016 2017 2018 2019

TRANSICION 64% 65% 68% 62%
PRIMARIA 82% 77% 76% 76%
SECUNDARIA 82% 82% 84% 81%
MEDIA 39% 46% 46% 41%

Fuente: Diagnostico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.
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Gréfico 2: Tasa de cobertura neta por nivel educativo, sector oficial. Periodo

2016-2019
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0 2016 2017 2018 2019
= TRANSICION 64% 65% 68% 62%
= PRIMARIA 82% 7% 76% 76%
SECUNDARIA  82% 82% 84% 81%
MEDIA 3% 46% 46% 41%

Fuente: Diagnéstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

De acuerdo con las cifras reportada por el Diagnostico Estratégico del Sector
Educativo de Valle del Cauca, la tasa de cobertura neta del Municipio de Dagua por
nivel educativo se plantea que durante el periodo comprendido entre el 2016 al
2019, el nivel educativo primaria presentd un decrecimiento, por lo que requiere
estar alerta ya que conlleva a la reduccion de las matriculas y la cobertura. Los
niveles transicion y secundaria reportaron un decrecimiento discontinuo, mientras
gue el nivel media, tuvo un crecimiento discontinuo, por lo que se le debe hacer un
seguimiento para determinar si la tendencia es favorable, desfavorable o estable.

3.2.1.4 CALIDAD:

La educacion de calidad permite a las personas adquirir los conocimientos y las
competencias necesarias para participar en actividades productivas, accediendo a
ingresos y activos que contribuyen a su movilidad social. La calidad sigue siendo la
meta continua del sector educativo, donde apuntan diferentes reformas nacionales,
planes de desarrollo, planes sectoriales y visiones para las nuevas generaciones.
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Todos los anteriores tienen como objetivo fundamental, formular estrategias que
promuevan el desarrollo de politicas de calidad, ajustables a las particularidades de
cada proyecto educativo.

Tabla 9: indice Sintético de Calidad (ISCE) 2018 — PRIMARIA

NRO INSTITUCION EDUCATIVA PROMEDIO ISCE 2018 PROMEDIO ISCE DEPTAL 2018 | PROMEDIO ISCE NACIONAL 2018
1 I.E SAN PEDRO CLAVER 6,19
2 L.E DEL DAGUA 4,23
3 |.E BORRERO AYERBE 4,69
4 I.E CAMILO TORRES 4,22
5 1.E CRISTOBAL COLON 5,46
6 LE EL PALMAR 54 5,22 5,94
7 L.E EL QUEREMAL 4,03
8 I.E GUILLERMO VALENCIA 5,97
9 L.E MIGUEL ANTONIO CARO 5,75
10 I.E PEDRO FERMIN DE VARGAS 6,23
11 I. E SANTA TERISA DEL NINO JESUS 4,45

Fuente: Equipo formulador PDM — Herramienta superate20.edu.co 2020.

Tabla 10: indice Sintético de Calidad (ISCE) 2018 — SECUNDARIA

NRO INSTITUCION EDUCATIVA PROMEDIO ISCE 2018 PROMEDIO ISCE DEPTAL 2018 | PROMEDIO ISCE NACIONAL 2018

1 I.E SAN PEDRO CLAVER 5,94

2 L.E DEL DAGUA 5,57

3 |.E BORRERO AYERBE 5,34

4 L.E CAMILO TORRES 6,32

5 L.E CRISTOBAL COLON 6,48

6 L.E EL PALMAR 55 5,22 5,94
7 L.E EL QUEREMAL 5,37

8 I.E GUILLERMO VALENCIA 4,7

9 L.E MIGUEL ANTONIO CARO 6,13

10 |.E PEDRO FERMIN DE VARGAS 6,99

11 I. E SANTA TERISA DEL NINO JESUS 5,53

Fuente: Equipo formulador PDM — Herramienta superate20.edu.co 2020.
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Tabla 11: indice Sintético de Calidad (ISCE) 2018 — MEDIA
NRO INSTITUCION EDUCATIVA PROMEDIO ISCE 2018 PROMEDIO ISCE DEPTAL 2018 PROMEDIO ISCE NACIONAL 2018
1 I.LE SAN PEDRO CLAVER 7,11
2 I.E DEL DAGUA 4,35
3 I.E BORRERO AYERBE 7,69
4 I.E CAMILO TORRES 5,17
5 1.E CRISTOBAL COLON 6,26
6 I.E EL PALMAR 4,86 5,22 5,94
7 I.E EL QUEREMAL 4,2
8 I.E GUILLERMO VALENCIA 4,62
9 I.E MIGUEL ANTONIO CARO 3,99
10 I.E PEDRO FERMIN DE VARGAS 7,46
11 I. E SANTA TERISA DEL NINO JESUS 4,15

Fuente: Equipo formulador PDM — Herramienta superate20.edu.co 2020.

3.2.1.5 PRIMERA INFANCIA

Se requiere de una atencion especial para este grupo de poblacién de nifios y nifias
de 0 a 5 aflos, quienes, para tener un optimo crecimiento y un completo desarrollo,
deben tener un adecuado entorno familiar y educativo, ademas de los diferentes
contextos y dinamicas de la sociedad que influyen en el proceso de desarrollo, de
tal manera que la atencion que se les brinda a cada uno de los nifios debe ser
integral. Se debe garantizar a los nifios y nifias menores de cincos afos educacion
inicial abarcando los niveles de preescolar; pre-jardin, jardin y transicion. De igual
manera, facilitarles la atencion en salud y nutricién, un esquema completo de
vacunacion y la proteccion contra los peligros fisicos.

3.2.1.6 EDUCACION INICIAL

El presente momento histérico, demanda el disefio de propuestas pedagdgicas
innovadoras que fomenten el desarrollo de competencias en la primera infancia.
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Donde se responda a la concepcion de nifio y nifia que se ha formado a partir de
estudios e investigaciones realizadas, al igual que a las caracteristicas, intereses y
necesidades que presenta esta poblacién en determinado contexto. Por ende, la
politica de cero a siempre, que se promueve desde las diferentes instancias
gubernamentales busca garantizar una atencion integral para la poblacion infantil
del pais, en la medida que se garanticen sus derechos para el desarrollo pleno de
sus infancias.

Es compromiso y responsabilidad de los diferentes profesionales al servicio del
entorno educativo, que se encuentran vinculados con la comunidad infantil, ofrecer
una educacion que inicie en la etapa de gestacion y continle durante toda la vida,
desde la reflexion en torno al rol que desempefian, transformando concepciones y
actitudes frente a los nifios y nifi.as, permitiéndose asi, emprender acciones de
calidad, inclusivas y significativas que denoten interés por resignificar la imagen del
infante como un ser humano con gran potencial, capacidades y habilidades que
deben ser fortalecidas mediante el quehacer pedagodgico, donde identifiquen las
condiciones y posibilidades de orientar sus practicas educativas hacia el desarrollo
competencias.

Asumir que la educacioén infantil tiene por objeto, velar por el desarrollo integral de
cada infante, orientandole al desarrollo de habilidades y competencias no solo
cognoscitivas, también expresivas y afectivas, permite establecer relaciones
significativas, donde la ensefianza constituye la forma indispensable y general del
desarrollo mental de los nifios y nifas, y ofrece bases que garantizan una “formacion
para la vida”, pero una vida en relacion con otros.

Finalmente, en este escenario académico se fomenta un dialogo de saberes en
torno a la atencion, el cuidado y la educacion en los primeros afios de vida como
garantes de desarrollo integral, donde se asume el disefio, implementacion vy
evaluacion de propuestas pedagdgicas innovadoras (proyectos pedagdgicos a nivel
de aula o unidades didacticas) orientadas hacia el desarrollo de competencias que
le posibilitan a cada infante interactuar consigo mismo y con los demas, dentro de
entornos fisicos y socioculturales. Tomado del diagnostico Estratégico del Sector
Educativo del Valle del Cauca.
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Tabla 12: Poblaciéon en edad de O a5 afios. Periodo 2016-2019.

ANO 2016 2017 2018 2019

TOTAL 3.577 3.568 3.554 3.544

Fuente: Diagnostico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

El municipio de Dagua ha obtenido una disminucién de su poblacion en promedio
de 11 personas, comprendida entre las edades de 0 a 5 afios entre 2016-2019.

A continuacién, se muestra la matricula de preescolar en el municipio de Dagua en
el sector oficial para el periodo 2016-2019.

Tabla 13: Matricula para pre-escolar en el sector oficial. Periodo 2016-2019.

ANO 2016 2017 2018 2019

TOTAL 464 466 471 458

Fuente: Diagnéstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

En la anterior tabla se puede observar, que la matricula para pre-escolar para el
municipio es relativamente variable entre afios, esto debido a las diferentes
situaciones que se presentan al interior de las familias del municipio, lo cual dificulta
el acceso al sistema educativo.

De acuerdo a los lineamientos de fortalecimiento de la politica nacional de atencion
integral para la primera infancia, se espera que en los proximos afos se pueda
realizar la medicion de matricula en todo este rango de edad. Hasta el afio 2015
sblo se ha tenido en cuenta en la medicion de la matricula en los grados de
preescolar que comprende Pre-jardin con nifios de 3 afios, Jardin con nifios de 4
afios y Transicion con nifios de 5 afos.
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En el municipio de Dagua se presenta una disminucion en la matricula de
preescolar. De acuerdo con los actores consultados en la subregién Sur, en talleres
de socializacién se identificaron factores como politica de cero a siempre no esta
llegando a todas las comunidades ni a centros de desarrollo infantil, el MEN no ha
autorizado a las instituciones educativas la presencia de menores de 5 afos,
comunidades rurales muy pequefias que no permiten formar un grupo, falta de
creacion de centros especializados en abordar a nifios en las zonas rurales y falta
de orientadores idéneos en el manejo de nifios. Asi mismo, se presentan amenazas
como la falta de continuidad de proyectos, politicas que obedecen al gobierno de
turno, un porcentaje de nifios y nifias estan sin atender en las Instituciones
Educativas, falta claridad de parte del gobierno nacional para atender los tres
primeros grados de preescolar (Primera infancia), desplazamiento, conflicto
armado, ausencia de infraestructura, material y espacios adecuados a la primera
infancia, concepcion equivocada del proceso formativo en la primera infancia. Por
lo tanto, para brindar una atencion integral a todos los nifios y nifias de primera
infancia es necesario adecuar los espacios escolares de las instituciones
educativas, fomentar la creacion de centros de atencién para nifios y nifias de
primera infancia teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de las zonas
rurales y las zonas urbanas, asi como la formacion de docentes idoneos y la
construccion de modelos pedagdgicos acordes con las necesidades educativas de
la poblacion de preescolar.

3.2.1.7 INCLUSION

El Plan Nacional Decenal de Educacion 2016-2026 recoge los desafios y
lineamientos estratégicos que deberan guiar el sector educativo en los proximos
afnos. Se distingue en varios de ellos la necesidad de insistir en los temas de
inclusiéon a través del establecimiento de lineamientos curriculares generales,
pertinentes y flexibles, articulados a diferentes niveles y modalidades del sistema
educativo, con un enfoque pluralista y diferencial, acorde con las realidades
presentes en las comunidades locales, las necesidades y oportunidades que en el
tiempo se pueden presentar en los territorios, y talentos y capacidades de los
estudiantes.
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En especifico, el séptimo desafio, “Construir una sociedad en paz sobre una base
de equidad, inclusion, respeto a la ética y equidad de género”, contempla como
lineamiento estratégico la inclusion de personas con discapacidad, el desarrollo de
modalidades propias y pertinentes para grupos étnicos, el reconocimiento de la
diversidad y la restitucion de derechos para nifios, jovenes y adultos en condicién
de vulneracion, evitando cualquier forma de marginacion y exclusion. Este integra
acciones como: i) apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema de
Educacién Indigena Propio (SEIP); ii) garantizar el acceso a la educacién para
adultos con pertinencia a su contexto social y econémico; iii) establecer mecanismos
para que de manera progresiva las instituciones educativas realicen los cambios
didacticos, los ajustes razonables y las adecuaciones de infraestructura (fisica y
tecnolégica) requeridos para atender a la poblacion diversa; iv) promover en las
zonas rurales procesos de aprendizaje y ensefianza de calidad y en condiciones de
equidad atendiendo las particularidades socioecondmicas y culturales de estos
contextos; y v) aportar en la construccion de una cultura de paz a través de nuevo
curriculos y metodologias en el marco del posconflicto.

Tabla 14: Evolucion de la matricula de poblacién segun etnia. Periodo 2016-
2019

201 6 201 7 201 8 2019

ETNIA Persona % Persona % Persona % Persona %
S S S S

INDIGENAS 108 6% 130 7% 103 6% 91 6%

AFRO 1.763 94% 1.717 93% 1.515 94% 1.333 94%

DESCENDIENTE

S

OTRAS ETNIAS 0 0% O 0% 0O 0% O 0%

TOTAL 1.871 100 1.847 100 1.618 100 1.424 100

% % % %
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Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

Gréfico 3: Evolucion de la matricula de poblacion por etnia. Periodo 2016-

2019
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Fuente: Diagnéstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

La poblacion matriculada en Dagua que se identifica con alguna etnia, representa
el 22% con 1424 estudiantes matriculados en 2019; siendo mas Numerosa dentro
de este porcentaje la etnia afrodescendiente, alcanzando para el afio 2019 con 1333
estudiantes matriculados, frente a los 91 estudiantes las etnias indigenas en este
afno.

Entre el 2016 y el 2019, hubo una disminucion de ambas etnias. Se encuentra
registrada IE IDEBIC con metodologia de etnoeducacion.

3.2.1.8 NEE (NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES)

El Decreto 1421 de 2017 reglamenta el marco de la educacién inclusiva y la atencion
educativa a la poblacion con discapacidad que se incluia en el Decreto 1075 de
2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién). Por medio de este
decreto: i) se reglamenta la ruta, el esquema y las condiciones para la atencién
educativa a la poblacion con discapacidad en los niveles de preescolar, basica y
media; ii) se establece los recursos financieros, humanos y técnicos para atencion
educativa pertinente y de calidad a la poblacion con discapacidad; establece las
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responsabilidades para el Ministerio de Educacion Nacional, las entidades
territoriales certificadas en educacion y los establecimientos educativos, tanto
publicos como privados; iii)) se define la pertinencia de la oferta educativa para
personas con discapacidad, que incluye la oferta general ofrecida a todos los
estudiantes del pais, oferta bilinglie bicultural para poblacion con discapacidad
auditiva (lengua de sefias colombiana), la oferta hospitalaria/domiciliaria si el
estudiante con discapacidad por sus circunstancias requiere un modelo pedagdgico
gue se desarrolle por fuera de la institucion educativa, y la oferta de formacion de
adultos; iv) se describe el proceso, el acceso y permanencia en el servicio educativo
de personas con discapacidad; v) se destaca la construccién e implementacion de
los Planes Individuales de Apoyos y Ajustes Razonables (PIAR), como herramienta
idonea para garantizar la pertinencia del proceso de ensefianza y aprendizaje del
estudiante con discapacidad dentro del aula; vi) se determina el Informe anual de
competencias o de proceso pedagdgico e historia escolar de los estudiantes con
discapacidad; vii) se demanda la articulacion con los planes de mejoramiento
institucional (PMI); viii) se determina que ningun establecimiento educativo podra
rechazar la matricula de un estudiante en razon a su situacion de discapacidad, ni
negarse a hacer los ajustes razonables que se requieran; y ix) se determina el deber
de los establecimientos y las secretarias en reconocer y valorar las practicas y
saberes de las familias y desarrollar estrategias enfocadas a promover su
participacion y vinculacion en el proceso educativo de los estudiantes.

Tabla 15: Evolucién de la matricula de poblacién con necesidades
educativas especiales (NEE) segun tipo de discapacidad. Periodo 2016-2019

TIPO DE 2016 2017 201 8 2019
DISCAPACIDAD Personas % Personas % Personas % Personas %
SA- USUARIO DE1 1% 0 0% O 0% 3 3%
LSC

SA- USUARIO DELO 0% 1 1% 1 1% 1 1%

CASTELLANO
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SV- BAJA VISION 19 19% 30 27% 30 24% 21 18%
SV- CEGUERA 0 0% 0 0% O 0% 1 1%
DISCAPACIDAD 64 63% 57 50% 54 43% 61 51%
INTELECTUAL
(COGNITIVA)
LIMITACION 6 6% 8 7% 11 9% 8 7%
FiSICA
PSICOSOCIAL 0 0% 2 2% 5 4% 5 4%
DISCAPACIDAD 1 1% O 0% 0 0% 1 1%
SISTEMICA
MULTIPLE 4 4% 5 4% 8 6% 8 7%
SORDOCEGUERA 0 0% O 0% 2 2% 1 1%
TRASTORNO 0 0% 1 1% 1 1% 3 3%
ESPECTRO
AUTISTA
TRASTORNO DEO 0% 5 4% 9 7% 4 3%
VOZ Y HABLA
OTRA 6 6% 4 4% 4 3% 3 3%
DISCAPACIDAD
TOTAL 101 100% 113 100% 125 100% 120 100%

Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.
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Gréfico 4: Poblacion con necesidades educativas especiales (NEE). Periodo

2016-2019 (parte 1)
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Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

Gréfico 5: Poblacion con necesidades educativas especiales (NEE). Periodo

2016-2019 (parte 2)
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Fuente: Diagvnéstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.
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La poblacion matriculada en Dagua identificada con necesidades educativas
especiales representa entre el 1,5% y 1,9% del total entre 2016 y 2019. De los 120
estudiantes identificados con alguna NEE en 2019, el 51% corresponden a
estudiantes con discapacidad sensorial visual- baja visidn, 7% son estudiantes con
discapacidad multiple y limitacion fisica, la discapacidad psicosocial corresponde al
4%, para discapacidad sensorial auditiva se reportan 3% en cada uno de las
categorias que estan en esta discapacidad.

3.2.1.9 POBLACION AFECTADA POR LA VIOLENCIA (DESPLAZADOS,
DESMOVILIZADOS, VICTIMAS DE MINAS).

El Decreto 1075 de 2015 por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacion, contempla a la poblacién desplazada por la violencia. Las
entidades territoriales segun su Orbita de competencia deberan garantizar la
prestacion del servicio publico de la educacion en los niveles de preescolar, basica
y media, en donde quiera que se ubiquen las poblaciones desplazadas por la
violencia, tanto en la etapa de ayuda humanitaria como en la de retorno o
reubicacion.

Para acceder al servicio publico educativo en los términos de la presente Seccion,
la persona desplazada por la violencia que aspire a un cupo educativo debera estar
incluida en el Registro Unico de Victimas, conforme a lo dispuesto en la Ley 1448
de 2011 y el Decreto 4800 de 2011, o la norma que lo modifique, adicione, sustituya
o compile. Los establecimientos educativos, efectuaran la matricula a los
educandos sin exigir los documentos que se requieran, a quien no esté en
capacidad de presentarlos. Las secretarias de educacién departamentales,
distritales o municipales, seran las encargadas de gestionar y obtener los mismos
en un plazo no mayor de seis (6) meses.
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Tabla 16: Evolucién de la Matricula de Poblacion Victima de Conflicto (PVC)

POBLACION 2016 2017 2018 2019
VICTIMA DEL

Personas % Personas % Personas % Personas %
CONFLICTO ° ° ° °

EN SITUACION DE
0 0 ) 0
DESPLAZAMIENTO 392 97% 482 98% 469 97% 465 97%

DESVINCULADOS

DE GRUPOS 1 0% 2 0% 2 0% 4 1%
ARMADOS
HIJOS DE ADULTOS

0 0 0 0
DESMOVILIZADOS ° 1% 3 1% 7 1% 7 1%
VICTIMAS DE MINAS 7 2% 5 1% 4 1% 3 1%
TOTAL 405 100% 492 100% 482 100% 479 100%

Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

Grafico 6: Evolucién de la matricula de poblacion victima de conflicto (PVC).
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Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.
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De los estudiantes matriculados en 2019 el 7,4% se identificaron como poblacion
afectada por la violencia con 479 estudiantes. En 2019 se atendieron 465
estudiantes victimas del desplazamiento forzado, llegando al 97,1% de la poblacién
victima de la violencia. También se atendié 7 hijos de adultos desmovilizados, 4
desvinculados de grupos armados y 3 victimas de minas antipersonales en 2019.

3.2.1.10 DOCENCIA

Segun lo establecido en el Decreto 1278 de 2002%, se denominan docentes a las
personas que desarrollan labores académicas directa y personalmente con los
alumnos de los establecimientos educativos en su proceso de aprendizaje. Estos
también son responsables de las actividades curriculares no lectivas
complementarias de la funcion docente de aula, entendidas como administracién
del proceso educativo, preparacion de su tarea académica, investigacion de asuntos
pedagogicos, evaluacion, calificacion, planeacién, disciplina y formacién de los
alumnos, reuniones de profesores, direccion de grupo, actividades formativas,
culturales y deportivas, atencion a los padres de familia y acudientes, servicio de
orientacién estudiantil y actividades vinculadas con organismos o instituciones del
sector que incidan directa o indirectamente en la educacion.

Tabla 17: Distribucion de la planta docente segun tipo de docente y nivel

educativo.
PLANTA TEMPORAL 2016 2017 2018 2019
DOCENTE CON FUNCIONES DE
ORIENTADOR
DOCENTE DE AULA 3 3 3 3
DOCENTE TUTOR 5 3 5 6

DOCENTE CON FUNCIONES DE
APOYO
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TOTAL PLANTA TEMPORAL 8 6 8 9
PREESCOLAR 2016 2017 2018 2019
DOCENTE CON FUNCIONES DE
ORIENTADOR
DOCENTE DE AULA 12 12 15 14
DOCENTE TUTOR
DOCENTE CON FUNCIONES DE
APOYO
TOTAL PREESCOLAR 12 12 15 14
PRIMARIA 2016 2017 2018 2019
DOCENTE CON FUNCIONES DE
ORIENTADOR
DOCENTE DE AULA 165 157 154 152
DOCENTE TUTOR
DOCENTE CON FUNCIONES DE
APOYO
TOTAL PRIMARIA 165 157 154 152
SECUNDARIA 2016 2017 2018 2019
DOCENTE CON FUNCIONES DE 5 6 7
ORIENTADOR
DOCENTE DE AULA 135 132 136 141

DOCENTE TUTOR




ALCALDIA MUNICIPAL DE | Pagina 42 de
DAGUA 235
CODIGO: 2
VERSION 4
DAGUA
DESPACHO ALCALDE TRD:
1.03.06.01
Plan de Desarrollo 2020-2023
iApostemos TODOS a Crecer ;)r?r DAGUA!
DOCENTE CON FUNCIONES DE
APOYO
TOTAL SECUNDARIA 140 132 142 148
TOTAL DOCENTE POR NIVEL 2016 2017 2018 2019
PLANTA TEMPORAL 8 6 8 9
PREESCOLAR 12 12 15 14
PRIMARIA 165 157 154 152
SECUNDARIA 140 132 142 148
TOTAL 325 307 319 323
TOTAL DOCENTE POR TIPO 2016 2017 2018 2019
DOCENTE CON FUNCIONES DE 5 0 6 7
ORIENTADOR
DOCENTE DE AULA 315 304 308 310
DOCENTE TUTOR 5 3 5 6
DOCENTE CON FUNCIONES DE 0 0 0 0
APOYO
TOTAL 325 307 319 323

Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.
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Grafico 7: Distribucion de docentes por nivel en el municipio.
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Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

3.2.1.11 INFRAESTRUCTURA

Los expertos y funcionarios del Ministerio de Educacién, consideran que la
infraestructura es la clave de la calidad en la educacion. En analisis realizados, se
manifiesta que la infraestructura educativa es un factor determinante para el
desarrollo de la calidad educativa y para el logro satisfactorio de los resultados
académicos de los estudiantes.

Se ha considerado que la infraestructura (fisica y tecnolégica) de calidad, supone
desarrollar mejoramientos concretos en las siguientes dimensiones:

Comodidad y adecuacién de los espacios para la construccion y transmision del
conocimiento entre estudiantes, docentes, investigadores y equipo administrativo
de las instituciones educativas.
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Espacios adecuados para el desarrollo de préacticas, ensayos, laboratorios y
conocimiento aplicado y pertinente.

Héabitat adecuado para el desarrollo de talentos y competencias artisticas,
deportivas y culturales. Es necesario que el ambiente educativo privilegie la
integralidad del ser humano en sus dimensiones: fisica, racional y emocional.

3.2.1.12 ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Tabla 18: Instituciones Educativas oficiales.
2016 2017 2018 2019

NUMERO DE
ESTABLECIMIENTOS

Fuente: Elaboracion propia 2020.

11 11 11 11

Tabla 19: Sedes Educativas oficiales.
2016 2017 2018 2019

SEDES 85 85 74 78
EDUCATIVAS

Fuente: Diagnostico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

Tabla 20: Sedes por Sector.
2016 2017 2018 2019
OFICIAL 85 85 74 78

NO OFICIAL 6 4 4 5
TOTAL 91 89 78 83
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Fuente: Diagnéstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

Gréfico 8: Sedes educativas por sector en el municipio.
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Fuente: Diagnostico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.
Como se observa en el municipio de Dagua, el 94% de las sedes educativas

registradas corresponden al sector oficial y el 6% al sector no oficial, por lo que es
importante cada vez mas potenciar la calidad de la educacién que se ofrece en ellas.

Tabla 21: Sedes educativas por zona en el municipio.

2016 2017 2018 2019
URBANO 7 7 7 7
RURAL 78 78 67 71
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TOTAL 85 85 74 78

Fuente: Diagnéstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

3.2.1.13 INFRAESTRUCTURA — LEGALIZACION DE PREDIOS

El saneamiento de la propiedad publica inmobiliaria es la consolidacion de la
propiedad y titularidad de los bienes inmuebles en el patrimonio de las entidades de
derecho publico del orden nacional, departamental, distrital o municipal. Por lo
anterior, las entidades deben generar mecanismos eficaces de diagndstico,
identificacion y definicibn de la situacion juridica, que permitan aplicar los
instrumentos disponibles para sanear la propiedad.

Tabla 22: Distribucion de predios segun estado actual.

2016 2017 2018 2019
LEGALIZADOS 37 37 34 34
NO LEGALIZADOS 14 14 0 0
TERCERO 0 0 9 1
EN TRAMITE Y/O SIN 34 34 31 43
DATOS
TOTAL 85 85 74 78

Fuente: Diagndstico Estratégico del Sector Educativo del Valle del Cauca 2019.

Los datos anteriores muestran que, de los 78 predios existentes, el municipio de
Dagua tiene 34 legalizados, no registra predios como no legalizados, hay 43 predios
en tramite o sin datos y 1 predio registrado como de terceros; de manera que la
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cantidad de establecimientos educativos esta cubierta con instalaciones fisicas
legalizadas en un 44%.

Sector Salud.

La salud publica esta constituida por un conjunto de politicas que buscan garantizar
de manera integrada, la salud de la poblacion por medio de

acciones dirigidas tanto de manera individual como colectiva ya que sus resultados
se constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo.
Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la
participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

En el municipio de Dagua el sector posee buena infraestructura para la prestacion
del servicio de salud, en la cabecera municipal, centros poblados y veredas, las
guejas de la comunidad apuntan a la deficiente atencién al usuario y a la necesidad
de recibir servicios especializados por parte de médico capacitado y cirugias.

Tabla 23: Infraestructura en Salud Zona Urbana Dagua.

especialidades de
medicina

CABECERA SERVICIOS CARENCIAS
MUNICIPAL CALIDAD
ESE Hospital Urgencias Buena Sala de partos por
Local infraestructura- cesarea
José Rufino| Consulta externa medico Sala de Necropsia
Vivas permanente,
Odontologia Sala de cirugias
Programas de Personal médico en las
vacunacion diferentes

la
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Programas de Correcta atencion al
promocion y usuario del personal
Prevencion administrativo
Brigadas de salud
ala zona rural
Ambulancia Inclusién  laboral de

Hospitalizacion

personas de la region
capacitadas en el area

Laboratorio Clinico
toma de muestras

Rayos X

Terapia
respiratoria

Procedimientos

Drogueria
Centro médico| Consulta
Dagua externa
CiC Urgencias
Laboratorios Procedimientos
SAS Dagua
IPS SU IPS Consulta externa
LTDA

Laboratorio Clinico
Odontologia
Rayos X

Promocioén y
Prevencion

Drogueria

Fuente: Equipo formulador PDM 2020-2023
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Tabla 24: Infraestructura en Salud Zona Rural Dagua.
ZONA RURAL | SERVICIOS CALIDAD CARENCIAS
Centro de| Urgencias, Los puestos de salud Transporte al
Salud en Consulta presentan una, paciente desde las
Borrero Ayerbe | externa, infraestructura veredas
Centro de Programa !nsuf|C|ente © Inclusion laboral de
Salud en EIl de_, |nadecg,ada _a la personas de la region
Carmen Vacunacion, poblacion atendida y a capacitadas en el
Programas | las patologias|
9 area
Centro de| de prevencion presentadas.
Salud El
Queremal
Puesto de
Salud El
Palmar
Puesto de
Salud Lobo
guerrero
Puesto de N/A No funciona, sin| Todas
Salud El dotacion ni  personal
Carmen médico

Fuente: Equipo formulador PDM 2020-2023

Los servicios que tiene mayor disponibilidad en el municipio son la consulta externa
y programas de promocién y prevencion, todas las instituciones ofrecen estos
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servicios. También tienen alta disponibilidad los servicios de laboratorio clinico y
odontologia. El servicio de urgencias solo es prestado por la ESE Hospital José
Rufino Vivas, en el hospital local y en el KM 30, en el centro de salud Borrero Ayerbe.
La hospitalizacion solo se presta en el Hospital Local. Los servicios de terapia
respiratoria y Drogueria son escasos en las instituciones de salud, pero existe
adecuada oferta de parte de farmacias y droguerias que funcionan fuera de las
instituciones de salud.

3.2.2.1 OTRAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SALUD

Los ciudadanos de Dagua tienen opcionalmente los servicios privados de salud en
las siguientes empresas:

*  Fundacion Nace una Esperanza (Via al Carmen km25)

. Fundacion Centro de Renacimiento a La Vida Yolima
(km32 via Buenaventura

* Renaceres IPS SAS Corregimiento el Salado.

Para el municipio de Dagua, EI DANE indica una brecha en la Tasa de mortalidad
fallecida por mil nacidos vivos (2011) con el 13,7, superior a la del departamento
gue es de 12,7 y una brecha en la cobertura de la vacunacion DTP (2014) de 88%
inferior a la del departamento que es de 94%.

3.2.2.2 DINAMICA DEMOGRAFICA

Tasa Bruta de Natalidad: EI comportamiento en el periodo 2005 -2017 de este
indicador muestra una leve tendencia a decrecer pasando de 16,16 Nacimientos por
1000 habitantes en el 2005 a 12,50 nacimientos por 1000 habitantes para el 2017.

Tasa Bruta de Mortalidad: La tasa bruta de mortalidad en Dagua presenta una
tendencia estable en el periodo de andlisis, presentando alrededor de 6,22
defunciones por 1000 habitantes para 2017, con leve disminucién con relacion a
2016.
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Grafico 9: Comparacion entre las Tasas Brutas de Natalidad y Mortalidad del
Dagua, Valle del Cauca 2005 a 2017.
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Fuente: ASIS DAGUA 2019.

Tabla 25: Tasa de Mortalidad ajustada por edad del Municipio de Dagua,
Valle del Cauca 2005-2017.

200 {200 (200 |200 (200 201 |201 201 201 |201 |201 201 201
5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7

Enfermeda |169 [171 (122 (176 |170 [190 (164 (175 |170 |148 [163 (214 |190
des 3 |4 (8 |3 |6 |2 |,7 |8 |3 |5 |3 |5 |0
sistema

circulatorio
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Causas 89, 139 |87, (114 |182 |137 |69, |60, |106 (100 |74, |90, |106
externas 3 ,8 0 8 ,0 4 6 8 ,6 ,6 6 8 ,3

Las demas 138 [123 |139 142 (112 (123 |133 |122 |120 (90, (108 |105 |95,
causas ,8 ,3 ,5 9 ,0 4 ,0 1 1 0 5 3 1

Neoplasias |104 |74, |77, |63, |67, (83, |82, |63, |55, |84, |64, |70, |78,
3 |6 4 2 9 2 1 7 1 2 6 8 6

Enfermeda |33, |36, (34, |40, |23, |20, |28, |22, |24, |27, |22, |34, |24,
des 6 6 6 8 6 0 5 1 3 0 3 3 6
transmisibl
es

Signos y (3,2 |26 51 (29 |00 (52 |69 |96 [0,0 55 |43 |2,7 |0,0
sintomas
mal

definidos

Fuente: ASIS DAGUA 2019.

En la poblacion general del municipio, para los afios 2010 a 2017 las enfermedades
del sistema circulatorio fueron las de mayor incidencia, alcanzando el pico maximo
en el afio 2016 (214,46 por 100.000 habitantes), observandose una disminucién
para el afio 2017.

3.2.2.3 MORTALIDAD MATERNO - INFANTIL Y EN LA NINEZ

Para el analisis de la Mortalidad Infantil y en la Nifiez se utilizo la lista 16 grandes
grupos que corresponde a ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias; tumores
(neoplasias); enfermedades de la sangre y de los 6rganos hematopoyéticos y
ciertos trastornos que afectan el mecanismo de la inmunidad; Enfermedades
Endocrinas, Nutricionales y Metabolicas; Enfermedades del sistema nervioso;
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Enfermedades del oido y de la apofisis mastoides; Enfermedades del sistema
circulatorio; enfermedades del sistema respiratorio; enfermedades del sistema
digestivo; enfermedades del sistema genitourinario; ciertas afecciones originadas
en el periodo perinatal; malformaciones congénitas, deformidades y anomalias
cromosomicas; signos sintomas y hallazgos anormales clinicos y de laboratorio, no
clasificados en otra parte; todas las demas enfermedades; causas externas de
morbilidad y mortalidad; Sindrome Respiratorio Agudo Grave — SRAG.

Tabla 26: Tasas de mortalidad en menores de 1 afio por cada 1.000 nacidos

Vivos, segun grandes grupos (ambos sexos). Dagua 2005 — 2016.

Causa de muerte Seqiin ista de tabulacion para la motalidad inantly &6l 5T T~ T % T o oTotaIP NTo l<sTo o
nifo 8lol8|8|8|c|6|o|a|alala

N N 0N N N N o N N N N N

Clertas enfermedades infecciosas y parasitanas 1750 16800 000§ 2120 198) 000] 000} 0008 213F 000§ 000 000
Tumores (neoplasias) 000f 000p 0001 000f 0007 000f 000f 000) 000f 000F 000f 0,00
Enfermedades de la sangre y de o drganos hematopoyéticos 0000 0000 0008 000F 0008 000) 0008 0008 000F 000F 000 000
Enfermedades endocrinas, nuticionales y metabdlicas 000§ 1801 0008 2120 0000 000k 217) 0000 0008 000f 000) 000
Enfermedades del sistema nevioso 000) 0008 0008 0008 000F 0008 0008 0008 0008 0008 0008 000
Enfermedades del oido y de la apdiisis mastoides 000§ 0000 0000 000f 0000 000§ 000F 0008 000F 000 000§ 0,00
Enfermedades del sistema circulatorio 0004 0000 000§ 000f 0000 0008 000F 0008 0008 0008 0008 000
Enfermedades del sistema respiratono 000) 0008 2020 0008 198) 0008 000F 0008 2131 0008 234§ 441
Enfemedades delsistema digestivo 000} 0008 000} 0008 0005 0005 0008 0008 0008 0008 0008 000
Enfemedades del sistema gentounnano 000F 0008 0000 000f 0000 0008 000F 0008 000F 0008 000§ 0,00
Clertas afecciones onginadas en el periodo perinatal ) ) A ) S I I I ) I L T
Malfomaciones congénitas, deformidades y anomalias cromoscmicas 1750 000f 0008 4258 3958 4370 000f 0008 213F 4551 000F 441
Signos, sintomas y hallazgos anormales ciicos y de laboratorio 000f 0000 000§ 000f 000§ 000F 000F 000§ 000F 0008 0008 000
Todas las demds enfermedades 000f 0000 000) 000§ 000F 0008 000§ 000Q 000F 000f 000§ 000
(Causas externas de morbilidad y moralidad 0000 0000 0008 000F 0008 000§ 0008 0008 000F 000f 000 000

Fuente: Equipo formulador PDM 2020-2023

En el municipio de Dagua ninguno de los indicadores de alto costo presento valores
estadisticamente mas elevados que el Valle. Tabla 27.
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Tabla 27:Semaforizacion y tendencia de los eventos de alto costo del
municipio de Dagua comparado con Valle del Cauca

Comportamiento
- alle de
Evento V(t',_::j;{: ; Dagua é r—| oo % = e B o B s =
SIS ggS9S85S58S

Prevalencia en Diagnosticados de la enfermedad
renal créonica en fase cinco con necesidad de 0.00 0 00 o I = = =
torapia de restitucion o reemplazo renal (Afo ’ '
2017)
Tasa de inadencia de enfermedad renal oronica
an fase cinco con necesidad de terapia de
restitucion o reemplazo renal por 100 000 0,00 0,00
afihados (Afio 2014)
Tasa de incidencia de VIH notificada (afio 2014) 14 .11 2,% - | - - | A2l N
Tasa de incidencia de leucemia aguda pediatnca
mieloide (menores de 15 aflos). (Afio 2017) 0,77 0,00 (= = = = |
Tasa de incidencia de leucemia aguda pediatrica
linfoide (menores de 16 afios). (Afo 2017) 5,07 000 [=f=t-|-[-|-]-|7]™ -

Fuente Cuenta da allo costo y Sivigita

Fuente: Cuenta de alto costo y Sivigila.

3.2.2.4 EVENTOS PRECURSORES

Tanto la prevalencia de diabetes mellitus como de hipertensién arterial para el afio
2017 con menores en Dagua que en el departamento, pero dicha diferencia no tiene
significancia estadistica.

Tabla 28:Semaforo de Eventos precursores del municipio de Dagua, 2011 -
2017
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DAME). Base de datos de estadisticas witales,

Estadisticas Vitales-Defunciones del SISPRO

disponible en el cubo de

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) Base de datos de estadisticas vitales, disponible en

el cubo de Estadisticas Vitales-Defunciones del SISPRO.

3.2.2.5 MORBILIDAD DE EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA.

En el municipio de Dagua, un indicador

de letalidad presenta valores
estadisticamente mas elevados que el Valle del Cauca: letalidad por infeccion
respiratoria aguda (5,63 vs. 0,82 en el Valle del Cauca). Con relacién a las tasas de
incidencia, no se presentaron valores mas altos que en el departamento.

Tabla 29:Semaforizacion de los eventos de notificacion obligatoria en Dagua

2006 - 2017
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directo
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Transmision sexual y sanguinea
Dengue 0,15 0,00 -l -2l -]-1-1-12]>]>]-
Dengue grave 17.33 0,00 =121 -1-1-1-1-12]>]-
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Tasas de incidencia PDSP |
Tasa de incdencia de dengue clasico segun - |-
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Tasa de incidencia de dengue hemorragico ol e
segun municipio de ocurrencia (2017) 0.46 0,00 B 1 1 B P 1 P b1 I 1 B
Tasa de incidencia de Leptospirosis (2017) 3,74 0,00 S B Ve Ve Y1 P Y1 P R B el B
;r;)s‘as?e incidencia de sifilis congénita 0,00 0,00 )
Tasa de inadencia de dengue clasico segun
municipio de ocurrencia (2017) 68,96 0,00 -l-12121 121210 -] -
Fuente. Departamento Administratvo Naconal de Estadistica (DANE) Base de datos de estadisticas witales, dispondie en el cubo de

Estadisticas Vitales-Defunciones del SISPRO

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) Base de datos de estadisticas vitales, disponible en
el cubo de Estadisticas Vitales-Defunciones del SISPRO.

3.2.2.6 CONDICIONES FACTORES, PSICOLOGICOS Y CULTURALES

La tasa de incidencia de violencia intrafamiliar y la violencia interpersonal contra la
mujer en el municipio no presenta significancia estadistica en comparacién con el
Valle del Cauca.

Carrera 10 N* 9-50 Dagua - Valle
Ohicina de Cali: Calle 9 N* 4-39, Cantro Comarcial CID - Oficina 205
Teléfono: (+57 2) 2450200 - Codigo Postal 760520
contactenos@dagua-valle.gov.co - alcalde@dagua-valle.gov.co - www.dagua-valle.gov.co
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Tabla 30:Determinantes intermedios en salud relacionados con condiciones
y factores psicolégicos y culturales. Dagua - Valle del Cauca

Determinantes
intermedios de la salud

Valle del
Cauca

Dagua

Comporiamlento

-~
~—

=

2007
2008
2009
2010

o~

-~—

=

Lt
-~

=

2014

2015

2016

2017

Tasa de incdencia de
violencia intrafamiliar
(Forensis 2017)

1113

95,49

* ol

A"

”~

N

4

'

N

Tasa de incidencia de
violencia contra la mujer
(Forensis 2017)

137

141,82

Y 4

-

Ve

'4

's

N

El comportamianto se grafica de acuerdo con el valor del indicador del 8o anterlor Para 1as mediciones Onicas apanacera el Gnico valor registrado

Fuente: Sispro-Ministerio de Salud

Fuente: SISPRO-Ministerio de Salud.

3.2.2.7 PRIORIZACION DE LOS EFECTOS DE SALUD

De acuerdo a los efectos de salud identificados en los capitulos uno y dos se
realizaron la priorizaciéon en salud, para esto se hizo el reconocimiento de los
problemas de salud. A continuacion, se presentan los problemas priorizados de
acuerdo a las dimensiones del Plan Decenal de Salud Publica Tabla 31.

Tabla 31:Priorizacién de los problemas de salud en Dagua
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Fosme: ASIS 2019 Municipiode Dagua.

Fuente: ASIS 2019 — Municipio de Dagua.

Sector Deporte y Recreacion

La importancia del sector radica en el aprovechamiento del tiempo libre, sus
acciones e impactos trascienden a otros sectores y campos de la vida cultural,
social, econdmica, politica, educativa, de salud, laboral, e incluso, como lo plantean
algunos investigadores, en la misma construccion del capital social, con los cuales
necesariamente deberd articularse. La actividad deportiva aleja a los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes de los riesgos de las adicciones tales como la drogadiccion,
el alcoholismo, la delincuencia, los problemas de obesidad y otros habitos no
saludables.

Dagua se ha caracterizado por la disciplina de sus gentes en la practica deportiva,
pero continta siendo imperante para la comunidad, la necesidad de construir y/o
adecuar escenarios apropiados para el fomento de los diferentes deportes y ademas
vincular personal idéneo para la instruccion de los mismos.
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La gerencia social en el area de salud, informa que la mortalidad por enfermedades
relacionadas con problemas cardiacos es alta, por ello, es vital, que desde este
sector se promueva el sano aprovechamiento del tiempo libre a la poblacién en todo
el curso de vida.

El deporte es mucho mas que un lujo o una forma de entretenimiento.
El acceso al deporte y la participacion en el mismo es un derecho
humano y es basico para que los individuos de cualquier edad lleven
una vida sana y plena. El deporte, desde el juego y la actividad fisica
hasta el deporte de competicién organizado, tiene un papel importante
en todas las sociedades. El deporte es fundamental para el desarrollo
del nifio. Ensefia valores basicos tales como la cooperacion y el
respeto; mejora la salud y reduce el riesgo de desarrollar
enfermedades; es una importante fuerza econémica que proporciona
empleo y contribuye al desarrollo local; y une a los individuos y las
comunidades, superando barreras culturales y étnicas. El deporte es
una herramienta rentable para hacer frente a muchos retos en el
ambito del desarrollo y la paz, y contribuye al logro de los ODS.

El potencial del deporte como herramienta para el desarrollo y la paz
es innegable.

Aunque se reconoce constantemente que el deporte y el juego son un
derecho humano, no siempre son vistos como una prioridad del
desarrollo y no como un motor del mismo (Naciones Unidas 2003).

En el Municipio de Dagua hay promedio de 3.000 NNA, con enfoque diferencial,
étnico, y victimas, vinculados a escuelas deportivas, que les permiten mejorar en
habilidades y técnicas para el incrementar su desempefio en las diferentes
disciplinas deportivas de: Futbol Semillero-Futbol - Karate-Patinaje Baloncesto-
natacion-crossfit-Futbol salon - Fatbol Sala- Voleibol — Taekwondo y tejo. Se ha
logrado una cobertura en las zonas de:
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Tabla 32: Clubes Deportivos Municipio de Dagua 2019.
CLUB DISCIPLINA N° BENEFICIARIOS | LUGAR
Juventud Dagua Futbol 300 NNJA Cabecera
Atlético Juvenil Futbol 100 NNJA Cabecera
Serpentina Futbol 150 NNJA Borrero Ayerbe-km 30
Sporting Futbol 150 NNJA Borrero Ayerbe-km 30
Deportivo el Triunfo | Futbol 60 NNJA Vereda Palo Alto
Strong Wheels Patinaje 25 NNJA Cabecera
Hard Dike Ciclo Montanismo | 25NNJA Cabecera

Fuente: Propia — Equipo Formulador PDN 2020 — 2023.

Tabla 33: Inventario de escenarios deportivos 2019.
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NOMBRE

ESCENARIO

UBICACION

José Evelio Hernandez

Estadio

Cabecera

Polideportivo Fatima

Cancha Mdltiple

Cabecera

Polideportivo remedios Pista de Patinaje Cabecera

Atuncela Cancha de Futbol Correg. Atuncela
Polideportivo Loboguerrero Cancha Multiple Correg. Loboguerrero
Polideportivo el Palmar Cancha Mlltiple Correg. Palmar

El Palmar Cancha de Futbol Correg. El Palmar
Polideportivo el Carmen Cancha Multiple Correg. El Carmen

El Carmen Cancha de Futbol Correg. El Carmen

Tierras Blancas Cancha Multiple Correg. Borrero Ayerbe-Km30
Borrero Ayerbe Cancha Sintética Correg. Borrero Ayerbe-Km30
Jiguales Cancha de Futbol Correg. Jiguales-Km 34
Polideportivo Potrerito. Cancha Mdltiple Correg. Queremal

Fuente: Propia — Equipo Formulador PDN 2020 — 2023.

Sec

tor Cuitura

El potencial pluricultural de Dagua, enaltece las manifestaciones artisticas
mostrando el talento y la riqueza cultural de la regién inculcando con respeto la
identidad del pueblo a través de valores, tradiciones, leyendas y costumbres; hay al
menos tres mil personas practicando las diferentes actividades culturales en el
municipio de manera directa, lo cual equivale al 8% de la poblacién, lo cual hace
necesario pensar en ampliar o construir mas infraestructura, pero esto depende de
los recursos financieros con se cuente y de la gestion que se logre adelantar.

Se han institucionalizado y cuentan con reconocimiento a nivel nacional e
internacional, eventos artisticos y culturales como el Festival de Muasica Andina
Colombiana y suramericana, la Feria de la Pifia y eventos en veredas y
corregimientos.
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La cultura es todo lo que constituye nuestro ser y configura nuestra
identidad. Hacer de la cultura un elemento central de las politicas de
desarrollo es el tnico medio de garantizar que éste se centre en el ser
humano y sea inclusivo y equitativo.

La salvaguardia y la promocion de la cultura son dos fines de por siy,
al mismo tiempo, otros tantos medios para contribuir directamente a la
consecucion de muchos ODS, tales como: lograr ciudades seguras y
sostenibles, fomentar el crecimiento econémico y el trabajo decente,
reducir la desigualdad, detener la degradacion del medio ambiente,
lograr la igualdad de género y promover sociedades pacificas e
inclusivas. Los beneficios indirectos generados por la cultura tienen un
efecto acumulativo, gracias a las actividades eficaces con base
cultural encaminadas al logro de los ODS (Unesco).

Sector Vivienda

En la constitucion Politica de Colombia establece que la vivienda es un derecho de
todos los colombianos y ordena al Estado fijar las condiciones necesarias para
hacerlo efectivo. Asi mismo, la vivienda se constituye en pilar fundamental del
desarrollo territorial, social y econémico, dado su aporte en la disminucién de la
miseria, la generacion de empleo y el crecimiento econémico, por el amplio nimero
de sectores que involucra.

Tabla 34: Censo Nacional de Poblaciéon y Vivienda - CNPV 2018
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Censo Nacional e Poblacion y Vivienda - CNPV 2018

; |y municpal por érea, 2018
ITOTAL CNPY 2018 | Totd Total Cabecera Municipa TotalResto Muniipal (Centros Poblados  Rural Disperso)
Unidades de Vivienda segin Condicon de Ocupacion VIHOPE Unidades de Vivienda segin Condicon de Ocupacidn VIHOPE Unidades de Vivienda segin Condicdn de Ocupacion VIHOPE
| o NS e Ui | US| e U | T e
(6digo NOMBRE  |viviendacon . . L vivienda con | Unidades de vivendacon . - vivienda con | Unidades de vivendacon . . vivenda con | Unidades e
DEPARTAME viviendade  vivienda L Hogares ~~ Personas Viviendade  vivienda L Hogares ~~ Personas viviendade  vivienda L Hogares ~ Personas
DIVIPOLA o MUNICIPIO | personas sotenoud deocurads personas | vivienda personas wotemord s personas | vivienda personas snteyord deps personas | vivienda
ausentes po v presentes ausentes w presentes ausentes P presentes
1633 VlledelCauce  Dagua T Se0 1) BRY NS MBI N6 4 7 Y ) mo S 1 R ;e e 2

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE 2018.

Tabla 35: Censo Nacional de Poblacion y Vivienda - CNPV 2018

Censo Nacional de Poblacion y Vivienda - CNPV 2018

Poblacion Total Censada en Hogares Particulares y en Lugares Especiales de Alojamiento (LEA) por area total, cabecera municipal, centros poblados y rural disperso, 2018.

70 OTal Resto VIURICIpar [CERTros PODIados Y |
| Total Total Cabecera Municipal ' Dl i N
Codigo D?&Z::;E NOMBRE Pel::o::::n Personasen  Personas Pe;?::::n Personasen  Personas Pel::o:a:::n Personasen  Personas
DIVIPOLA MUNICIPIO | "9 LEA total J LEA total J LEA total
NTO particulares particulares particulares
4 Ld L4 L4 ¥ ¥ L4

00 Total Nacional 43.835.324 329.093 44.164.417| 33.905.550 201477 34.107.027| 9.929.774 127.616  10.057.390
76233 alle del Cauca  Dagua 39.550 115 39.665 9.998 69 10.067 29.552 46 29.598

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE 2018.

En la zona rural, las viviendas no cuentan con un sistema basico de alcantarillado,
usan pozos sépticos, se abastecen del servicio de agua de los acueductos
regionales que en la mayoria de los casos resulta inadecuada.

3.2.5.1 NUMERO DE VIVIENDAS

Segun el Censo DANE 2005, en el municipio de Dagua aproximadamente el 87.4%
son casas, el 8.9% son apartamentos y el 3.7% corresponde a un cuarto u otras
viviendas diferentes.
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Gréfico 10: Tipo de vivienda. Gréfico 11: Numero de personas por
hogar.
2. Médulo de Hogares
Tipo de vivienda
100 - i Nuamero de personas por hogar
= ’
1:. r‘;"_. 7 3
Casa Aparamento Cuarto - Ovo o

Fuente: Censo Dane 2005

El promedio de personas por hogar es de 3.5 de acuerdo a los datos del Censo
2005. Para el afio 2015 el Municipio cuenta con 11377 hogares.

Gréfico 12: Servicios publicos. Gréfico 13: Hogares por niumero
en Viviendas de personas.
Scrvlclos con que cuenta la vivienda Hogares segun niimero de personas
100 5 O
Y 829 wa 0
0 20+ "y
70 157
$ w04 154 s
£ w0/
§ P 104
34 ne .
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04 1 2 ] 4 . . T ] $ 10y
Quw Acotaiiodo Acuedcld  Gog Nt Yadom ) i
Niwwes de pursoras
F En Dagua: & Aproximadamente el 73,9% de los hogares de
o E193,5% de las viviendas tiene conexién a Dagua tiene 4 0 menos personas.
Energla Eléctrica,

*  No tiene conexion a Gas Natural.

Fuente: Censo Dane 2005

( nnvn]‘lll %-50 Dagua - Va
Ohcina cde Cali: Calle 9 N ontro Com n||| 1D Micina 205
Talétono: (+57 2) 2450200 - Codigo Postal 760
contactenos@dagua-valle.gov.co - alcalde@dagua-valle.gov.co - www.dagua-valle.gov.co
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Tabla 36: Déficit cuantitativo de vivienda, Urbano y Rural en el Valle del
Cauca.

Cuadro 1. Déficit Cuantitativo de Vivienda, Urbano y Rural, en el Valle del Cauca.

Municipio Urbano Rural

Sin Déficit Con Déficit Sin Déficit Con Déficit

Hogares % Hogares %o Hogares % Hogares %o
Cali 289.652 77.48 84.169 22.52 303.288 8113 70.533 18.87
Alcala 2714 74.56 926 2544 2.843 78.10 797 21.90
Andalucia 4.506 78.67 1222 2133 4.943 86.30 785 13.70
Ansermanuewo 4519 86.54 703 1346 5.013 96.00 209 4.00
Argelia 1.825 93.11 135 6.839 1.874 95.61 86 439
Bolivar 3.737 85.28 645 14.72 3.958 90.32 424 9.68
Buenaventura 63254 90.08 6.965 9.92 68.473 97.51 1.746 249
Buga 18.433 56.49 14.195 43.51 19.400 59.46 13.228 40.54
Bugalagrande 4.683 64.25 2.606 35.75 4.838 66.37 2451 33.63
Caicedonia 6.951 70.99 2.840 29.01 7.197 73.51 2.594 26.49
Calima 4.208 8435 781 15.65 4394 88.07 595 11.93
Candelaria 15200 65.68 7.942 3432 15.848 68.48 7.294 31.52
Cartago 36.717 87.56 5217 12.44 39.153 93.37 2.781 6.63
Dagua 12.154 83.48 2.405 16.52 13.199 90.66 1.360 9.34

Fuente: Elaboracion Subdireccion de Estudios Socioeconémicos y Competitividad Regional, Departamento
Administrativo de Planeacion, Gobernacion del Valle del Cauca; en Stata 13 a partir de base de datos SISBEN certificada por
DNP, con corte a Mayo de 2016.
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Tabla 37: Déficit cualitativo de vivienda, Urbano y Rural en el Valle del Cauca.

Cuadro 2. Déficit Cualitativo de Vivienda, Urbano y Rural, en el Valle del Cauca.

Municipio Urbano Rural
Sin Déficit Con Déficit Sin Déficit Con Déficit

Hogares % Hogares % Hogares % Hogares %
Cali 208542 | 79.86 75279 20.14 284154 76.01 80.667 2399
Alcala 2.068 56.81 1572 43.19 1983 5448 1.657 4552
Andalucia 3.185 55.60 2543 44.40 2917 50.93 23811 45.07
Ansermanuevo 2.128 40.75 3.004 59.25 1.898 36.35 3324 63.65
Argelia 759 38.72 1.201 6128 735 3852 1.205 6148
Bolivar 1.217 21.77 3.165 7223 1.673 38.18 2.7 61.82
Buenawentura 16.777 23.89 53.442 76.11 16.566 23.59 53.653 76.41
Buga 13.716 42.04 18.912 57.96 12.976 39.77 19.652 6023
Bugalagrande 4.349 59.67 25940 4033 4203 37.66 3.086 4234
Caicedonia 5.004 52.03 4.697 4797 5.815 59.39 3976 40.61
Calima 2517 5045 2472 4955 2418 4847 257 5133
Candelaria 13411 5795 9.731 42.05 12.7 55.16 10376 484
Cartago 15.734 37.52 26.200 62.48 15.092 35.99 26842 64.01
Dagua 1.311 9.00 13.248 91.00 1.260 8.65 13.299 91.33

H Aguila 351 21.64 1.995 78.36 524 20.58 2022 79.
H Cairo 834 39.64 1.27 60.36 813 38.64 1.201 61.36

Fuente: Elaboracion Subdireccion de Estudios Socioeconémicos y Competitividad Regional, Departamento  Administrativo
de Planeacion, Gobernacién del Valle del Cauca; en Stata 13 a partir de base de datos SISBEN certificada por DNP, con corte
a Mayo de 2016.

De acuerdo con Un estudio del Déficit de Vivienda en el Valle del Cauca, afio 2016
Dagua es el municipio que reporta mayor proporcidbn de hogares con déficit
cualitativo de vivienda en zona rural y urbana, con el (91.35%) y 91%
respectivamente.

Esto permite inferir que se hace necesario un programa de mejoramiento de
viviendas, hasta donde sea posible con los recursos del municipio y gestiéon
adicional para mejorar la calidad de vida en muchos hogares.
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Sector Equipamiento

Se define como el conjunto de edificaciones y espacios, predominantemente de uso
publico, en los que se realizan actividades complementarias a las de habitacion y
trabajo, o bien, en las que se proporcionan a la poblacién servicios de bienestar
social y de apoyo a las actividades econdémicas. En funcion a las actividades o
servicios especificos a que corresponden se clasifican en: equipamiento para la
salud; educacion; comercializacion y abasto; cultura, recreacién y deporte;
administracion, seguridad y servicios publicos. Aunque existen otras clasificaciones
con diferentes niveles de especificidad, se estima que la aqui anotada es la
suficientemente amplia como para permitir la inclusion de todos los elementos del
equipamiento urbano y rural.

“En desarrollo de esta competencia es posible construir, ampliar y mantener la
infraestructura de las dependencias de la administracion municipal, las plazas
publicas, el cementerio, el matadero municipal y la plaza de mercado y los demas
bienes de uso publico, cuando sean de su propiedad. El financiamiento de
programas de equipamiento municipal se dirige a la construccion, ampliacion y
mantenimiento de la infraestructura fisica de las dependencias administrativas del
municipio y bienes de uso publico de propiedad del municipio. En desarrollo de estas
actividades no es posible financiar el personal de planta de la administracién
encargado de este tipo de tareas, puesto que dicho gasto corresponde a los gastos
de funcionamiento del municipio” (DNP, 2009).

En ese entendido, el municipio de Dagua cuenta con equipamiento en toda la
extensién de su municipio. Pero como los recursos no alcanzan para todo, es
necesario priorizar acciones que requieran construccion, remodelacién, adecuacion
0 mantenimiento. Se observa que la necesidad mas urgente actualmente se refiere
a la necesidad de realizar un mejoramiento y/o ampliacion de la infraestructura en
el edificio de la Alcaldia Municipal, el cual fue entregado a la actual administracion,
en condiciones que no permiten su uso eficiente, afectando el normal
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funcionamiento de las actividades administrativas y la prestacion de los diversos
servicios que el municipio requiere desarrollar.

Sector Atencion a Grupos Vulnerables.

En la dimension del Plan Decenal de Salud Publica aborda las poblaciones
reconociendo sus diferencias socioculturales, econémicas, de momento del curso
de vida y condiciones o situaciones particulares con el fin de que las politicas,
programas y proyectos relacionados con su salud tomen en cuenta dichas
diferencias en la busqueda de la equidad en salud. Esto incluye el abordaje de la
poblacion agrupada asi:

En funcion del curso de vida: Nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos y
adultos mayores.

Poblaciones con condiciones o situaciones particulares: Grupos étnicos,
poblaciones en situacion de discapacidad, y victimas del conflicto armado.

3.2.7.1 PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD:

Los nifios y las nifias, adolescentes y jovenes hacen parte de un proyecto especifico
a nivel municipal; donde se trazan acciones pertinentes en observancia a las
garantias de derechos tales como: existencia, desarrollo, ciudadania y proteccion,
abarcando al ciclo vital desde la gestacion hasta la adolescencia y juventud, con
cifras sobre maternidad segura, nutricién, lactancia materna, vacunacion, pasando
a datos sobre educacion, acceso y permanencia en la escuela, formacion para la
ciudadania, educacion sexual y reproductiva, la participacion, los riesgos de los
adolescentes y las necesidades de proteccion en situaciones especiales como:
maltrato, abuso, actividades perjudiciales y de explotacion.
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Tabla 38: Proyeccion poblacion Primera infancia, infancia, adolescenciay

juventud.

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

2018 2019 2020 2021
Grupos de e{Ambos Sexo|Hombres |Mujeres Ambos Sexo|Hombres |Mujeres Ambos Sexo|Hombres |Mujeres Ambos Sexo|Hombres |Mujeres
Dagua
Total 48.443| 24.353 24.090 48.758| 24.528 24.230| 49.015| 24.675 24.340 49.279 24.804 24.475
00-04 4.069 2.066) 2.003 4.028 2.049) 1.979 3.970 2.022| 1.948 3.915) 1.997] 1.918
05-09 4.159 2.112] 2.047) 4.134 2.101 2.033] 4.105 2.089 2.016 4.072 2.072 2.000
[10-14 4.215 2.139 2.076 4.199 2.135 2.064 4.175 2.127| 2.048 4.151 2.118| 2.033
15-19 4.065) 2.055) 2.010} 4.063] 2.059] 2.004] 4.049 2.058] 1.991 4.027, 2.050} 1.977
20-24 3.586) 1.808 1.778| 3.602)] 1.822 1.780] 3.615) 1.833 1.782 3.631 1.846) 1.785
Total 20.094 10A180| 9.914| 20.026) 10.166) 9.860) 19.914] 10.129] 9.785 19.796) 10.083] 9.713]

Fuente: Propia. Equipo formulador de acuerdo a cifras consultadas en DANE 2019.

Desde la gestacion hasta los primeros cinco afios once meses y 29 dias, se
considera a primera infancia, etapa en la que es importante asegurar las
condiciones necesarias para el posterior desarrollo normal de los nifios y nifias. Las
condiciones en las que se concibe, las complicaciones de la gestacion y el parto,
sumado al ambiente en el que nace y crece, pueden limitar sus capacidades o
estimular un crecimiento sano.

3.2.7.2 DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA.

Los niflos de 0 a 6 afios deben ser atendidos en servicios de nutricion, ser protegidos
contra peligros fisicos, y tener el esquema completo de vacunacion En el municipio
de Dagua viene presentando un proceso de migracion de familias de los sectores
donde se construye la doble calzada (Loboguerrero, ), debido a que perdieron su
sustento econdémico afectando directamente a los nifios y nifias, adolescentes y
jovenes de la region que tuvieron que desertar de su escolaridad, muchos se vieron
obligados a realizar trabajos para colaborar a sus familias ; La falta de oportunidades
para estudios superior y laborales han ocasionado que muchos de los adolescentes
y jovenes del municipio participen, como lo denuncia la ciudadania en acciones
delictivas como el microtrafico o el consumo de estupefacientes acompafiando
estas acciones al hurto y atraco, especialmente en la zona rural.
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Grafico 14: Delitos sexuales en poblacion NNA
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Fuente: Insumo Estratégico Local Policia Dagua 2020.

Grafico 15: Homicidios en poblacion NNA.
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Fuente: Insumo Estratégico Local Policia Dagua 2020.
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3.2.7.3 VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

En el municipio de Dagua a septiembre 19 de 2018 se identifican 7.640 personas
victimas de conflicto armado, de las cuales el 52,1% son mujeres (3.979) y el 44,1%
son hombres (3.371). No se tiene dato del sexo del 3,8% (290 casos).

Tabla 39: Poblacién victima del conflicto armado segun grupos de edad y
sexo. Acumulado a septiembre 19 de 2018.

GRUPOS DE SIN

EDAD FEMENINO| MASCULINO| DATO| TOTAL
De 0 a 04 afos |75 57 0 132
De 05 a 09 afos| 309 366 0 675
De 10 a 14 afos| 331 313 136 |780
De 15 a 19 afios| 388 434 126 948
De 20 a 24 afos| 428 382 18 828
De 25 a 29 afos| 370 271 1 642
De 30 a 34 aifos| 325 185 0 510
De 35 a 39 afios| 291 199 0 490
De 40 a 44 afnos| 285 192 0 477
De 45 a 49 afos| 252 144 0 396
De 50 a 54 afios| 214 176 0 390
De 55 a 59 afios| 188 138 0 326
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De 60 a 64 afios| 155 116 0 271
De 65 a 69 afos|114 115 0 229
De 70 a 74 afios| 86 101 0 187
De 75 a 79 afios| 58 85 0 143
De 80 afios 0/109 95 0 204
mas
No Reportado |1 2 9 12
TOTAL 3.979 3.371 290 |7.640
PORCENTAJES|52,1% 44.1% 3,8%

Fuente: ASIS 2019 Dagua.

La poblacién victima del conflicto armado presenta situaciones sociales y
econdmicas dificiles, las familias que han sido expulsadas del municipio deben ser
objeto de algun tipo de seguimiento, pues muy seguramente el desarraigo y
vulnerabilidad que produce estas situaciones aumenta la probabilidad de
desenlaces negativos de salud fisica y mental. Las personas que han llegado al
municipio deben tener continuidad en su atencion integral en salud con énfasis en
el componente psicosocial.

3.2.7.4 POBLACION CON DISCAPACIDAD.
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Tabla 40: Poblacién con registro para la localizacidn y caracterizacion de las
personas con capacidades diferentes.

Total
Total Elsistema | Losojos | Losoidos | Losdemds | Lavozyel | Elsistema |Ladigestion,| B sistema =] La piel Otra
Nervioso 6rganos habla  |cardiorrespir genital | movimiento
atorio

delos ylas el y del cuerpo,

sentidos defensas |metabolismo|reproductivo| manos,

(olfato, tacto, las brazos,

hormonas piernas

gusto)
121 18 25 6 5 4 29 10 1 20 3

Fuente: DANE marzo 2010 - Direccién de Censos y Demografia.

Tabla 41: Poblacién de 0 a 12 afios, con registro para la localizacion y
caracterizacion de las personas con capacidades diferentes.

De 0a 12 afios
Total Blsistema | Losojos | Losoidos | Losdemas | Lavozyel | Esistema |Ladigestion,| H sistema H La piel Otra
Nervioso 6rganos habla  |cardiorrespir genital | movimiento
atorio

de los ylas el y del cuerpo,
sentidos defensas  [metabolismo|reproductivo| manos,
(olfato, tacto, las brazos,
hormonas piernas

gusto)

63 9 1 5 2 4 i 5 0 9 1

Fuente: DANE marzo 2010 - Direcciéon de Censos y Demografia.
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Tabla 42: Poblacién de 13 a 19 afios, con registro para la localizacion y
caracterizacion de las personas con capacidades diferentes.

De 13a19afios
Total | Elsistema | Losojos | Losoidos |Losdemds | Lavozyel | Hsistema [Ladigestion,| B sistema B La piel Otra
nervioso Organos | habla |cardiorrespir genital | movimiento
atorio
delos ylas el y del cuerpo,
sentidos defensas |metabolismo|reproductivo| manos,
(olfato, tacto, las brazos,
hormonas piernas
qusto)
58 9 14 1 3 0 12 5 1 1 2 0
Fuente: DANE marzo 2010 - Direccién de Censos y Demografia.
Tabla 43: Poblacion total Municipio Dagua con capacidades diferentes.
Cuadro 1
Poblacién con registro para la localizacion y
caracterizacion de las personas con discapacidad
Area de residencia y sexo, segun grupos de edad
76 233 DAGUA
Grupos de edad (afios) Total Cabecera municipal Centro poblado Rural disperso
Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
Total 669 265 404] 647 259 388 17 4 13 5 2 3
Menores de tres 7 2 5 7 2 5 0 0 0 0 0 0
De3a4 2 1 1 2 1 1 0 0 0 0 0 0
De5a9 27 15 12 26 15 11 1 0 1 0 0 0
Del0al4 43 24 19 41 22 19 1 1 0 1 1 0
De15a19 42 16 26 40 16 24 1 0 1 1 0 1
De 20224 22 9 13 20 8 12 2 1 1 0 0 0
De 25 a 29 26 9 17 26 9 17 0 0 0 0 0 0
De30a34 26 9 17 25 8 17 1 1 0 0 0 0
De 35 a 39 31 8 23 27 6 21 2 1 1 2 1 1
De 40 a 44 44 15 29 43 15 28 1 0 1 0 0 0
De 45 a 49 55 20 35 53 20 33 2 0 2 0 0 0
De50a54 60 17 43 60 17 43 0 0 0 0 0 0
De 55 a 59 44 17 27 44 17 27 0 0 0 0 0 0
De 60 a 64 42 13 29 42 13 29 0 0 0 0 0 0
De 65 a 69 61 24 37 59 24 35 1 0 1 1 0 1
De70a74 47 21 26 46 21 25 1 0 1 0 0 0
De 75a 79 46 21 25 45 21 24 1 0 1 0 0 0
De 80284 25 11 14 22 11 11 3 0 3 0 0 0
De 85y mas 19 13 6 19 13 6 0 0 0 0 0 0
Fuente: DANE Marzo 2010 - Direccién de Censos y
Demografia

Fuente: DANE marzo 2010 - Direccion de Censos y Demografia.
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Tabla 44: Poblacién por zonay por sexo con capacidades diferentes.

Poblacion con registro para la localizacion y
caracterizacion de las personas con discapacidad
Area de residencia y sexo, segln origen de la
discapacidad

76 233 DAGUA
Origen de la discapacidad Total Cabecera municipal Centro poblado Rural disperso
Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres
Total 669 265 404 647 259 388 17 4 13 5 2 3
No sabe cual es el origen 305 100 205 293 98 195 10 2 8 2 0 2|
Condiciones de salud de la madre durante el embarazo 21 12 9 19 11 8 2 1 1 0 0 0|
Complicaciones en el parto 10 5 5 10 5 5 0 0 0 0 0 0
Enfermedad general 112 45 67 112 45 67 0 0 0 0 0 0
Alteracion genética, hereditaria 48 15 33 45 15 30 3 0 3 0 0 0
Lesion autoinfligida 11 7 4 11 7 4 0 0 0 0 0 0
Enfermedad profesional 15 10 5 14 9 5 0 0 0 1 1 0
Consumo de psicoactivos 5 4 1 5 4 1 0 0 0 0 0 0
Desastre natural 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0]
Accidente 84 43 41 80 41 39 2 1 1 2 1 1]
Victima de violencia 2 1 1 2 1 1 0 0 0 0 0 0|
Conflicto armado 2 2 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0
Dificultades en la prestacién de servicios de salud 15 6 9 15 6 9 0 0 0 0 0 0
Otra causa 38 15 23 38 15 23 0 0 0 0 0 0|
Fuente: DANE Marzo 2010 - Direccién de Censos y
Demografia
Fuente: DANE marzo 2010 - Direcciéon de Censos y Demografia.
- e e
Tabla 45: Resguardos Indigenas Municipio de Dagua 2018.

RINOMBRE DIV_MF + DIV_NOM_DPTO .T DIV_NOM_MPIO T
YU YIC KWE 76233 VALLE DEL CAUCA DAGUA
LA DELFINA 76233 VALLE DEL CAUCA DAGUA

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de estadisticas — DANE.
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Tabla 46: Territorio colectivo de comunidades negras Municipio de Dagua
2018.

CODIFICACION DE TERRITORIOS COLECTIVOS DE COMUNIDADES NEGRAS (CODIGO DE TERRITORIO COLECTIVO

NOMBRE_DP NOMBRE_MP .
COD_TCCN ; NOMBRE_CONSEJO_COM: COD_DPTO 10 - COD_MPIO 0 - Resolucion
2176 Alto Rio Dagua-Pacifico 76 VALLE DEL 76233 DAGUA
Cimarrones De Cisneros CAUCA

Notas

2148 Este codigo fue asignado al Consejo Comunitario ROMPEDEROS que fue creado mediante resolucion 277
del 1 de febrero de 2006, y que fue revocado mediante la Resolucion 2131 del 31 de octubre de 2006

2154 Este codigo se habia asignado a la ampliacién del Consejo Comunitario BAHIA MALAGA LA PLATA (cuyo

codigo es 2122)

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de estadisticas — DANE.

3.2.7.6 POBLACION ADULTO MAYOR.

La Politica Colombiana de Envejecimiento Humano y Vejez esta dirigida a todas las
personas residentes en Colombia y en especial, a las personas de 60 afios 0 mas.
Con énfasis en aquellas en condiciones de desigualdad social, econémica, cultural
o de género, teniendo presente la referencia permanente al curso de vida. Es una
Politica Publica, concertada, con el propdsito de visibilizar, movilizar e intervenir la
situacion del envejecimiento humano y la vejez de las y los colombianos, durante el
periodo 2014-2024.

El Estado Colombiano esta directamente comprometido con el cumplimiento de las
obligaciones que se derivan de los instrumentos internacionales de derechos
humanos, la normativa constitucional, la legislacion interna y la jurisprudencia de la
Corte Constitucional. El reto del primer eje estratégico de la politica se aglutina en
torno a construccion de condiciones, en el marco de la realizacion y restablecimiento
de derechos, que garanticen la superacion de desigualdades sociales en la vejez,
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en términos de seguridad de ingresos, servicios de salud adecuados, servicios
sociales, educacién y género, entre otros.

Tabla 47: Poblacion adulto mayor en el Municipio de Dagua 2018.

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

2018 2019 200 2021 02 08
Grupos de e{Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres  |Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres ~ (Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres  |Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres ~ [Ambos Sexo;Hombres ~ Mujeres  |Ambos Sexo Hombres ~ Mujeres
Dagua
60-64 2283 1148 1.135) 2367 1187 1180 2483 123 120, 2514 1.255 1259 2589 1288 1.301] 2.665 133 134
65-69 1907 984 93 2001 1030 971 209 1076 1053 2191 1119 1072, 229 1.165 1125 2384 1208 1.176)
70-74 1461 755 706) 1.536 789 47 1614 825 789 1697 862 835) 178 902 880 1871 941 930)
7519 991 513 478 1,040 535 505 1093 559 534 1149 585 564 1210 610 600 127 641 636)
80-84 601 316 285 623 34 299 646 3 33 672 38 330 703 355 348 739 310 369
85-89 344 181 163) 348 180 168] 354 181 173 361 182 179 374 186 188, 386 189 197
90-9% 176 93 83| 175 92 8 176 ) 86| 178 90 8| 130 89 9] 18 90 93]
95-99 67 3% 3 66 35 31 64 3% 30 65 k') 31 04 3% 3 65 3 3)
100ANOS Y 1 7 5 1 7 5 13 8 5| 13 8 5 14 8 6 15 9 [

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de estadisticas — DANE.

3.2.7.7 POBLACION LGBTI.

La poblacién LGBTI, segun informes de organizaciones de derechos humanos, y
datos proporcionados por victimas e instituciones gubernamentales, se encuentra
en estado de vulnerabilidad debido a los constantes atropellos basados en su
condicion sexual, debido a esto se han ejecutado politicas publicas que tratan sobre
la proteccién a la poblacién LGBTI.

En septiembre de 2015, 12 entidades de las Naciones Unidas emitieron una
Declaracion Conjunta convocando a los Estados a actuar urgentemente para acabar
con la violencia y la discriminacion contra los adultos, adolescentes y nifios LGBTI.
Las entidades sefnalaron: “[N]Jos sigue preocupando gravemente que en todo el
mundo, millones de personas LGBTI, las que son percibidas como LGBTI y sus
familias, sean victimas de violaciones generalizadas de sus derechos humanos.
Esta situacion es alarmante y es por ello que deben tomarse medidas al respecto.”
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La Declaracion sefiala que el hecho de no respetar los derechos humanos de las
personas LGBTI y de no protegerlas frente a la violencia y la discriminaciéon supone
una grave violacion de las normas internacionales en materia de derechos
humanos. Estas fallas generan resultados negativos adicionales, como
vulnerabilidad a las enfermedades, incluyendo la infeccién por el VIH, asi como
exclusion social y econémica. Las entidades sefalaron el impacto negativo de esa
exclusion sobre el crecimiento econémico, el trabajo decente y el progreso para
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Gréfico 16: Casos de violencia poblacion LBGTI Departamento del Valle
20109.

CASOS DE VIOLENCIA GENERO
ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS — OSIGD
SEGUN MUNICIPIO DEL HECHO
ENERO - DICIEMBRE 2019
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Fuente: Observatorio de género Valle del Cauca 2019.
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Gréfico 17: Caso de violencia poblacién LBGTI Municipio de Dagua 2019.

CASOS DE VIOLENCIA GENERO
ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS — OSIGD
DAGUA
ENERO ~ DICIEMBRE 2019

TIPO DE DELITO DELITO ' ﬂ@
LESIONES PERSONALES 1|
ACTO SEXUAL ABUSIVO INCAPAZ TR
DE RESISTIR

TOTAL 2

* LESIONES PERSONALES * ACTO SEXUAL ABUSIVO INCAPAZ
DE RESISTIR

Fuente: Observatorio de género Valle del Cauca 2019.

3.2.7.8 POBLACION MUJER - EQUIDAD DE GENERO.

En las ultimas décadas Colombia ha alcanzado importantes conquistas en relacion
a la promocion de la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres, Si
bien aun hay brechas relevantes por reducir.

Colombia ha ratificado todos los tratados internacionales vigentes sobre derechos
humanos y derechos de las mujeres, y ha hecho un progreso significativo en el
desarrollo de leyes para promover la igualdad de género y garantizar los derechos
humanos de las mujeres.

La violencia se agrava en paises en conflicto como Colombia. Los efectos de la
violencia contra la mujer y de la violacién de sus derechos humanos en tal contexto
los experimentan mujeres de todas las edades. Son victimas de actos de amenazas,
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asesinato, terrorismo, torturas, desapariciones involuntarias, esclavitud sexual,
violaciones, abuso sexual, embarazos y abortos forzados.

La igualdad de género es un derecho. La realizacion de este derecho es la mejor
oportunidad que existe para afrontar algunos de los desafios mas urgentes de
nuestro tiempo, desde la crisis econdémica y la falta de atencion sanitaria hasta el
cambio climatico, la violencia contra las mujeres y la escalada de los conflictos.

Las mujeres no sélo se ven mas seriamente afectadas por estos problemas, sino
gue tienen ideas y la capacidad de liderazgo para resolverlos. La discriminacién de
género, gque sigue obstaculizando a las mujeres, es también un obstaculo para
nuestro mundo.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y sus 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), aprobados por los dirigentes mundiales
en 2015, propone una hoja de ruta para lograr progreso sostenible que
no deje a nadie atras.

Lograr la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres
forma parte integral de cada uno de los 17 ODS. Garantizar el respeto
de los derechos de las mujeres y niflas por medio de todos estos
objetivos es la Unica via para obtener justicia, lograr la inclusion,
conseguir economias que beneficien a todas las personas y cuidar
nuestro medio ambiente, ahora y en las generaciones venideras.

Las estadisticas presentadas por la Policia Dagua, denotan que la violencia
intrafamiliar se ha incrementado en un 2% con referencial afio inmediatamente
anterior que estaba en un 62%. La mayoria de las victimas para este tipo de
violencia son las mujeres (240) con un muy alto porcentaje respecto de los hombres
(40).
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Aunque la brecha de delitos sexuales va hacia la baja para el afio 2019, respecto
de los aflos 2017 y 2018, sigue siendo la mujer, la poblacién viviblemente mas
afectada con un reporte de 84 victimas mujeres y 18 victimas hombres.

Gréfico 18:Violencia intrafamiliar Municipio de Dagua 2019.
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Fuente: Insumos Estratégico Policia Dagua 2020.

Grafico 19: Delitos sexuales en NNA DEL Municipio de Dagua 20109.
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Tabla 48: Homicidios de mujeres Valle del Cauca 2019

CALI

a 20 12

PALMIRA 3 4 1 33%
TULUA 2 2 o 0%
BOLIVAR o 1 1 100%
EL DOVIO o 1 1 100%
FLORIDA o 1 1 100%6
JAMUNDI 3 1 -2 -33%
OBANDO o 1 1 100%
ROLDANILLO o 1 1 100%
Yumeo o 1 1 100%
BUENAVENTURA 2 o -2 -100%
CAICEDONIA 1 o ~1 ~-100%
CANDELARIA 2 o -2 -100%
GINEBRA 1 o =1 -100%
CARTAGO 3 o -8 -100%
LA VICTORIA 1 o =1 -100%
PRADERA 1 o -1 -100%
TORO 1 0o -1 -100%

Total 28 33 5 18%

Fuente: Observatorio de género Valle del Cauca 2019.

Gréfico 20: Violencia Intrafamiliar Valle del Cauca 2019 — 2020.
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Fuente: Observatorio de género Valle del Cauca 2019.
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Sector Ambiental.

El Municipio de Dagua es el tercero mas extenso en el Valle del Cauca, cuenta con
gran biodiversidad gracias a que agrupa diversidad de ecosistemas y de climas;
aporta una extension de territorio bastante considerable al total del Parque Nacional
Natural Los Farallones de Cali, (14.000 has aproximadamente), compartiendo con
otros municipios la riqueza ecoldgica, beneficios ambientales, el papel del area
como proveedor, corredor y receptor; es el area protegida mas extensa del Valle del
Cauca, funciona como Reservorio de diversidad de especies endémicas y otras en
peligro a nivel nacional. Es proveedor de agua a los principales centros poblados y
acueductos veredales del municipio de Dagua y los demas que constituyen el
Parque. El territorio esta habitado por varios grupos humanos, actualmente en el
parque hay un pequefio reducto de indigenas: pequefios grupos aborigenes como
los Nasa, Inga y Embera-Chami. Las comunidades afroamericanas también son un
grupo importante que habita en la zona, desarrollan sus actividades
socioecondmicas y tiene sus organizaciones como cabildos indigenas y consejos
comunitarios de comunidades negras. Por esto,la gestion ambiental del Plan de
Manejo del Parque Nacional los Farallones estd enmarcada en el desarrollo

sostenible.

Dagua, hace parte de una de las Reservas forestales definidas por la ley 2 de 1959.
La cual fue reglamentada por la Resolucion 1926 de 2013, “Por medio de cual se
adopta la zonificacién y el ordenamiento de la Reserva Forestal del Pacifico,
establecida en la Ley 22 de 1959 ”, es también una condicion que genera

responsabilidades, competencias y beneficios que deben ser tenidos en cuenta en
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el proceso de formulacién e implementacion al Plan basico de ordenamiento
territorial (PBOT).

El Enclave subxerofitico de Dagua, es otra de las areas de importancia para su
proteccién ubicado hacia el occidente del municipio, via al mar, vereda de Atuncela,
ecosistema muy particular y Unico en Colombia, porque las montafas, los valles y
los cafiones del entorno generaron el fendmeno conocido como "sombra de lluvia”,
en el que las laderas exteriores de las montafias que encierran el enclave actian
como "paraguas" interceptando las masas de aire cargadas de humedad. Asi, en
las laderas exteriores de la vertiente occidental que reciben abundantes lluvias, hay
formaciones de selva humeda tropical, mientras en el valle interior y en las laderas
orientales del cafion formado por el rio Dagua, las precipitaciones son bajas y crece
un bosque muy seco, presentando una flora y fauna que se ha adaptado a dichas
condiciones, algunas de estas son especies endémicas de la zona, presentando

diversos cactus y matorrales espinosos.

En esta zona también encontramos comunidades que han desarrollado su
economia alrededor de la explotacion agroindustrial de cafia panelera, hay un
trapiche comunitario, ademas de otros productos como el aji. Cuenta con una

declaratoria de Distrito de Manejo Integrado de Atuncela (DMI).

De acuerdo con la CVC en el enclave existen sistemas ecoldgicos y especies que

requieren especial atencién, por estar altamente amenazados. Entre ellos estan:

e Sistema ecoldgico del enclave subxerofitico. Posee especies que solo

pueden vivir en este sitio (como algunos cactos).
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e Polinizadores y dispersores de las plantas del enclave. La polinizacion de la
mayoria de las plantas del enclave se da a través de insectos como abejas,
abejorros y aves como el colibri, o de murciélagos, pues casi todas las
plantas de estos ecosistemas tienen flores llamativas para estos grupos de
organismos. Como estos organismos son claves para la subsistencia de la
vegetacion, es indispensable que se mantengan sus sitios de descanso y
refugio, como bosques de galeria y cafiadas.

e Pdjaros Carpintero y Atrapamoscas. La dramatica reduccion de la vegetacion
natural, amenaza la viabilidad a largo plazo de algunas especies que se
caracterizan por tener poblaciones localizadas en estas zonas y que solo
pueden vivir en ecosistemas secos, es el caso carpintero punteado Picumnus
granadensis y el atrapamoscas apical Myarchus apicalis.

e Cactaceas endémicas y amenazadas. La mayor parte de las especies que
habitan la parte mas plana y seca del enclave se han visto afectadas con los
aumentos en las areas cultivadas.

e Ecotonos. El enclave ofrece gran belleza paisajistica. Se encuentran poco
por el recorrido de la via Cali-Buenaventura. Son zonas muy secas con
paisajes aridos y bosques humedos. En especial la transicion entre estos
ecosistemas se considera como gran atractivo tanto por su valor ecoldgico
como por su belleza fisica.

El reto para el municipio de Dagua es conservar el ecosistema subxerofitico del

enclave, en el marco del DMI.

La CVC participo en el Proyecto "ldentificacion de é&reas prioritarias para la

conservacion de cinco ecorregiones en América Latina. Como resultado de este
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estudio, el enclave subxerofitico de la cuenca alta del Rio Dagua y su zona de

influencia, fue priorizado como estratégico para su conservacion.

Los procesos de la actividad humana, en el Municipio de Dagua, alteran de alguna
forma los procesos naturales y por tanto esto afecta la sostenibilidad; por ello es
importante adelantar estrategias, que permitan complementar de manera eficiente
y efectiva la conservacion de los ecosistemas, con los procesos socio-culturales y
econdémicos de las comunidades.

Sector Agua Potable y Saneamiento Bésico.

Es importante destacar, que en el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022, tiene
dentro de la Regién Pacifico como uno de sus objetivos “Aumentar la cobertura y
calidad en la provisidon de servicios publicos”.

En el marco de la vision de pais contenida en el documento “Vision Colombia Il
Centenario 2019”, y acorde con los compromisos suscritos para el cumplimiento de
los objetivos de desarrollo del milenio, la presente politica esta orientada a mejorar
la calidad de vida de la poblacién rural mediante el acceso a agua para consumo
humano.

3.2.9.1 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN PRO DE LA SALUD.

La OMS y la UNICEF monitorean en nombre del sistema de las Naciones Unidas
los progresos realizados hacia la consecucion de las metas de los ODS. El
Programa Conjunto de Monitoreo (PCM) define el agua potable salubre y el
saneamiento basico de la siguiente manera:
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Agua potable: Es el agua utilizada para los fines domeésticos y la higiene personal,
asi como para beber y cocinar;

Uno tiene acceso al agua potable si la fuente de la misma se encuentra a menos de
1 kilbmetro de distancia del lugar de utilizacién y si uno puede obtener de manera
fiable al menos 20 litros diarios para cada miembro de la familia;

Agua potable salubre es el agua cuyas caracteristicas microbianas, quimicas y
fisicas cumplen con las pautas de la OMS o los patrones nacionales sobre la calidad
del agua potable.

Por acceso de la poblacion al agua potable salubre se entiende el porcentaje de
personas que utilizan las mejores fuentes de agua potable, a saber: conexion
domiciliaria, fuente publica, pozo de sondeo, pozo excavado protegido, surgente
protegida, aguas pluviales.

Saneamiento basico: Es la tecnologia de mas bajo costo que permite eliminar
higiénicamente las excretas y aguas residuales y tener un medio ambiente limpio y
sano tanto en la vivienda como en las proximidades de los usuarios. El acceso al
saneamiento basico comprende seguridad y privacidad en el uso de estos servicios.
La cobertura se refiere al porcentaje de personas que utilizan mejores servicios de
saneamiento, a saber: conexion a alcantarillas publicas; conexién a sistemas
sépticos; letrina de sifén; letrina de pozo sencilla; letrina de pozo con ventilacion
mejorada.

Objetivo ODS # 6: Agua limpia y saneamiento

Con el fin de garantizar el acceso universal al agua potable segura y
asequible para todos en 2030, es necesario realizar inversiones
adecuadas en infraestructura, proporcionar instalaciones sanitarias y
fomentar practicas de higiene.

En el Municipio de Dagua, la situacion de los acueductos es
preocupante en lo referente a la calidad del agua, por ello, se hara
énfasis especialmente en reducir los niveles del indice de Riesgo de
la Calidad del Agua.
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Tabla 49: Cobertura servicios publicos Municipio de Dagua 2018.

|Indicador

|Dato Numér‘ Dato CuaIitaiAﬁo

Mes

|Fuente

Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios pblicos
Vivienda y acceso a servicios publicos
Vivienda y acceso a servicios publicos
Vivienda y acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos
Vivienday acceso a servicios publicos

Cobertura de acueducto (Censo)
Cobertura de acueducto rural (Censo)
Cobertura de acueducto urbana (Censo)
Cobertura de alcantarillado (Censo)
Cobertura de alcantarillado (Censo)
Cobertura de alcantarillado rural (Censo)

Cobertura de alcantarillado urbana (Censo)

Cobertura de aseo (Censo)

Cobertura de Aseo Rural (Censo)
Cobertura de Aseo Urbana (Censo)
Penetracion de banda ancha
Penetracion de banda ancha
Cobertura de Energia Eléctrica (Censo)

81,88
76,9
97,80
w7
w7
79,91
9,65
64,48
53,95
98,51
7,09
r
9,44
r
94,98

Cobertura de Energia Eléctrica Urbana (Censo) '98,90

Cobertura de Energia Eléctrica Rural (Censo)

Cobertura de Gas Natural (Censo)
Cobertura Gas Natural Urbano (Censo)
Cobertura de Gas Natural Rural (Censo)
Cobertura de Internet (Censo)
Cobertura de Internet Urbana (Censo)
Cobertura de Internet Rural (Censo)

93,77
2,3
64,97
9,09

15,11
21,36
11,34

Fuente: Sistema de Estadisticas territoriales 2019 Terridata.
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DANE

Super Servicios publicos domiciliarios.
Super Servicios Publicos Domiciliarios
DANE

DANE

DANE

DANE

DANE

DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo
Min Tics

Min Tics

DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo
DANE a partir de Censo

Gréfico 21: Cobertura de acueducto (Censo)

Dagua

Valle del Cauca

Colombia

81,926

95,326
86,426

Fuente: Sistema de Estadisticas territoriales 2019 Terridata — DANE 2018.
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3.2.9.2 ACUEDUCTO

El municipio de Dagua, para el afio 2018, tenia una cobertura de 82% en acueducto
en todo el Municipio, en la zona rural la tasa es del 77% de cobertura, mientras que
en la zona urbana es del 98%. Sigue estando el Municipio por debajo de la media,
tanto Nacional como departamental.

Es importante resaltar que la cobertura en la zona rural es considerable, pero esto
responde realmente a que ante la necesidad de agua las comunidades rurales
construyeron sus propios acueductos y organizaron sus juntas administradoras,
para abastecerse del liquido sin disponer una infraestructura y manejo adecuado,
lo que no garantiza la calidad del agua para consumo humano; ya que la captacion
del agua para consumo se realiza para las fuentes superficiales mediante
bocatomas laterales y de fondo sobre los rios.

La Zona rural ha experimentado en los Ultimos afios un crecimiento poblacional
exponencial, desordenado, que genera cambios en el entorno, tendientes a
desestabilizar el equilibrio ecosistémico y, por ende, la sostenibilidad ambiental y la
convivencia ciudadana. En este orden de ideas, es importante implementar
estrategias de manejo y uso eficiente; ya que, se observan conflictos ambientales,
gue afectan a las comunidades debido a la falta de agua.

El fortalecimiento de los acueductos rurales para promover el manejo adecuado y
racional de los recursos naturales, es esencial para garantizar la salud de la
poblacion, con énfasis en primera infancia en reduccion de incidencia de morbilidad
por EDAS, la sostenibilidad ambiental y la construccion de paz.

3.2.9.3 ALCANTARILLADO

Si se proyecta mejorar la calidad de vida de la poblacion, el acceso a soluciones de
alcantarillado y el tratamiento de las aguas residuales es otro factor importante en
la salud, especialmente de los nifios, nifias y adolescentes, quienes tienen derecho
a disfrutar de un ambiente sano en donde los riesgos de morbilidad y mortalidad
sean reducidos al minimo. EI PNUD sefiala que el saneamiento basico comprende
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las instalaciones que separan las excretas humanas del contacto con las personas,
animales e insectos, como el alcantarillado, las fosas sépticas y las letrinas

Las estadisticas para el afio 2018, indican que la cobertura total para este servicio
es del 44.73%. Cobertura en la zona urbana es del 92.65 % y en la Zona rural es
del 29.91.

Gréfico 22: Cobertura de alcantarillado (Censo)

Dagua 44,7%
Valle del Cauca 90,9%

Colombia 76,62

Fuente: Ficha técnica Dagua — Sistema Estadistico Territoriales — DANE 2018.

3.2.9.4 ASEO

En el municipio de Dagua es el tercero mas extenso del Valle de Cauca, de acuerdo
con el PBOT son 103 veredas repartidas en 27 corregimientos, cuenta con una
cabecera municipal y 4 centros poblados de gran tamafio, y en todos se observa un
aumento considerable de la poblacion, debido a diversas causas entre ellas a su
atractivo turistico, por lo cual, durante los fines de semana y puentes festivos se
recibe un alto porcentaje de poblacion flotante. Este crecimiento trae consigo un
aumento importante de los residuos sélidos organicos e inorganicos generados.
Este panorama poblacional hace que cobre importancia hacer una buena gestion
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de estos residuos. Es necesario contar con un buen sistema de recoleccion y
disposicion final, asi como también fomentar procesos de separacién en la fuente y
aprovechamiento, encaminados a disminuir la cantidad de residuos que se lleva la
empresa para su disposicion final en el relleno sanitario de Colomba El guabal en el
Municipio de Yotoco.

Un manejo adecuado de los residuos sélidos evita importantes problemas de
contaminacion ambiental, y tiene implicaciones directas en la calidad de vida y salud
de la poblacién, ademéas de la conservacion del suelo y agua como recursos
naturales prioritarios.

Tabla 50: Cobertura Municipal Aseo 2018.

Cobertura de aseo (Censo) r64,48 2018
Cobertura de Aseo Rural (Censo) '53,95 2018
Cobertura de Aseo Urbana (Censo) '98,51 2018

Fuente: Sistema Estadistico Territoriales — Dane 2018.

Sector Prevencion y Atencion de desastres.

En un territorio tan extenso son multiples las amenazas que pueden presentarse.
Las hay naturales, como los sismos, las erupciones volcanicas, los derrumbes, los
vendavales y las inundaciones. En este sentido, Dagua, por su situacién y sus
caracteristicas geograficas, es un municipio que se encuentra sensiblemente
expuesto a ellas. Pero hay amenazas de otro tipo, como las que pueden ser
provocadas por el hombre, que se conocen como antrépicas, entre las que se
encuentran los incendios y las explosiones.

Preservar la vida de las personas, con énfasis en los nifios y los jovenes y mitigar
los riesgos de ser afectados en caso de accidentes y catastrofes es un asunto de
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fundamental importancia con el que debe comprometerse los gobernantes.
Histéricamente el Municipio de Dagua ha sufrido los efectos de las olas invernales
gue azotaron al pais, estd emergencias se han atendido con los pocos recursos con
gue se cuenta y en condiciones muy precarias. Las acciones de prevencion son muy
pocas Yy los costos de atencion son altos.

De acuerdo con Bomberos Dagua, El 70 % de las emergencias son médicas y pre
- hospitalarias, accidentes de transito y auxilios domiciliarios a enfermos, seguidas
por los incendios forestales; atendiendo un promedio de 100 incendios anuales que
pueden llegar a sumar un total de 250 hectareas.

Gréfico 23: Amenazas por fendmenos hidrometereoldgicos y eventos de
desastres 2010 — 2017.

Srafico 37: Amenaza por fencomenos hidrometerceologicos. Dagua 2016,

A gy b waaap gy
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Fuente: ASIS Dagua 2019.
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Tabla 51: Reporte de emergencias Dagua 2019.
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! RAS TR QU0 SN WOVED AD 6 M ORCADADSS
- =
) ) . I i INCERDIODE COBERTURA
Sanie-19 WALLE DEL CAUC A DG VEGETAL
) ) ., I . IRCERDIODE COBERTURA
Sone-19 WALLE DEL CAUC A DaGLM VEGETAL
) ., I _ IRCERDIODE COBERTURA
Mone19 WALLE DEL CAUC A DaG A VEGETAL
|WCENDIODE COBERTURA COGR D DEL YALLE DEL CAUCA, INFOR M4 MU NICIFIO: D AGUA, CORREGMENTO: LIMONAR EVENT O INCERDIO FORES TAL AFECTAC ION: 10
gne-19 VALLE DEL CAUC A DG - '.'EEI::I.!L HECTAREAS DE FASTROJO, SE TRASLADO UN BEMOFR FOR DIFICULTAD RESFRATOR W, POR INHALAC 10N DE HUNO ¥ LASERORA TADIRA
GEROY ARTEAGA, SUFRE OUBMADURAS DE FRIKER G RADO FOR RADIACION ACCIORES: ARD YARO N, BOMBER O L IOU IDAD O DEB
_ ) ., I . IRCERDIODE COBERTURA
FEene-19 WALLE DEL CAUC A [ el VEGETAL
_ B . P - INCERCIODE COBERTURA
Eenie-19 WALLE DEL CAUC A DG VEGETAL
_ ) ., I . IRCERDIODE COBERTURA
Heone-19 WALLE DEL CAUC A DaGLM VEGETAL
_ ) ., I . IRCERDIODE COBERTURA
FEene-19 WALLE DEL CAUC A [ el VEGETAL
- B . P - INCERCIODE COBERTURA
Heane19 VALLE DEL CAUC A DAG LA VECETAL
M mar19 VALLE DEL CAUCA DaG LM EXFLOEION
COGRDYALLE DEL CAUCA N FORMA
MUNICFIOD AGUA
) o EVENTO INC ENDI0 DE COBERTURA VEGETAL -ACTIVD
. } . P IRCERCIODE COBERTURA
Dago-i9 WLLEDEL CaLCA Dacua VECETA AFECTACION FERDIEN TE EN EVALMCION
ACC IORES ATERDE BOMEER O ACTIND 583
COGR D WALLE DEL CAUC A ACT UALIZA IRFOR MACION SOBRE DAGU A FOR IRCENDIO DE COBERTUR A VEGETAL AFECTACION: FERDIEN TE
H-ock 1S VALLE DEL CAUCA DaG LM AC CIDENTE TECKRO LOGICO
16019 VALLE DEL CAUC A DG AC CIDENTE TECNO LOGICO
Fuente: Portal de la gestién del riesgo — Consolidado Atencion de emergencias 2019.
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Sector Agropecuario.

LA PUERTA DEL PACIFICO

Segun la Camara de Comercio de Cali, en su enfoque competitivo de 2018 informe
# 105, destaca que el Municipio de Dagua es el tercer municipio mas extenso del
Valle del Cauca, después de Buenaventura y Calima; cuenta con 36.775 habitantes
en 2018; el valor agregado en 2016 ascendi6 a COP 530.131 millones, que
representd 0,8% del valor agregado departamental.

De acuerdo con sus caracteristicas geograficas y climaticas, el sector agricola
representa una importante base econdmica para el municipio, al tener 31 tipos de
cultivos en sus tierras a 2017. Dagua se destaco por ser el segundo productor de
pifia a nivel nacional en 2017.

Los ingresos operacionales del tejido empresarial de Dagua ascendieron a COP
15.339 millones en 2017, donde el sector comercio registré la mayor proporcion de
empresas (51,7%) seguido por servicios (34,1%) e industria (7,9%).

3.2.11.1 IMPORTANCIA ECONOMICA DE DAGUA.

Al sur-occidente del Valle del Cauca se encuentra Dagua; con 886 km? de extension,
es el tercer municipio mas grande del Departamento, después de Buenaventura y
Calima. Colinda al occidente con Buenaventura y al sur con Cali; a 65,3 kmy 51,7
km, respectivamente. El territorio del municipio es en su mayoria rural (99,3%)
equivalente a 880 km?, el casco urbano (0,7%) tiene una extension de 6 km? (Mapa
1).
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Gréfico 24: Ubicacién geografica Municipio de Dagua.

Mapa 1. Ubicacion geografica del municipio de
Dagua en el Valle del Cauca

AN ey
- -~
— o -
—— e
- ——. ,
i
ey, e h i
Ot e
=
-l - b
o a =_—"
o S —
S
——
Fuente: Hlaboracian Cimara de Comearcio de €all

Fuente: Camara de Comercio de Cali — Enfoque Competitivo 2018.

De acuerdo con sus caracteristicas geograficas y climaticas, el sector agricola
representa una importante base econdémica para el municipio, al contar con 31 tipos
de cultivos en sus tierras a 2017. Los cultivos de pifia (1.310 ha), platano 1.185 ha)
y café (1.138 ha) registraron las mayores areas sembradas en Dagua (Grafico 1).

Gréfico 25: Principales cultivos

vs hectareas sembradas 2017

Grafico 1. Principales cultivos en Dagua
(hectareas sembradas) 2017

Platano
Cacao

Fuente: Agronet - Elaboracion Cimara de Comercio de Cali
*Ver Anexo 1

Gréfico 26: Participacion

productos respecto de la produccion
departamental 2017.

Grafico 2. Participacion (%) principales
productores de pifa del Valle del Cauca sobre la
produccién total del Departamento 2007-2017

—
—
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1 = = = > = =) = - = =
-~ ~ ~ o~ =~ ~ o~ -~ 2 ~ ~
Dagua — ReCSLICPO *Vijes
w— | 2 Cumbre o Buga

Fuente: Agronet = Cilculos Cimara de Comercio de Cali
*En 2015 no se registrd informacion para Buga

Fuente: Camara de Comercio de Cali — Enfoque Competitivo 2018.
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Cabe subrayar que, Dagua fue el mayor productor de pifia? del Valle del Cauca en
2017, aportando 42,1% de la producciéon total del Departamento, seguido por
Restrepo (17,3%) y Vijes (12,0%) (Grafico 2).

Asimismo, desde hace una década, Dagua se ha posicionado entre los cinco
mayores productores de pifia en el escenario nacional, destacandose en los ultimos
cuatro afos por ser el segundo productor de esta fruta en Colombia (67,8 miles de
toneladas en 2017.

3.2.11.2 TEJIDO EMPRESARIAL

En la Camara de Comercio de Cali (CCC) se encontraban registradas 683 empresas
del municipio de Dagua a corte de 31 agosto de 2018. Los ingresos operacionales
reportados por el tejido empresarial del municipio ascendieron a COP 15.339
millones en 2017. Desagregando por tamafo, las empresas registradas
formalmente en Dagua se distribuyeron asi: micros (99,0%), pequefias (0,9%) y
medianas (0,1%). El sector comercio tiene la mayor proporcion de empresas
(51,7%) registradas en la CCC, seguido por servicios (34,1%) e industria (7,9%)
(Gréfico 4).

Gréfico 27: Participacion sectorial por tipo de empresa.

Grafico 4. Participacion sectorial (%) empresas
de Dagua a agosto 2018

Comercio

Servicios
34,1

Fuente: Registro Mercantil = Calculos Camara de Comercio de Cali

Fuente: Camara de Comercio de Cali — Enfoque Competitivo 2018.
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En cuanto al emprendimiento, en los primeros ocho meses de 2018 se registraron
158 nuevas empresas en Dagua, 47,7% mas que en igual periodo de 2017, siendo
el segundo municipio, dentro de la jurisdiccion de la CCC, con mayor dinamismo
empresarial (Gréfico 5).

Gréfico 28: Nuevas empresas registradas ante CCC -2017 — 2018.

Grafico 5S. Nucwvas v"n“prq-\.tﬂ (nGmero) en lx
jurisdiccion Camara de Comercio de Cali
CNero-AEosxo (2017-2018)

Fall B SRR R

L)
i 3

i
I

. . .

Fuente: Camara de Comercio de Cali — Enfoque Competitivo 2018.

Tabla 52: Numero de empresas respecto de su actividad 2018 Dagua.

Comercio al por mayor y

al por menor; reparacion

de vehiculos 353
automotores y
motocicletas

Alojamiento y servicios 113
de comida

Industrias 54
manufactureras

Agricultura, ganaderia, 33
caza, silvicultura y pesca

Otras actividades de 28
servicios
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Actividades de servicios 19
administrativos y de
apoyo

Actividades 16
profesionales, cientificas
y técnicas

Actividades artisticas, de 15

entretenimiento y
recreacion
Informacion y 15

comunicaciones

Actividades de atenciéon 10
de la salud humana y de
asistencia social

Construccion 10

Transporte y 7
almacenamiento

Actividades inmobiliarias 3

Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento
de aguas residuales,
gestion de desechos y
actividades de
saneamiento ambiental

Actividades financieras y 2
de seguros

Educacion 2

Fuente: Camara de Comercio de Cali — Enfoque Competitivo 2018.
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En sintesis, Dagua es un municipio del Valle del Cauca con vocacion agricola dadas
sus favorables caracteristicas climaticas y de terreno. Se destaca por sembrar
variedad de bienes agricolas y ocupar los primeros puestos de produccion de pifia
a nivel nacional. Ademas, su localizacion permite que sea la conexion entre la
ciudad de Cali y el Pacifico por el puerto de Buenaventura. El desempefio fiscal fue
destacado entre municipios de su categoria y en el Ultimo afio, se encontrd
crecimiento en el nUmero de nuevas empresas. Finalmente, cuenta con una relativa
alta cobertura educativa, sin embargo, la calidad de la educacion, es un importante
reto que se presenta para los proximos afnos.

Sector Promocion del Desarrollo.

3.2.12.1 TURISMO.

El turismo como contribucién al desarrollo y a los objetivos de desarrollo
sostenible.

Prefacio del Secretario de la OMT.

El historico acuerdo sobre la universal Agenda 2030 de Desarrollo
Sostenible, alcanzado en 2015 por los lideres mundiales en las
Naciones Unidas, supone que 196 paises se comprometen a avanzar
hacia la consecucion de una serie de 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), en aras de un futuro mejor para todos. El paso del
compromiso a la accién solo se podra dar si el desarrollo sostenible
deja de ser un asunto periférico en la toma de decisiones y se convierte
en un elemento central, tanto en el ambito publico como privado. El
turismo se incluye como parte de tres ODS: el Objetivo 8, sobre
crecimiento econémico y empleo; el Objetivo 12, sobre produccion y
consumo sostenibles; y el Objetivo 14, sobre vida submarina. Sin
embargo, el turismo sostenible puede y debe desempefiar un papel
importante en las soluciones que se encuentren en el marco de todos
y cada uno de los 17 ODS. Los estudios de casos incluidos en este
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documento muestran buenas practicas sobre cémo el turismo
sostenible puede contribuir a la consecucién de esos objetivos
universales, asi como su potencial para fomentar los ODS en las
Américas.

El turismo tiene la capacidad de contribuir de forma significativa a lograr un
crecimiento inclusivo de amplia base y a generar mas oportunidades para nuestros
ciudadanos.

El turismo es considerado como el segundo eje de desarrollo del municipio de
Dagua, sectores como el Queremal, Kilometro 30, El Carmen, El Salado, Borrero
Ayerbe, Camelias, donde se estima que se reciben alrededor de 70 mil visitantes
durante los puentes festivos. En esas zonas hay mas de siete mil casas de veraneo
y con uso en turismo que generan alrededor de 3.500 empleos. Los eventos
veredales como las ferias se convirtieron en escenarios con oferta cultural.

El paisaje y los diversos ecosistemas hacen de Dagua un Municipio apetecido para
el desarrollo de diversos productos turisticos, pero esto no se ha desarrollado
debido a la falta de apoyo al sector y sus actores.

CANON DE DAGUA

En octubre tiene lugar su Encuentro de Musica Andina, otro de los atractivos de este
punto es el Salado, region veraniega con su poblado y su capilla donde se admira
su torre mudéjar, monumento nacional del siglo XVIIl.

FERIAS DEL RETORNO

Del 1 al 4 de noviembre tienen lugar las en el corregimiento de El Queremal, donde
se dan lugar a Cabalgatas, Concursos, Corridas de Toros, desafios de Gallos,
boxeo, entre otros, lo cual es uno de los atractivos turisticos por esas fechas.

CORREGIMIENTO EL QUEREMAL

Para llegar a este corregimiento se puede ingresar por la antigua via al mar, hasta
llegar al kilbmetro 48. Aqui se puede disfrutar de un a paisaje, clima, neblina y del
rio San Juan el cual tiene piscinas naturales.
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ENCLAVE SUBXEROFITICO

Se encuentra ubicado en el Cafion del Rio Dagua, al cual se llega por la via al mar
calima — buenaventura a la altura del Kilometro 50.

Podemos observar en en clave subxerofitico, un ecosistema, que se caracteriza por
la extrema sequedad, abarca aproximadamente 2500 hectareas de fauna y flora.

CHORRERAS DE EL CARMEN

Ubicado en el corregimiento de El Carmen a 5 Kilometros del Kilémetro 30, por la
carretera antigua.

SAN CARIDAD

Zona campestre que brinda un ambiente agradable y proporciona al visitante
terapias naturales. Ubicado en el corregimiento del EI Carmen.

LA LLEGADA DEL TREN

El Ferrocarril del Pacifico es un elemento de suma importancia en el desarrollo
histérico del Valle del Cauca, para Dagua es un verdadero Hito, pues gracias a él
se construyo la estacion que dio nacimiento al caserio de Caldas, que poco después
al unirse con el cercano caserio de Remedios dieron nacimiento al actual casco
urbano de Dagua.

FERIAS Y FIESTAS

Encuentro de Musica Andina Colombiana en el Queremal en Agosto y las Ferias de
la Pifia y el Retorno en Noviembre.

Sector Vias y Transporte.

El sector de transporte y vias es de suma importancia para el desarrollo social y
econdémico de una region, Dagua ha sido histéricamente un Municipio estratégico
para el desarrollo del pais. Cuenta con tres vias de gran importancia a nivel local, y
nacional como son: la carretera “SIMON BOLIVAR’, la carretera “ViA AL MAR y la
carretera BUGA-LOBOGUERRERO, que le reduce la densidad de trafico a la “VIiA
AL MAR”. El Corregimiento de Loboguerrero perteneciente al Municipio de Dagua,
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estad a 14 km de la cabecera; es el epicentro del triangulo BUENAVENTURA-BUGA-
CALLI; serd sitio privilegiado para la ZONA ESPECIAL DE EXPORTACIONES, para
el PUERTO SECO y para el desarrollo futuro de las vias férreo y carreteable del
Litoral Pacifico colombiano.

A nivel municipal de acuerdo con el PBOT, se identifican 53 vias locales y 12
caminos vecinales, datos estos que pueden variar debido a la antigiiedad de la
informacion. Las vias locales presentan deterioro por el uso y en época de invierno
por acciéon del agua. Por ello requieren mantenimiento periddico.

Por otra parte, las vias son utilizadas por los seres humanos que si no hacen un
buen uso y manejo de las mismas se pueden constituir en un peligro inminente y
constante para la vida de humanos y animales. En el Municipio de Dagua, en el plan
territorial de salud, el cual se anexa a este plan esta identificado como tercera causa
de mortalidad el accidente de transito.

Segun la ONU, destaca en su objetivo de desarrollo sostenible “Industria, innovaciéon
e Infraestructura”, que el crecimiento econémico, el desarrollo social y la accion
contra el cambio climatico dependen en gran medida de la inversiobn en
infraestructuras, desarrollo industrial sostenible y progreso tecnoldgico.

Ante la rapida evolucion del panorama econdmico mundial y el aumento de las
desigualdades, el crecimiento sostenido debe incluir una industrializacién que, en
primer lugar, ofrezca oportunidades a todas las personas, y, en segundo lugar,
cuente con el respaldo de la innovacién y de infraestructuras resilientes.
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Tabla 53: Inventario vial Dagua
INVENTARIO VIAL MUNICIPIO DE DAGUA
CODIGO VIA NOMBRE VIA DEPARTAMENTO LONGITUD COMPETENCIA CATEGORIA
19VL01 RAMAL ADAGUA VALLE DEL CAUCA 0.98056 DEPARTAMENTAL | SEGUNDO ORDEN
32VL01 CRUCE VIA3201 - CRUCE RUTA 1901 (DAGUA) | VALLE DEL CAUCA 9,61972 DEPARTAMENTAL | SEGUNDO ORDEN

Fuente: Inventario vial del Departamento del Cauca — datos.gov.co- actualizado 2019.

Tabla 54: Siniestros viales Vale del Cauca 2019.

SINIESTROS VIALES EN CARRETERA DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA 2019
MUNICIPIOS ENERO FEBRERO MARZO
ALCALA 21 24 11
ANSERMANUEVO 18 26 27
ARGELIA iz 14 =]
BOLIVAR 8 15 17
BUGALAGRANDE 34 25 39
CALIMA 18 19 29
DAGUA 75 80 38
EL AGUILA 8 10 10
EL CAIRO 3 5 2
EL DOVIO 22 18 14
LA CUMBRE 19 17 7
LA VICTORIA 31 13 27
OBANDO 26 13 14
RESTREPO 30 14 29
SAN PEDRO 17 18 1)
TORO 23 20 13
TRUJILLO 19 21 26
ULLOA 4 1 =
VERSALLES 11 7 5
VIJES 17 7 12

Fuente: Inventario vial del Departamento del Cauca — datos.gov.co- actualizado 2019.

En la tabla anterior, se puede observar que el Municipio de Dagua para los primeros
meses del afio inmediatamente anterior, tenia la tasa mas alta de los Municipio con
accidentes para esa época.
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Grafico 29: Lesiones en accidente de transito Dagua 2015 — 2019.
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Fuente: Insumos Estratégico Policia Dagua 2020.

El cuerpo de Policia especializado en Transporte y Transito, el cual tiene como
mision principal la movilidad, aplicacion de las normas de transito y prevencion de
la accidentalidad de los diferentes actores viales en todos los modos de transporte,
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reporta en sus estadisticas una leve disminucién de accidentes, respecto del afio
2018. La disminucion es lesiones fue de 14 personas.

Sector Servicios Publicos Diferentes a Acueducto Alcantarillado y Aseo.

Cobertura de servicios de electricidad: La cobertura de servicios de electricidad
para el Municipio de Dagua es cercana al100%, lo que indica que todos los hogares
cuentan con este servicio, estando por encima de la cobertura departamental, sin
gue haya diferencia significativa entre los dos indicadores.

El alumbrado publico se presta en todo el municipio, a través de una concesion
desde el afio 2007, pero se hace necesario establecer una interventoria eficiente
gue permita mejorar este servicio en calidad y cobertura.

Objetivo de Desarrollo Sostenible 7: Garantizar el acceso a una
energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos

La energia es fundamental para casi todos los grandes desafios y
oportunidades a los que hace frente el mundo actualmente. Ya sea
para el empleo, la seguridad, el cambio climatico, la produccion de
alimentos o para aumentar los ingresos. El acceso universal a la
energia es esencial.

Trabajar para alcanzar las metas de este objetivo es especialmente
importante ya que afecta directamente en la consecucion de otros
objetivos de desarrollo sostenible. Es vital apoyar nuevas iniciativas
econdémicas y laborales que aseguren el acceso universal a los
servicios de energia modernos, mejoren el rendimiento energético y
aumenten el uso de fuentes renovables para crear comunidades mas
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sostenibles e inclusivas y para la resiliencia ante problemas
ambientales como el cambio climético.

El acceso a tecnologias y combustibles menos contaminantes para
cocinar aument6 al 57,4% en 2014, poco mas que el 56,5% registrado
en 2012. Mas de 3000 millones de personas, la mayoria de Asia y
Africa Subsahariana, todavia cocinan con combustibles muy
contaminantes y tecnologias poco eficientes.

En la actualidad, mas de 3000 millones de personas, el 50% de ellas
de Africa Subsahariana, todavia cocinan con combustibles muy
contaminantes y tecnologias poco eficientes. Afortunadamente, la
situacion ha mejorado en la Ultima década: la proporcion de la energia
renovable ha aumentado respecto al consumo final de energia gracias
al uso de fuentes de energia como la hidroeléctrica, la solar y la edlica,
y la proporcion de energia utilizada por unidad de PIB también esta
disminuyendo.

Sin embargo, el avance en todos los ambitos de la energia sostenible
no esté a la altura de lo que se necesita para lograr su acceso universal
y alcanzar las metas de este Objetivo. Se debe aumentar el uso de
energia renovable en sectores como el de la calefaccién y el
transporte. Asimismo, son necesarias las inversiones publicas y
privadas en energia; asi como mayores niveles de financiacién y
politicas con compromisos mas audaces, ademas de la buena
disposicion de los paises para adoptar nuevas tecnologias en una
escala mucho méas amplia.
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Importante promover la utilizacion de energias alternativas, amigables con el
ambiente.

Gréfico 30: Penetracién banda ancha :Gréafico 31Cobertura

energia eléctrica rural

il |

Dagua 9,4% Dagua 90,8%
Valle del Cauca 15,49 Valle del Cauca 89,5%
Colombia 13,2% Colombia 87,8%

Fuente: Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las  Fuente: UPME - 2016 Comunicaciones — 2018

Tabla 55: Cobertura de otros servicios Municipio de Dagua.

Vivienda y acceso a servicios publicos  Cobertura de Energia Eléctrica Urbana (Censo) '98,90 018
Vivienday acceso a servicios publicos Cobertura de Energia Eléctrica Rural (Censo) '93,77 018
Vivienday acceso a servicios publicos Cobertura de Gas Natural (Censo) r22,23 018
Vivienday acceso a servicios publicos Cobertura Gas Natural Urbano (Censo) '64,97 018
Vivienda y acceso a servicios publicos  Cobertura de Gas Natural Rural (Censo) r9,09 018
Vivienday acceso a servicios publicos Cobertura de Internet (Censo) '15,11 018
Vivienday acceso a servicios piblicos Cobertura de Internet Urbana (Censo) r27,36 018
Vivienday acceso a servicios publicos Cobertura de Internet Rural (Censo) r11,34 018

Fuente: Dane 2019.

Mas de la mitad de la poblacion mundial no tiene acceso a Internet, segun informe
de la ONU

Unos 4.000 millones de personas en todo el mundo siguen sin tener acceso a
Internet, segun un nuevo informe de Naciones Unidas que revela datos desglosados
por paises.
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El informe del Estado de la banda ancha de la Union Internacional de
Telecomunicaciones (UIT) sefiala que la conexién a Internet esté casi saturada en
los paises mas ricos del mundo, pero que no avanza con la suficiente rapidez para
beneficiar a los miles de millones de personas que viven en paises menos
desarrollados.

Tabla 56: Puntos Vive Digital 2019.

PUNTOS VIVE DIGITAL MUNICIPIO DE DAGUA 2019

MUNICIPIO DIRECCION
DAGUA CALLE 8 No. 10- 65 PLAZA DE MERCADO PISO 2 BARRIO LA PAZ
DAGUA I.E. Gimnasio Del Dagua

Fuente: Datos.gov.co - Inventario Puntos Digital Valle del Cauca 2019.

Sector Desarrollo Comunitario.

La Constitucion Politica de Colombia consagra en el articulo 1 y 2 que "Colombia
es un Estado social de derecho (...) democratica, participativa y pluralista”, que "son
fines esenciales del Estado: facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién"y
en el articulo 40 se indica que ‘“todo ciudadano tiene derecho a participar en la
conformacion, ejercicio y control del poder politico”; por ello en cumplimiento al
mandato constitucional y destacando la Ley 1757 de 2015 “Por la cual se dictan
disposiciones en materia de promocion y proteccion del derecho a la participacion
democratica”

En el Municipio de Dagua, se han venido realizando encuentros, dialogos con las
comunidades, como medios de participacion en desarrollo de procesos y que
permitan acercar la oferta institucional a las comunidades del sector rural y
establecer una comunicacion directa con la poblacion que permitié recolectar las
inquietudes y propuestas de la comunidad y confrontar la imagen y las expectativas
de los ciudadanos frente a las acciones de la entidad.
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1. Borrero Ayerbe, 15. San Bernardo 2. El Queremal, 16. San José del Salado 3. El
Cauchal y el Danubio 17. El Naranjo 4. Loboguerrero 18. Juntas- Cisneros 5. El
palmar 6. El pifial 7. Km 26 8. Cabecera Municipal 9. Villahermosa 10. El Carmen
11. Santa Maria 12. Providencia 13. Cabildo Indigena 14. Vista Hermosa.

Por su parte y en cumplimiento al articulo 81 de la ley 1757 de 2015, mediante
decreto 239 de 2019 la administracion municipal creo el consejo municipal de
participacion ciudadana del municipio de Dagua, como 6rgano de deliberacion y
permanente asesoria en temas de proteccion, promocion y garantia del derecho a
participar a lo largo y ancho de la geografia municipal, que ademas actué como
asesor permanente del gobierno municipal para que éste logre orientar
adecuadamente sus esfuerzos de manera que corresponda a las necesidades y
demandas de la sociedad civil.

Se han realizado capacitaciones en participacion ciudadana a juntas de accion
comunal, nifios, nifias, jovenes y poblacion en general. Logrando apoyar con este
proceso 22 grupos de valor, motivando su participacion en el quehacer publico. Por
su parte para facilitar la gestién en participacién ciudadana se consolido base de
datos de actores, grupos de valor, entidades organizadas y la disponibilidad de
recursos y alianzas para el ejercicio de difusion de informacién. Medios de difusion.
1. Paginas Web 2. Cartelera 3. Circulares o cartas abiertas al publico 4. Afiches 5.
Volantes 6. Comunicados de prensa 7. Emisora comunitaria 8. Redes Sociales 9.
Ventanilla de atencion al usuario.

Sector Justiciay Seguridad.

El Municipio de Dagua tiene como reto para fortalecer la seguridad, la convivencia
ciudadana, la resolucion de conflictos para la construccion de la paz y la proteccion
a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y patrimonio econémico, por medio
de la reduccion y sancién del delito y la promocién de la convivencia. La VIDA es
uno de los valores centrales en el ejercicio de interaccién entre el Estado y la
sociedad, como valor supremo demanda que todos nuestros esfuerzos se dirijan a
protegerla, honrarla y valorarla y que cuando sea vulnerada, todos nos movilicemos
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a defenderla, por ello el plan de desarrollo ARTICULO la gestion institucional en un
programa de gobierno que vinculo la ejecucién de 18 proyectos de inversién durante
el cuatrienio.

Victimas del conflicto armado: La Unidad de Victimas define esta clasificacion
como, personas reconocidas como victimas e incluidas en el Registro Unico de
Victimas RUV, identificadas de manera Unica ya sea por su numero de
identificacion, por su nombre completo o por una combinacién de ellos.

Sujetos de Atencién: Victimas fallecidas, directas de desaparicion forzada,
homicidio y no activas para la atencion. Victimas que por distintas circunstancias no
pueden acceder efectivamente a las medidas de atencion y reparacion.

Evento: Ocurrencia de un hecho victimizante a una persona, en un lugar (municipio)
y en una fecha determinada.

Hecho victimizante: Delitos o situaciones de los cuales las personas fueron
victimas.

Gréfico 32: Victimas Municipio de Dagua 2019.

=

Hecho Victimizante
H
1

Ultima ubicacién conocida de: D
o De Iase
9.835 cuales 8.655
Victimas Estdn sujetas de atencién
20,3 % de la poblacién ’
14.578
Personas Fueron

Victimizadas
i 14.371
Poblacién Victimas
Declararon

48.443
5019 DAGUA - VALLE DEL "
CAUCA*

*Datos referentes a esta ubicacién

E ccidas en Ia Ley.
No sujetos de Atencién
s

las Victimas registradas y las

18.223 ..

Fuente: Red Nacional de Informacion — Unidad de victimas 2019

Carrera 10 N* 9-50 Dagua - Valle
Oficina de Cali; Calle 9 N* 4-39, Contro Comarcial CID - Oficina 205
Telétono: (+57 2) 2 Y) - Codigo Postal 760520
contactenos@dagua-valle.gov.co - alcalde@dagua-valle.gov.co - www.dagua-valle.gov.co
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Del total de la poblacion del Municipio de Dagua para el afio 2019, el 20%
correspondiente a 9.835 personas fueron victimas, de las cuales 8.655, son sujetas
de atencion por parte de los entes pertinentes.

Tabla 57: Consolidado hechos victimizantes Municipio de Dagua 2019.

Departamentos: MuCiga.
. Conaulta par Direceion VALLE DEL CAUCA . DAGUA .
Tetritoriat

Victimas por Hecho Victimizante - Municipio DAGUA - Fecha Corte 31/03/2020

Fuente: Red Nacional de Informacién — Unidad de victimas 2019

Grafico 33: Poblacion victima por hechos Municipio de Dagua 2019.

Desaparicion Homicidio Secuestro
Forzada
Ll m
errodie 0 s ’
o o
Indirectas Directas

Extimadc ussario, tangs en cuents que... Fuents: Red Nacional de informacidn
Por x naturalezs dinimica dal Ragistro Unico de VieTmus y dubiidy a log Focha Corte: martes, 31 de marzo de 3020

Procesos de depuracion de fa informacion, se ganeran cambing wn las cifras
presentadas 3 traves ded ttempo

Fuente: Red Nacional de Informacién — Unidad de victimas 2019

Carrera 10 N* 9-30 Dagua - Valle
Ohicina de Cali: Calle 9 N* 4-39, Cantro Comarcial CID - Oficina 205
Teléfono: (+57 2) 2450200 - Codigo Postal 760520
contactenos@dagua-valle.gov.co - alcalde@dagua-valle.gov.co - www.dagua-valle.gov.co
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La presion del desplazamiento forzado muestra el nUmero de individuos que llegan
(Probable ubicacién actual) a un municipio/departamento sobre la poblacion del
municipio/departamento receptor por cada mil habitantes en cada vigencia, teniendo
en cuenta las proyecciones de poblacion del DANE de acuerdo con el censo de
2005. declaraciones a lo largo de los afios si sufrié varios desplazamientos.

Gréfico 34: Tipo de hechos victimizantes municipio de Dagua 2019.

Victimas
B0 Persones Ocurrencie ¢ onci
W Persones Declorocidn D“U”['nk_'?’
m— s s Persones Ubcaciéa Declaracion
y Ubicacion
s o
4% 8
Ocurrenc wa

Ublcocidnc oo &

Fuente: Red Nacional de Informacién — Unidad de victimas 2019.

Es evidente que uno de los hechos victimizantes de mayor incidencia en Dagua, es
el desplazamiento forzado es cualquiera de las 3 clasificaciones de personas
victimas y lo sigue la amenazas a la poblacion en su clasificacion.
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Gréafico 35: Total victimas incluidas en el Registro Unico de Victimas Dagua
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Homicidio Desaparicion forzada
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Fuente: Red Nacional de Informacién — Unidad de victimas 2019

El hecho victimizante mas reportado por la poblacién del Municipio de Dagua para
el aflo 2019, fueron los homicidios, para un total de 601 personas directas y 1.526
personas indirectas, para un total de victimas de 2.127 reportadas para este hecho
en particular. Le siguen en su orden desaparicion forzada con un total de 228

[0 Victimas Directas

I Destinatarios
(Victimas indirectas)

Total Victimas: Hace referencia al total de
personas incluidas en el g, £Ir: i ds
Victimas para cada hecho victimizante.

Victimas Indirecta: Es la persona que no sufre
directamente el hecho victimizante. Pueden ser
las personas a las cuales un familiar de primer
grado de consanguinidad o civil, pareja
Victimas Directas: Hace referencia a la
persona que sufre directamente alguno de los

hechos victimizantes.

Corte: 31 Marzo 2020

personas afectadas y reportadas y secuestro con un total de 56 personas.
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Grafico 36: Total de victimas por género Dagua 2019.
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Fuente: Red Nacional de Informacién — Unidad de victimas 2019.

El Municipio de Dagua reportd para el afio 2019, una totalidad de 14 mujeres y 22
hombres, como parte de la poblacién victima.

Gréfico 37: Poblacion victima por ciclo vital Dagua 2019.
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Fuente: Red Nacional de Informacién — Unidad de victimas 2019.
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Grafico 38: Poblacion victima por pertinencia étnica Dagua 20109.
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Fuente: Red Nacional de Informacién — Unidad de victimas 2019.

Grafico 39: Poblacion Victima con capacidades diferentes Dagua 2019.

Descargar - Consulia Buniisnte

MSCAPACIDAD PERSOMAS

Con ducspacdes 44

Barr o B 3e) 10 409 VALLE DEL CAUCA - 2019

Fuente: Red Nacional de Informacién — Unidad de victimas 2019.
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Sector Fortalecimiento Institucional.

El Municipio necesita contar con instrumentos para la toma de decisiones, como es
el caso de los planes, entre ellos se requiere actualizar el PBOT, el plan para La
Gestion del Riesgo, etc. Por otra parte, es importante que el municipio adelante
acciones de control o procesos de mejoramiento del Sistema de Control Interno que
garanticen el cumplimiento de los objetivos institucionales y sociales del Municipio
fortaleciendo procesos de gestion de la calidad.

Sector Centros de Reclusion.

El Municipio de Dagua, garantiza el manejo adecuado y la seguridad de los
sindicados, a través de un Convenio Administrativo, con el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC y el Municipio de Dagua, esto en el marco de la
normatividad vigente.

La ley 65 de 1993 por la cual se expide el cédigo penitenciario y carcelario en
Colombia y el decreto 2636 de 2004 del ministerio del interior y de justicia indican
que “Corresponde al Gobierno Nacional por conducto del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario, la ejecucion de la pena privativa de la libertad impuesta
a través de una sentencia penal condenatoria, el control de las medidas de
aseguramiento, del mecanismo de seguridad electronica y de la ejecucion del
trabajo social no remunerado; no obstante el articulo 17 de la misma Ley determina
que corresponde a los departamentos, municipios, (........ ) La creacion, fusién o
supresion, direccién, organizacion, administracion, sostenimiento y vigilancia de las
carceles para las personas detenidas preventivamente y condenadas por
contravenciones que impliquen privacion de la libertad, por orden de autoridad
policiva.
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En este sentido y teniendo en cuenta que en Dagua no existe un centro de reclusion
desde el aflo 2009, la administracion municipal acogiendo lo establecido en el
articulo 19 de la Ley 65 de 1993 que expresa que los departamentos 0 municipios
gue carezcan de sus respectivas carceles, podran contratar con el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario, el recibo de sus presos mediante acuerdo que se
consagrara en las clausulas contractuales, conviniendo el reconocimiento del pago
de servicios y remuneraciones por parte de los departamentos o municipios; durante
el periodo 2016-2019 brindo apoyo al INPEC, para atencion de los presos
municipales en el centro de reclusion. En el Sector de inversion del plan de
desarrollo denominado Centros de Reclusion, creado con el objetivo de garantizar
el manejo adecuado, la seguridad, y un plan de atencion basica para la poblacion
reclusa y de tratamiento penitenciario del Municipio, se ejecut6 el proyecto MANEJO
ADECUADO DE POBLACION, logrando aportar al conjunto de normas para ayudar
al personal penitenciario a cumplir sus funciones mediante practicas legitimas,
humanas y disciplinadas.

COMPONENTE ESTRATEGICO

VISION DE DESARROLLO

Dagua, en el afio 2030, se reconoce como un territorio que ha crecido de manera
organizada y en coherencia con el desarrollo sostenible a nivel ambiental,
econdmico, social e institucional; aprovechando su gran diversidad poblacional y
ecosistémica, ubicacion estratégica, nuevas herramientas tecnologicas, oferta de
servicios y presencia institucional, puablica y privada, que articula sus recursos y
acciones para fortalecer la gobernabilidad concertando, incluyendo y contribuyendo
al bienestar y empoderamiento de sus comunidades; las cuales conviven en el
municipio en armonia, respetando los derechos y organizadas se comprometen y
participan, a nivel local y regional, haciendo un manejo racional de los recursos
naturales y mas competitivos los productos de la economia local para el bienestar
general.
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MISION INSTITUCIONAL

La Administraciébn Municipal es la institucion que lidera y articula el desarrollo
local, reconocido en el nivel regional y nacional, con un enfoque amplio de
inclusion social y de sostenibilidad en los aspectos del desarrollo social,
econdémico, ambiental e institucional.

Los ejes o lineas estratégicas que permiten el logro de esta vision de desarrollo
desde el ejercicio de la Mision institucional se definen asi:

EJE DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE

OBJETIVO GENERAL:

Impulsar el bienestar de las personas y sus organizaciones; contribuyendo al
mejoramiento de su calidad de vida y al acceso equitativo a las oportunidades en
todo el ciclo vital, propendiendo por la prestaciéon de servicios con criterios de
sostenibilidad, inclusion y calidad; como contribucion al crecimiento integral del
Municipio de Dagua en el marco de la construccion de convivencia y paz, con
enfoque de derechos, diferencial, étnico, victimas, reincorporados, reinsertados y
demas grupos de inclusion.

Sector: Educacion.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Garantizar la prestacion del servicio educativo, pertinente al curso de vida y con
criterios de inclusion frente a las condiciones o necesidades de la poblacion en zona
urbana y rural del municipio; mejorando cobertura y calidad con estandares que
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brinden herramientas a la poblacion en favor de la convivencia pacifica y del
desarrollo socioecondmico y ambiental sostenible, con enfoque de derechos,
diferencial, étnico, de victimas, reincorporados, reinsertados y demas grupos e

inclusién social.

PROGRAMA 4.3.1.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON CALIDAD

EDUCATIVA.
LINEA | META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO
Mantener el porcentaje de Porcentaje de cobertura
cobertura educativa neta, en el educativa neta municipal
municipio por encima del 99% . . P 105% | 105%
. mantenido por encima de
durante el cuatrienio L
99% durante el cuatrienio.

PROYECTO 4.3.1.1.1: FORTALECIMIENTO A PROCESOS EDUCATIVOS DE

CALIDAD
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
.B eqeflglar OHCERET) NUmero de instituciones
SILEEnEs educativas beneficiadas
educativas con con [ECUISOS de
recursos de ermanencia _en el 11 11 Mantenimiento
permanencia en el P! .
) . sistema educativo.
sistema educativo,
durante el cuatrienio
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PROYECTO 4.3.1.1.2: MEJORAMIENTO DE LOS PEI'Y PEC EN LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS MUNICIPALES

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| METADEL | ORIENTACION
BASE | CUATRENIO DE LA META
Realizar un (1) |Numero de
acompafamiento al |acompafiamientos
proceso de |realizados al proceso de
implementacion, con |implementacion, con
pertinencia y coherencia, |pertinencia y coherencia,|11 11 Mantenimiento

de los PEIy PEC de las 11
instituciones  educativas
del municipio de Dagua.

de los PElI -PEC de las
instituciones educativas del
municipio de Dagua.
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PROYECTO 4.3.1.1.3: MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| METADEL | ORIENTACION
BASE | CUATRENIO | DE LA META
Suministrar 1000 kits | NUmero de kits
escolares/ano, con |escolares/afo, con énfasis
énfasis en poblacion |en poblacién vulnerable,
vulnerable, en | suministrados, en|0 4000 Incremento
instituciones educativas |instituciones educativas
del municipio de Dagua, |del municipio de Dagua,
durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
Beneficiar a cuatro mil |Numero de Estudiantes
(4000) estudiantes con | beneficiados con
dotaciones de mobiliario |dotaciones de mobiliario
0 4000 Incremento

escolar en las |escolar en sus
instituciones educativas, |instituciones educativas,
durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
Subsidiar a las once (11) |Numero de instituciones
instituciones educativas |educativas  subsidiadas
con el porcentaje |con el porcentaje
correspondiente  a la |correspondiente a la

. iy . ., ... 1 11 Incremento
participacion del |participacion del municipio
municipio en el pago de |en el pago de los servicios
los servicios publicos |publicos durante el
durante cuatrienio. cuatrienio




ALCALDIA MUNICIPAL DE | Fagina 122 de
DAGUA 235
CODIGO:
VERSION
DESPACHO ALCALDE TRD:
1.03.06.01

@)
p
ayh
>

Plan de Desarrollo 2020-2023

iApostemos TODOS a Crecer por DAGUA!

PROYECTO 4.3.1.1.4: FORTALECIMIENTO AL DESEMPERNO ESTUDIANTIL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar un (1) | Ndamero de
proceso/afno de | procesos/afo de
capacitacion para el |capacitacion realizados
mejoramiento del |para el mejoramiento del
desempefio de los |desempefio de los|0 3 Incremento
estudiantes frente a las | estudiantes frente a las
pruebas de estado con |pruebas de estado con
énfasis en lectura |énfasis en lectura critica
critica y matematicas. y matematicas.
cducatvo | municipal, | NGmero de foros
nicipal, 1 o qucativos municipal,
para hacer seguimiento —
reconocimiento a | P3@ TN SERUITMIETE 0 4 Incremento
y S y reconocimiento a
experiencias S .
educativas experiencias educativas
. ~ exitosas/anfo.
exitosas/afo.
Realizar un (1) |Numero de
proceso/anual de | procesos/anuales de
capacitacion en |capacitacion en
: b : e [0 3 Incremento
competencias bilinglies |competencias bilingtes
a estudiantes de 9,10y |a estudiantes de 9, 10y
11. 11.
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PROYECTO 4.3.1.1.5: CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

SOSTENIBLE
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Construir 2 proyectos |Numero de proyectos
pllqtos de Escuelas |piloto de Escuelas ngas 0 5 Incremento
Bajas en Carbono |en Carbono construidos
durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
Realizar acciones de |Numero de sedes de
mejoramiento, en |instituciones en donde
cuarenta (40) sedes de |se han realizado
instituciones acciones de |0 40 Incremento
educativas del |mejoramiento, durante
municipio de Dagua, |el cuatrienio.
durante el cuatrienio.

PROYECTO 4.3.1.1.6: APOYO PSICOSOCIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
;Ar\lssltsittlljrciznl:: s ({0 Numero de instituciones
; educativas asistidas con
educativas con apoyo ; - 10 11 Incremento
, : apoyo psicosocial
PEEREBE] GUEE @ durante el cuatrienio
cuatrienio. '

PROYECTO 4.3.1.1.7: FORTALECIMIENTO TRANSPORTE ESCOLAR

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Brindar dos mil (2000 , .
o ( ) NUmero de subsidios de
Subsidios de transporte
. transporte escolar
escolar a estudiante en ; : 0 2000 Incremento
B brindados a estudiantes,
el municipio de Dagua .
" durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio
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PROYECTO 4.3.1.1.8: APOYO A LA ALIMENTACION ESCOLAR

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Brindar en las once (11) | Numero de instituciones
instituciones educativas a las cuales
educativas el servicio |se les ha brindado .
) oy . . 111 11 Mantenimiento
de alimentacion | servicio de alimentacion
escolar, durante el |escolar, durante el
cuatrienio. cuatrienio

PROYECTO 4.3.1.1.9:

APROVECHAMIENTO Y USO DE LAS TICS

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Realizar seis (6)

talleres de |Numero de talleres de

capacitacién/afo para |capacitaciones

promover el uso y |realizadas/afio para

aprovechamiento  de |promover el uso de las

las TIC a poblacion en | TIC a la poblacion en el
0 18 Incremento

el curso de vida con
enfoque diferencial e
incluyente a través en
los puntos vive digital
del municipio de
Dagua.

curso de vida con
enfoque diferencial e
incluyente en los puntos
vive digital del municipio
de Dagua
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PROYECTO 4.3.1.1.10:

SUBSIDIO PARA PROMOCION DE LA EDUCACION

SUPERIOR
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Numero de Servicios de
Brindar un (1) Servicio |apoyo financiero, a
de apoyo financiero, a | estudiantes con mejores
estudiantes con |desempefios, para
mejores desempefios, |promover la educacion|l 1 Mantenimiento

para  promover la
educacién superior en
el municipio de Dagua.

superior en el municipio
de Dagua. de talleres de
capacitaciones
realizadas/afno

Sector: Salud.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fortalecer la gobernabilidad de los procesos de salud, con la participacion de las
comunidades Daguefas, para garantizar su derecho a la salud y bienestar, con
enfoque de derechos, diferencial, étnico, de victimas, reincorporados, reinsertados
y demas grupos de inclusion social, interviniendo los determinantes sociales de
manera integral, eficiente y oportuna para generar impactos positivos en las
condiciones de morbilidad, mortalidad y discapacidad; y a la prevencién y manejo
adecuado de situaciones de emergencia sanitaria, como la pandemia COVID 19,
promoviendo la prevencién de enfermedad y la promocién de la salud como estilo

de vida.
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PROGRAMA 4.3.2.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON
AUTORIDAD SANITARIA FORTALECIDA PARA LA GESTION DE LA SALUD

PUBLICA.

META DE RESULTADO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

Mantener por encima de 98% la
cobertura en aseguramiento en
salud durante el periodo de
gobierno.

Porcentaje de cobertura en
aseguramiento en salud en
el municipio durante el
periodo de gobierno.

98%

>98%

en un 100% la
de las peticiones,
reclamos de los
usuarios del sistema de
seguridad social en salud
durante el cuatrienio.

Mantener
atencion
quejas Yy

Porcentaje de PQRS
atendidas a los usuarios
durante el cuatrienio

100%

100%

Mantener el 100%  del
seguimiento y control a los
eventos de interés en salud
publica notificados al SIVIGILA
a través de los comités de
vigilancia epidemioldgica
durante el periodo de gobierno.

Porcentaje de seguimiento y
control a los eventos de
interés en salud publica
notificados al SIVIGILA
durante el periodo de
gobierno

100%

100%

Mantener por encima de 98% la
ejecucion de los recursos del

Porcentaje de ejecucion de
los recursos del plan

98%

>98 %
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Plan del Decenal

de Salud
durante el periodo de gobierno

Decenal de Salud durante el
periodo de gobierno.

PROYECTO 4.3.2.1.1: FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA EN

SALUD.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Garantizar la  asistencia
técnica comunitaria para
operatividad de cinco (5)
grupos de  participacion
comunitaria en salud durante
el periodo de gobierno.

Numero de grupos
de participacion
comunitaria

apoyadas con
asistencia técnica y
operando durante el
periodo de gobierno.

Mantenimiento

Garantizar operatividad y la
funcionabilidad de un (1) SAC
(Servicio de atencion al
usuario) durante el cuatrienio.

Numero de SAC
(Servicio de atencidn
al usuario)
operativos y
funcionando durante
el cuatrienio

Mantenimiento
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PROYECTO 4.3.2.1.2: FORTALECIMIENTO DEL ASEGURAMIENTO PARA TODOS.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar doce (12) pagos /
afo a las EPSs con
recursos sin situacion de
fondos de acuerdo a la
Liquidacibn Mensual de
Afiliados al Régimen
Subsidiado  durante el
periodo de gobierno.

Numero de pagos
realizados a las EPSs
con recursos  sin
situacion de fondos de
acuerdo a la LMA al
afo.

12

12

Mantenimiento

Realizar tres (3) auditorias /
afio a las EPS e IPS de
acuerdo a las metodologias,
instrumentos y estrategias
de Inspeccion Vigilancia y
Control disefiadas para tal
fin durante de periodo de
gobierno.

Numero de auditorias /
afo realizadas a las
EPS e IPS de acuerdo
a las metodologias,
instrumentos y
estrategias de
Inspeccién Vigilancia y
Control.

Mantenimiento

Realizar dos (2) jornadas al
aflo de promocion de la
afiliacion de la PNA
(poblacion no asegurada) al
SNSSS durante el
cuatrienio.

Numero de jornadas
realizadas/afo de
promocion de la
afiliacion de la PNA al
SNSSS durante el
cuatrienio

Mantenimiento
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PROYECTO 4.3.2.1.3: APOYO PARA LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.

interés en salud publica
gue se presenten en el
territorio durante el
periodo de gobierno.

realizados
periodo de gobierno.

durante el

LINEA| META DEL | ORIENTACION
META DE PRODUCTO INDICADOR BASE |cUATRENIO| DE LA META
Realizar un (1) informe
mensual de vigilancia
epidemioldgica para|No de informes
hacerle seguimiento y|mensuales de vigilancia
control a los eventos de|epidemiologica 12 12 Mantenimiento

PROYECTO 4.3.2.1.4: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION OPERATIVA DEL PLAN

DECENAL DE SALUD.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

ORIENTACION
DE LA META

META DEL
CUATRENIO

Ejecutar un (1) plan de
accion/afio que permitan ir
detallando, describiendo vy
aplicando métodos,
herramientas analiticas y/o
procesos para la gestién
operativa del PDS y garantizar
el cumplimiento de las metas
propuestas durante el
cuatrienio.

NUumero de planes de
accion realizados que
permitan ir detallando,
describiendo y aplicando
métodos, herramientas
analiticas y/o procesos
para la gestion operativa
del PDS durante el
cuatrienio.

Mantenimiento
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PROGRAMA 4.3.2.2: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA QUE ATIENDE SUS
DIMENSIONES PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA.

META DE RESULTADO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

Mantener en un 100% la atencién de
las peticiones, quejas y reclamos de
los usuarios del sistema de seguridad
social en salud durante el cuatrienio.

Porcentaje de PQRS
atendidas a los usuarios
durante el cuatrienio

100%

100%

Mantener en 0% Ila tasa de
mortalidad por desnutricién en nifios
y niflas menores de 5 afios en los
préximos cuatro afos.

tasa de mortalidad por
desnutricion en nifios y nifias
menores de 5 afios en los
proximos cuatro afios

0%

0%

Mantener por encima del 95% las
coberturas del plan ampliado de
vacunaciéon - PAI de acuerdo con la
apuesta nacional durante el
cuatrienio.

Porcentaje de cobertura de
del plan ampliado de
vacunacion - PAI acorde con
la apuesta nacional durante
el cuatrienio.

95

>95 %

Mantener la  prevalencia de
hipertension arterial por debajo del
indicador departamental (10,40%
para el afio 2017), durante el
cuatrienio

Porcentaje de prevalencia de
hipertension arterial
mantenido por debajo del
indicador del departamento.

5.91%

<10.40%

Desarrollar acciones en el 100% de
las dimensiones prioritarias en salud.

Porcentaje de  acciones
desarrolladas en las
dimensiones prioritarias en

salud.

0%

100%

Mantener la tasa de incidencia de
violencia intrafamiliar por debajo del

Porcentaje de la tasa de
incidencia de violencia

95,49%

<111,3%
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promedio de la referencia del
departamento (111,3% afo 2017)
durante el periodo de gobierno.

intrafamiliar por debajo del
promedio de la referencia del
departamento (111,3% afio
2017).

Mantener la tasa de incidencia de
VIH notificada por debajo del
indicador departamental (14,11%
para el afo 2014), durante el
cuatrienio

Porcentaje de la tasa de
incidencia de VIH notificada
mantenido por debajo del
indicador departamental.

2,90%

<14.11%

Mantener la tasa de incidencia de
dengue clasico segin municipio de
ocurrencia por debajo del indicador
departamental (99.39% para el afio
2017), durante el cuatrienio

Porcentaje de la tasa de
incidencia de dengue clasico
segun municipio de
ocurrencia por debajo del
indicador departamental
(99.39% para el afio 2017).

66,68%

<99,39%

Mantener la tasa de mortalidad
ajustada por tumor maligno de
prostata por edad por debajo del
indicador departamental (17,45%
para el afo 2017), durante el
cuatrienio

Porcentaje de la tasa de
mortalidad  ajustada  por
tumor maligno de prostata
por edad mantenido por
debajo del indicador
departamental (17,45% para
el afio 2017).

3,99%

<17,45%




ALCALDIA MUNICIPAL DE | Fagina 133 de
DAGUA 235
CODIGO:
VERSION
DESPACHO ALCALDE TRD:
1.03.06.01

@)
p
ayh
>

Plan de Desarrollo 2020-2023

iApostemos TODOS a Crecer por DAGUA!

PROYECTO 4.3.2.2.1: MEJORAMIENTO DE LA SALUD AMBIENTAL.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar doce
actividades /afio  con
acciones en salud
ambiental, en todos sus
componentes, en
coordinacién con la UES
dirigidas a  poblacién
general durante el periodo
de gobierno.

(12)

NUumero de actividades

realizadas afo
acciones de

con
salud

ambiental en todos sus

componentes,

en

coordinacion con la UES

dirigidas a pobl
general  durante

acion
el

periodo de gobierno.

10

48

Incremento

Realizar tres (3) camparias
/afio para la prevencion de
accidentes de transito y la
promocion de  modos,
condiciones, estilos de
vida y habitat saludables
durante el cuatrienio

Numero de campafas
para la prevencion de

accidentes de transito y

promocion de modos,
condiciones ,estilos de

vida y
saludables

habitat
realizadas

durante el cuatrienio.

12

Incremento
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PROYECTO 4.3.2.2.2: FORTALECIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL, DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar cuatro 4)
campafias  /afio para
promover la prevencion y
atencion integral en salud
sexual y reproductiva desde
un enfoque de derechos
durante los proximos cuatro
anos.

Numero de jornadas
para promover la
prevencion y atencion
integral en  salud
sexual y reproductiva
desde un enfoque de
derechos por afo.

16

Incremento

Intervenir a las once (11)
instituciones educativas
oficiales con la estrategia
de servicios amigables
desde un enfoque de
derechos durante el periodo
de gobierno.

Numero de
instituciones

educativas  oficiales
intervenidas con la
estrategia de servicios
amigables durante el

periodo de gobierno.

11 11

Mantenimiento
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PROYECTO 4.3.2.2.3: FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD

MENTAL.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar dos (2) campanfas /
afo para promover
acciones, condiciones,
capacidades y medios para
que los individuos, familias
y sociedad en conjunto
gocen del nivel mas alto de
salud mental y convivencia
social pacifica durante el
periodo de gobierno.

NUmero de camparfas
realizadas/ afo para
promover  acciones,
condiciones,
capacidades y medios
para que los
individuos, familias y
sociedad en conjunto
gocen del nivel mas
alto de salud mental y
convivencia social
pacifica durante el
periodo de gobierno.

Incremento

Intervenir a las once (11)
instituciones educativas
con jornadas de
sensibilizacion dirigidas a la
poblacion  escolar  del
municipio en la gestion del
riesgo para la prevencion
del consumo de sustancias
psicoactivas de durante el
periodo de gobierno.

Numero de
instituciones
educativas
intervenidas
jornadas
sensibilizacién
prevencion
consumo
sustancias
psicoactivas en

periodo de gobierno.

con
de
en
del
de

el

11 11

Mantenimiento
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PROYECTO 4.3.2.2.4: MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y
NUTRICIONAL .

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Intervenir a cien (100)
nacleos familiares/afio de
primera infancia e infancia
con caracter diferencial en
acciones para promover el
consumo de una
alimentacion sana Yy
culturalmente apropiada y

el mejoramiento de la
seguridad alimentaria vy
nutricional  durante el
cuatrienio.

Numero de ndcleos
familiares intervenidos
/afo  de  primera
infancia e infancia con
caracter diferencial en
acciones para
promover el consumo
de una alimentacién
sana, culturalmente
apropiada y el
mejoramiento de la
seguridad alimentaria
y nutricional durante el
cuatrienio.

100 100

Mantenimiento
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PROYECTO 4.3.2.2.5: FORTALECIMIENTO DE VIDA SALUDABLE PARA REDUCCION
DE CONDICIONES CRONICAS Y DISCAPACIDAD.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar tres (3) campafas
/aio para el desarrollo de
acciones de bienestar vy
disfrute de vida sana,
promocion de condiciones y
estilos de vida saludables,
prevencion y control de las
condiciones crénicas no
transmisibles  durante el
cuatrienio.

Numero de
campanas/afo

realizadas para el
desarrollo de acciones
de bienestar y disfrute
de vida sana,
promocion de
condiciones y estilos de
vida saludables,
prevencion y control de
las condiciones
cronicas no
transmisibles.

Mantenimiento

Realizar 12 jornadas
extramurales/aiio mediante
la estrategia atencién
primaria en salud APS
(médico en casa) para la
prevencion y el abordaje de
enfermedades no
transmisibles, de
alteraciones de la salud,
gestién del riesgo,
disminucién de la
enfermedad y la
discapacidad evitable de
acuerdo a realidad territorial

Numero de jornadas
extramurales/afio para
la prevencion vy el
abordaje de
enfermedades no
transmisibles, de
alteraciones de la
salud, gestion del
riesgo, disminucién de
la enfermedad vy la
discapacidad evitable
de acuerdo a realidad
territorial, durante el
periodo de gobierno.

48

Incremento
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durante el de

gobierno.

periodo

PROYECTO 4.3.2.2.6:

MEJORAMIENTO DE LA SALUD Y AMBITO LABORAL

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar dos (2)
jornadas/afo de
seguimiento y capacitacion a
lugares de trabajo para la
gestion del riesgo y abordar
situaciones prevalentes de
origen laboral fortaleciendo
la prevencion de
enfermedades asociadas a
riesgos laborales durante el

periodo de gobierno.

Numero jornadas
realizadas /afio de
seguimiento y
capacitacion a lugares
de trabajo para la
gestion del riesgo vy
abordar situaciones
prevalentes de origen

laboral fortaleciendo la

prevencion de
enfermedades
asociadas a riesgos

laborales.

Incremento
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PROYECTO 4.3.2.2.7: FOTALECIMIENTO DE LA VIDA SALUDABLE
LIBRE DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar un (1) convenio
por afio con la red
publica para apoyar las
campafas de
prevencion y control de
las enfermedades
infecciosas emergentes,
re-emergentes y
desatendidas (TBC vy
LEPRA) durante el
cuatrienio.

Numero de convenios
realizados por afio con la
red publica para apoyar
las campafnas de
prevencion y control de
las enfermedades
infecciosas emergentes,
re-emergentes y
desatendidas (TBC vy
LEPRA).

Mantenimiento

Realizar un (1) convenio
por afio con la red
publica para apoyar las
campafias para prevenir,
controlar o minimizar la
aparicion de las
enfermedades
prevenibles por vacunas
y sus posibles efectos
adversos; apoyo al Plan
Ampliado de
Inmunizaciones — PAI
en los proximos cuatros
anos.

Numero de convenios
realizados con la red
publica para apoyar las
campafas para prevenir,
controlar o minimizar la
aparicion de las
enfermedades
prevenibles por vacunas
y sus posibles efectos
adversos; apoyo al Plan
Ampliado de
Inmunizaciones.

Mantenimiento
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PROYECTO 4.3.2.2.8: FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN
EMERGENCIAS Y DESASTRES.

LINEA| META DEL |ORIENTACION

META DE PRODUCTO INDICADOR BASE | CUATRENIO! DE LA META
Realizar 2 Jornadas /afio de | Numero de Jornadas /afio
sensibilizacion capacitacion | de sensibilizacién
en la prevencion de|capacitacion en la

gltua0|ones gue pongan en | prevencion de sﬂgacmnes 2 2 YN S,
riesgo la integridad | que pongan en riesgo la

personal y la salud de la
poblacion y gestion del
riesgo en el cuatrienio.

integridad personal y la
salud de la poblacién y
gestion del riesgo.

PROGRAMA 4.3.2.3: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA QUE APOYA A SU
POBLACION VULNERABLE.

META DE RESULTADO

Mantener en cero (0) la tasa de
mortalidad por EDAS en menores
de 5 afios durante el cuatrienio.

Desarrollar acciones para el buen
funcionamiento del 100 % de los
programas nacionales DE CERO
A SIEMPRE, AIEPI y IAMI

Disminuir la tasa de mortalidad
infantil al promedio de la referencia
del departamento (9,85% afio
2016) durante el periodo de
gobierno.

INDICADOR

Porcentaje de mortalidad por
EDAS en menores de 5 afios
durante el cuatrienio

Porcentaje de funcionamiento
de los programas nacionales
DE CERO A SIEMPRE, AIEPI y
IAMI

Porcentaje de la tasa de
mortalidad infantil disminuida al
promedio de la referencia del
departamento  (9,85%  afio
2016).

LINEA
BASE

0%

0%

26.43%

META DEL
CUATRENIO

0%

100%

9,85%
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Disminuir la tasa de mortalidad Porcentaje de la tasa de
neonatal al promedio de la| mortalidad neonatal disminuida
referencia  del  departamento| | promedio de la referencia del | 17,62% |  6,74%
(6,74% afio 2016) durante el|  departamento (6,74% afio
periodo de gobierno. 2016).
Mantener la tasa de mortalidad|  Porcentaje delatasa de
ajustada por diabetes mellitus por mortalidad ajustada por
edad por debajo del indicador| diabetes mellitus por edad 10.59 <16.82
departamental (16,82% para el| ™Mantenida por debajo del
afio 2017), durante el cuatrienio indicador departamental
(16,82% para el afio 2017).
Mantener la tasa de mortalidad Porcentaje de la tasa de
ajustada por tumor maligno de| mortalidad ajustada por tumor
mama por edad por debajo del i
e ) maligno _de mama por edad 3.94% <15.68
indicador departamental (15,68% mantenida por debajo del
para el afio 2017), durante el indicador departamental
cuatrienio (15,98% para el afio 2017).
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PROYECTO 4.3.2.3.1: APOYO EN SALUD A POBLACIONES VULNERABLES CON
ENFOQUE DIFERENCIAL.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar dos (2)
campafas/afio de salud oral
dirigido a primera infancia e
infancia para promocion de
modos, condiciones y estilos
de vida saludables.

Numero de campafias/afo
de salud oral dirigido la
primera infancia e infancia
implementados para la
promocion de modos,
condiciones y estilos de
vida saludables.

Incremento

Realizar tres (03)
jornadas/afio para prevenir
el maltrato infantil vy
promocién de la red del buen
trato dirigido a primera
infancia e infancia durante el
periodo de gobierno.

Numero de jornadas
realizadas para prevenir el
maltrato infantil y
promocion de la red del
buen trato dirigido a
primera infancia e infancia
durante el periodo de
gobierno.

12

Incremento

Realizar tres (03)
jornadas/afio de promocion y
sensibilizacion de AIEPI,
cero a siempre y IAMI como
estrategias de atencién a la
primera infancia e infancia
durante el periodo de
gobierno.

Numero de jornadas/afio
de promocion y
sensibilizacién de AIEPI,
cero a siempre y IAMI
realizadas como
estrategias de atencion a
la primera infancia e
infancia durante el
periodo de gobierno.

12

Incremento

Realizar 2 jornadas/afio para
prevenir la enfermedad vy
promover la salud en la
poblacion en condicion de
discapacidad para
promocion de modos,
condiciones y estilos de vida

Numero de jornadas/afio
realizadas para prevenir la
enfermedad y promover la
salud en la poblacién en
condicion de discapacidad
para promocion de

modos, condiciones y
estilos de vida saludables.

Incremento
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saludables durante el
periodo de gobierno.
Realizar 2 jornadas/afio para NG dei das/af
revenir la enfermedad y umero de jornadas’ano
b realizadas para prevenir la
promover la salud en la f dad I
oblacion victima para entermecad y promover ia
P - salud en la poblacion 2 Incremento
promocion de modos, o i6n d
condiciones y estilos de vida victima para promocion de
modos, condiciones y
saludables durante el . .
. . estilos de vida saludables.
periodo de gobierno.
Realizar 2 jornadas/afio para NG de i das/af
revenir la enfermedad y umero de jornacdas’ano
P realizadas para prevenir la
promover la salud en la
ORI enfermedad y promover la
poblacion étnica y y
. salud en la poblacién
afrodescendiente para e . 2 Incremento
o étnica y afrodescendiente
promocién de modos, >
. . . para promocion de
condiciones y estilos de vida q dici
saludables durante el MOdos, condiciones y
: : estilos de vida saludables.
periodo de gobierno.
Realizar 2 jornadas/afo para | Realizar 2 jornadas/afio
prevenir la enfermedad y para prevenir la
promover la salud en la enfermedad y promover la
poblacién adulta mayor y salud en la poblacién
: i . 2 Incremento
joven para promocion de adulta mayor y joven para
modos, condiciones y estilos | promocién de modos,
de vida saludables durante |condiciones y estilos de
el periodo de gobierno. vida saludables.
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PROGRAMA 4.3.2.4: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON
INFRAESTRUCTURA EN SALUD.

META DE RESULTADO

Aumentar la

atenciéon en

infraestructura

durante el cuatrienio.

cobertura
la red de salud
publica al 75 % de la poblacion
mediante el mejoramiento de la
hospitalaria y
dotacion de equipos biomédicos y

dotacion
biomédicos.

de

INDICADOR

LINEA

META DEL

BASE | CUATRENIO

de Porcentaje de poblacion con
atencion integral en salud
mediante el mejoramiento de
la infraestructura hospitalaria
equipos

50%

75%

PROYECTO 4.3.2.4.1: FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN SALUD

LINEA| META DEL |ORIENTACION
META DE PRODUCTO INDICADOR BASE | CUATRENIO! DE LA META

Modernizar cuatro (4) Numero de puestos de
puestos de salud en el salud modernizados en
territorio para la prestaciéon | el territorio para la
de mejores servicios a la prestacion de mejores 0 4 Incremento
comunidad con eficienciay | servicios a la
oportunidad, durante el comunidad con
cuatrienio. eficiencia y oportunidad

Numero de puestos de
Dotar cuatro (4) puestos de |salud en el territorio
salud en el territorio para la | dotados para la
prestacion de  mejores |prestacion de mejores
servicios a la comunidad con | S€rvicios a la 0 4 Incremento
eficiencia y oportunidad, co_n_1un|c_lad con .
durante el cuatrienio. eﬁmenmq y.oportunldad

en los proximos cuatro

afnos
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Sector: Deporte y Recreacion.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Promover la practica de diversas disciplinas deportivas y la recreacion en todo el
curso de vida, con enfoque de derechos, diferencial, étnico y de victimas, y demas
grupos de inclusion social, fomentando estilos de vida saludables y la utilizacién
adecuada del tiempo libre para el desarrollo integral sostenible en el Municipio de
Dagua.

PROGRAMA 4.3.3.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON MAS
DEPORTE Y RECREACION.

LINEA | META DEL

META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO

Beneficiar el 60% de Ila
poblacion con acciones vy
actividades para la practica del
diversos deportes y la
recreacion, impactando el curso
de vida, con enfoque de
derechos, diferencial, étnico de
victimas y demas grupos e
inclusién social.

Porcentaje de poblacién

beneficiada con acciones y

actividades para la préactica

del diversos deportes y la

recreacion, impactando el|50% 60%
curso de vida, con enfoque

de derechos, diferencial,

étnico de victimas y demas

grupos e inclusién social.



ALCALDIA MUNICIPAL DE
DAGUA

Pagina 146 de

235

CODIGO:

DESPACHO ALCALDE

VERSION

TRD:

1.03.06.01

DA

\)))

Q@

UA

Plan de Desarrollo 2020-2023

iApostemos TODOS a Crecer por DAGUA!

PROYECTO 4.3.3.1.1: ADECUACION Y DOTACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL [ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
. . NUmer nari
Realizar adecuaciones umero de escenarios
S deportivos en los cuales
en dieciséis (16) .
. ) se han realizado | O 16 Incremento
escenarios deportivos i
. adecuaciones en el
en el cuatrienio o
cuatrienio

PROYECTO 4.3.3.1.2: MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Hacer mantenimiento a g;rg?trisogea E)sscerlmjaeng:

cuatro (4) escenarios b q 4 4 Mantenimiento

deportivos/afo.

les ha hecho
mantenimiento/ano.
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PROYECTO 4.3.3.1.3: FORTALECIMIENTO Y FOMENTO A LA PRACTICA DE
DIVERSAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Asistir a dos mil (2000) N(mero de personas, en

personas, durante el el curso  de vi da

gléagilggl%()r?nm%lnﬁg:g asistidas con monitores

de diversas disciplinas ggpgﬁ?\?;ias dlsmpllngz 2000 |2000 Mantenimiento

g(rat?c?jlt;\::?gn ng articulacion con

rOVectos proyectos transversales

proy durante el cuatrienio.

transversales.

Dotar con implementos |Numero de disciplinas

a ocho (8) disciplinas |deportivas dotadas con

deportivas, para el |implementos para el 0 8 Incremento

mejoramiento de la |mejoramiento de su

practica de las mismas, |practica, durante el

durante el cuatrienio. cuatrienio.

F;)()rrrélé[[%rs 2 arg Numero de proyectos

proy ” P formulados para

construccion de construccion de

ggra:)erfit/r;ctura /o infraestructura deportiva |0 2 Incremento
porti y y/o recreativa, durante el

recreativa, en el A en ol

Municipio - de _Da_gua, Municipio’de Dagua

durante el cuatrienio. '
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PROYECTO 4.3.3.1.4: DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS COMUNITARIOS,
ENFASIS GRUPOS DE INCLUSION SOCIAL.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Realizar 4 eventos |Numero de eventos

deportivos deportivos comunitarios

comunitarios/afio con |realizados/afio, con .

- . - , X .14 4 Mantenimiento

énfasis en poblacion |eénfasis en poblacion

perteneciente a grupos | perteneciente a grupos

de inclusion social. de inclusién social.
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PROYECTO 4.3.3.1.5: ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS PARA
PROMOVER ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y CONVIVENCIA

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar cuatro (4) N:rrgtlaarlo (rj(()en?(\)/c(;air(’;tr?fje
eventos/afio para la para fa pror
> . estilos de vida
HSMEHE CE EHEs 6 saludable a través de la |4 4 Mantenimiento
vida saludable a través o .
- . actividad fisica, la
de la actividad fisica, la recreacion v el deporte
recreacion y el deporte. . y el gep
realizados por afio.
Participar en seis (6) |Numero de
eventos 0 |competencias
competencias deportivas/ano, locales |6 6 Mantenimiento
deportivas/afo, locales |y/o regionales en las
y/o regionales gue se ha participado
Instalar 2 gimnasios al |Numero de gimnasios al
aire libre, en igual |aire libre, instalados en
namero de zonas |igual nimero de zonas
verdes, como |verdes, como
o o 1 3 Incremento
contribucién a la salud | contribucion a la salud y
y Dbienestar de las |bienestar de las
comunidades, durante |comunidades, durante
el cuatrienio. el cuatrienio.
: Numero de eventos
Realizar un (1) evento les d :
anual de vacaciones |2nUdies devacaciones
. : : recreativas infantiles,
recreativas infantiles, : ~ 0 3 Incremento
. . realizadas por afio con
con enfasis en

poblacién vulnerable.

énfasis en poblacién
vulnerable.
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Sector: Cultura.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Promover las diversas expresiones de la cultura y el arte, en el curso de vida, como
herramienta innovadora y potencial para el desarrollo econémico local sostenible, el
crecimiento del ser y con enfoque de derechos diferencial, étnico, victimas y demas

grupos de inclusion social.

PROGRAMA 4.3.4.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON MAS

ARTE Y CULTURA.

LINEA | META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO
Promover la practica y el
disfrute de diversas | Porcentaje de poblacion a
expresiones del arte y la cultura | la cual se le ha promovido
al 50% de la poblacion,| para que participe y disfrute
impactando el curso de vida,|de actividades y acciones|40% 50%

con enfoque de derechos
diferencial, étnico, victimas y
demés grupos de inclusion
social.

de promocion de las
diversas expresiones del
arte y cultura.
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PROYECTO 4.3.4.1.1: FORTALECIMIENTO A LA PRACTICA DE DIVERSAS
EXPRESIONES DEL ARTE Y LA CULTURA.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Capacitar a dos mil . d
(2000) personas de NUmero de personas en
: todo el curso de vida
todo el curso de vida, itad I
en la préactica de cap acitadas — en a
: : practica de diversas
SIVEISEE OTEEIonNES expresiones del arte y la
del arte y la cultura, 2000 |2000 Mantenimiento
cultura, para el
para el desarrollo d o i | del
integral del ser y el esarrolio integral de
L ser y el desarrollo
desarrollo economico 2 local
local durante el |SCONOMICO _ocal,
Lo durante el cuatrienio.
cuatrienio.
Reallzar~ un (1) Numero de eventos/afio
evento/afo de )
. de  Muralismo con
Muralismo con |. .
) . intervenciones
intervenciones : ’
. % simultaneas en
simultaneas en . .
: , diferentes espacios del|0 4 Incremento
diferentes espacios del o
o Municipio, con enfoque
Municipio, con enfoque . itural
artistico cultural art[st!co, Gl
S . ' |turistico, social y de
turistico, social y de |. : o
) : o identidad territorial.
identidad territorial.
Realizar una (1) |Numero de
exposicion anual de |exposiciones anuales,
fotografia y memoria |de fotografia y memoria
historica, en las | historica, en las|O 4 Incremento
diversas zonas, para el |diferentes zonas, para el
fortalecimiento de la |fortalecimiento de Ila
identidad. identidad.
Formular 2 proyectos |Numero de proyectos
para la construccién de | para la construccion de
escenarios artisticos y |escenarios artisticos y|0 2 Incremento
culturales, durante el |culturales, formulados
cuatrienio. durante el cuatrienio.
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PROYECTO 4.3.4.1.2: SERVICIO DE PROMOCION DE LA LECTURA A LA
COMUNIDAD.
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Atender a 1200 NG d
ersonas/afio en todo umero de -personas
gl curso de vida para atendidas en todo el
romover la culturg de |curso de vida para1200 [1200 Mantenimiento
b promover la cultura de la
la lectura a la I ~
> ectura, por afio.
poblacion.

PROYECTO 4.3.4.1.3: ADECUACION Y DOTACION DE ESCENARIOS CULTURALES

Y ARTISTICOS.
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar adecuaciones Nu,m(.ero de escenarios
: artisticos y culturales a
en tres (3) escenarios los cuales se les han 0 3 Incremento
artisticos y culturales. : ;
realizado adecuaciones
Dotar . tres' . (3) NUmero de escenarios
escenarios artisticos y L
culturales  para  su artisticos y culturales a
. ., los cuales se les ha
consolidacion como
herramienta dotadq .,para su
innovadora e consolidacion como||0 3 Incremento
contribuye al desarrgllo N EIAEEL Il
social yecon()mico que STl oNTE l
' y I ial
ambiental del del desar'ro_o Sl
municipio econdémico y ambiental.
Realizar 2 acciones N“”.“em de acciones
ara la conservacion (allEle i para la
P > Y | conservacion y
proteccion del roteccion del 0 2 Incremento
paimanic cultural, Ioatrimonio cultural
durante el cuatrienio. P e !
durante el cuatrienio.
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PROYECTO 4.3.4.1.4: EVENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA|] META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar seis (6) eventos Nurngro de s
P ~ artisticos y culturales
artisticos y culturales/aio . ~
) . realizados/afno de
de interés general, como |. .
. : interés general, como _
estrategia articulada al ? ; 6 6 Mantenimiento
. estrategia articulada
turismo para el desarrollo ;
L . al turismo para el
econdémico (economia L
. desarrollo economico
naranja). . :
(economia naranja).

Sector: Vivienda.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Desarrollar acciones, enmarcadas en el Plan Basico de Ordenamiento Territorial,
encaminadas al mejoramiento de las condiciones para una vivienda digna, en zona
urbana y rural, en el marco del desarrollo sostenible y con enfoque de derechos,
diferencial, étnico, de victimas y demas grupos de inclusion social.

PROGRAMA 4.3.5.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON
ACCESO A SOLUCIONES DE VIVIENDA.
LINEA META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE CUATRENIO
Reducir el déficit| Porcentaje de  déficit
cualitativo de vivienda en| cualitativo de vivienda 92.37% 92,03%
un 0,34% vivienda. gue se redujo
Reducir el déficit| Porcentaje de  déficit
cuantitativo de vivienda| cuantitativo de vivienda 12.93% 12,89%
en un 0,04% vivienda. gue se redujo
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PROYECTO 4.3.5.1.1: MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANO Y RURAL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar 40 | Numero de hogares a
mejoramientos de |los cuales se les ha
vivienda a igual |realizado mejoramiento |0 40 Incremento
namero de hogares |de vivienda, durante el
durante el cuatrienio. cuatrienio
Crear un (1) banco de |Numero de bancos de
materiales de |materiales de
construccion, dirigido | construccion, dirigidos
) . . . 0 1 Incremento
al mejoramiento de |al mejoramiento de
vivienda durante el |vivienda, creados
cuatrienio. durante el cuatrienio.
PROYECTO 4.3.5.1.2: CONSTRUCCION DE VIVIENDA
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
DesEElEr - wn - {d) Numero de proyectos
proyecto para ara construcciéon de
construccion de |PH -
. o vivienda nueva en sitio |0 1 Incremento
vivienda nueva en sitio ropio. desarrollados
propio, durante el propio, o
N durante el cuatrienio.
cuatrienio.
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PROYECTO 4.3.5.1.3: REVISION Y AJUSTES AL PLAN BASICO DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL (PBOT)

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Realizar revisibn y |Numero de Planes

ajustes a un (1) Plan | Basicos de

Bésico de | Ordenamiento

Ordenamiento Territorial (PBOT) en

Territorial (PBOT) en |articulacion con el Plan| O 1 Incremento

articulacion con el Plan | Municipal de Gestion

Municipal de Gestion |del Riesgo, revisados y

del Riesgo, durante el |ajustados durante el

cuatrienio. cuatrienio.

Hacer control y

seguimiento a la | Numero planes basicos

ejecucion de un (1) |de ordenamiento a los

plan basico de |cuales se les ha hecho| 1 1 Mantenimiento

ordenamiento control y seguimiento

territorial, durante el |durante el cuatrienio.

cuatrienio.
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PROYECTO 4.3.5.1.4: LEGALIZACION/TITULACION DE PREDIOS
META DE PRODUCTO N EASER LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar una (1) | Numero de asistencias
asistencia técnica para|técnicas para
saneamiento Yy titulacion | saneamiento y titulacion
de predios a familias que |de predios a familias|1 1 Mantenimiento
no tengan titulo a nivel|que no tengan titulo a
nacional y a bienes|nivel nacionaly a bienes
fiscales del municipio. fiscales del municipio
Realizar un (1) proceso :\él;rl?ggosde procesg:
de sustraccion de areas P .
. . sustraccion de areas de
de interés para el Nterés ara ol 0 1 Incremento
desarrollo municipal, P -
desarrollo municipal,

durante el cuatrienio.

durante el cuatrienio.

Sector: Equipamiento.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mejorar las condiciones y el habitat en los espacios de uso comunitario, como
contribucién al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, al bienestar
social y al desarrollo sostenible de actividades econOmicas, sociales, culturales y
recreativas de acuerdo con el curso de vida, con enfoque de derechos, diferencial,
étnico, de victimas y demds grupos de inclusion social.
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PROGRAMA 4.3.6.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON MEJOR
EQUIPAMIENTO

META DE RESULTADO

Fortalecer el equipamiento

INDICADOR

Porcentaje de poblacion

municipal para la prestacion de | beneficiada con el
mejores servicios beneficiando | fortalecimiento del

al 60% de la poblacién.

equipamiento municipal.

LINEA
BASE

55%

META DEL
CUATRENIO

60%

PROYECTO 4.3.6.1.1: MEJORAMIENTO DEL EQUIPAMIENTO MUNICIPAL.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Realizar adecuaciones | Numero espacios fisicos
que faciliten la atencion |en donde funciona la
a la comunidad y el |administracion
desempenio, eficiente y | municipal a los cuales
seguro de los |se les han realizado
funcionarios en !os ade_guacmnes _ Que| 4 4 Incremento
cuatro (4) espacios |faciliten la atencion a la
fisicos en donde |comunidad y el
funciona la |desempefio, eficiente y
administracion seguro de los
municipal, durante el |funcionarios, durante el
cuatrienio, cuatrienio.
Realizar adecuaciones NUIEE _de espaclos

: : para el disfrute y uso
pertinentes en diez (10) .
espacios para el pllalliEs & o cua_les ol 11 10 Incremento
. . les han realizados
disfrute y uso publico, ;
durante el cuatrienio. adecyac_lones SRS E

cuatrienio,
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Sector: Atencién a Grupos Vulnerables

OBJETIVO ESPECIFICO:

Garantizar la atencion integral a los diversos grupos de inclusién social, dandoles
prioridad en situaciones de prevencion y manejo adecuado de emergencias
sanitarias como la pandemia COVID 19, en alianza con actores locales, regionales
y nacionales, acorde con el curso de vida y desde un enfoque de derechos,
diferencial, étnico, de victimas, migrantes, personas en proceso de reintegracion,
reincorporacion y demas grupos de inclusion, fortaleciendo espacios y entes
representativos para una efectiva participacion y mejoramiento de sus condiciones
sociales, econdmicas y ambientales a nivel urbano y rural.

PROGRAMA 4.3.7.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES MAS FELICES.

META DE RESULTADO LINEA| META DEL

Garantizar el acceso al 95 % de
la poblacién rural y urbana entre
primera infancia, infancia y
adolescencia a los diversos
programas que, para Su
bienestar, brindan las
instituciones locales,
Departamentales y Nacionales
en cumplimiento de sus
derechos y en el marco de la
politica publica.

INDICADOR

Porcentaje de poblacion rural
y urbana entre primera
infancia, infancia y
adolescencia a los cuales se
les garantiza el acceso a los
diversos programas que,
para su bienestar, brindan las
instituciones locales,
Departamentales y
Nacionales en cumplimiento
de sus derechos y en el
marco de la politica publica.

BASE | CUATRENIO

93%

9
5%
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PROYECTO 4.3.7.1.2: FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL PARA LA
PROMOCION Y PROTECCION DE DERECHOS A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA
ADOLESCENCIA'Y FAMILIA

LINEA| META DEL |ORIENTACION
META DE PRODUCTO INDICADOR BASE | CUATRENIO! DE LA META
Brindar, durante el
cuatrienio, asistencia . .
L i Numero de familias con
técnica a 400 familias oblacion entre 0 v 17
con poblacion entre 0 y PO y
N ~ afos, a los cuales se les
diecisiete = afos de .
- ha brindado durante el
edad, priorizadas por la " : .
: cuatrienio asistencia
gerencia técnica en procesos de 0 400 Incremento.
correspondiente en L
reconocimiento  como
procesos o sujetos de derecho
reconocimiento como ) . ’
; existencia, desarrollo y
sujetos de derecho, articipacion
existencia, desarrollo y b P :
participacion.
Impulsar el juego en |Numero de personas
una poblacion de 3000 |entre 0 y 17 afios a las
personas entre 0 y 17 |cuales se les ha
anos, como una |impulsado la cultura del
herramienta de |juego como una
promocion de de_r,echos herraml_e,nta de 3000 13000 Mantenimiento
y de recuperacion de |promocion de derechos
tradiciones, cultura e |y de recuperacion
identidad de las |tradiciones, cultura e
comunidades identidad de las
Daguenos durante el |comunidades Dagluefios
cuatrienio. durante el cuatrienio.
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PROGRAMA 4.3.7.2: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON INCLUSION

SOCIOECONOMICA

LINEA | META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO
. . Porcentaje de oblacién
Cubrir el 40% aproximadamente . J P
. - cubierta con programas de
de poblaciébn con servicios vy L
..~ |atencion incluyentes, que
programas de atencion L
: promueven participacion,
incluyentes, que promueven ., 38% 40%
A -, proteccion de derechos vy
participacion,  proteccion  de

derechos y mejoramiento de sus
condiciones socioecondmica.

mejoramiento de sus
condiciones

socioecondmicas.
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PROYECTO 4.3.7.2.1: ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO
SOCIOECONOMICO DE LA POBLACION JOVEN.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
: Numero consejos
kil 2l municipales de juventud
funcionamiento  anual P J -
. a los cuales se les| 1 1 Mantenimiento
de wun (1) consejo arantiza su
municipal de juventud garal :
funcionamiento anual
Apoyar 5 la Numerq de umdqdes Incremento
implementacion de 12 |productivas colectivas
unidades  productivas |juveniles a las cuales se
colectivas juveniles, |les ha apoyado durante|O 12
durante el cuatrienio, |el cuatrienio en su
para la generacion de |implementacion parala
ingresos generacion de ingresos
Desarrollar  un (1) |Numero de programas
programa de formaciéon, |de formacion para
como apoyo a la |joévenes, con énfasis
jovenes, con énfasis en |en uso y
el uso y |aprovechamiento de
aprovechamiento de |herramientas
. . 0 1 Incremento
herramientas tecnologicas TIC,s
tecnologicas TIC,s, |desarrollados durante

durante el cuatrienio.

el cuatrienio.
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PROYECTO 4.3.7.2.2: ASISTENCIA PARA EL EMPODERAMIENTO
SOCIOECONOMICO DE LA POBLACION CON CAPACIDADES DIFERENTES.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Vincular a 60 personas
de poblacién con
capacidades diferentes
en programas de
formacion para el trabajo
y el desarrollo humano,
en la zonas rural vy
urbana, durante el
cuatrienio.

Numero de personas
de poblacion con
capacidades diferentes
en programas de
formacion para el
trabajo y el desarrollo
humano, en la zonas
rural y urbana, durante
el cuatrienio

60

Incremento

Realizar 1 evento anual,
Dia Internacional de las
Personas con
Discapacidad.

Numero de eventos
anuales Dia
Internacional las
Personas con
Discapacidad.

de

Incremento

Eliminar barreras fisicas
en ocho (8) espacios del
equipamiento  municipal
urbano y rural durante el
cuatrienio, para
garantizar el acceso a las
personas con
discapacidad en el marco
de la politica publica.

Numero de espacios
del equipamiento
municipal urbano y
rural en donde se ha
eliminado barreras
fisicas en para
garantizar el acceso a
las personas con
discapacidad en el
marco de la politica
publica durante el
cuatrienio.

Incremento
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PROYECTO 4.3.7.2.3: FORTALECIMIENTO DE LA COMISARIA DE FAMILIA

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA| META DEL
BASE | CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Fortalecer anualmente
con personal idoneo
una (1) comisaria de
familia para el
acompafamiento a las
familias en la garantia
de sus derechos y los
de sus integrantes.

NUmero de comisarias
de familias fortalecidas
anualmente para el
acompafamiento a las
familias en la garantia
de sus derechos y los de
sus integrantes.

Mantenimiento

Realizar 6 camparfas
afo, para la promocion,
prevencion y control de
consumo de sustancias
psicoactivas, trabajo
infantil, reclutamiento
forzados,
responsabilidad penal
para adolescentes,
violencias, maltrato vy
abuso; en los sectores
rural 'y urbano del
Municipio de Dagua.

Numero de campafas
realizadas afio para la
promocién, prevencion y
control de consumo de
sustancias psicoactivas,
trabajo infantil,
reclutamiento forzados,
responsabilidad penal
para adolescentes,
violencias, maltrato y
abuso.

0 24

Incremento

Hacer un (1) convenio,
con una entidad
idénea, para garantizar
los derechos de nifios,
ninas y adolescentes
en procesos de
restitucion de derechos
(Hogar de proteccion),
durante el cuatrienio.

NUumero de convenios
con una entidad idonea
para garantizar los
derechos de nifios,
ninas y adolescentes en
procesos de restitucion
de derechos (Hogar de
proteccion), durante el
cuatrienio.

Incremento
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PROYECTO 4.3.7.2.4: ATENCION INTEGRAL Y DESARROLLO DEL SER PARA LA

SUPERACION DE LA POBREZA

diversos servicios,
oportunidades y
beneficios para el
desarrollo

socioeconémico en sector
rural y urbano, en el
cuatrienio.

oferta social, diversos

Servicios,
oportunidades y
beneficios para el
desarrollo
socioeconémico  en

sector rural y urbano,

en el cuatrienio.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Numero de familias
Asistir, de manera |asistidas de manera
integral, a 5400 familias |integral generando
generando dindmicas de |dindmicas de atencion
atencion interinstitucional | interinstitucional
articuladas para la |articuladas para la
promocion y desarrollo |promocion y
del ser facilitando el |desarrollo del ser,
acceso a oferta social, |facilitando el acceso a|4500 |5400 Incremento

PROYECTO 4.3.7.2.5:

SERVICIOS PARA LA PROTECCION DEL ADULTO MAYOR EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD.

META DE PRODUCTO

INDICADOR

BASE

LINEA

ORIENTACION
DE LA META

META DEL
CUATRENIO

Brindar, en un (1)

Namero

de

ancianatos

ancianato municipal,
servicios anuales de
hospedaje, bienestar
social y cuidado integral
de manera permanente
o temporal a adultos
mayores en
condiciones de
vulnerabilidad

municipales en donde se
brindan servicios
anualmente de hospedaje,
bienestar social y cuidado
integral de manera
permanente o temporal a
adultos mayores en
condiciones de
vulnerabilidad.

Mantenimiento
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PROYECTO 4.3.7.2.6: ASISTENCIA PARA LA PROTECCION Y PROMOCION DE UNA

VEJEZ DIGNA
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Asistencia en un (1)
centro dia, dirigida a |Numero de centros dia, con
poblacion de adultos |asistencia dirigida a
mayores, para |poblacién de adultos
contribuir a la | mayores, para contribuirala |0 1 Incremento
proteccion promocién y |proteccion promocion y
defensa de sus |defensa de sus derechos
derechos durante el |durante el cuatrienio.
cuatrienio.
Integrar anualmente 28
grupos organizados de |Numero de grupos
adultos mayores, de la |organizados integrados por
zona rural y urbana, en |afio en acciones tendientes o8 o8 Mantenimiento
acciones tendientes a ja su proteccion y la
su proteccion y la |reduccién de sus
reduccion de  sus |vulnerabilidades.
vulnerabilidades.
senglalizr @ - @0 Numero de adultos mayores
adultos mayores para o y
sensibilizados para que se
que =2 lege 8 logre su inclusién en
inclusién en programas 9 i
. |programas estatales como: |0 600 Incremento
estatales como:
BENEFICIOS
BENEFICIOS <
- ECONOMICOS
SCONICIIAOR PERIODICOS (BEPS)
PERIODICOS.(BEPS). '
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PROYECTO 4.3.7.2.7: APOYO PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LA
POBLACION LGBTI

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Beneficiar a ocho (8)
emprendedores, Numero de emprendedores
pertenecientes a |de poblacion LGBTI
poblacién LGBTI, _con benef|C|_ados con proyectos 5 10 Mantenimiento
proyectos productivos, |productivos durante el
durante el cuatrienio en |cuatrienio en el marco de la
el marco de la politica | politica publica municipal.
publica municipal.
Realizar un (1) evento
anual para el | Numero de eventos para el
reconocimiento, reconocimiento, proteccion y _—
P i > 0 4 Mantenimiento
proteccion y promocion | promocion de derechos de
de derechos de la |lapoblacion LGBTI.
poblaciéon LGBTI.
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PROYECTO 4.3.7.2.8: FORTALECIMIENTO A PROCESOS DE EQUIDAD DE GENERO
(CASA DE LA MUJER EMPODERADA).

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Operativizar una (1)
oficina para el apoyo a
las mujeres en el
desarrollo de sus
procesos sociales
economicos, politicos,
ambientales entre
otros, encaminados al
logro de la equidad de
género, durante el
cuatrienio.

NUmero de oficinas
operativizadas para el
apoyo a la mujer en el
desarrollo de sus procesos
sociales econdmicos,
politicos, ambientales entre
otros, encaminados al logro
de la equidad de género,
durante el cuatrienio.

Incremento

Capacitar 2000
mujeres durante el
cuatrienio en temas
que propendan por el
mejoramiento de su
salud integral,
capacidades para el
trabajo y el desarrollo
humano, produccion de
bienes y servicios,
incidencia politica vy
participacion
ciudadana, en el marco
de la politica publica
municipal.

Numero de mujeres
capacitadas durante el
cuatrienio en temas que
propendan por el
mejoramiento de su salud
integral, capacidades para
el trabajo y el desarrollo
humano, produccién de
bienes y servicios,
incidencia politica y
participacion ciudadana, en
el marco de la politica
publica.

0 2000

Incremento

Realizar 3 eventos,
durante el cuatrienio,
para el reconocimiento
de los aportes de las

Numero de eventos para el
reconocimiento de los
aportes de las mujeres al
desarrollo municipal,

Incremento
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mujeres al desarrollo
municipal,
conmemoracion y
promocion de derechos
de las mujeres
(MUJER DAGUA
FEST).

conmemoracion y
promocion de derechos de
las  mujeres (MUJER

DAGUA FEST).

PROYECTO 4.3.7.2.9:

CONTRIBUCION AL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LAS

MUJERES

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Suministrar, durante el
cuatrienio, elementos o
insumos a ocho (8)
grupos de mujeres,
como apoyo a la
implementacion de
unidades productivas
para la generacion de
ingresos.

NUumero de grupos de
mujeres, a los que se les ha
suministrado elementos o
insumos como apoyo a la
implementacion de
unidades productivas para
la generacion de ingresos.

Incremento
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PROYECTO 4.3.7.2.10:

FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN LAS
COMUNIDADES INDIGENAS

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Instalar parcelas para
seguridad alimentaria a
cuarenta (40) familias
indigenas durante el
cuatrienio, con técnicas
agropecuarias
sostenibles, y
orientadas a promover
la produccion y el
consumo de alimentos
locales y culturalmente
apropiados, con un alto
contenido nutricional, el
manejo adecuado de
los alimentos vy la
adopcion de buenos
hébitos alimenticios.

NUmero de familias
indigenas a las cuales se
les ha instalado parcela
para la seguridad
alimentaria con técnicas de
agropecuarias sostenibles,
y orientadas a promover la
produccion y el consumo de
alimentos locales y
culturalmente apropiados,
con un alto contenido
nutricional, el  manejo
adecuado de los alimentos
y la adopcién de buenos
habitos alimenticios.
durante el cuatrienio.

40

Incremento

PROYECTO 4.3.7.2.11: APOYO AL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LA
POBLACION AFRODESCENDIENTE

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Ingtalar UIEIEG : . NUmero de unidades
unidades  productivas ducti leci
colectivas a la PO UBivEs co eCt'Y"f‘S
> instadas a la poblacion
poblacién f lombi | 0 13 Incremento
afrocolombiana para la alrocolombiana — para 1a
. : generacion de ingresos
generacion de ingresos C
S durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
NUumero de familias,
Capacitar, durante el |pertenecientes a poblacién |0 200 Incremento
cuatrienio, a 200 |afrocolombiana,
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capacitadas durante el
cuatrienio en el
fortalecimiento de

afrocolombiana en el
fortalecimiento de
capacidades
empresariales,
organizacionales
productivas para
desarrollo
socioeconémico
sostenible.

y
el

capacidades empresariales,
organizacionales y
productivas para el
desarrollo socioeconémico
sostenible.

PROYECTO 4.3.7.2.12: APOYO FUNERARIO A POBLACION CON ALTO INDICE DE

POBREZA

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Suministrar a 60 casos
de fallecimiento de
personas con alto indice
de pobreza, durante el
cuatrienio, la caja
funebre que requiera,
dando prioridad a la
poblacion victima.

Numero de casos de
fallecimiento, durante el
cuatrienio, de personas con
alto indice de pobreza a los
cuales se les ha
suministrado la caja
funebre, dando prioridad a
la poblacion victima.

60

Incremento

PROYECTO 4.3.7.2.13: ATENCION A POBLACION EN SITUACION DE CALLE

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Asistir a poblacion en
situacion de calle a
través de 12 camparias
de salud y cuidado
personal, durante el
cuatrienio.

NUumero de campafias de
salud y cuidado personal,
realizadas durante el
cuatrienio para asistir a
personas en situacion de
calle.

12

Incremento
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PROYECTO 4.3.7.2.14: ATENCION A POBLACION MIGRANTE

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Eset?:trégligr dL:Jrrz]a?\te (t)l NUumero de estrategias,

O .. |durante el cuatrienio, de
cuat;gir;t%,ng; ateancmig atencion y asistencia a la
y it : poblacion migrante |0 1 Incremento
pobIIaC|on migrante particularmente la
particularmente la e — de
proveniente de |P

Venezuela.

Venezuela.

PROGRAMA 4.3.7.3: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON
ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A VICTIMAS DEL

CONFLICTO ARMADO.

LINEA| META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO
Atender en un 100% a la . i
. o Porcentaje de  poblacion
poblacién victima en los| . .. .
., |victima atendida en sus
procesos de atencion, - 100% | 100%
. . ., | procesos de atencion,
asistencia y reparacion|’ | . .
. asistencia, reparacion.
integral.

PROYECTO 4.3.7.3.1: ASISTENCIA, ATENCION, PREVENCION Y PROTECCION A
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL

CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Actualizar, para su
implementacién, 2
planes (Plan Integral
de Prevencion y

NUmero de planes
actualizados (Plan Integral
de Prevencion y Proteccion
y el Plan de Contingencia

Mantenimiento
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Proteccion y el Plan de
Contingencia para la
poblacién victima del
Municipio de Dagua)
durante el cuatrienio.

para la poblacion victima
del Municipio de Dagua)
durante el cuatrienio.

Garantizar el
funcionamiento de una
(1) la oficina para la
atencion y asistencia a
victimas del conflicto
armado, equipada con
el recurso  fisico,
humano y tecnoldgico
que facilite el
suministro de
informacion y
orientacion, para
garantizar el acceso a
derechos y servicios
conforme a la politica
publica de victimas del
conflicto armado,
durante el cuatrienio

Numero de oficinas para
atencion y asistencia a
victimas del conflicto
armado equipada con el
recurso fisico, humano y
tecnoldgico que facilite el
suministro de informacion y
orientacion para garantizar
el acceso a derechos y
servicios conforme a la
politica publica de victimas
del conflicto armado,
durante el cuatrienio.

Mantenimiento

Ajustar un (1) Plan de
accion  Territorial y
mantenerlo actualizado
para su
implementacion
durante el cuatrienio.

Numero de Planes de
Accidn Territorial ajustados
y en actualizacion
constante para su
implementacion durante el
cuatrienio.

Mantenimiento

PROYECTO 5.4.7.3.2:

ASISTENCIA PARA REPARACION INTEGRAL A VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META
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Implementar 2 Planes Nl'Jm'e.ro de Plamzs
o Municipales de Retorno y/o
Municipales de Retorno bicacid I
/o Reubicacién Integral I:\”eu_ CEEEr g @
ylo ke - victimas del conflicto
a victimas del conflicto d b / 1 2 Incremento
armado, en zona urbana |2fMado, €n zona trbana y /o
’ rural, implementados
y /o rural durante el L
— durante el cuatrienio.
cuatrienio.
Impleme_ntar i NUmero de estrategias de
estrategia de ayuda o
Ea : ayuda humanitaria
humanitaria inmediata, |. . .
. inmediata, emergencia Yy
emergencia y transicion, . .
' |transicion, implementadas -
para la  poblacion 1 1 Mantenimiento

victima que no se
encuentre inscrita en el
registro de Vvictimas,
durante | cuatrienio.

para la poblaciéon victima
gue no se encuentre inscrita
en el registro de victimas,
durante el cuatrienio.

PROYECTO 5.4.7.3.3: FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION Y LA VERDAD

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar 1 evento/afo
ludicos, artisticos 'y
pedagdgicos para
conmemoracion dia de
victimas, recuperacién
de memoria histérica y
la difusibn de los
derechos de las
victimas, DHH y DIH.

Numero de eventos ludicos,
artisticos 'y pedagogicos
para conmemoracion dia de
victimas, recuperacién de
memoria histérica y la
difusion de los derechos de
las victimas, DHH y DIH.

Incremento

Garantizar el
funcionamiento de una
(2) mesa de
participacion de

Garantizar el
funcionamiento de una (1)
mesa de participacion de
victimas del conflicto

Mantenimiento
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victimas del conflicto |armado, durante el

armado, y sus comités
durante el cuatrienio.

cuatrienio.

Garantizar el
funcionamiento efectivo
de un (1) comité de
justicia transicional y
sus subcomités
(Territorial de Justicia
Transicional,
Asistencia, Sistemas de
Informacion,
Prevencién Proteccion y
Garantias de No
Repeticion,
Reparaciones
Colectivas Retorno vy
Reubicacién y
Restitucién de Tierras),
durante | cuatrienio.

NUumero de Comités de
Justicia Transicional y sus
Subcomités ( Territorial de

Justicia Transicional,
Asistencia, Sistemas de
Informacion, Prevencion
Proteccion y Garantias de
No Repeticion,
Reparaciones  Colectivas

Retorno y Reubicaciéon vy
Restituciéon de Tierras) a los
cuales se les ha garantizado
su funcionamiento, durante
el cuatrienio.

Mantenimiento

PROYECTO 4.3.7.3.4:

FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE
POBLACION VICTIMA

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Implementar un Plan | Numero de Planes

Operativo de Sistemas | Operativos de Sistemas de

de Informacion (POSI) !nformacmn (POSI) . 1 Incremento

para mantenerlo en |implementados y en

funcionamiento funcionamiento durante el

durante el cuatrienio. cuatrienio.

Realizar una (1) |NUmero de

caracterizacion de la |caracterizaciones de la

poblacién victima del |poblacion  victima del |0 1 Incremento

conflicto armado vy |conflicto armado

mantenerla realizadas y mantenidas
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actualizada durante el |actualizadas durante el
cuatrienio en el |cuatrienio en el Municipio
Municipio de Dagua de Dagua.

EJE DESARROLLO AMBIENTAL SOSTENIBLE.

OBJETIVO GENERAL

Avanzar hacia el desarrollo sostenible, aprovechando y articulando los recursos y
las dindmicas sociales, econdémicas e institucionales en una gestion eficiente y
coherente de los ecosistemas y recursos ambientales con el bienestar de la
poblacion, la reduccion de gases de efecto invernadero (GEI) y otros efectos
negativos en el ambiente, con enfoque diferencial, de derechos y deberes,
incluyente, étnico, victimas, reintegrados y reincorporados.

Sector: Ambiente.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Promover desarrollo sostenible, educando a las comunidades en el manejo y uso
sostenible de los recursos naturales en el marco del respeto y la convivencia, de tal
manera que las actividades socioecondmicas se desarrollen sobre un ambiente
valorado y reconocido como el capital el natural que soporta el desarrollo del
territorio que debe ser protegido, conservado y con recursos abundantes y de
calidad, con enfoque de derechos y deberes, diferencial, incluyente, étnico, victimas
y demas grupos de inclusion social.
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PROGRAMA 4.4.1.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON CULTURA

META DE RESULTADO

Sensibilizar al 40% de la

poblacién, mediante

capacitaciones para desarrollar
acciones y actitudes amigables

con el ambiente.

AMBIENTAL

INDICADOR

LINEA | META DEL
BASE | CUATRENIO

Porcentaje de poblacién, a

los cuales se les ha

sensibilizado mediante

capacitaciones para
desarrollar acciones y

0

actitudes amigables con el

ambiente.

40%

PROYECTO 4.4.1.1.1: FORTALECIMIENTO A PROCESOS DE EDUCACION

AMBIENTAL
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Garantizar el |Numero de CIDEA a los
funcionamiento de un |cuales se les ha
(1) CIDEA como ente | garantizado su
que convoca a |funcionamiento eficiente y
diversas instituciones | efectivo como ente
para la construccion e |encargado de la 1 1 Mantenimiento
implementacion de su | construccién y
PMEA, durante el |sostenimiento de una
cuatrienio, cultura ambiental,
contribuyendo de |contribuyendo de manera
manera decisiva al |decisiva al desarrollo
desarrollo sostenible. | sostenible.
Asistencia para la |[Numero de Proyectos
creacion y puesta en |Ciudadanos de Educacion
funcionamiento de 4 |Ambiental (PROCEDA) |0 4 Incremento
Proyectos Ciudadanos |creados y funcionando
de Educacion |[durante el  cuatrienio
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Ambiental
(PROCEDA),
encaminados a
reduccion de GEl,
proteccion de
Humedales y otros

ecosistemas,
proteccidn de especies
de flora y fauna, etc.,
durante el cuatrienio,
fortaleciendo el didlogo
y trabajo
interinstitucional y
comunitario con
enfoque diferencial,
étnico, de victimas y
deméds  poblaciones
especiales

fortaleciendo el dialogo y
trabajo interinstitucional y
comunitario con enfoque
diferencial,  étnico, de
victimas y demas
poblaciones especiales

PROYECTO 4.4.1.1.2: RESTAURACION, CONSERVACION Y PROTECCION DE
ECOSISTEMAS

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar actividades de
reforestacion, con
coordinacion
interinstitucional,
cinco (5) areas
adquiridas para la
conservacion 'y que
hacen parte del SIMAP,
durante el cuatrienio.

en

Numero de areas
adquiridas para la
conservacion y que hacen
parte del SIMAP a las
cuales se las reforestado
durante el cuatrienio.

Incremento

Capacitacion a 200
productores

agropecuarios, durante
el cuatrienio, para la
implementacion de

NUumero de
capacitados, durante el
cuatrienio, para para la
implementacion de técnicas
sostenibles de manejo de

productores

0 200

Incremento
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técnicas sostenibles de
manejo de suelos de
ladera 'y sistemas
agroforestales y
silvopastoriles.

suelos de ladera y sistemas
agroforestales y
silvopastoriles.

PROYECTO 4.4.1.1.3: COMPROMISO DAGUA SOLIDARIA'Y SOSTENIBLE

con
y

concertacion
comunidad
propietarios.

para acueductos.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Realizar acciones de

proteccion y

conservacion en 40 |NUmero de fuentes hidricas

fuentes a las cuales se les ha

hidricas/cuatrienio con |intervenido con acciones de

enfasis en |proteccion y conservacion |0 40 Incremento

requerimientos de agua |con énfasis en

para acueductos y en |requerimientos de agua

PROYECTO 4.4.1.1.4: CONSERVACION DE AREAS DE INTERES AMBIENTAL

SIMAP, para el
fortalecimiento
de
gobernanza

la

gobernanza sobre las areas
protegidas, durante el
cuatrienio.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Garantlzar. . el NUumero de SIMAP a los
funcionamiento
) cuales se les ha
un (1) sistema ivad
municipal de CEIEIUEERD su
; . funcionamiento para el .
areas protegidas o 1 1 Mantenimiento
fortalecimiento de la
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sobre las areas
protegidas,
durante el
cuatrienio. .
Adquirir 3 areas de . .
importancia !\Iumero _de areas _de
e importancia ecosistémica
ecosistémica para su - o 10 Incremento
iy adquiridas para proteccion
proteccién y .
. y conservacion
conservacion.
Producir 5000
arboles/afno de |NUmero de arboles de
especies nativos para |especies nativos
procesos de |producidos para procesos |0 5000 Incremento
reforestacion y |de reforestacion y
conservacion. conservacion

PROYECTO 4.4.1.1.5:

CLIMATICO

IMPLEMENTACION DE ACCIONES FRENTE AL CAMBIO

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

800
el
para

Capacitar
personas
cuatrienio
sensibilizarlos

impulsando la
implementacion de
acciones personales y
comunitarias para
reduccion de  GEl,
mitigacion y adaptacion
frente al cambio
climéatico, tales como:
Consumo responsable,
uso eficiente de agua,

a
durante

Numero de personas
capacitadas durante el
cuatrienio, para
sensibilizarlos impulsando la
implementacion de acciones
personales y comunitarias
para reduccion de GEl,
mitigacion 'y adaptacion
frente al cambio climético
tales como: Consumo
responsable, uso eficiente
de agua, aprovechamiento

de residuos soélidos

0 800

Incremento
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aprovechamiento de

residuos solidos.

PROYECTO 4.4.1.1.6: APLICACION DE INCENTIVOS CON PAGOS POR SERVICIOS

AMBIENTALES

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Capacitar a 200
productores rurales,
durante el cuatrienio, en
la implementacion de
estrategias para la
generacion de
incentivos con pagos
por servicios
ambientales (PSA).

Numero de productores
rurales, durante capacitados
durante el cuatrienios, para
la implementacion de
estrategias para la
generacion de incentivos
con pagos por servicios
ambientales (PSA).

200

Incremento

Realizar 2 proyectos
piloto de Pago por
Servicios Ambientales,
durante el cuatrienio.

Numero de proyectos piloto
de Pago por Servicios
Ambientales, realizados
durante el cuatrienio.

Incremento

Sector: Agua Potable y Saneamiento Basico.

OBJETIVO ESPECIFICO:
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Garantizar la prestacion de servicios publicos domiciliarios con la cobertura y calidad
requeridas en zona urbana y rural, en el marco del desarrollo sostenible,
contribuyendo a la conservacion de los recursos ambientales que soportan el
desarrollo del territorio, al mejoramiento del hébitat y a la prevencion y manejo
adecuado de situaciones de emergencia sanitaria como la pandemia COVID 19,
beneficiando a la poblacion con enfoque de derechos, diferencial, étnico, victimas y
demas grupos de inclusién social.

PROGRAMA 4.4.2.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON MANEJO
SOSTENIBLE DEL SANEAMIENTO BASICO.

META DE RESULTADO

Reducir el indice de riesgo de
calidad del agua (IRCA) en el
70% de acueductos rurales,
mediante apoyo y coordinacion
interinstitucional, como
contribucién al mejoramiento de
la calidad de vida de Ila
poblacion.

Alcanzar cobertura del 93% en
la prestacion del servicio de
alcantarillado urbano.

Reducir el 20% de residuos
sélidos, organicos e inorganicos,
gue van a disposicion final
durante el cuatrienio.

INDICADOR

Porcentaje de acueductos
rurales a los cuales se les ha
reducido el indice de riesgo
de calidad del agua (IRCA)
mediante apoyo y

coordinacion
interinstitucional, como
contribucién al

mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién.
Porcentaje de cobertura en
la prestacion del servicio de
alcantarillado urbano.
Porcentaje de reduccién de
residuos solidos, organicos

LINEA
BASE

100%

92.65%

e inorganicos, que van a|100%

disposicion final durante el
cuatrienio.

META DEL
CUATRENIO

70%

93%

80%
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PROYECTO 4.4.2.1.1: MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO
HUMANO -ACUEDUCTOS

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Opt|r_n|_zar IQS PTOCESOS, INumero de  acueductos
administrativos,
. ) . rurales a los cuales se les
operativo y financieros, -
ha optimizado proceso,
en 50 acueductos . . ;
administrativos, operativo y
il EE bara el financieros ara el
mejoramiento  de la ’ P 0 50 Incremento

calidad de agua para
consumo humano, con
énfasis en poblaciones
vulnerables, durante el
cuatrienio

mejoramiento de la calidad
de agua para consumo
humano, con énfasis en
poblaciones  vulnerables,
durante el cuatrienio

PROYECTO 4.4.2.1.2:

ASISTENCIA PARA EL MEJORAMIENTO ADMINISTRATIVO DE
LOS SERVICIOS PUBLICOS AAA

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Hacer 1
interventoria/afio a los
procesos de prestacion
de los servicios de
acueducto,
alcantarillado y aseo.

Numero de
interventoria/anio  a  los
procesos de prestacion de
los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo
realizados al afio

Incremento

Realizar una
certificacién/afo del
municipio  para la
administraciéon de los
recursos del SGP Agua
Potable y Saneamiento
basico, mediante

(1)

Numero de certificaciones
afio realizadas, para la
administracion de  los
recursos del SGP Agua
Potable y Saneamiento
basico, mediante apoyo
para elaboracion de

Mantenimiento
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apoyo para elaboracién
de reportes de
informacion

actualizada a entidades
de vigilancia y control,

que permita el
conocimiento real de
coberturas.

reportes de informacion
actualizada a entidades de
vigilancia y control, que
permita el conocimiento
real de coberturas.

PROYECTO 4.4.2.1.3:

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES A LOS SISTEMAS DE
ALCANTARILLADO.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Adecuar sistemas de |Numero de centros

alcantarillado en seis (6) |poblados incluida la zona

centros poblados |urbana, a los que se les ha

incluida la zona urbana, |adecuado los sistemas de

para el mejoramiento de |alcantarilados para el
0 6 Incremento.

la calidad de vida y la

prevencion de
morbilidad de salud
publica, durante el
cuatrienio.

mejoramiento de la calidad
de vida y la prevencion de
eventos de problemas de
salud publica, durante el
cuatrienio.

PROYECTO 4.4.2.1.4: IMPLEMENTACION DE LOS PLANES DE SANEAMIENTO Y
MANEJO DE VERTIMIENTOS (PSMV).

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar dos (2) |Namero de acciones
acciones por cada Plan |realizadas, por Plan de
. i : 0 4 Incremento.
de Saneamiento y |Saneamiento y Manejo de
Manejo de Vertimientos | Vertimientos (PSMV).
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(PSMV) en los | durante el cuatrienio en los

corregimientos de
Borrero Ayerbe vy el
Queremal durante el
cuatrienio.

corregimientos de Borrero
Ayerbe y el Queremal.

PROYECTO 4.4.2.1.4:

APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS ORGANICOS E
INORGANICOS (PGIRS)

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Asistir técnicamente el
montaje de 40 unidades
para la transformacién y
aprovechamiento de
residuos sélidos
organicos
(lombricultura,
compostaje) para su uso
como abonos, en la
zona urbana y rural, por
afno).

Numero de unidades de
transformacion y
aprovechamiento de
residuos solidos organicos
(lombricultura, compostaje)
para su uso como abonos en
la zona urbana y rural por
afno, que han recibido
asistencia técnica para su
montaje.

40

Incremento

Asistir técnicamente el
montaje de 4 unidades
para el reciclaje o
aprovechamiento de
residuos sélidos
inorganicos (vidrio,
plastico, metales), en la
zona urbana y en zona
rural, en coordinacion
con los diversos actores
durante el cuatrienio.

Numero de unidades para el
reciclaje o aprovechamiento
de residuos sélidos
inorganicos (vidrio, plastico,
metales) con asistencia
técnica para su montaje en la
zona urbana y rural, durante
el cuatrienio.

Incremento

PROYECTO 4.4.2.1.5: APORTES PARA PAGO DE SUBSIDIOS A SERVICIOS DE

SANEAMIENTO BASICO A-A-A.
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META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar una (2)
transferencia  efectiva | Numero de transferencias
de subsidios al FSRI |efectivas de subsidios al
para pago a la |FSRI para el pago a la o
respectiva empresa | respectiva empresa 1 1 MEIEMMIETiS
prestadora del servicio |prestadora del servicio de
de ACUEDUCTO, |ACUEDUCTO
durante el cuatrienio
Realizar una (2)
transferencia  efectiva |Numero de transferencias
de subsidios al FSRI |efectivas de subsidios al
para pago a la |FSRI para el pago a la 1 1 Mantenimiento
respectiva empresa | respectiva empresa
prestadora del servicio |prestadora del servicio de
de ASEO, durante el |ASEO.
cuatrienio.
Realizar una (1)
transferencia  efectiva | NUmero de transferencias
de subsidios al FSRI |efectivas de subsidios al
para pago a la |FSRI para el pago a la 1 1 Mantenimiento
respectiva empresa | respectiva empresa
prestadora del servicio |prestadora del servicio de
de ALCANTARILLADO, |ALCANTARILLADO.
durante el cuatrienio.

Sector: Prevencion y Atencion de desastres.

OBJETIVO ESPECIFICO

Hacer frente al proceso para prevencion, atencion y control a los riesgos de
desastres, asi como prepararse institucionalmente para la atenciéon oportuna frente
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a la pandemia generada por el COVID 19, haciendo un manejo adecuado del
territorio como contribucion al bienestar de las comunidades y al desarrollo
sostenible con enfoque de derechos, diferencial, étnico, victimas y demas grupos

de inclusién social.

PROGRAMA 4.4.3.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA ACERTADO EN
LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

victimas y deméas grupos de
inclusion social.

victimas y demas grupos de
inclusién social.

LINEA | META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO
Promover procesos de gestion| Porcentaje de poblacion
del riesgo de desastres| beneficiada con procesos
encaminados a beneficiar al|de gestion del riesgo de
90% de la poblacion con| desastres, con enfoque|85% 90%
enfoque diferencial, étnico y de | diferencial,  étnico, de




ALCALDIA MUNICIPAL DE | Fagina 187 de
DAGUA 235
CODIGO:
VERSION
DESPACHO ALCALDE TRD:
1.03.06.01

84D

Plan de Desarrollo 2020-2023

iApostemos TODOS a Crecer por DAGUA!

PROYECTO 4.4.3.1.1: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
: Numero de consejos
Garantizar el . L
i . municipales de gestion
funcionamiento del ri | I
eficiente de un (1) €l Nesgo a 1os cuales _—
: - se les ha garantizado|1 1 Mantenimiento
consejo municipal de 4 :
: su funcionamiento
gestion del riesgo, -
. eficiente, durante el
durante el cuatrienio. L
cuatrienio.
Dotar a 4 organismos . :
Numero de organismos
e S0corro (i de socorro, de la zona
cuerpos de bomberos ’
- urbana y rural, a los
y 1 defensa civil), de la I les h
zona urbana y rural cuales se fes 2 dotado
. ' |con equipos de |0 4 Incremento
con equipos o comunicacién /o
comunicacion y/o . Y
. - tecnologia que faciliten
tecnologia que faciliten el desarrollo de  su
el desarrollo de su .
s mision.
mision.
Dotar a 4 organismos |Dotar a 4 organismos
de socorro (tres |de sSocorro (tres
cuerpos de bomberos |cuerpos de bomberos y
y 1 defensa civil), de la |1 defensa civil), de la
zona urbana y rural, |zonaurbanay rural, con
con elementos para el |elementos para el|0 4 Incremento
manejo y atencion de |manejo y atencién de
emergencias como |emergencias como
incendios, rescates e |incendios, rescates e
incidentes con |incidentes con
materiales peligrosos. materiales peligrosos.
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PROYECTO 4.4.3.1.2: ASISTENCIA FRENTE A PANDEMIA ENFASIS PREVENCION

COVID 19.
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Ejecutar un plan de |[Numero de planes de
accion para la atencion |accion para la atencion
a la pandemia y [a la pandemia ylo incremento
emergencia sanitaria |emergencia  sanitaria
ocasionada por el |ocasionada por el
COVID 19. COVID 19.
Realizar jornadas de Numer.o. oL
revencion del riesgo corregimientos _en
b donde se han realizado
de desastres y/o |. das d 2
manejo del desastre jorhadas de prevencion
; : .| del riesgo de desastres |0 27 Incremento
con énfasis en COVID :
19 en 57 y/o manejo del desastre,
o con énfasis en COVID
corregimientos, d I
durante el cuatrienio 2 ellEG €
' cuatrienio.
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PROYECTO 4.4.3.1.3: ASISTENCIA PARA LA ATENQION HUMANITARIA CON
ENFOQUE DIFERENCIAL VICTIMAS, ETNICO Y DEMAS GRUPOS DE INCLUSION

SOCIAL.
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
OfpsrEililzel _ un (1) Numero de Fondos
Fondo Municipal de - >
2 . Municipales de Gestion
Gestion del Riesgo :
. del Riesgo cuyos
ejecutando sus
> recursos se han
recursos para atencion . _
h o ejecutado para|l 1 Mantenimiento
umanitaria en . o
: , atencion humanitaria en
situaciones de ) .
. situaciones de
emergencia y .
emergencia y desastres,
desastres, durante el S
- durante el cuatrienio.
cuatrienio.
Dotar a 4 organismos |Numero de organismos
de S0corro (tres | de socorro (tres cuerpos
cuerpos de bomberosy |de bomberos y 1
1 defensa civil) con |defensa civil) dotados
elementos de |con elementos de
. ., 0 4 Incremento
proteccion personal y/o | proteccion personal y/o
equipos  biomédicos, |equipos biomédicos,
para el manejo del |para el manejo del

COVID 19 vy otros,
durante el cuatrienio.

COVID 19 vy otros,
durante el cuatrienio.

EJE DE DESARROLLO ECONOMICO

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer un desarrollo econdmico local mas sostenible para mitigar los efectos de
la pandemia generada por el COVID 19, basado en el potencial endégeno v,
apoyado en la asociatividad y competitividad, aprovechando las oportunidades del
mercado en los sectores agropecuario, turistico y comercial, desarrollando y
utilizando herramientas que brinda la ciencia y la tecnologia, con enfoque de
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derechos, diferencial, étnico, de victimas y personas en proceso de reintegracion y
reincorporacion.

Sector: Agropecuario.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fortalecer el desarrollo agropecuario, con énfasis en un ser humano sensibilizado y
capacitado en produccion sostenible para la seguridad alimentaria, la
comercializacion y la transformacion de materias primas, articulando cadenas de
valor en el marco del desarrollo humano sostenible con enfoque de derechos,
diferencial, étnico, victimas y demas grupos de inclusion social.

PROGRAMA 4.5.1.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON
DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE.

LINEA | META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO
Porcentaje de pequefios
Consolidar procesos | productores rurales con los
productivos  sostenibles  y|cuales se han consolidado
organizativos en un 40% de | procesos productivos
pequefios productores rurales, | sostenibles y organizativos, | 35% 40%
articulados y en | articulados y en
complementariedad con otros | complementariedad con
sectores, durante el cuatrienio. |otros sectores, s, durante el
cuatrienio
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PROYECTO 4.5.1.1.1: ASISTENCIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRODUCCION AGRICOLA SOSTENIBLE EN EL MUNICIPIO

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Asistir técnicamente a
300 productores, con |Numero de productores
énfasis en agricultura |pertenecientes a las
organica, cadenas productivas
pertenecientes a las 6 |priorizadas que han
cadenas productivas |recibido asistencia g £l INEHEMIG
priorizadas: sabila, |técnica, con énfasis en
cafia panelera, cacao, |agricultura organica,
platano, citricos y pifia, |durante el cuatrienio
durante el cuatrienio.
Numero de cadenas
productivas
Realizar, un (1) |identificadas en las
proceso para la |cuales se ha promovido
articulacion del turismo |al menos un proceso|0 1 Incremento
rural a una de las |para la articulacion del
cadenas productivas turismo rural al
desarrollo rural integral.
Asistir tecnlcgmente NET i
para el fortalecimiento o q I
del Droceso de |a@sociaciones de las
2 cadenas productivas
transformacion y ) _—
S locales fortalecidas en|5 5 Mantenimiento
comercializacion a 5
. Su proceso de
asociaciones de las >
distintas cadenas transfor_chm_n’ y
: comercializacion.
productivas locales.
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PROYECTO 4.5.1.1.2: ASISTENCIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION
PECUARIA SOSTENIBLE EN EL MUNICIPIO.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Asistir técnicamente a | Asistir técnicamente a
50 productores/afio |50 productores/afio para
para el mejoramiento |el mejoramiento de su
de su produccion |produccion  pecuaria,
pecuaria, promoviendo |promoviendo el uso de _—
el uso de material |material genético = = MEMISHITTIETE
genético adecuado ala |adecuado a la region y
region y de practicas |de practicas
sostenibles, durante el |sostenibles, durante el
cuatrienio. cuatrienio.

NUmero de
Asistir técnicamente a p;(?tdeunc;girgrs;{ggo, a
30 productores/aiio de b blacid : q
a noblacién poblacion  reintegrada
reintearados /o y/o reincorporada, a los
reincogrporados én SRS S e
proyectos productivos Pr es.tado RIS
agropecuarios _tecnlca para
promoviendo el uso de IMETEMEE (e EEe
practicas sostenibles y p:g?nu;\::\éﬁzo el uso de
orientadas a promover prom .

practicas sostenibles y|0 30 Incremento

la producciéon y el
consumo de alimentos
locales y culturalmente
apropiados, con un alto
contenido nutricional, el
manejo adecuado de
los alimentos y la
adopcion de buenos
hé&bitos  alimenticios.
durante el cuatrienio.

orientadas a promover
la produccion y el
consumo de alimentos
locales y culturalmente
apropiados, con un alto
contenido nutricional, el
manejo adecuado de los
alimentos y la adopcion
de buenos hébitos
alimenticios. durante el
cuatrienio.
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QS'SW tecr;:]csatlirtrle ec?;ﬁez Numero de instituciones
educativas que educativas que se les
desarro_llan proyectos EZE:: eellcodrzgzrn&rlrgendtg 0 4 Incremento
productivos

agropecuarios, durante
el cuatrienio.

productivos, durante el
cuatrienio
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PROYECTO 4.5.1.1.3: CONSOLIDACION DE PROCESOS ASOCIATIVOS PARA EL

DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Asistir a 100 personas NGmero de personas
p?c:?esos promovdeer asistidas para
gsociativi dad e promocién de procesos
dad 9 de asociatividad, que
JEIGE mas SIEEIE £ hagan mas eficiente la
SR, . produccion
transformacion y transformaéién
comercializacion de Y y
SUS roductos.  asi comercializacién de sus |0 100 Incremento
como Ig defensa,de los BIEGUEIES, 25 EIAD d
derechos del defensa de los derechos
campesinado como del campesinado, como
pesi ’ estrategia de desarrollo
estrategia de desarrollo econémico local
econémico local .
. sostenible, en el
sostenible, en el .
S cuatrienio. .
cuatrienio.
Asistir a diez (10) |Numero de
organizaciones de |organizaciones de
productores para |productores asistidas
promover Su |para promover  Su
asociatividad a través |asociatividad a través 2 - T
de una organizacion de |de una organizacion de
segundo nivel, en el |[segundo nivel, en el
cuatrienio. cuatrienio.
Apoyar la elaboracién NGmero de  PISDA
participativa de un (1)
Plan Integral de gg%%?gg%n para —suj, 1 Incremento
Sustitucion y Desarrollo L
Alternativo (PISDA). participativa.
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PROYECTO 4.5.1.1.4: ASISTENCIA TECNICA A PROCESOS DE SOBERANIA Y
SEGURIDAD ALIMENTARIA.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Asistir técnicamente a | Numero de familias
cuatrocientas (400) |rurales y urbanas a las
familias  rurales y |cuales se les ha
urbanas con la | prestado asistencia
implementacion de |técnica para
parcelas para la |implementacion de
soberania y seguridad |parcelas para la
alimentaria (con |soberaniay seguridad
semillas propias, pies |alimentaria (con
de cria criollos, |semillas propias, pies
elaboracion de |de cria criollos,
insumos para abonar y |elaboracion de insumos
hacer controles de |paraabonary hacer 0 400 Incremento
plagas y |controles de plagas y
enfermedades, etc.) |enfermedades, etc.)

orientadas a promover
la producciéon y el
consumo de alimentos
locales y culturalmente
apropiados, con un alto
contenido nutricional, el
manejo adecuado de
los alimentos y la
adopcion de buenos
h&bitos  alimenticios.
durante el cuatrienio.

orientadas a promover
la produccién y el
consumo de alimentos
locales y culturalmente
apropiados, con un alto
contenido nutricional, el
manejo adecuado de
los alimentos y la
adopcion de buenos
hébitos alimenticios.
durante el cuatrienio.
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Sector: Promociéon del Desarrollo.

OBJETIVO ESPECIFICO

Fortalecer el desarrollo econdémico local a travées de la promocion del
emprendimiento, la innovacion, la organizacion empresarial que permitan el
aprovechamiento sostenible de la biodiversidad y sus recursos ambientales, como
contribucién a la generacion de ingresos que mejore las condiciones de la poblacion
de manera incluyente en convivencia pacifica, con enfoque diferencial, étnico
victimas, reincorporados, reintegrados y demas grupos de inclusion.

PROGRAMA 4.5.2.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON
DESARROLLO ECONOMICO LOCAL.
LINEA | META DEL

META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO
Dar alcance al 30% de la|Porcentaje alcanzado en la
implementacion del plan | implementacién del plan; O 30%

sectorial de turismo. sectorial de turismo.
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PROYECTO 4.5.2.1.1: DESARROLLO TURISTICO SOSTENIBLE

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL | ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Capacitar a 200 .
personas prestadores Numerq qle prgst.adores
T . de servicio turisticos
de servicios turisticos, capacitados  para el
para el mejoramiento P X P
L mejoramiento de
de conocimientos en conocimientos en
normatividad, calidad . .
. normatividad, calidad
de los SEIVICIOS de los servicios 0 200 Incremento
ofertados, normas '
bioseguridad ofertados_, el
COVID19, en procesos bioseguridad COVID19,
o ) en procesos
administrativos Y | administrativos
procesos financieros, . y
- procesos financieros,
durante el cuatrienio L
durante el cuatrienio
Elaborar durante el |NuUmero de productos
cuatrienio dos (2) |turisticos sostenibles
productos turisticos | elaborados durante el 0 5 Incremento
sostenibles, gue |cuatrienio, que incluyan '
incluyan las rutas y |las rutasy paquetes a
paquetes a ofertar. ofertar
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PROYECTO 4.5.2.1.2: FORTALECIMIENTO A PROCESO DE PROMOCION Y
COMERCIALIZACION E LA OFERTA TURISTICA MUNICIPAL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Implementar dos (2)
estrategl,as - Numero de estrategias
promociorn y para la promocion y
comercializacion de la M
. comercializacion de la
oferta turistica 0 2 Incremento

municipal (Un Fam Trip
y una plataforma de
negocios) durante el
cuatrienio.

oferta turistica municipal
implementadas durante
el cuatrienio.

PROYECTO 4.5.2.1.3: FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Capacitar a 50 |Numero de personas
personas/afio en temas |capacitadas/afio en
0 150 Incremento

de fortalecimiento vy
desarrollo empresarial.

temas de fortalecimiento
y desarrollo empresarial.
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PROYECTO 4.5.2.1.3: FORTALECIMIENTO COBERTURA EN TICS PARA LA

COMUNIDAD
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL | ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Instalar 8 zonas Numero de zonas

. digitales (WI FI),
digitales (WI FI) para su instaladas para su
operacion —en zona operacion %n zona 0 8 Incremento
urbana y rural del u?bana r’ural del
IUTEIEE, alEnE @ munici )i/o durante el
cuatrienio. CIpIo, .

cuatrienio. empresarial.

PROGRAMA 4.5.2.2: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA QUE
IMPLEMENTA CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION.

e innovacion CTI, articuladas al
potencial del
econdmico local.

desarrollo

tecnologia e innovacion CTI,
articuladas al potencial del
desarrollo econémico local.

LINEA | META DEL
META DE RESULTAD INDICADOR11
=t © AR BASE |CUATRENIO
Porcentaje de instituciones
Promover en el 50 % de las . J
S . educativas rurales y urbanas
instituciones educativas rurales y :
. . en donde se ha promovido la
urbanas la implementacién de| . .
: . .| iImplementacion de
estrategias de ciencia tecnologia . . .10 50%
estrategias de  ciencia




ALCALDIA MUNICIPAL DE | £agina 200 de
DAGUA 235
CODIGO:
VERSION
DESPACHO ALCALDE TRD:
1.03.06.01

@)
p
ayh
>

Plan de Desarrollo 2020-2023

iApostemos TODOS a Crecer por DAGUA!

PROYECTO 4.5.2.2.1: ASISTENCIA PARA LA APROPIACION SOCIAL DE LA CIENCIA,
LA TECNOLOGIA E INNOVACION

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Capacitar a quinientos |NuUmero estudiantes de
(500) estudiantes de los |los grados 9, 10,11 de
grados 9, 10,11 de las |las IE alos cuales se les
IE para generacion de |ha capacitado para 0 500 Incremento
apropiacién social de |generacion de
las CTI durante el |apropiacion social de las
cuatrienio CTI durante el cuatrienio
Realizar una (2) NGmero De
investigacion con la Investigaciones
partlc!pacm’)n E realizadas por los
estudiantes de las I.E, estudiantes de las I.E
encaminada a la : =
solucion de un encarnmadas Al
problema social técnico solugoq d? un problema
o ECONGMICo social técnico o 0 1 Incremento
. - ' | econdmico, identificado
|der(11t|f|cado por por productores
productores .

: agropecuario o
S?ergfaed%ur:go dg prestadores de servicios
servicios turisticos WUIilEIEeE durante el

" cuatrienio
durante el cuatrienio.
opoeva de sluc | Nimero de propuesas
Propue - de solucidn cientifica
C|ent|f|§:a t_ecnologlca tecnoldgica sostenible e
sostenible e innovadora innovadoras elaboradas
para el I hami 0 1 Incremento
aprovechamiento de |Paraelaprovec amiento
de algunos productos de

aI_gungs SEGIETE Ble la mineria artesanal
mineria a(teganal, durante el cuatrienio
durante el cuatrienio.
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Sector: Vias y Transporte.

OBJETIVO ESPECIFICO

Contribuir al desarrollo econémico local sostenible, mediante el mejoramiento de
vias de comunicacion y condiciones de movilidad de la poblacién, en la zona urbana
y rural, para un transito seguro y en paz, con enfoque de derechos, diferencial,
victimas y demas grupos de inclusion social.

PROGRAMA 4.5.3.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON MEJORES

VIAS.
LINEA | META DEL

META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO

. . Porcentaje de vias a las
Mejorar las condiciones de cuales se les ha meiorado
movilidad en el 70% de vias - J 67%  |70%

. sus condiciones de
municipales. .
movilidad
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PROYECTO 4.5.3.1.1: ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE VIAS EN LA ZONA

RURAL.
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL | ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar labores de |NuUmero de vias
mantenimiento o |terciarias a las cuales
mejoramiento en 200 |se les ha hecho labores 0 200 Incremento
kilbmetros de vias |de mantenimiento o
terciarias, durante el |mejoramiento durante
cuatrienio. el cuatrienio.
; NUmero de caminos
Realizar labores de :
. ancestrales o vecinales
mantenimiento a 8
: a los cuales se ha .
Caminos ancestrales o 8 8 Mantenimiento
vecinales, durante el hecho Igbpres de
N mantenimiento, durante
cuatrienio. o
el cuatrienio.

PROYECTO 4.5.3.1.2: ADECUACION DE VIAS EN LA ZONA URBANA Y CENTROS

POBLADOS
META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Adecuar tramos en 6 |Numero de vias urbanas
vias, para su |y en centros poblados
mejoramiento, durante |en donde se han 0 6 I
. ncremento
el cuatrienio, en zonas |adecuado tramos para
urbana y centros |su mejoramiento,
poblados. durante el cuatrienio
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PROYECTO 4.5.3.1.3: MEJORAMIENTO DE VIAS PARA EL DESARROLLO LOCAL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar un (1) |Numero de programas
programa de |de embellecimiento vial,
embellecimiento vial, |realizados, para el|0 1 Incremento
para el desarrollo local, |desarrollo local, durante
durante el cuatrienio. el cuatrienio
. : Numero de equipos de
Adqw_r i ReSipos i€ maquinaria pesada,
maquinaria pesada dauirid I
ara el mejoramiento adguiridos ~ para €
para » mejoramiento de vias y|3 6 Incremento
de vias y atencion de . d
emergencias, durante atencion N
. emergencias, durante el
el cuatrienio. =
cuatrienio.
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PROYECTO 4.5.3.1.4: MEJORAMIENTO DEL TRANSITO MUNICIPAL PARA EL
BIENESTAR Y EL DESARROLLO INTEGRAL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Numero de puntos
criticos de centros
Instalar elementos de poblados, zona urbana y
sgnahz_a;cmn Y |rural a los cuales se les
dispositivos de _control ha instalado elementos
en 5 puntos criticos de de  sefalizacion y
;gggoirbz?\t;adosrhra:? dispositivos de control |0 5 Incremento
Y '’ len puntos criticos de
para la prevencién de sus vias para |la
Iesu_)nes y muertgs en prevencion de lesiones
accidentes de transito i
o y muertes en accidentes
durante el cuatrienio de transito. durante el
cuatrienio.
Numero de planes de
Formglar un .(1) HEmEE seguridad vi%l para el
Srfl?rﬂgfj?g V('jzl pS;a uﬂ municipio de Dagua 0 1 Incrementos
P _ag formulados durante el
durante el cuatrienio. e

Sector: Servicios Publicos Diferentes a AAA.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Promover la utilizacion y uso eficiente de energias alternativas amigables con el
ambiente y/o el uso de avances tecnoldgicos que permitan mayor eficiencia en la
prestacion de los servicios que se prestan, en la inversion, en el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion, con enfoque de derechos, diferencial, étnico,
victimas y demés grupos de inclusion social en el marco del desarrollo sostenible y
la convivencia pacifica.
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PROGRAMA 4.5.4.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON
ALUMBRADO PUBLICO MAS EFICIENTE.

META DE RESULTADO

Garantizar,

durante
cuatrienio, la prestacion de un| municipal

el Porcentaje

de
en donde se

INDICADOR

LINEA
BASE

territorio

servicio de alumbrado publico|garantiza la prestacion de | 70%
eficiente en el 70% del territorio| un servicio de alumbrado

municipal.

publico eficiente

META DEL
CUATRENIO

70%

PROYECTO 4.5.4.1.1: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar una Q) !\Iumero de,
interventoria al Interventorias .
: realizadas a la convenio
convenio de alumbrado de alumbrado pabli
Ublico que redunde en € aiuimbradio publco

P C gue redunde en una
una mayor eficiencia en e I
la prestacion del |Mmayor e.fICIenCIa enia 1, 1 Mantenimiento

. prestacion del servicio,
servicio, en cuanto a
infraestructura en cuanto a

. infraestructura,
cobertura, calidad vy b lidad
eficiencia energética co .e”ufa’ calidad y
.22 77| eficiencia energética,
durante el cuatrienio o
durante el cuatrienio

Elaborar un (1) estudio | NUumero de estudios
de técnico de |técnicos de referencia
referencia de |de determinacion e
determinacion de |costos estimados para
costos estimados para |la prestacion en cada 0 1 Incremento

la prestacion en cada
actividad del servicio
de alumbrado publico,
durante el cuatrienio.

actividad del servicio de
alumbrado publico
realizados, durante el
cuatrienio
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PROGRAMA 4.5.4.2: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA QUE
IMPLEMENTA ENERGIAS SOSTENIBLES.

META DE RESULTADO

Promover al 5% de los

productores agropecuarios y
prestadores de servicios
turisticos el uso de energias

sostenibles durante el
cuatrienio.

LINEA | META DEL
B BASE | CUATRENIO
Porcentaje de productores
agropecuarios y
prestadores de servicios
turisticos, a los cuales se 0% 5%
les ha promovido el uso de
energias sostenibles,

durante el cuatrienio.

PROYECTO 4.5.4.2.1: APROVECHAMIENTO DE ENERGIAS SOSTENIBLES

META DE PRODUCTO

LINEA| META DEL |ORIENTACION

INDICADOR BASE |CUATRENIO| DE LA META

Capacitar a 200

productores
agropecuarios y
prestadores de

servicios turisticos,
durante el cuatrienio,
en el uso de energias
sostenibles para el
mejoramiento de sus
ingresos.

Numero de productores
agropecuarios y
prestadores de servicios
turisticos, capacitados
durante el cuatrienio, en |0 200 Incremento
el uso de energias
sostenibles para el
mejoramiento de sus
ingresos

Implementar dos (2)
modelos piloto de uso
de energia con fuentes
no convencional
concertados con las
comunidades, durante
el cuatrienio.

Numero de modelos
piloto de uso de energia
con fuentes no
convencionales,
concertados con las
comunidades para su
implementacion durante
el cuatrienio

0 2 Incremento
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EJE GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL SOSTENIBLE.

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la gobernanza local, realizando una gestién administrativa participativa
basada en la participaciéon y el desarrollo comunitario, que propenda por la eficiencia
en la inversiébn de los recursos y el logro de resultados que satisfagan las
necesidades de la poblacion en el marco de la sostenibilidad y la construccion de
paz, con enfoque de derechos, diferencial, étnico, victimas y demas grupos de
inclusion social.

Sector: Desarrollo Comunitario.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fortalecer procesos de participacion comunitaria, brindando herramientas y
espacios interinstitucionales necesarios para la consolidacion de comunidades
promotoras de su propio desarrollo a través del didlogo, el seguimiento a la gestion,
la asociatividad, la construccion en paz, la resolucion de conflictos, la ciudadania y
la busqueda del desarrollo humano, econémico, ambiental y social sostenible, con
enfoque de derechos, diferencial, victimas y demas grupos de inclusion social.




ALCALDIA MUNICIPAL DE | Fagina 208 de
DAGUA 235
CODIGO:
VERSION
DESPACHO ALCALDE TRD:
1.03.06.01

U
>
2D
>

Plan de Desarrollo 2020-2023

iApostemos TODOS a Crecer por DAGUA,!

PROGRAMA 1.6.1.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON
PARTICIPACION CIUDADANA DE CALIDAD.

LINEA | META DEL

BASE |CUATRENIO

META DE RESULTADO

Promover procesos de
participacion ciudadana al 20%
de la poblacion, con énfasis en
la representatividad de los
grupos de valor y organizados,
en el sector rural y urbano tales
como: primera infancia,
infancia, adolescencia,
juventud, mujer, grupos étnicos,
capacidades diferentes, LGBTI,
JAC, JACAS, victimas, JUME,
Comité de libertad de culto,
reincorporados, adulto mayor,
produccion agropecuaria,
turismo, convivencia ciudadana,
grupos y mesas sectoriales
entre otros.

INDICADOR

Porcentaje de poblacion
con la cual se desarrollan
proceso de participacion
ciudadana con énfasis en la
representatividad de los
grupos de valor y
organizados, en el sector
rural y urbano tales como:
primera infancia, infancia,
adolescencia, juventud,
mujer, grupos étnicos,
capacidades diferentes,
LGBTI, JAC, JACAS,
victimas, JUME, Comité de
libertad de culto,
reincorporados, adulto
mayor, produccion
agropecuaria, turismo,
convivencia ciudadana,
grupos y mesas sectoriales
entre otros.

10%

20%

PROYECTO 4.6.1.1.1: FORTALECIMIENTO A PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL,
GOBERNABILIDAD Y PARTICIPACION COMUNITARIA

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Realizar cuatro (4) |[NUumero de asambleas

asambleas comunitarias (DAGUA 4 4 Mantenimiento

comunitarias (DAGUA |PARTICIPA Y CRECE

PARTICIPA Y CRECE |CON SuU GENTE),
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CON SU GENTE), |realizadas como espacios

como espacios para la
promocion de la
participacion ciudadana
de calidad, la rendicion
de cuentas y el
seguimiento a la gestion
por afo.

para la promocién de la
participacion ciudadana de
calidad, la rendicion de
cuentas y el seguimiento a
la gestién por afo.

Operativizar el
funcionamiento de al

menos quince (15)
organismos de
representacion

comunitaria, para

promover los derechos
y su participacion en
proceso de gestiéon del
desarrollo local, por afio

Numero de organismos de
representacion
comunitaria, los cuales se
han hecho mas operativos
en su funcionamiento para
promover los derechos y su
participacion en proceso de
gestion del desarrollo local,
por afo.

15

15

Mantenimiento

Y COMUNALES

PROYECTO 4.6.1.1.2: FORTALECIMIENTO INTEGRAL A ORGANIZACIONES SOCIALES

sus procesos
administrativos y de
formalizacion, que les
permita el
mejoramiento de su
gestion.

procesos administrativos y
de formalizacion, que les
permita el
acompafamiento de su
gestion.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar un () NGmero de
afjompaﬁamiento bor acompafamientos
s?oa’mizacior?es £ realizados, por afo, a las
ge organizaciones sociales y
sociales y comunales comunales ara
para fortalecimiento de e P Mantenimiento
fortalecimiento de sus |1 1
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Capacitar a 100 lideres |NUumero de lideres vy
y lideresas/afio para el |lideresas/afio capacitados
mejoramiento de los |para el mejoramiento de
procesos de |los procesos de |0 100 Incremento
participacion participacion  ciudadana,
ciudadana, durante el |durante el cuatrienio.
cuatrienio.

Sector: Justiciay Seguridad.

OBJETIVO ESPECIFICO

Fortalecer la gobernabilidad, con participacion interinstitucional y comunitaria, sobre
la gestion territorial de la Convivencia y seguridad ciudadana, promoviendo el
ejercicio de los derechos y deberes, en el marco del desarrollo humano integral y
sostenible, en todo el curso de vida y con enfoque diferencial, de derechos, étnico,
de victimas, reincorporados, reinsertados y demas grupos de inclusion.

PROGRAMA 4.6.2.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA EN
CONVIVENCIA' Y SEGURIDAD CIUDADANA.

LINEA | META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO
Porcentaje de disminucién
en la comisién de delitos,
comportamientos contrarios
a la convivencia,
infracciones a las normas | oo 40%
de transito para promover la
construccion  de  paz,
durante el cuatrienio.

Disminuir hasta en un 20% la
comision de delitos,
comportamientos contrarios a la
convivencia, infracciones a las
normas de transito para
promover la construcciéon de
paz, durante el cuatrienio.
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PROYECTO 4.6.2.1.1: IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Fortalecer la capacidad guTlf(ar?zge enattl)(lji?ges Sg
técnica, logistica y de | P id dq |
infraestructura de dos apoya|1_n a segurica ;;e
(2) entidades de fuerza aLmpliniEne - e [es
SO normas, a los cuales se _
publica que apoyan la I : 2 2 Mantenimiento
seguridad y ol es hz dfortalec[do. la
cumplimiento de las I%apigt?::aa tecnlcdaé
normas, durante el |. 9 y
- infraestructura, durante
i el cuatrienio.
Implantar  seis  (6) Nuamero de medidas en
medidas en materia de TEUENE! f:le_segundad y
seguridad y orden qrden pgbllco para
publico para disrupcion | GETPRRRY L
y disminucion del delito implantadas
(Modernizacion de P L,
tecnologia, SIES 1-2-3 (Modernizacion de 0 6 Incremento
. ' ..., |tecnologia, SIES 1-2-3,
camaras de seguridad, ? .
CIEPS, recompensas y camaras de seguridad,
jornadas de desarme) %Lﬁ:gégzceognepsz?fna;y
durante el cuatrienio, Jd I .
durante el cuatrienio. LTS & cuatr!en!o,
durante el cuatrienio.
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PROYECTO 4.6.2.1.2:

FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA -
DAGUA CONVIVE EN PAZ

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar 12 campafas
anuales de educacion YINUmero de campafnas
promocion del nuevo|anuales de educaciony
codigo  nacional de pr,or_noci()n _del nuevo
policia y  convivencia | C0digo nacional de 0 36 Mantenimiento
ciudadana a nivel p_oI|C|ayconV|\{enC|a
- ciudadana realizadas a
munlglpgl, durante  el| e municipal, durante
cuatrienio. el cuatrienio.
Realizar ~ doce  (12)|Ngmero de operativos
operativos anuales, para| anuales realizados para
cumplimiento de las cumplimiento de las
normas de convivencia|normas de convivencia 12 12 Mantenimiento
incluidas en el codigo de | incluidas en el codigo de
policia. policia.
Incrementar la NUmero_ de .
capacidad técnica y Inspg(_:mones de Policia
logistica de una (1) Mummpalalas que se .
les ha incrementado su |1 1 Mantenimiento.

Inspecciéon de Policia
Municipal durante el
cuatrienio.

capacidad técnica y
logistica durante el
cuatrienio.
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PROYECTO 4.6.2.1.3: FORTALECIMIENTO INSPECCION DE TRANSITO MUNICIPAL
PARA LA SEGURIDAD VIAL EN DAGUA

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA| META DEL
BASE | CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar 12 campafias
anuales de educacion y
promocién del cddigo
nacional de transito y
transporte a nivel
municipal, para la
implementacion de una
cultura vial que permita la
prevencion de la
accidentalidad en el
municipio, durante el
cuatrienio.

Numero de campafas
anuales de educacion y
promocion del caédigo
nacional de transito y
transporte realizadas a
nivel municipal, para la
implementacion de una
cultura vial que permita
la prevencion de la
accidentalidad en el
municipio durante el
cuatrienio.

0 12

Realizar  doce (12)
operativos anuales, a
nivel municipal para el
cumplimiento de las
normas de transito y
transporte.

Numero de operativos
anuales realizados, a
nivel municipal, para
cumplimiento de las
normas de transito y
transporte.

Incrementar la capacidad
técnica y logistica de una
(1) Inspeccion de
Transito Municipal
durante el cuatrienio.

Numero de
Inspecciones de
Transito Municipal a las
que se les ha
incrementado su
capacidad técnica y
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logistica durante el
cuatrienio.

PROYECTO 4.6.2.1.4: PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y CONSTRUCCION

DE PAZ TERRITORIAL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Capacitar a 100 | Numero organizaciones
organizaciones comunitarias y grupos
comunitarias y grupos |de valor capacitadas en
de valor durante el |derechos humano,
cuatrienio, en derechos | convivencia ciudadana
. : ) 0 100 Incremento
humanos, convivencia |y respeto a la vida de
ciudadana y respeto a |lideres, lideresasy
la vida de lideres, |defensores de derechos
lideresas y defensores |humanos, durante el
de derechos humanos. |cuatrienio
Realzar un () eveno [} 16 VoS
interinstitucional- o
. ~ comunitarios, en
comunitario por afio en , >
. . materia de accion 0 4 Incremento
materia de accién |. .
. ) integral contra minas
integral contra minas . :
. antipersonal, realizados
antipersonal. ~
por afo.
: Numero de Consejos
Garantizar el ..
tlinclonamiento y Municipales de Paz a
ot los cuales se les ha
actuacion de un (1) .
garantizado su 0 1 Incremento

Consejo Municipal de
Paz, durante el
cuatrienio.

funcionamiento y
actuacion durante el
cuatrienio.
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Sector: Fortalecimiento Institucional.

OBJETIVO ESPECIFICO

Fortalecer la gobernanza a través de una gestion que articule y coordine acciones
interinstitucionales y comunitarias orientadas a la eficiencia en el logro de objetivos
comunes, en el marco del desarrollo humano sostenible, con enfoque de derechos,
diferencial, étnico, de victimas y demas grupos de inclusion.

PROGRAMA 4.6.3.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON BUEN
GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.

LINEA | META DEL
META DE RESULTADO INDICADOR BASE | CUATRENIO

Aumentar, durante el cuatrienio, | Medicion de Desempefio
la calificacién en la Medicion de | Municipal incluyendo los
Desempefio Municipal en un 3% | componentes de gestion y
incluyendo los componentes de |resultados ademas del
gestion y resultados ademas del | institucional

institucional

0 3%
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PROYECTO 4.6.3.1.1: MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Incrementar en 5

puntos el indice de |Numero de puntos en

Desempefio gue se incrementa el

Institucional, a través |indice de Desempefio

del Modelo Integrado |Institucional, a través

de Planeacion y |del Modelo Integrado

Gestion, en cada una |de Planeacion

de sus siete | Gestion, en cac)ila una Sl | LIEACIE

dimensiones de sus siete

articuladas y en |dimensiones articuladas

coherencia con el |yen coherenciacon el

desarrollo del |desarrollo del municipio

municipio, durante el
cuatrienio.

durante el cuatrienio.

PROYECTO 4.6.3.1.2: CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE

DESARROLLO MUNICIPAL.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION

BASE | CUATRENIO| DE LA META
Realizar un (1) proceso l(;l(:mero d:e puri?r(]:ii;(:i
de seguimiento a los . 9
AVANCES en ol realizados a los .
cumplimiento de las avances en el |1 1 Mantenimiento
metas del plan de cumplimiento de las
desarrollo por afio. IEEE € plain e

desarrollo por afo.

Garantizar el |Numero de Consejos
funcionamiento de un | Territoriales de
(1) Consejo Territorial |Planeacion 1 1 Mantenimiento
de Planeacion durante |funcionando durante
el cuatrienio. el cuatrienio.
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PROYECTO 4.6.3.1.3: OPTIMIZACION DEL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Formular 100 | Numero de proyectos

proyectos de inversion |de inversion

durante el cuatrienio |formulados, duranteel | O 100 Mantenimiento

para su gestibn y |cuatrienio, para su

ejecucion. gestion y ejecucion.
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PROYECTO 4.6.3.1.4: FORTALECIMIENTO Y EFICIENCIA DE LA GESTION
INSTITUCIONAL.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Mantener actualizada Nmee o |SEE 6
o datos del sistema de
durante el cuatrienio ioocid
una (1) base de datos Jole il icacion de
: Potenciales
del sistema de o
Identificacion de SENBIGENIEE , ot 1 1 Mantenimiento
; Programas Sociales -
Potenciales
Beneficiarios de SISBEN’ U2 2 T
: mantenido
Programas Sociales - .
actualizadas durante
SISBEN. S
el cuatrienio.
: NUumero de sistemas
Realizar la |. " 7 I q
consolidacion de un (1) !nstltumo_n’a €s €
) TR informacion
sistema institucional de lidad
informacion que consoficados que
: ’ permitan  mantener
permita mantener iiad
recopilada, organizada Con et _
o organizada y |1 1 Mantenimiento
y actualizada la lizad I
informacion acerca de actuaiiza a a
iy : informacion acerca de
la poblacion atendida I blacid did
desde los diversos |2 Poviacion elienilok.
desde los diversos
programas durante el
. programas durante el
' cuatrienio.
Numero de esquemas
Participar en un (1) |o estrategias
esquema o estrategia |asociativas para el
asociativa para el |desarrolloregional,en |0 1 Incremento
desarrollo regional, |que el municipio ha
durante el cuatrienio. participado durante el
cuatrienio.
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PROYECTO 4.6.3.1.5: CONSOLIDACION DE LA ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
_— Numero de procesos de
Ol durante_ el estratificacion
cuatrienio dos (2) tipos . P
de estratificacion | >ociosconomica 2 2 Mantenimiento
: - optimizados durante el
socioeconémica, zona S
cuatrienio, zona urbana
urbanay rural.
y rural.
Garantizar el debido |Numero de comités
funcionamiento, permanente de
durante el cuatrienio, |estratificacion _—
o) i 1 1 Mantenimiento
de wun (1)l comité |funcionando
permanente de |debidamente durante
estratificacion de el cuatrienio.
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PROYECTO 4.6.3.1.6: FORTALECIMIENTO A RENTAS MUNICIPALES.

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META

Estructurar un (1) |Numero de documentos

documento que | estructurados durante el

contenga lineamientos |cuatrienio que contenga

técnicos para el |lineamientos técnicos| O 1 Incremento

fortalecimiento de las |para el fortalecimiento

rentas municipales, |de las rentas

durante el cuatrienio. municipales.

Implementar un (1) |NUmero de proceso de

proceso de facturacion |facturacion electronica 0 1 Incremento

electronica, durante el |realizados durante el

cuatrienio. cuatrienio

Realizar una (1) [Numero de camparfas

campaia anual de |anuales realizadas para

sensibilizacion y |sensibilizacion y

capacitacion a los |capacitacion a los 1 1 Mantenimiento

contribuyentes contribuyentes,

encaminada a una |encaminadas a una

mayor eficiencia en el
recaudo.

mayor eficiencia en el
recaudo

PROYECTO 4.6.3.1.7: ACTUALIZACION CATASTRAL

META DE PRODUCTO INDICADOR LINEA| META DEL |ORIENTACION
BASE | CUATRENIO| DE LA META
Numero de
Realizar una (1) |conservaciones
conservacion dinamica |dinAmicas realizadas
para la actualizacion de |para la actualizacion
0 1 Incremento
la base catastral del |de la base catastral
municipio de Dagua, |del municipio de
durante el cuatrienio. Dagua, durante el
cuatrienio.
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PROYECTO 4.6.3.1.8: CONSOLIDACION DE FINANZAS MUNICIPALES

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA
BASE

META DEL
CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realizar durante el
cuatrienio, (1) un
proceso de
caracterizacion que
garantice una efectiva
depuracion del pasivo
pensional del municipio
de Dagua.

Numero de procesos
de caracterizacion,
realizados durante el
cuatrienio, que
garanticen una
efectiva  depuracion
del pasivo pensional
del  municipio de
Dagua.

Incremento.

Realizar un (1) proceso
de caracterizacion y
avalio de los bienes
muebles e inmuebles
del municipio de Dagua
durante el cuatrienio

NUmero de procesos
de caracterizacion y
avalio de los bienes
muebles e inmuebles
del  municipio de
Dagua, realizados
durante el cuatrienio.

Incremento.

Sector: Centros de Reclusion.

OBJETIVO ESPECIFICO

Garantizar el manejo adecuado, por parte de una entidad idénea, de las personas
privadas de la libertad con enfoque diferencial, étnico, victimas y demas poblaciones

especiales.
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PROGRAMA 4.6.4.1: APOSTEMOS A CRECER POR UN DAGUA CON MANEJO

ADECUADO DE SINDICADOS.

META DE RESULTADO

INDICADOR

LINEA

BASE |CUATRENIO

META DEL

una entidad idénea

Atender hasta el 100% de la
poblacién sindicada a través de

idonea

Porcentaje de poblacion de
sindicados atendida a
través de una entidad

100% | 100%

PROYECTO 4.6.4.1.1: ASISTENCIA PARA EL MANEJO ADECUADO DE POBLACION

SINDICADA

META DE PRODUCTO

INDICADOR

LINEA| META DEL
BASE | CUATRENIO

ORIENTACION
DE LA META

Realzar un (2)
convenio anual con el
INPEC para el manejo
de la poblacion
sindicada.

NUmero de convenios
anuales realizados con

el INPEC para el

manejo de la poblacion

sindicada

Mantenimiento
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ARMONIZACION PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL - OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE - PLAN DEPARTAMENTAL Y PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO.

Objetivos De Desarrollo Sostenible - ODS.

Tabla 58: Armonizacién PDM con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

ARMONIZACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

EJES ESTRATEGICOS SECTOR PROGRAMAS OoDS

EDUCACION
APOSTEMOS ACRECER POR UN

DAGUA CON CALIDAD EDUCATIVA
4-5-10- 2-16

APOSTEMOS ACRECER POR UN
DAGUA CON AUTORIDAD SANITARIA
FORTALECIDA PARA LA GESTION
DE LASALUD PUBLICA

3- 5- 10- 6-16

APOSTEMOS ACRECER POR UN
DAGUA QUE ATIENDE SUS

DIMENSIONES PRIORITARIAS EN
SALUD PUBLICA 3-12-5-6-16

APOSTEMOS ACRECER POR UN
DAGUA QUE APOYA A SU
POBLACION VULNERABLE. 1-3-5-10-16

SALUD

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON INFRAESTRUCTURA
EN SALUD. 1-3-5-10-16

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON MAS DEPORTE Y
DEPORTE Y RECREACION RECREACION. 3, 10-16

APOSTEMOS A CRECER POR UN

EJE 4. DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE SECTOR CULTURA DAGUACON MAS ARTE Y CULTURA | 1- 3- 4-5-8-10-16

APOSTEMOS ACRECER POR UN
DAGUA CON ACCESO A
SECTOR VIVIENDA SOLUCIONES DE VIVIENDA. 6,1, 3, 11-16

APOSTEMOS ACRECER POR UN
DAGUA CON MEJOR
SECTOR EQUIPAMIENTO EQUIPAMIENTO. 10-3-11-16

APOSTEMOS ACRECER POR UN
DAGUA CON NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES MAS FELICES. 10-1-5-16

ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES - PROMOCION
SOCIAL

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON INCLUSION
SOCIOECONOMICA 10-1-12-5-16

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON ATENCION,
ASISTENCIA Y REPARACION
INTEGRAL A VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO. 10-1- 16-5-16
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EJE 2. DESARROLLO SOSTENIBLE AMBIENTAL

APOSTEMOS A CRECER POR UN

SECTOR AMBIENTAL DAGUA CON CULTURAAMBIENTAL. [15-13-7-12-16
APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON MANEJO SOSTENIBLE

SECTOR AGUA POTABLE Y DEL SANEAMIENTO BASICO.

SANEAMIENTO BASICO 6-15-13-16
APOSTEMOS A CRECER POR UN

SECTOR PREVENCION Y ATENCION |DAGUA ACERTADO EN LA GESTION

DE DESASTRES DEL RIESGO DE DESASTRES. 11-13-6-16

EJE 3 DE DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR AGROPECUARIO

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON DESARROLLO RURAL
SOSTENIBLE.

2-3-1-13-8-12-16

SECTOR PROMOCION DEL
DESARROLLO

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL.

8,1,10,5,12

APOSTEMOS ACRECER POR UN
DAGUA QUE IMPLEMENTA CIENCIA
TECNOLOGIA E INNOVACION.

9-13-8-16

SECTOR VIAS Y TRANSPORTE

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON MEJORES VIAS.

1,2,8,11,9

SECTOR OTROS SERVICIOS
PUBLICOS DIFERENTES A.AA

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUACON ALUMBRADO
PUBLICO MAS EFICIENTE.

7,11

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA QUE IMPLEMENTA
ENERGIAS SOSTENIBLES .

7,11

EJE 4 GOBERNANZA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL SOSTENIBLE

SECTOR DESARROLLO
COMUNITARIO

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON PARTICIPACION
CIUDADANA DE CALIDAD.

1,10,17,5

SECTOR JUSTICIA Y SEGURIDAD

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUAEN CONVIVENCIAY
SEGURIDAD CIUDADANA.

16,10,5

SECTOR CENTROS DE RECLUSION

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON MANEJO ADECUADO
DE SINDICADOS.

16,5

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

APOSTEMOS A CRECER POR UN
DAGUA CON BUEN GOBIERNO Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL.

17,16,1,5,

Fuente: Elaboracion propia Equipo PDM 2020 — 2023.
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Gréfico 40: Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS.
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Fuente: Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo.
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Armonizacion PDD - PDM 2020 — 2023

Tabla 59: Armonizacién PDD - PDM 2020 — 2023.

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2020 - 2023
"Valle Invencible"

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2023
" Apostemos todos a crecer por Dagua"

Linea Estrategica: Turismo Patrimonio Territorial e
Identidad Vallecaucana

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible
Eje de Desarrollo Social Sostenible

Linea Estratégica: Valle del Cauca Territorio de
Integracion Social parala Paz

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje de Desarrollo Social Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible

Linea Estratégica: Polos de Desarrollo Urbano para la
Competitividad y Equidad.

Eje Desarrollo Social Sostenible
Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Linea Estratégica: Desarrollo Integral Rural parala
Eqidad.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Linea Estratégica: Gestion Territorial Compartida
para una Buena Gobernanza

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Linea Estratégica: Valle Departamento Verde y
Sostenible

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Fuente: Elaboracion propia Equipo PDM 2020 — 2023.
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Armonizacion PND 2018 — 2022 Y PMD 2020 - 2023.

Tabla 60: Armonizacion PND 2018 — 2022 — PMD 2020 — 2023.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018 - 2022
"Pacto por Colombia. Pacto por la equidad”.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2023
" Apostemos todos a crecer por Dagua"

Pacto por la legalidad.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible
Eje de Desarrollo Social Sostenible
Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible

Pacto por el emprendimiento.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible
Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la equidad.

Eje Desarrollo Econédmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la sostenibilidad: producir conservando y
conservar produciendo.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la productividad y la equidad de las regiones.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion: un
sistema para construir el conocimiento de la Colombia
del futuro.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible
Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por el transporte y la logistica para la
competitividad y la integracion regional.

Eje Desarrollo Econédmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la transformacion digital de Colombia:
gobierno, empresas y hogares conectados con la era
del conocimiento.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible
Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje Desarrollo Social Sostenible
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Pacto por la calidad y eficiencia de senicios publicos:
agua y energia para promover la competitividad y el
bienestar de todos.

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible
Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por los recursos minero-energéticos para el

crecimiento sostenible y la expansién de oportunidades.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Pacto por la identidad y la creatividad: desarrollo de la
economia naranja y proteccién y promocion de nuestra
cultura.

Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible
Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la construccién de paz: victimas,
reintegracion, estabilizacion y reconciliacion.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la equidad de oportunidades para grupos
étnicos: indigenas, negros, afros, raizales, palenqueros
y Rom.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la inclusion y la dignidad de todas las
personas con discapacidad.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la igualdad de la mujer.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la descentralizacion: conectar territorios,
gobiernos y poblaciones.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Pacto por la productividad y la equidad en las regiones.

Eje Desarrollo Econdmico Sostenible

Eje de Gobernanzay Desarrollo Institucional Sostenible
Eje de Desarrollo Ambiental Sostenible

Eje Desarrollo Social Sostenible

Fuente: Elaboracion propia Equipo PDM 2020 — 2023.
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INVERSIONES

PLAN DE DESARROLLO

“APOSTEMOS TODOS A CRECER POR DAGUA” 2020 - 2023.
Tabla 61: Plan Plurianual de Inversiones 2020 — 2023

PLAN DE DESARROLLO “APOSTEMOS TODOS A CRECER POR DAGUA" 2020- 2023
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
TEm SECTORES ANO 2020 ARD2021 ANO 2022 ANO 2023

P JSTIR Y

CONVIVENGA $482.271934 63 $827912.811,50 486.062.056,02 436.132.241,49
) ATENCIONA GRUPOS

VULNERABLES $930.071.308,76 $1571.524.347,18 1.138.156.616,62 1.175.729.058,%
3 CENTRD DERECLUSON $35.468821,10 $34.063.503,72 36.268.303,08 37.248.930,38
P TESARROLLD

COMUNTARO $206.901.456,40 $285.396.923,04 305.417.289,16 315.183.257,07
B EDUCAQON $1.465.874.507,70 $2.181.905.508,39 1.676931.803,28 1762.160.937,55
6 SALLD $24.016.800.588,76 $22.935.562.080,88 24.300.562.730,59 24.852,654.711,46
7 CEFORTE $280.794833 68 $697 341508,59 606.062.433,17 528.170.730,79
8 QATURA $206.901.456 40 $722.698.659,95 711.049.626,32 744,978 607,82
9 VIVENDA $49.262251,52 $1505.238510,22 125.984.631,78 133.714.109,06

AGUA FOTABLE Y
10 [SAMEAMENTOBASCO

(APSB) $1.779.040231,90 $2857651.771,32 1.800.059.861,33 1.840.955.976,60
g |SEI08 AUBLKDS

DIFERBITES APSE $1.776.255303 84 $1.692.968.584,44 1.790.214.696,34 1.827.304.186,89
" TFRAESTRUCTURA DE

TRANSPORTE $630.556.819,50 $2.112.857.865,72 935.340.448,04 945,549,771, 21
13 |AMBENTAL $295.573508,14 $492.539.851,05 37222732116 310407.753,17

PREVENOON Y
14 [ATBMOONCE

DESASTRES (APD) $807.900.924 98 $211.746.104,19 109.759.338,29 71.632.558,42
1§ [AGROPECLARO $216.753.905,70 $681.270.074,35 314.961.579,44 546.317.645,59

FROMOOONDEL
16 |DESARROLLO (EMPLED.-

TURSMO) $78.819.602,44 $116.920.674,92 87.807.470,63 49.665.240,51
= FORTA LECMBNTO

NSTITUOONAL $359.614.435,12 $1.123.174.987,44 439.037.353,16 229.224.186,%
18 EQUIFA MENTO $14.778675,46 $184.127.047,12 19.088.580,57 19.102.015,58

_ $33633.640579,00  $4023540091400|  35.254.992139,00  35.886.131.919,00

Fuente: Gerencia de Planeacion.

contactenos@dagua-valle.gov.co

Ohcina de Cali: €

Carrera 10 N* 9-30 Dagua - Valle

alle 9 N* 4-39, Cantro Comarcial CID
Teléfono: (+57 2) 2450200 - Codigo Postal 760520

Oficina 205

lcalde@dagua-valle.gov.co - www.dagua-valle.gov.co
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8.1 PLAN PLURIANUAL SECTOR SALUD — MEDIO MAGNETICO.
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ARTICULO 2. PLAN APTO PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION. Una vez
revisadas las variables que determinan la posibilidad de realizar seguimiento
y evaluacion al plan de desarrollo territorial, la administracidén municipal deja
constancia que el Plan de Desarrollo Apostemos Todos a Crecer por Dagua
2020 - 2023, cumple con dichas caracteristicas y por lo tanto se hace
necesario que, para su correcta implementacion, el Municipio cuente con
un Sistema de Seguimiento y Evaluacion al Plan de Desarrollo.

ARTICULO 3. EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION. Estructura. Con el
proposito de adelantar las acciones de seguimiento y evaluacion al Plan de
Desarrollo Apostemos Todos a Crecer Por Dagua 2020 - 2023, la
administracion municipal contard con un equipo de seguimiento, el cual se
conformard asi: Alcaldesa Municipal o su delegado que serd el Gerente de
Planeacion y Proyectos de Inversion, el Concejo Territorial de Planeacion y
se designaradn como lideres de eje, a los Gerentes de despacho y lideres de
sectores.

PRODUCTOS DE SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION. Durante la
vigencia del Plan de Desarrollo Apostemos Todos a Crecer por Dagua 2020-
2023, la administracion municipal se compromete a generar los siguientes
productos de seguimiento y evaluaciéon: 1) Seguimiento semestral de
actividades del plan de accién. 2) Informe y evaluacidon cuatrimestral de
avance de cumplimiento de metas e indicadores del Plan indicativo. 3)
Informe de la ejecucion presupuestal para efectos de seguimiento,
rendicion de informes y desempeno fiscal, con entrega mensual. 4) Informe
semestral de avances en el Modelo Infegrado de Gestidon y Planeacion. 5)
Informe anual, arficulado a politicas y planes sectoriales, acerca de la
ejecucion total del gasto e inversion social por cada gerencia, de acuerdo
a matriz generada, con cumplimiento de objetivos, programas, metas de
resulfado, metas de producto, indicadores de resultado, indicadores de
producto y alcance de los proyectos del Plan de desarrollo.
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ARTICULO 4. RENDICION DE CUENTAS. Se establece como insumo principal
para la Rendicion de Cuentas a la ciudadania, el Sistema de Seguimiento y
Evaluacién al Plan de Desarrollo Apostemos Todos a Crecer por Dagua 2020-
2023.

ARTICULO 5. INFORME FINAL DE GESTION Y EMPALME. El Sistema de
Seguimiento y Evaluacion al Plan de Desarrollo Apostemos Todos a Crecer
por Dagua 2020-2023, serd la base para la elaboracion del Informe Final de
la presente administracion, asi como también serd entfregado como parte
del proceso de empalme para la proxima administracion.

ARTICULO 6. EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO. La administracion
municipal publicard en el Ultimo frimestre del ano 2023, un informe final que
contenga el balance del nivel de cumplimiento (Valor Logrado / Valor
Esperado) en el cuatrienio, de las metas de resultado y producto definidas
en el Plan de Desarrollo Apostemos Todos a Crecer por Dagua 2020-2023.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 7. PROYECTOS DE GESTION ESPECIAL: En uso de sus facultades
legales, constitucionales y propias del cargo, la Alcaldesa Municipal podrd
adelantar las gestiones necesarias ante el Gobierno Departamental, el
Gobierno Nacional, Organismos de Cooperacion Internacional y la empresa
privada, a fin de gestionar macro y micro proyectos de impacto municipal,
proyectos de impacto regional, obras de movilidad, infraestructura y
hdbitat, cambio climdtico y desarrollo agrario que no se encuentren
especificadas dentro del Plan de Desarrollo como proyectos, y que sean
afines alos ejes estratégicos y programas, que al presentarse la oportunidad
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u oferta del sector publico, privado o internacional sean benéficas para el
municipio y sus habitantes y acordes con los planteamientos de su Plan de
Desarrollo.

ARTICULO 8. ASOCIATIVIDAD DEL MUNICIPIO: FacUltese a la alcaldesa para
ejecutar acciones de asociacidon con otros municipios y/o con entidades
publicas o privadas que sean convenientes para el territorio y sus habitantes,
previa realizacion de andlisis juridico, legal, ambiental, politico, financiero y
social que demuestren dicha conveniencia.

ARTICULO 9. ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS: FacUltese a la Alcaldesa
Municipal para gestionar y suscribir Alianzas Publico Privadas para el
beneficio de la entidad territorial, para el desarrollo y cumplimiento de sus
metas y programas estratégicos.

ARTICULO 10. CONTRATOS PLAN: FacUltese a la Alcaldesa Municipal para
ejecutarlas acciones necesarias que permitan ala Administracién Municipal
adelantar Contratos Plan bajo los términos que dicta la Ley Colombiana al
respecto.

La Alcaldesa Municipal, en consecuencia, estd autorizada para gestionar,
licitar, adjudicar, celebrar y protocolizar todo tipo de contratos y convenios
necesarios para la ejecucion del Plan de Desarrollo Territorial, incluyendo
contratos — Plan, y para perfeccionar todos aquellos actos que demande la
buena marcha del municipio en concordancia con el Plan de Desarrollo
Territorial que se adopta.

Paragrafo. Autoricese a la senora Alcaldesa Municipal de participar en los
procesos asociativos que se adelantan en el Valle del Cauca en el marco
de la Ley 1454 de 2011 y suscribir convenios interadministrativos que
posibiliten la gestiéon, financiacion y ejecuciéon de proyectos de integracion
regional.
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ARTiCULO  11. CONTRATACION CON ORGANIZACIONES NO

GUBERNAMENTALES. Facultese a la Alcaldesa municipal para contratar
obras, proyectos o trabajos derivados del Plan de Desarrollo Apostemos
todos a Crecer por Dagua, con organizaciones no gubernamentales que
demuestren idoneidad para ejecutar el objeto contractual.

ARTICULO 12. CONTRATACION O CONVENIOS CON ENTIDADES DE
EDUCACION TECNICA, TECNOLOGICA Y SUPERIOR: Facultese al Alcaldesa
municipal para celebrar contratos o convenios con instituciones de
educacion tecnolégica o superior certificados, a fin de lograr el
cumplimiento de las metas y estrategias del Plan de Desarrollo Territorial.

ARTICULO 13. GESTION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES PUBLICOS.
Facultese al Alcaldesa municipal para gestionar y suscribir convenios con las
entidades de cardcter publico del orden Departamental y Nacional a fin de
lograr cumplir con las metas y estrategias del Plan de Desarrollo, sus
programas y proyectos.
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ARTICULO 14. JUSTIFICACION TECNICA Y POLITICA. Este capitulo responde a
la necesidad de incluir la funcidn de seguimiento y evaluacion del Plan de
Desarrollo Apostemos Todos a Crecer por Dagua 2020-2023, con el propdsito
de asegurar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por la
administracion, en beneficio de un gobierno territorial eficaz, eficiente y
tfransparente.

ARTICULO 15. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en el saldbn de sesiones del Concejo Municipal de Daguag,

Departamento del Valle del Cauca, alos ( ) dias del mes de del
ano dos Mil Veinte (2020).

Presidente Secretario General

Proyecto de Acuerdo 012-2020, presentado por iniciativa de la Alcaldesa Municipal.

ANA MARIA SANCLEMENTE JARAMILLO
Alcaldesa municipal.




