2 CONGEJO MUNICIPAL

=3 EL DOVIO

VALLE DEL CAUCA

PrLANY — D2

ACUERDO N°. D02
(MAYO 23 DE 2024)

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE EL DOVIO - VALLE DEL CAUCA 2024 - 2027 “DE CORAZON
POR EL DOVIO.”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE EL DOVIO = VALLE DEL CAUCA. En ejercicio de
sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en los
articulos 313 numeral 2% y 339 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo
32y 40 de la Ley 152 de 1994, |a Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012,

CONSIDERANDO

Que la Ley Organica del Plan de Desarrollo, Ley 152 de 1884, norma los
procedimientos para l|a elaboracion, ejecucion, aprobacion, seguimiento,
evaluacion y control del Plan de Desarrollo. Esta ley establece los pnincipios que
deben seguir las autoridades de planeacién para garantizar la autonomis terntonal
y los mecanismos para fortalecer la coordinacion, consistencia y sustentabilidad
ambiental en el desarrolio armonico de las regiones. El fin Gitimo de los planes de
desarrollo de las entidades territoriales es “(...) garantizar el uso eficente de los
recursos y el desempefio adecuado de sus funciones”

Que, en cuanto al contenido cbligatonio de los planes de desamollo, la Ley ordena
gque se integren: *(...) por una parte estratégica y un plan de inversiones a
mediano vy corto plazo, en los términos y condiciones que de manera general
reglamenten las Asambleas Departamentales y los Concejos Distritales y
Municipales o las autoridades administrativas gue hicieren sus veces, siguiendo
los criterios de formulacion, establecidos en la presente Ley (articulo 31)°,

Que este Plan de Desarrolio Municipal de El Dovio - Valle del Cauca 2024 - 2027
‘“DE CORAZON POR EL DOVIO", esta formulado y proyectado en todos sus
componentes como un instrumento de gestion publica que, desde lo local, se
enmarca dentro de la normatividad vigente.

Que, la Constitucion Politica, respecto a la formulacién y aprobacién del Plan de
Desarrolio &l articulo 339 precisa el contenido y su propdsito,

El articulo 340, por su parte, constituye el Sistema Nacional de Planeacion y con &l
los Consejos de Planeacidn como instancia de parficipacion ciudadana en el

proceso

Que, la Ley 152 de 1994 esiablece los procedimientos para elaborar, aprobar,
ejecutar y evaluar los planes de desamollo conforme a las prioridades de los
grupos sociales gue conforman la entidad territorial y ef programa de gobierno

En lo relativo a la ejecucion del Plan, el articulo 29 establece que todos los
organismos de la administracion publica nacional deben elaborar, con base en los
lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo y de las funciones, un plan indicativo
cuatnenal.

Carrera 7 # 6-52 Tal. 3117336304 Codigo Postal: 761560
concejnieldovio-valle gov.co - concajosldovicgmotimant oo

TRD. 100.02 Pagina 1 de 10
VERSION 1



" CONCEJO MUNICIPAL

EL DOVIO

VALLE DEL CAUCA

ACUERDD %o 00F P08 BEDIO DEL CUAL BE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE EL DOVIO - WALLE DEL
CALCA 2024 = 2027 “DE CORAZON POR EL DOWIO."

PMAM — 002
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: ADOPTESE para e Municipic de El Dovic - Valle del
Cauca el Plan de Desarrolio 2024 — 2027 "DE CORAZON POR EL DOVIO" el cual
busca resolver las necesidades sentidas y reales de |a comunidad, identificadas &
través del proceso de participacion ciudadana, el cual se llevd a cabo en procura
de los principios constifucionales y dentro del marce de la responsabilidad fiscal.

Considerando lo anteror, se establecen los lineamientos, planes y proyectos que
fomentaran el desarrollo integral de El Dovio — Valle del Cauca, durante los
pradximos cuatro afios, siendo estos los que guiaran al municipio en &l camino del
desarrollo 2 mediano y large plazo.

El Plan de Desarmollo Terntonal ha definido cuatro ejes estratégicos, los cuales
buscan, primero, convertir &l DOVIO en un municipioc Potencia De Equidad Y
Desarrollo Social, bajo esta premisa crearemos estrategias para reducir el indice
de déficit de vivienda cualitativo, le apostamos a mejorar la calidad de la
prestacion de servicios basicos, fortalecer la educacion , e implementar astrategias
enfocadas a mejorar la calidad de vida de nuestra poblacion, especiaimente la
poblacidn vulnerable. Segundo, pretendemos convertir a nuestro ferritorio en un
polo en Desarrollo Econdmico, Turistico y Agropecuario, con el fin de mejorar la
calidad de vida de nuesiros moradores, para ellc implementaremos programas
enfocados en la asociatividad y apoyo a los pegueros agricultores del municipio,
crearemos mecanismos para impulsar el turismo, le aposiaremos 8 &
oplimizacidon de nuestras vias terciarias y urbanas, a el uso de energias
renovables y fortalecimiento del sector de tecnologias y comunicaciones. Tercero,
construir un gobiemo eficiente y transparente, mediante el cual le apostemos al
fortalecimiento de nuestra informacion estadistica, a los procesos comunitarios y
mejorar los indices de convivencia y segundad termtorial  Cuaro] nuesiro
Municipio es rico en recursos naturales, cuenta con flora y fauna gue merecen ser
protegidos y conservados, por tal razdn le apostaremos a construir un municipio
Potencia En Conservacidn de los Ecosistemas y adaptacion al cambio climatico.

CAPITULO | - PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

ARTICULO SEGUNDO CONFORMACION DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL. E! Plan de Desarrollo Municipal de El Davio - Valle del Cauca 2024 -
2027 "DE CORAZON POR EL DOVIO" esta compuesto por parte general, un
primer capitulo que describe la parte del Diagnostico, en el cual se analiza la
situacion actual del municipio, un segundo capitulo que describe la pare
estratégica, la cual comprende la descripcion de cuatro ejes de accion con sus
productos, metas y proyecciones durante el cuatrienio, El tercer capitulo se refiere
a las estrategias del municipio respecto de las inversiones a realizar de caras al
sistema General de Regalias, asi mismo en el cuarto capitulo contempla el Plan
Plurianual de Inversiones que sera necesario para el cumplimiento de las meias,
por Ultimo, contempla un capitulo final que constituye el seguimiento y vigencia del
plan de desarrollo municipal.

PARAGRAFO. E| presente plan de desarrollo municipal es contentivo de las
inicidticas o proyecios de inversién que seran susceptibles de financiacion con
recursos del sistema general de regalias,
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ARTICULO TERCERO: CONTENIDO DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL. En lo que concierne a la parte general, la misma se encuenira
contenida por la caraclerizacion basica del municipio de El Dovio — Valle del
Cauca y los aspectos metodoldgicos tenidos en cuenta para la elaboracion del
Plan de Desarrollo 2024-2027. Generalidades como ubicacion geografica, resefia
histérica, clima, caracteristicas geograficas, division territonal y demografia.

El capitulo segundo comespondiente al Diagnostico contiene un  analisis
situacional de los principales sectores del desarrollo social, economico, ambiental
y de gobemabilidad, que derivan de un proceso de planeacion acorde con el
Programa de Gobierno registrado por el candidato electo, que es de obligatorio
cumplimiento en el penodo de gobiemo 2024-2027.

La parte estratégica contiene los elementos para el direccionamiento estrategico
del municipio v la articulacion del plan de Desarrollo Municipal con las apuestas
nacionales y departamentales, como lo son el Plan de Desarrollo Nacional, Plan
de Desarrolio del Valle del Cauca y los objetivos de Desamrollo Sostanible ODS.

El capitulo tercero contempla las iniciativas gue seran susceptibles a ser
realizadas con el Sistema General de Regalias.

El Plan Financierc incluye la proyeccion de los recursos financieros disponibles
para su ejecucion y su armonizacion con los planes del gasto para el periodo
correspondiente.

ARTICULO CUARTO: PRINCIPIOS DEL PLAN DE DESARROLLO. El Dovio se
proyecta hacia la construccion de una sociedad egquitativa, fundamentada en el
respeto por la vida, la garantia de derechos y la promocién de oportunidades, con
las bases de un buen gobiernc de la mano de la comunidad, con responsabilidad y
transparancia en el servicio, basados en los siguientes pnncipios.

PARTICIPACION: Durante la elaboracion de este documento, se contd con la
participacion de toda la comunidad y de las instituc:ones presentes,

AUTONOMIA: cumpliendo con la normatividad existente para su elaboracion, este
Plan se realizd con la autonomia de las comunidades, que expresaron Ssus
necasidades.

CONTINUIDAD: se asegura la real ejecucion de los programas y proyecios,
ademas de su seguimiento y evaluacion.

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL: todo e plan de accion establecido esta
enmarcado en los principios de conservacién y respeto por el medio ambiente.

ARMONIZACION DEL PRESUPUESTO: la priorizacion del gasto publico esta
enfocado en las principales necesidades de las comunidades y los presupuestos
definidos.
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SEGUIMIENTCO ¥ CONTROL: se realizard un seguimiento de la programacion
para el cumplimiento pleno de los programas y su inversion, permitiendo la
reprogramacion de las metas, en caso de ser necasano.

EVALUACION: Se determina el cumplimiento del plan, mediante los porcentajes
de ejecucion y su efectiva evaluacion

ARTICULO QUINTO: OBJETIVO PRINCIPAL. Lograr el desamollo
socioecondmico del Municipio, mediante la implementacion de estrategias
enfocadas propiciar el bienestar social y equitativo de la poblacion, la dinamizacion
del sector agricola y turistico, el fortalecimiento de la participacion ciudadana y [a
preservacion de nuestros ecosistemas.

ARTICULO SEXTO: MISION Y VISION.

MISION. Gestionar v administrar los recursos financieros y socioecondmicos del
Municipio de El Dovio, coordinando su pleno aprovechamiento, su manejo idoneo
y transparente, para garantizar la puesta en marcha de programas y proyectos gue
impacten positivamente a la poblacion en la atencion de sus necesidades mas
sentidas, que permitan alcanzar mayores niveles de bienestar, calidad de vida y
desarrollo sccial,

VISION. Para el 2040, el municipio de El Dovio, sera reconocido como un territono
potencia en equidad y desamollo social, donde se logre reducir las desigualdades
y indices de pobreza extrema, se constituird como un polo de desarrclio
econtmico, turistico y agropecuario, insignia en el norte del valle, un temtorio
reconocido por el cuidado y proteccion de su biodiversidad y ecosistemas

ARTICULO SEPTIMO: EJES ESTRATEGICOS. El Plan de Desarrolio, ‘DE
CORAZON POR EL DOVIO", contempla cuatro lineas estratégicas, que surgieron
a partir de un diagnostico realizado con toda la comunidad y que seran
intervenidos para su fortalecimiento.
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ARTICULO OCTAVO: OBJETIVOS ESTRATEGICOS. Los siguientes son los
objetivos de cada una de las lineas estratégicas definidas:

DE CORAZON POR UN Implemantar asirategias enfocadas en el forlalecimiento
DOVIO POTENCIA DE de la atencion integral en salud, educacion, cultura, |
EQUIDAD ¥ DESARROLLO | vivienda, deporte, recreacion, agua potable y |
SOCIAL saneamiento basico. con un enfoque de inclusion social,
alcanzando las condicionas de vida digna y generando
un desamolio social en i comunidad.
DE CORAZON POR UN impulsar & desarollo econémico del  municipio
DOVIO POTENCIA EN promoviendo y fotaleciendo las iniciativas y proyectos
DESARROLLO ECONOMICO, | del sector turistico, agropecuaric e Industrial, con el fin
TURISTICO Y de posicionar al municipio como polo de desamolio
AGROPECUARIOD socioecontmico, mejorando & nivel de ingresos y |a
calidad de vida de los Doviensas.
Implementar estrategias enfocadas & mejorar los indices
DE CORAZON POR UN de desempefic administrativos de la entidad municipal,
DOVIO POTENCIA EN convirtiéndoda en una entidad de puertas abiertas & |a
GOBIERNO EFICIENTE ¥ comunidad, enfocada en fordalecer los procesos de
TRANSPARENTE participacion ciudadana, en incrementar los indices en
eficiencia y transparencia y reducir los indices de
inseguridad
DE CORAZON POR UN implementar programas y proyecios gue generen un
DOVIO POTENCIA EN LA i impacto postivo en nuestros ecosistemas,
PROTECCION ¥ contribuyendo con la conservacion de la calidad del
CONSERVACIONDELOS | agua y el aire, la biodwersidad, el manejo adecuado de
ECOSISTEMAS los residuos sdlidos, la preservacion de los bosques, |a
 adaptacion del cambio climatico y en general el
| desarrollo auto sostenible del medio ambiante
|

ARTICULO NOVENO: PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES. El Plan
Plunianual de Inversiones 2024 — 2027, estd basado en las proyecciones de los
ingresos para inversion social de acuerdo al analisis de la disponibilidad de
recursos y al Marco Fiscal de mediano Plazo. Se presenta el monto de inversion
por cada pilar durante el periodo de gobiemo. Es importante tomar en cuenta que
no se realiza un calculo estimativo de los recursos financieros que s& van a
solicitar como cofinanciacion a los diferentes niveles del gobiermo nacional y
depariamental para la gjecucion de proyectos alto impacto local y regional, esto a
causa de gue no se consideran como datos reales y pueden liegar a desestabilizar
el marco financiero del Municipio.
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ARTICULO DECIMO: SEGUIMIENTO Y MONITOREC AL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2024 - 2027 “DE CORAZON POR EL DOVIO".

Se presenta un esquema de seguimiento para las metas contempladas en el plan,
que abarca las 7 secretarias existentes y se& sugiere un lapso mayor al tnmestre

ARTICULO DECIMO PRIMERO: AUTORIDADES MUNICIPALES DE
PLANEACION. Corresponde a autoridades de planeacion:

El Alcalde Municipal, quien es el maximgo orientador de la planeacion municipal, el
(la) Secretario (a) de Despacho de la Secretaria de Planeacion Municipal, que
desarrolla las orientaciones impartidas por el alcalde y coordina el trabajo de
formulacion; la Tesoreria Municipal, que vela por la consistencia de los aspectos
presupuestales del plan con los acuerdos anuales del presupuesto, y los demas
Secretarios (as) de Despacho de las secretarias y/o entidades descentralizadas
del orden municipal de acuerdo a las onentaciones de las autondades
precedentes.
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO: INSTANCIAS MUNICIPALES DE
PLANEACION. Son instancias municipales de planeacion:

« El Concejo Municipal
= El Consajo Temitorial de Planeacion municipal

CAPITULO Ili - APROBACION DEL PLAN

ARTICULO DECIMO TERCERO: SOCIALIZACION DEL PLAN DE
DESARROLLO. Elaborado el provecio del Plan de Desarrollo, simultaneamenta
se puso en consideracidn ante el equipo de Gobierno, la CVC y el Consejo
Territorial de Planeacion municipal, para & analisis y discusion del mismo, con el
propasito de que emita un concepto y formule las recomendaciones que considera
conveniente,

ARTICULO DECIMO CUARTOQ: CONCEPTO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE
PLANEACION MUNICIPAL. El Consejo Territorial de Planeacidn municipal, una
vez analizado y discutido el plan y habiéndose tomado el tiempo necesario se
pronuncio sobre la totalidad del proyecto del plan, con lo que se considera surtido
esle requisito.

ARTICULO DECIMO QUINTO: PROYECTO DEFINITIVO: Escuchados los
conceptos y reguanmientos del Consejo Territonal de Planeacion municipal, el
equipo de Gobierno efectud las enmiendas que considerd convenientes, para
luego, presentar el proyecto a consideracion del Honorabie Concejo Municipal.

ARTICULO DECIMO SEXTO: APROBACION. El plan fue sometido a la
consideracion del Concejo Municipal para su aprobacion, quien decidit sobre el
plan dentro del término legalmente establecido.

A - DE DESARR

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: CAMBIOS O AJUSTES AL PLAN. Todos los
cambics o ajustes que se reguieran incorporar para el cumplimiento de las metas
del Plan, que resulte procedente y necesara, proveniente de recursos de
financiacion de la Nacion, La Gobernacidn del Departamento y de Organismos
Nacionales e Internacionales de cooperacidn técnica y financiera seran incluidos
en el mismo, previa presentacion del proyecto de acuerdo para su autorizacion
ante el Concejo Municipal

ARTICULO DECIMO OCTAVO: INCENTIVOS Y ESTIMULOS TRIBUTARIOS.
Para efectos del cumplimiento de las metas propuestas en el plan de desarrollo, el
gobierno municipal estudiard introducir modificaciones al régimen tributario
municipal mediante incentivos tributarios a la inversion, previa aprobacion del
Concejo Municipal.
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ARTICULO DECIMO NOVENO: ALIANZAS TEMPORALES Y ASOCIACIONES
ESTRATEGICAS. El Alcalde del Municipio de El Dovio - Valle del Cauca, queda
plenamente facultado por parte del Concejo Municipal para conformar de manera
temporal alianzas y asociaciones esfratégicas con peguefios y medianos
productores organizados bajo cualguier tipo de modalidad de asociacion,
facilitando recurscs tecnicos y financieros y maximizando su aplicacion a lo largo
de las cadenas productivas sectoriales, asi como

para la aprobacion e inclusion de proyectos de escala regional,

ARTICULO VIGESIMO: El Plan Temitorial de Salud conforme a las previsiones
normativas y legales se encuentra alineado de caras a los lineamientos del plan de
desarrollo municipal

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: EVALUACION. Corresponde al Departamento
Nacional de Planeacidén efectuar la evaluacion de gestion y resultados de los
planes y programas de desarrollo e inversion del municipio de El Dovio - Valle del
Cauca. Para tal efecto la Secretaria Planeacion disefara y organizard un sistema
de evaluacion de gestion y resultados, acorde con los procedimientos gue se
definan a nivel nacional y departamental. Este sistema tendra en cuenta tanto el
cumplimiento de las metas y los objetivos, como ia cobertura y calidad de los
servicios y definird la participacidon de las secretarias y entidades descentralizadas
del municipio en el desarrolio del sistema de evaluacion.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: INFORME DEL ALCALDE. El Alcalde
presentara al Concejo un informe anual de la ejecucion de los planes y productos
constitutivos del Plan de Desarrollo,

ANEXOS Y VIGENCIA

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: ANEXOS. Hacen parte de este Acuerdo los
siguientes anexos.

Anaxo 1. Documento Plan de Desarrollo
Anaxo 2. Plan Termtorial de Salud

ARTICULO VIGESIMO CUARTOQ: VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de
la fecha de su promulgacion y deroga los acuerdos que le sean conlranos

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el s de sesiones del Concejo Municipal de El Dovio, Valle del Cauca
a los veintitrds (23) dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024).

FELIX ALDOVER ARISTIZABAL TORO Hugéﬁmm SEPULVEDA

Presidente Concejo Municipal Secretaria General
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE EL DOVIO, VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que el Acuerdo No. 002 de "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DE EL DOVIO - VALLE DEL CAUCA 2024 - 2027
“DE CORAZON POR EL DOVIO". Fue estudiado, discutido y aprobado en el
curso de las Sesiones Ordinanas en el mes de febrero, realizadas por esta
Honorable Corporacién, durante las siguientes fechas:

PRIMER DEBATE: El diecisiete (17) de mayo de 2024 - Comision Conjunta
conformada por la Comision Pnimera, Permanente o de Plan y Bienes y la
Comision Tercera. Permanente o de Presupuesto y Hacienda Publica.

SEGUNDO DEBATE: E! veintitrés (23) de mayo de 2024 - Plenaria

Para certificar lo anterior, firmo la presente hoy veinticuatro (24) de mayo de dos
mil veinticuatro (2024).

(@%MPG SEPULVEDA

Secretafia General

FLABCRALCT PO CICAMPT BEPULTEDH RUIELA FECHETARS,
RTINS POH ASETIERER, IS0 FEL AL DONER SRESOENTT
SRCH, CRARTHIVTH CORIEIC MURICT A 2304
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Expresamos nuestros agradecimientos a todos quienes s¢ sumaron a
la construccion del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “DE
CORAZON POR EL DOVIO'. Aungue la lista es interminable al
ser un plan participativo y constriido por ia comumdad,
mencionamos con especial relevancia a los secretarios de despacho
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PRESENTACION

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027: “*DE CORAZON POR EL DOVIO", se

construyo y aprobd como el fruto de un esfuerzo colectivo, este documento refleja
las principales apuestas de la comunidad para lograr reducir brechas y mejorar la
calidad de vida de todos los Dovienses.

El presente plan se encuentra fundamentado, en cuatro ejes esirategicos, los
cuales buscan, primero, convertir a DOVIO en un municipio Potencia De Equidad
¥ Desarrollo Social, bajo esta premisa crearemos estrategias para reducir el indice
de déficit de vivienda cualitativo, le apostamos a mejorar la calidad de la prestacidn
de servicios basicos, fortalecer la educacion . e implementar estrategias enfocadas
a mejorar la calidad de vida de nuestra poblacion, especiaimente la poblacién
vulnerable

En segunda medida, pretendemos convertir a nuestro territorio en un polo an
Desarrolio Econdmico, Turistico y Agropecuario, con el fin de mejorar la calidad de
vida de nuestros moradores, para ello implementaremos programas enfocados en
la asociatividad v apoyo a los peguefios agricultores dal municipio, crearemos
mecanismos para impulsar el turismo, le apostaremos a la oplimizacidn de
nuestras vias terciarias y urbanas, a el uso de energias renovables vy
fortalecimiento del sector de tecnologias y comunicaciones.

MNuestro tercer compromiso es construir un gobierno eficiente y transparente,
mediante el cual le apostemos al fortalecimiento de nuestra informacian estadistics,
a los procesos comunitarios y mejorar los indices de convivencia y segurdad
temmtorial. Por otra parte, y no menos importante nuestro Municipio es rico en
recursos naturales, cuenta con flora y fauna que merecen ser protegidos y
conservados, por tal razdn le apostaremos a construir un municipic Potencia En
Conservacion de los Ecosistemas y adaptacién al cambio climético.

Apreciado Doviense tienes en tus manos |a ruta de Navegacion que nos permitira
avanzar a juntos a construir de nuestro querido territario la ciudad del futuro, para
ello nuestro principal objetivo serd comtar con Un Gobiemo Eficiente ¥
Transparente, donde la participacién de la comunidad sera la clave para avanzar
en cada una de nuestras metas.

Atentamente:

HECTOR ENRIQUE DE LA TORRE
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GENERALIDADES DEL MUNICIPIO

ILUSTRACION 1 LOCALIZACION MUNICIPED EL DOVIO

L
DEPARTAMENTD DEL WALLE D'ELC-I'IU'I:A e

Fuente CVC 2020

ZOMA URAANA DEL MUMICIFIO DE EL DOVIDH

LUBICACION El Dovio es uno de los 42 municipios gue tiene el Departamento del
valle del Lauca y Bs uno O j0s 16 que S encuentrean en ia subregion nore oel
mismo departamento, se sitia a 167 km de Santiago de Cali, la capital
departamental. limita por el oriente con el municipio de la Unién y Roldanillo, por el
occidente con el departamento de Choco, por el norte con el municipio de Versalles,
por el sur con el municipio de Bolivar

RESENA HISTORICA: El Municipio de El Dovio fue fundado a mediados del
mes 0e fenrero en 1838 por Ben@min Farea Laicedo. HFor Urdenanza numero 14
de 1956 se cred el Municipio con el nombre de “Rojas Pinilla *, en reconocimiento
y admiracion politica al Expresidente de la Replblica General Gustavo Rojas Finilla,
a la caida del régimen militar y por Ordenanza No. 01 de 1.958, se restituyd su
antiguo nombre de “El Dovio®

CLIMA Con una altura promedio de 1.434 mefros sobre el nivel del mar, su
[emperalura gurante el ranscurso 0@l ano varla ge 14°u 8 £4°u Y rara vez baja a
13°C o sube a 27°C, tradicionaimente se presentaban dos periodos de lluvias con
precipitaciones promedio de 1.221mm, y uno de verano lo que en la aclualidad se
ha visto modificado debido a eventos asociados al Fendmeno de la Nifia, que
afectado en gran medida el clima an todo el terntorio nacional

CARACTERISTICAS GEOGRAFICAS

El Dovio &5 una fierra de montafias, suave clima y aire puro, se caracterza por la
abundancia de sus aguas en rios y quebradas, asi como por su termtorio boscoso.
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La mayor parte del termtorio es montafiosa, pero también cuenta con zonas planas,
su relieve comesponde a la vertiente oriental de la cordiliera de los Andes, sus
montafias mas altas son: Cerro de Paramillo (2.050 m.s.n.m) en la vereda Las
Vueltas y Sinmunda, Cerro Cara De Perro (2.050 m s.n.m) en la verada La Dorada,
Alto de Paramillo (1.850 m.s.n.m) en la vereda Bellavista y El Cerro Toldafria (1.847
m.s.n.m) en la vereda Toldafra. A El Dovio lo bafian las aguas de los rios: Dovio,
Perones, Rio Claro y el Rio Garrapatas con todos sus afiuentes.

DIVISION TERRITORIAL

El area urbana del municipio se compone de 26 barrios distribuidos en 6 secciones,
como se evidencia en ef siguiente mapa (Concejo municipal de (El Dovio-EOT,
2001),

ILUSTRACION 2 MAPA ZONA URBANA MUNICIPIO DE EL DOVIO

EL DOVIO VALLE
MAPA ZONA URBANA

EER e

- ¥ IR

Fuanta: EQT

El municipio de El Dovio, ademas de su cabecera municipal esta conformado por
12 corregimientos, distribuidos de la siguiente manera;

ILUSTRACION 3 MAPA MUNICIPIO DE EL DOVIO ZONA RURAL

15



Tabla 1 VEREDAS Y CPRREGIMIENTOS MUNICIO EL DowviQ

N CORREGIMIENTO VEREDAS

LA CABANA, BELLAVISTA. LOS ZAINOS,
1 LA CABANA OJEDAS, EL CRUCERO, EL LULAR,

CANADA HONDA N
2 LA ESPERANZA LA ESPERANTA ¥ MATECARNA
3 EL ORO EL ORD. CJEIE:E?A Iri':::,l.ls LARGA,
: MONTEAZUL. BUENDS AIRES, EL
4 MONTE AZUL | B!
" SIRIMUNDA, SANTA ELENA LA
SIRIMUNDA HONDURA, GUATEMALA, LAS VUELTAS
v 5L DUMAR EL DUMAR, ALTOMIRANDA. MARAVELEZ
LITUANIA, § ABANA BLANCA. EL

8 LITUANIA CONSUELO
9 PLAYA RIGA PLAYA RICA, Eéfgﬂéﬁgﬂiir_ MONTEBELLD.
10 BITACO BITACO, LA RIVERA LA PENA

TOLDAFRIA, EL DIAMANTE, LA VIRGINIA
" _ SLAMANYE LAMARIA, LA AGUADITA, EL GUADUAL
i ke, oo LA CAPILLA, PUENTE CABLE,

BATATALITO, ALTO HERMOSO
DEMOGRAF 1A

En todo proceso que involucre realizar una intervencién social, es indispensable
realizar una caracterizacion demografica, con el fin de lograr identificar qué
alternativas o proyectos deben ponerse en marcha. que beneficien de manera
positiva a la mayoria de la poblacién; por lo tanto ¥ &n razon de lo anterior, es
preciso conocer los aspectos demograficos de nuesiro Municipio, ya que las
decisiones y proyectos emprendidos en este penodo, benen como objeto principal

contribuir al bienestar
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Temando come punto de referencia la base de datos DANE, el municipio cuenta
con 9220 personas, ubicdndose e mayor porcentaje en edades de 0 g 30 afios
respecto a la distribucién por sexo el 50,9% corresponde a mujeres y el 49, 1% a
hombres, de igual forma se puede ohbservar Que mas del 50%de la poblacitn se
encentra ubicada en zona urbana.

Tras conocer el total de la poblacion, es de vital importancia reconocer que nuestro
territorio cuenta con un gran numero de poblacion étnica, tomando como referencia
los datos registrados en el DANE actualmente contamos con total: 928 personas,
10,07 % del total.

Frhinadn #mes [ 4]
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Tomando como referencia los datos suministrados por Sisben IV el municipio
cuenta con 9487 personas, de las cuales méas de 7 mil se encuentran en los niveles
de extrema pobreza y pobreza moderada, comao za refleja en la siguiente grafica
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Frente a esta informacion, podemos evidenciar que el municipio debe crear
estrategias para beneficiar a la comunidad en general ya que la mayoria de esta se
encuentra en la vanable pobreza, siendo con ello fundamental lograr potenciar
fuentes de empleo y desarrollo econdmico. asi como oportunidades de crecimiento
profesional.
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MARCO NORMATIVO

Articulo 1 Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Repuablica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus antidades temitoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en &l trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del
interés general,

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir 2 la comunidad, promover [a
prosperidad general y garantizar [a efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Conshitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
gue los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo, Las autoridades de
la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y
para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares. Numeral 2, Articulo 313 de Ia C N., establece que comesponde a los
Concejos adoptar los correspondientes planes y programas de desarrolio
economico y local.

Articulo 315 y Articulo 339 establece la obligatoriedad del instrumento de
planeacion para las entidades territonales del orden nacional departamental y
municipal. Define los propdsitos v objetivos del plan de desarrolio vy los contenidos
del plan de inversiones publicas, para garantizar el uso eficiente de los recursos y
ef desempefio adecuado de las funciones asignadas a estas por fa Constitucion y

la ley.

Articulo 340. constituye el Sistema Nacional de Planeacion, y con &l los Consejos
de Planeacion como instancia de participacion ciudadana y drgano consultivo y de
discusion del plan de desarrollo.

Articulo 342 prevé que en la adopcion del Plan de Desarrollo Municipal se debe
hacer efectiva la participacion ciudadana en su elaboracion.

Articulo 344 los organismos departamentales de planeacion haran la evaluacion
de gestion y resultados sobre los planes y programas de desarrollo & inversion de
los departamentos y municipios, y participaran en [a preparacion de los
presupuastos de estos ultimos en los términos que sefale la ley.

LEY 38 DE 1989. Define los bancos de proyectos y fija plazos para reglamentar su
funcionamiento. La Ley 152 de 1894 define |la creacion de los bancos de proyactos
a todas las entidades territoriales y define la priondad a los proyectos inscritos en
el Banco para acceder al Sistema Nacional de Cofinanciacion.

LEY 42 DE 1993 Establece |a organizacion del sistema de control fiscal financiero
y los organismos que ko ejercen. Esta ley comprende el conjunto de preceptos que
regulan los principios, sistemas y procedimientos de contral fiscal financiero; de los
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organismos que lo ejercen en los niveles nacional, departamental y municipal y de
los procedimientos juridicos aplicables.

LEY 70 DE 1993. Tiene como propdsito establecer entre otros aspectos,
mecanismos para la proteccion de la identidad cultural v de los derechos de las
comunidades negras de Colombia como grupo étnico, y el fomento de su desarrollo
economico y social, con el fin de garantizar gue estas comunidades obtengan
condiciones reales de igualdad de oportunidades frente al resto de la sociedad
colombiana.

LEY 87 DE 1993 Establece el Marco normative a seguir en materia ambiental en
todas las acciones gubernamentales, dentro de la concepcion del desarrollo
sostenible.

LEY 99 DE 1993. Por la cual se crea el Ministerio del medio Ambiente, se ordena
el sector publico encargado de la gestion y conservacion del Medio Ambiente, se
organiza el Sistema MNacional Ambiental SINA, y sa dictan otras disposiciones,
Define mecanismos claros para la planificacién bajo el principio constitucional de la
sustentabilidad ambiental.

LEY 100 DE 1993 Se establece el Sistama de Seguridad Social en el pais, el cual
puede estar integrado, entre otros, por entidades promotoras de salud, instituciones
prestadoras del servicio de salud, empleadores, trabajadores y organizaciones
independientes.

LEY 105 DE 1993. Se dictan responsabilidades sobre infraestructura de transporte,
recursce, concesiones y Planes Territoriales de Transporte

LEY 101 DE 1993. Reglamenta como los municipios deben crear CMDR (Consejos
Municipales de Desarrolio Rural) como instancia superior de concertacion entre
autoridades locales, entidades plblicas nacionales © departamentales vy
comunidades rurales en matena de desarrollo rural y seleccion de entidad
prestadora del servicio de asistencia técnica directa rural en el municipio,

LEY 115 DE 1994 Mediante la cual se expide la Ley General de Educacion que
regula el servicio publico de educacion que cumple una funcidn social acorde con
las necesidades e intereses de las personas, de la familia y de a sociedad,

LEY 152 DE 1994. La Ley Organica del Plan de Desarrolic establece el
procedimiento que debe seguirse para elaborar el Plan de Desarrolio y determina,
entre otros objetives, el de garantizar el uso eficiente de los recursos y el
desempefio adecuado de las funciones que coresponden al Municipio. Esta ley
establece que la Macién y las Entidades Temitoriales sjercerén libremente sus
funciones en matena de planificacion con estricta sujecion a las atribuciones gue a
cada una ellas les haya especificamenie asignado en la Constitucién y la Ley,

Art. 40 de la Ley 152 de 1994 establece “Los Planes seran sometidos a la
consideracion de la Asamblea o Concejo dentro de los pnmeros (4) meses del
respactivo periodo del Gobernador o alcalde podra adoptarios mediante Decrefo.
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LEY 134 DE 1994. Se dictan normas sobre mecanismos de participacion
ciudadana, regula la iniciativa popular legislativa y normativa, el referendo. la
consulta popular del orden nacional, departamental, municipal y local, la revocatona
del mandato; el plebiscito y el cabildo abierto.

LEY 136 DE 1994 Establece normas tendientes a modernizar la organizacion y el
funcicnamiento de los municipios; teniendo en cuenta que &l municipio es |a entidad
termitorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que le sefalen la
Constitucidn y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territono.

LEY 141 DE 1994. Se regula e! derecho del Estado de percibir regalias por la
explotacion de recursos naturales no renovables y se establecen las reglas para su
liguidacian y distribucion,

LA LEY 756 DE 2002. modifica la Ley 141, establece criterios de distribucion y dicta
otras disposiciones.

LEY 142 DE 1994, Se establece el régimen de servicios publicos domicilianos y se
dictan otras disposiciones,

LEY 160 DE 1994. Orientada hacia el desarrollo rural campesine y sus
posibilidades de acceder a la propiedad de la tierra.

LEY 181 DE 1995. Dicta disposiciones para el fomento del deporte, ka recreacion,
el aprovechamiento del iempo libre y la educacion fisica.

LEY 190 DE 1995. Se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la
Administracion Publica y se fijan disposiciones con el objeto de emadicar la
corrupcion administrativa

LEY 358 DE 1997. Por la cual se adoptan medidas para la prevencion del
desplazamiento forzado, la atenciGn, proteccion, consolidacion y estabilizacion
socioeconomica de los desplazados internos por ia violencia en la Republica de
Colombia.

LEY 375 DE 1997. Esta ley tiene por objeto establecer el marco institucional y
orientar politicas, planes y programas por parte del Estado y la sociedad civil para
la juventud. Come finalidad |a presente ley debe promover la formacian integral del
joven que contribuya a su desarrollo fisico, sicologo, social y espintual. A su
vinculacion y participacién en la vida nacional, en lo social, lo economico y lo politico
como joven y ciudadano. El Estado debe garantizar el respeto y promocion de los
derechos propios de los jovenes gue le permitan participar plenamente en el
progreso de la Nacion.

LEY 388 DE 1997. Entre los objetivos que se plantean en la Ley, se encuentra &l
establecimiento de mecanismos gque permitan al Municipio promover el
ordenamiento de su territorio. el uso equitativo y racional del sueio, la preservacion
y defensa del patrimonio ecoldgico y cultural y la prevencidn de desastres, asi coma
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la ejecucion de acciones urbanisticas eficientes. Ademas, se plantea en la Ley, que
los Municipios deben adoptar un plan de ordenamiento terntonal (al cual se refiere
el articulo 41 de la Ley 152 de 1994) como el instrumento basico para desarrollar

el proceso de ordenamiento del territorio municipal.

LEY 563 DE 2000. Las Veedurias ciudadanas de |a vigilancia sobre el procesc de
gestion pablica frente a las autoridades administrativas, politicas, judiciales,
electorales y legislativas.

LEY &14 DE 2000 Se adiciona la Ley 388 de 1997 y se crean los Comites de
Integracion Territorial para la adopcion de los planes de ordenamiento territorial.

LEY 617 DE 2000 Racionalizacion del gasto plblico en las entidades territoriales,

se reforma parciaimente la Ley 136 de 1994, el Decreto Extracrdinario 1222 de
1686 se adiciona la Ley Orgénica de Presupuesto, el Decreto 1421 de 1993 y se
dictan otras normas tendientes a favorecer la descentralizacion

LEY 715 DE 2001. El articulo 90 estipula lo gue las secretarias de planeacion
departamental o la entidad que haga sus veces deben alaborar un informe
semestral de evaluacidn de la gestion y la eficiencia, con indicadores de resuitado
y de impacto de la actividad local, e informar a la comunidad a través de medios de
comunicacion  masiva. El contenido de los informes lo determina cada
departamento, conforme a los lineamientos expedidos por el DNP, garantizando
una evaluacién de la gestion financiera, administrativa y social, en consideracion al
cumplimiento de las disposiciones legales y a |a obtencion de resultados.

LEY 1098 DE 2006 El articulo 204. establece que el gobernador y el alcalde, en
los primeros cuatro meses de su mandato deben elaborar un diagnastico sobre los
tamas de infancia, nifiez v adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el
enfoque de garantia y restablecimiento de derechos. con el fin de establecer los
problemas prioritarios y las estrategias a corto, mediano y largo plazo que se
implementarén en el plan de desarrollo para atenderias Asi mismo, determina que
gi DNP y los Ministerios de la Proteccion Social y Educacion MNacional, con la
asesoria técnica del ICBF deben disefiar lineamientos técnicos minimos que
deberan contener los planes de desarrollo en materia de infancia, nifiez y
adolescencia teniends en cuenta e ciclo de vida, el enfoque de garantia y
restablecimiento de derechos.

LEY 1145 DE 2007. Las normas consagradas en la presente ley, tienen por objeto
impulsar la formulacién e implementacion de la politica publica en discapacidad,
forma coordinada entre las entidades publicas del orden nacional, regional y local,
las organizaciones de personas con y en situacion de discapacidad y la sociedad
civil, con el fin de promocionar y garantizar sus derechos fundamentales, en el
marco de los Derechos Humanos.

LEY 1122 DE 2007, Establece que el Gobierne Nacional definira el Plan Nacicnal
dé Salud Publica para cada cuatrienio, el cual quedara expresado en el Plan
Nacional de Desarrollo. Su objetivo sera la atencidn y prevencion de los principales
factores de riesgo para la salud, al igual que la promocion de condiciones eshilos
de vida saludables. El paragrafo 2 dice que las EPS y las entidades territoriales
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presentarén anualmente el Plan Operativo de Accion, cuyas metas seran evaluadas
por el Ministerio de la Proteccion Social, de acuerdo con la reglamentacion
axpedida para el efecto.

LEY 1176 DE 2007 .Mediantz la cual se reforma el régimen del sistema general de
participaciones, estableciendo entre otros aspectos que 105 recursos del Sisterna
General de Participaciones de los departamentos, distitos y municipios se
destinaran a la financiacion de los servicios a su cargo, dandcles prioridad al
sarvicio de salud, los servicios de educacion, preescolar, primaria, secundana y
media, y servicios plblicos domiciliarios de agua potable y saneamiento basico,
garantizando la prestacién y la ampliacion de coberturas con énfasis en la poblacion
pobre,

LEY 2056 DE 2020. For la cual se regula la organizacion y el funcionamiento del
sistema general de regalias.

LEY NRO. 2294, EL 18 DE MAYO DE 2023. Mediante la cual se expidic el Plan
Nacional de Desarrollo "Colombia Potencia Mundial de la Vida" el cual propende
por la construccién de un nuevo contrato social que propicie [a superacion de
injusticias, exclusiones historicas y la no repeticion del confiicto.

¥
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OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLES

El Calentamiento global, conflictos armados, sistemas de salud y educativos
colapsados, Inmigracion, falta de recursos, entre otros, constituyen las principales
dificultades de los territorios, actualmente los cambios sociales, economicos y
ambientales han representado retos significativos para las naciones a lo largo del
siglo XX, y continlian siendo grandes desafios hoy.

En respuesta a estas problematicas, 193 naciones se han comprometido con una
nuava iniciativa: los Objativos de Desarrollo Sostenible (ODS). Estos 17 objetivos,
herederos de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y un nuevo punto de partida
para el crecimiento de las sociedades modernas, buscan garantizar un desarrolio
gue satisfaga las necesidades actuales sin repercutir e impactar en el de las futuras
generaciones. A esta larea eslan llamadas empresas, organizaciones de sociales
y demas actores que contribuyan a impactar positivamente en el mundo, y asi legar
al Proposito 2030 con un pancrama mundial mas esperanzador.

Rn virtud de esta premisa y con &l fin de trazar metas claras para cumplir con estos
ohjetivos, es de caracter fundamental gque el presente plan, este alineado a los 17
objetivos con el fin de impulsar el desarrollo social y contribuir al cierre de brechas.

llustracion 4 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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Dentro de los principales retos existentes en el municipio frente al cumplimiento de
los objetivos de ODS, se destacan la reduccion de las desigualdades e igualdad ge
género, dado que el municipio requiere implementar politicas que logren ser mas
inclusivas y equitativas en todos los ambitos

Asi mismo se reguiere implementar politicas en innovacién de infraestructura y
trabajo decente y crecimiento economico, pues el territorio carece de fuentes d
emplec oficial, generando con ello un alto indice de migracion de la poblacion a
ciudades cercanas.
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INSTRUMENTOS DE PLANEACION PARA LA GESTION

Es de caracter fundamental aricular el presente plan a los instrumentos de
planeacion con los que cuente e municipio, aprobado anteriormenta, esto tomando
como referencia que mediante este proceso logramos crear una carta de
navegacion que vaya en pro de las necesidades de la comunidad, pero de igual
forma contribuya a cumplir objetivos propuestos a largo plazo,

PROGRAMA DE GOBIERNOQ: Es el instrumento primano de planeacion, a partir
del cual se estructura el Plan de Desarrollo que crientara la gestion de los proximos
cuatro afios,

PLAN ESTRATEGICO: Es la construccion colectiva de un conjunto ordenado y
sistemico de grandes lineas estratégicas de accion, que se convierten en politicas
de Estado y se concretan en proyectos y acciones especificas ajustables en el
tiempo y direccionadas con un proposito comun. Se formulan a largo plazo y deben
ser el producto de un acuerdo amplio entre todos los actores (Gobierno, sector
privado, ONG, redes sociales), quienes se comprometen en procura de una vision
compartida acerca de su futuro y deciden enfocar sus acciones en aguellas cosas
que son prioritanas para materializar dicha vision.

POLITICAS PUBLICAS: Son un conjunto de criterios arientadores de la gestion,
fundadas en una postura ética sobre el desarrolio humano, que guian las decisiones
de los entes territoriales y de las organizaciones sociales

ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL: Tiene una connotacion de mas
largo plazo, dentro del cual debera situarse la accidn del mandatario de turno y
debe constituirse en la guia de los gobiemmos sucesivos. El ordenamiento del
territoric comprende un conjunto de acciones politico — administrativas y de
planificacion fisica concertadas, en orden a disponer de instrumentos eficientes
para onentar el desarrollo del territorio y regular la utilizacién, transformacion y
ocupacion del espacio.

PLANES SECTORIALES: Plantean directrices para los seciores, y se constituyen
en insumos fundamentales para los programas de gobiemo y los planes de
desarrolio y de ordenamiento territorial, ya que muestran un panarama, si se quiere
mas completo, de cada sector, asi como acciones mas concrelas.

MARCO FISCAL MEDIANO PLAZQ: El Marco Fiscal de Mediano Plazo es un
instrumento de planeacion fiscal y gestion financiera que procura garantizar |a
viabilidad y sostenibilidad de las finanzas publicas de los distintos niveles de
gobiarno.
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COORDINACION Y CONCERTACION

La Planeacion debe ser un proceso de construccion de interéds colective y de consenso. La
elaboracidn del plan de desarrollo municipal debe enmarcarse en estos conceplos, pues
de (o contrario quedara relegado & un documento inconsulfo e irealizable, con [a dnica
funcion de cumplir una norma. Se debe tener muy presenie la planeacion participativa
como pilar fundamental para la formulacién y el desamolio del Plan, que no es mas gua un
proceso de definicion de consensos donde paricipan diversos actores sociales con
visiones e intereses diferentes que apuntan a obtener un interés colectivo. Este debe ser
construido en forma paricipativa, ya gue sélo funciona si la ciudadania ve reflejados sus
interases, propuestas v anhelos en &l

Para la construccidn del presente documento la entidad femilorial realizo escenarios de
dialogo y concertacion con comunidad, tanto en la zona urbana como rural, es imporiante
mencionar que durante los encuentros contamos con Ia paricipacion de 1000 personas
sproximadamente, proceso mediante el cual logramos recolectar los requerimiantos de ia
comunidad y que se reflejaran en su mayoria en la parte astralégica

Dentro de los didlogos participativos se luveo |a forfuna de contar con la asistencia de:

Representantes juntas de accidn comunal
Representantes sedes educalivas
Representantes sector agrano
Representantes pnmera infancia, infancia y adolescencia
Representantiles sector Juventud
Representantes sector turismo

Hospital santo lucia

Representantes seclor pecuano
Comunidad en general

Representantes sactor deporte
Representantes sactor cultura
Representanies secior tunsmo
Asociaciones agricolas

Cuerpos de sccormo
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CAPITULO 1 DIAGNOSTICO MUNICIPAL POR LINEAS DE
DESARROLLO

Para lograr conocer profundamente ias necesidades mas sentidas de El Dovio, fue
preciso realizar una labor de acercamiento con toda la comunidad y conocer de
parte de la gente, sus inquietudes, sugerencias, sus pensamientos y la vision gue
tienen del Municipio; con este acercamiento, se conoce el caming que se debe
tomar y por supuesto, las alternativas de desarrolio posibles, que contribuirdn a
solucionar muchas de las problematicas que afectan hoy a los moradores del
MUNiCipio.

Para el desarrollo del presente diagnostico se tomd como base principal ia
agrupacion de |as necesidades y analisis por los diferentes sectores de inversidn
que & municipio maneja actualmente, esto con el fin de identificar mas facil el
analisis de cierre de brechas, Cabe resaltar que, en la construccion de este proceso
diagnostico, también se hace uso de dalos estadisticos que son generados por
diferentes plataformas nacionales en fusion con datos temitoriales y
complementanc con las solicitudes presentadas por la comunidad en los procesos
ae dialogo.

1.1 DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA DE
EQUIDAD Y DESARROLLO SOCIAL

1.1.1 DIAGNOSTICO SECTOR EDUCACION

Conocedores de la importancia que tiene el sistema educativo en la formacion
personal, cultural y social de los nifios, nifias, adolescentes, (Gvenes v adultos como
parte fundamental para la concepcidn integral de la persona humana, de su
dignidad, de sus derechos y de sus deberes, es primordial velar por Ia calidad de la
educacion y promover el acceso al servicio publico s la educacion de calidad.

Ahora bien, analizando el sector educacion en el municipio, se puede observar gue
contamos con 2 instituciones educativas, 1a Institucion Educativa José Maria Falia,
creada en el afo 1964, que agrupa 4 sedes educativas en zona urbana y 13 sedes
en zona rural, de las cuales hoy en dia hay 4 sedes cerradas.

Por su parte la institucion educativa ACERG Gaviota ubicada en la zona rural, la
cual surge en el afio 1997 para ofrecer educacion rural a nifios, nifas, adolescentes
y jovenes de la ruralidad dispersa del denominado Cafion del Rio Garrapatas,
agrupa un total de 24 sedes educativas rurales, 4 de ellas cerradas.

A continuacion, se relacionan las sedes educativas y su estado:

Tabla 2. SEDES EDUCATIVAS ¥ SU ESTADO

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA FALLA
SEDES EDUCATIVAS DIRECCION [ ESTADD
Sede Central Cli15No. 1278 ACTIVA
Maria inmaculada Cra 10MNo 1226 ACTIVA
~ Santisimo Sacramento Chi 11 No. 950 ACTIVA
José Joaquin Jaramilio Cll 5 No, 432 Averida plm da ACTIVA
fanas ,
Folicarpa Salavarrieis " Cra 11 No. 15-117 h ACTIVA
Pio Xit Vda El Oro ACTIVA
Isabel Murillo De Truilla Vda Cielito , CERRADA
MaruelaBeltrdn | Vda Callelarga ACTIVA
Francisco Jose De Caldas | Voa Samana [ ACTIVA
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Elvira Pefia Vda La Esperanza ACTINA
Micolas Borrero Otano Vda Malecafia ACTIVA
Embn Domingo Vda QOjedas CERRADA
Arttonia Narifio ~ Vda Bellavista CERRADA
Ricardo Mufoz \ida La Cabafia ACTIVA
_ Vainte De Julic . Vda El Lular ACTIVA
~ San Juan Bautista ' Vda El Crucsro _ ACTIVA
La Sagrada Familia Vda El Guadual T CERRADA
Bergamin Peraa Vda La Maria i ACTIVA
INSTITUCION EDUCATIVA ACERG
SEDES EDUCATIVAS DIRECCION ESTADO
Sede Central Juan Salvador Gavicta | Vda La Hondura ACTIVA
Luis Zuluaga Vda Cafiada Honda ACTIVA
General Rengifo | VdalasVuettas |  ACTIVA
San Mariin De Pormes Vda Monteazul ACTIVA
‘San Isidro Vda Bosquetarzo ACTIVA
| Mercades Abrego Vda Pefiones ACTIVA
Eustaquio Palacios Corregimienio La Pradera ACTIVA |
Antonio Narifio Vda Balcanes Bajo CERRADA
. San Jorge Vda Balcanes Alto _ACTIVA |
Antonio Ricaurte | | Vda EI Dumar ACTIVA
Antonia Santos | Vda Maraveles | ACTIVA
Jacinte Sanchez Vda Guatemala ACTIVA
San Juan Bosco Vda El Diamante ACTIVA
Simén Bolivar Vda La Virginia ACTIVA
Alberio Fresneda Vda La Pefia | ACTIVA
San Pabio Corregimiento Bitaco ACTIVA
Santa Teresita Cormegimiento Lituania ACTIVA
Teresita Grajales Vda Birmania ACTIVA
Juan Antonic Pereira Vda Montebelio ACTIVA
Romulo Rengifo Cormmegimiento Playa Rica ACTIVA
Atanasio Girardot Vda Santa Elena ACTIVA
Sagrado Corazdn de Jesis Vda Sinmanda CERRADA
Rosa Zarate de Pefia Vda Log Sainos ACTIVA
Jorge Robledo Vda Alto Miranda CERRADA
Nuesira Sefiora del Carmen El Pedral CERRADA

Es importante resaltar que [a mayoria de las sedes educativas cuentan con una
infraestructura deficiente y carecen de mobiliario necesano para la realizacion de
los procesos de formacion, la principal dificultad se evalia en techos, construccion
de aulas y adecuacion de restaurantes escolares.
En cuanto a |a cobertura bruta y nata en educacion que posee el municipio

podemas evidenciar;

ILUSTRACION 5 COBERTURA BRUTA TOTAL EN EDUCACION
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Como se puede evidenciar la cobertura en educacisn ha reducido, este hecho se
ha generado especialmente por el cambio de virtualidad a moda presencial tras la
pandemia, tal comao se refleia en la aréfica de coberiura neta. uno de los mayores
retos que el sector educacién enfrenta cormesponde a la tasa de desercidn intra-
anual, la cual a partir del 2015 ha incrementado considerablemente, generando con
ello que se remuevan profesores y se cierren planteles educativos,

ILUSTRACION 7 TASA DE DESERCION INTRA-ANUAL

TASA DE DESERCION INTRA ANUAL
181

2015 MWMisa 20T MA P oy
wl=Geries] 14339 34751 57311 57399 5388 7R

Fusnte: TemData, 2022
Linidad de medida %

Frente a la desercion del afio 2020-2022 encontramos los siguientes resultados:

DESERCION EN EDUCACION MEDIA
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Las principales causas que han generado la desercidn escolar se destacan las
condiciones socioecondmicas de las familias, ya que a causa de falta de recursos
los nifios, nifias y jdvenes abandonan el estudio y se dedican a ejercer labores de
campo, por otra parte, la distancia a los planteles educativos y la necesidad de
contar con transporte escolar

Actuaimente el municipio cuenta con 9 rutas escolares en zona rural, Vereda Oritos,
vereds las vueltas, bella vista, Bitaco la Hondura Matecafia. pese & este proceso
se requieren ampliar 2 nuevas rutas.

Por otra parte, |a tasa de repitencia a partir del 2020 ha venido reducienda, situacion
que &5 beneficiosa para el municipio y demuesira que los esfuerzos y acciones que
el municipio ha implementado estan generando resultados

ILUSTRACION 8 TASA DE REPITENCIA DEL SECTOR OFICIAL
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Euanfe, TemData 2022
Limdad os medids %

Otro aspecto fundamental para evaluar la calidad de |a educacion brindada an el
municipio se concantra en el desempeio de los estudiantes en las pruebas ICFES,
ahora bien, analizando podemos encontrar en el historico que este puntaje ha
crecido considerablemente, ubicandose para el afo 2022 en 52 86, ubicando al
municipio en un aspecto positivo que se debe seguir implementando, dado que a
partir de 2020 se& han implementado capacitaciones informales para preparacion de
ICFES.
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1.1.1.2 EDUCACION SUPERIOR

Un aspecto fundamental en el municipio es la educacién superior ya que es un
derecho que coadyuva al bienestar y desarrollo integral de las personas, permitir
fomentar en los estudiantes la construccion de saberes basados en pensamiento
critico a partir de Ia libertad, el analisis ¥ la reflexidn, el desarrollo de una perspectiva
diversa y global, la transformacién de la sociedad, contribuir al mejoramiento de los
ambitos social, educativo, cultural, ambiental, econémico ¥ politico y el desarrollo
de habilidades socioemocionales que permitan adquirir y generar conocimientos,
fortalecer la capacidad para aprender a pensar, sentir, actuar y desarrollarse como
persona integrante de una comunidad.

El municipio no cuenta con diversidad de planteles educativos de educacién
superior, sin embargo, mediante gestiones realizadas se cuanta hoy en dia con el
Centro de Educacion Superior CERES operado por el INTEP (Instituto de
Educacion Técnica Profesional de Roldanilio) el cual brinda Ia posibilidad a los
habitantes del municipio acceder a la educacion superior en niveles como Técnico,
Tecndiogo y profesional.

En el centro de educacién superior CERES, se ofertan las siguientes carreras:
* Administracion de Empresas,
= Contaduria.
* Produccién Agropecuaria.
e Promotoria Ambiental.

En ese sentido se analizaron los siguientes indicadores que permiten observar el
comportamiento de la educacion superior en el municipio, afos 2020 al 2022:

ILUSTRACION 10 COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

B0 =021 m2022

Evidenciando con ello que gracias a la oferta existente son cada vez mas las
personas que cuentan con la posibilidad de realizar su transicién educacién
superior. Sin embargo, se hace fundamental crear estrategias para diversificar y
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fortalecer los programas de educacion superior existentes en el municipio gue logre
contribuir al desarrollo social cultural, clentifico, tecnolégico, humanistico,
productivo y econdmico del municipio e incluso del pais, a través de la formacion
de personas con capacidad creativa, innovadora y emprendedora con un alto
compromiso social que pongan al servicio de |a sociedad sus conocimientos.

Necesidades y problematicas manifestadas por la poblacién en los didlogos

participativos,

v Deterioro en la infraestructura de las sedes educativas

~v Carencia de mobiliario y selementos necesanos para los ambientes de
aprendizaje.

« Falta de rutas de transporte escolar

¥ Restaurantes escolares en mal estado y carencia de suministro de menajes
oe cocina,

v Reducida oferta de programas profesionales

v Reducido apoyc de parte de la administracion en actividades par

aprovechamiento del iempo libre para los nifios, nifias, jdvenas.

1.1.2 DIAGNOSTICO SECTOR SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En el Municipio, la afihacién de aseguramiento en salud, segun datos del Ministerio
de Salud y Protecciéon Social, se encuentra distrbuida de la siguiente manera

TABELA 3 NUMERO DE AFILIADOS POR EAPE DEL REGIMEN CONTRIBUTIVO EN EL DOVIO, CORTE A

DICIEMBRE DE 2023.
NUMERD DE

NOMBRE EPS AFILIADOS _

. 3687 34 37%

EPSS05 5.A 7 D,07%
NUEVAEPSSA 548 £ D9%
NUEVA EPS S.A 2 0,02%
COOSALUD 5. A 212 1.67%
EMSSANAR SAS | 5302 58 58%
TOTAL, GENERAL | 10.758

Fusrin. Mnisterno da Salud p Profeccids Socal - Adminstadom de ios Recursos dal Seters Generl de Segunidsd Eocll en Sakid ADRES
[FisgisTe Base de Catns Unes ge Afiledcs BOUA Regman Conrbullvg suminstads para of Dopartaments Walls del Ceura

TABLA 4 NUMERO DE AFILIADOS POR EAPE DEL REGIMEN SUBSIDIADO EN EL DOVIO, CORTE A

DICIEMERE DE 2023
| NOMBRE EPS | NUMERO DE AFILIADOS
SALUD TOTAL B A : o

EFE 508 BA = ==

NUEVAEPSSA. | a0p 78,57%

WUEVA EPS 5.A g 0,26%

ALE 118 5.02%

COOBALUD S A : T

EMSSANAR SAS | oo B
[TOTAL. GENERAL | 2.350

Fusnts: Minlstario de Salud v Probeccitn Secsl - Adminatraton de los Recumes del Satems General de Segunidad Social
e Salud ADRES (Regsto Base de Datos Unica de Aflisdos BOUA Régmen Confributiva suminisirads pars & Depatamanto

Walle del Cauca
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Como se puede analizar la mayoria de |a poblacion se encuentra afiliada sl sistema
de seguridad contributivo, siendo AIC Ia de mayor concentracion con mas de 3 mil

afiliaciones, por su parte ef regimen subsidiado solo representa el 22% de
afiliaciones.

Analizando la Tasa o porcentaje de moralidad ¥ Sus pnncipales causas,
encontramos que seis que superan los indicadores propuestos por el Departamento

del Valle del Cauca: Tasa de mortalidad ajustada por edad por accidentes

de

transporte terrestre, Tasa de mortalidad ajustada por edad por tumor maligne del

estomago, Tasa de mortalidad aiustada por edad por diabetes meflitus,

Tasa de mortalidad ajustada por edad por lesiones auto infligidas intencionalmente,

Tasa de moralidad ajustada por edad por agresiones (homicidios) y Tasa
montalidad ajustada por edad por enfermedades transmisibles,

Tabia 5 SEMAFORIZACION DE LAS TASAS DE MORTALIDAD POR CAUSAS
ESPECIFICAS MUNICIPIO EL DOVIO 2005-2022
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Fuenin: Depariaments Adminstraive Naosonsd de Estadishca (DANE), Base de datos de sstadiscas vitaiss, deponible en
&l cuba de Estadisticas Villes-Defunciones del SISFRO

TABLA & PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD AMBOS SEXOS
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Frente a la tasa de morbilidad se puede observar que para el afic 2022 el 56,8%
del total de consultas en este grupo de edad; el mayor incremento respecto al afio
2021 lo tienen las no transmisibles (+7,08 puntos porcentuales). Desde el afio 2010
hasta el afio 2022 son las enfermedades no transmisibles las que tienen mayor
participacion de consultas.

Para ia juventud las enfermedades no transmisibles representan la mayor
proporcion de consultas, alcanzando para el afo 2022 el 47,9 % del total de
consultas en este grupo de edad; el mayor incremento respecto al afio 2021 lo
tienen las lesiones (+1,70 puntos porcentuales), Desde el afio 2010 hasta el afio
2022 son las enfermedades no transmisibles las que fienen mayor paricipacion de
consultas y se han incrementado con el tiempo.

Para la adultez las enfermedades no transmisibles representan la mayor proporcion
de consultas, alcanzando para el afio 2022 el 67,9 % del tolal de consultas en este
grupo de edad; el mayor incremento respecto al afio 2021 lo tienen las no
transmisibles (+2,19 puntos porcentuales). Desde el afio 2010 hasta el afio 2022
son las enfermedades no transmisibles las que tienen mayor participacion de
consultas.

Para la adultez mayor las enfermedades no fransmisibies representan la mayor
proporcion de consultas. alcanzando para el afo 2022 el 429 % del total de
consulias en esle grupo de edad, el mayor incremento respecto al afo 2021 lo
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tienen las no transmisibles (+2,78 puntos porcentuales), Desde el afic 2010 hasta
el afio 2022 son las enfermedades no transmisibles las gque tienen mayor
participacion de consultas.

Morbilidad por subgrupos en poblacion general (ambos sexos)

Para ambos sexos en el grupo de las enfermedades transmisibles son las
infecciones respiratorias las de mayor proporcion de consultas para el aho 2022,
alcanzando alrededor de 54 70% del total de consultas por transmisibles. En el
grupo de las no transmisibles son las enfermedades cardiovasculares las de mayor
proporcion, con una representacion del 25,78 % sobre el total de consultas por no

transmisibles.

Tabla 7T MORBILIDAD POR SUBGRUPOS EN AMBOS SEXOS, MUNICIPIO DE
EL DOVIO-VALLE DEL CAUCA 2010 - 202
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Tabla 8 IDENTIFICACION DE PRIORIDADES MAS RELEVANTES DEL MUNICIPIO DE

INTERPRETACION

| _primera infancia

EL DOVIO
MACROPROBLEMA INDICADORES VALOR
IDENTIFICADO ASOCIADOS INDICADOR
[ [
Condiciones
transmisibles y 28,7
| nutricionales en ks

Fl imrramants artio lne afee |

2021 al 2022 fue de 116
evidenciando una problematica
mayer con las anfermeadades
transmesibles y nuiricionales

“En el afo 2022 la ncidencia de |
VIH X 100.000 habitantes fue de
8,02, Observéndose un

Incidanc
X1 méﬂ?;;w-' 8.02 descenso frente al afio anteriar,
Dificultad en el acoeso a aungue esta por debajo da la
ios servicios sociales del | nexcance departamaniat, es un |
estado por parte de la latis & temer an L il
poblacién més pobre y Para el afio 2022 se cbsarva un
vulnerabla ta nuralidad Incremento en la tasa de
del t?nrlmn. Prevalencia de | prevalencia de diabetes mellitus
diebates madlitus 240 da 18 g 69 afios, auncue asté
UL e A S0 e s &N personas da 18 I | por debaio de la media del Valke |
disparsa. 8 5G9 afios del Cauca, esta tiena una
tendencia al aumento segun el
indicador murncoal
Para el afo 2022 se observa un
Pravalancia da | | increvienic en la tase 12.06) de |
| ; prevelencia de nipearansion
h:!rlarrral 2:1 1206 arterial da 18 a 65 afos, estd
personas de 18 a par encma de la media dal Valle
o del Cauca, esta tiene una
| | lendencis al sumanto 2egun o
- nediadar rmpdsinal '
Mumers da
Blencones de
irastornos
R Las atenciones con respacio a
Vs, | s | S IR e, |
ralacicnados con o e R S
ol astrés y tisnen &l mayor numero con 118
trastormnas alnontinon
‘ somatomeros
i
Eﬂnmnuduﬂmhnly I Faid o) diis Z0cs BES BH SIS g I
clfis Siatantieg | una tasa de 26,7 de lesiones
ps R  —— mtﬁnﬂiui::_laﬁ-. SE encuantra muy
autoinfigidas 0587 por encima de la madia del
| depariaments es uno de los
; factores mas relevantes anel |
I municipio,
‘ Para el afio 2022 se presenta
| | Una tasa de 69,75 o agresiones
Tass de | (homicidios), sa ancuantra muy
| =sgresiones 6875 | por encima de la medis del
{hormidios) gepartamento s uno de s
‘ factores mas relevantes an al
Municapio.

Fusrie: Elaborasdn propa
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Tasa de fecundidad y de no nacidos vivos

La dindmica se establece a partir del comportamiento de indicadores como la tasa
dAm cracimianta natiral |as tasas hnitas de natalidad v mortalidad | a tasa hrita e
natalidad, en el municipio de El Dovio para el afio 2021, por cada 1000 habitantes
es de 18,01 nacidos vivos, superior al afo anterior, por su parte la tasa bruta de
mortalidad representa |la relacion entre defunciones con respecto a la poblacion
total en &l municipio de El Dovio para el afio 2021, por cada 1000 habitantes, se
presentaron 10,27 defunciones, superior respecto al afio anterior.

ILUSTRACION 11 COMPARACION ENTRE LAS TASAS BRUTAS DE NATALIDAD Y
MORTALIDAD DEL MUNICIPIO DE EL DOVIO, VALLE DEL CAUCA. 2005 a 2021
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Fuante: DANE

Tabla 8 FECUNDIDAD EN ADOLESCENTES
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Tomando como partida la informacidn registrada en SISPRO hasta la vigencia 2021
ia tasa de fecundidad entre 2020 y 2021 incremento en el rango de edad de 15 a
19 afios, de una forma considerable, sin embarge, para completar la informacion
oDleniga ge Tuentes onciales,

DESNUTRICION

En los eventos de notificacidn obligatoria que se analizan por municipio de
residencia, El Dovio registro para el ano 2022 un incremento de 8 casos para &l
total de ENOS (+50%). La desnutricion aguda en menores de 5 afios fue la que
tuve mayor porcentaje con 37%.

TABLA 10 NUMERO DE CASOS DE EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA (ENCS)
POR MUNICIPIO DE RESIDENCIA EL DOVIO-VALLE DEL CAUCA. ANOS 2021 - 2022
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GENITO 1 [ ;
45 - LEUCENIA AGUDA PEDIATRECA LINFOIDE 1 -
544 - MORBILIDAD MATERNA EXTREMA T
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TABLA 11 INDICADORES MATERNO-INFANTILES EN EL DOVIO, VALLE DEL CAUCA, AROS
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M:_'iusm DESIGUAL EN LA MORTALIDAD MATERNO-INFANTIL Y EN LA
NINEZ

Segun los indicadores analizados, la mortalidad materna con un valor de 841 03y
mortalidad por desnutricion en menores de cinco afios con una tasa de 124 69
presentaron valores estadisticamente mas alos de manera muy significativa en El
Dovio que en el Valle, en cuanto a la mortalidad infantil (12,82) se encuentran por
encima del Valle del Cauca, pero no tan alto por lo que se encuentra marcando en
amarrillo en el afo 2021. Las demds razones de Mortalidad Materno- infaniil se
encuentran en 0.

Tabla 12 SEMAFORIZACION Y TENDENCIA DE LA MORTALIDAD MATERNC — INFANTIL,
MUMICIPIO DE EL DOVIO 2005- 2021
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Taes de mostalidad por
desruiricin an 287 %
Menones de Sneo aflos

Fusnie: Bodaga de Dalos de SISPRO (SG0) - Regisiro te Estadistican Vitales, 2005 — 2021 Fecha de congulia: Consultado
DSA2024,

SALUD MENTAL
La salud mental incluye el bienestar emocional, psicolbgico y social, Afecta la forma

en que pensamos, sentimos y actuamos cuando enfrentamos la vida. También
ayuda a determinar como manejamos el estrés, nos relacionamos con los demas y
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tomamos decisiones. La salud mental es importante en todas las etapas de la vida,
desde la nifiez y la adolescencia hasta la adultez y la vejez.

Las enfermedades mentales son afecciones graves que pueden afectar la manera
de pensar, su humor y su comportamiento. Pueden ser ocasionales o de larga
duracion. Pueden afectar su capacidad de relacionarse con los demds y funcionar
ctada dia, es en este sentido que es de caracter fundamental implementar

estrategias enfocadas a prevenirlas, y para ello se hace necesario conocer la
realidad de! territorio.

TABLA 13 NUMERO DE ATENCIONES POR TRASTORNOS MENTALES Y DEL
COMPORTAMIENTO POR ANO EN EL DOVIO- VALLE DEL CAUCA. ANOS 2021 — 2022

2021 F Variacitn
El Dienna [ ] % # % #
Fop-Fed WHTHLEE YDEL a3 179 40 {dne P
FOO-F09 TRASTORNOS MENTALESORGANICOS, . 2% 3 P 50%
INCLUIDGE LOGE TRASTORMNOS SINTOMATICOS =
F10-F 15 TRASTORNDS MEMTALES ¥ DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDOS AL USO DE SUSTANCIAS ] 19% 22 BN BE%
PSICOACTIVAS el
F20-F 28 ESOUISOFRENA, TRASTORNGS
ESCLNZOTIPICOS ¥ TRASTORNOS DELIRANTES . e i puioll
| F30-F34 MNOS DEL HUMDR 108 % 1ig 41%
Far-F48 TRASTORNOS NEUROTICOS, TRASTORNGS
RELACIOMADOS COM EL ESTRES ¥ TRASTORNGS 18 % 13 5% A
| EOMATOMORFOS
F50-F58 SINDROMES DEL COMPORTAMIENTO ASGCIADD
COM ALTERACIONES FISIOLOGICAS ¥ FACTORES 1 % 4 1% 0%
FISICOS
[ F60-FE8 TRASTORNOS DE LA PERBONALIDAL ¥ DEL 3 i & o 100%
COMPORTAMIENTD EN ADULTOS o
FroFm MENTAL 12 a5, e % -4
F80-F39 TRASTORNOE DEL DESARROLLO PEICOLOGICD 7 % 23 i pria
F TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL |
| COMPORTAMIENTO QUE APARECEN HABITUALMENTE EN | 318 288 3%
| LA NIREZ ¥ EN L& ADOLESCENCIA

Fuente: RIPS - Cubos Gispro — Ministeno de Sakd

Tabla 14 NUMERO DE ATENCIONES POR TRASTORNOS MENTALES ¥ DEL
COMPORTAMIENTO POR SEXO EN EL DOVIO-VALLE DEL CAUCA. ANO 2022
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Dentro del municipio resulta importante abordar el tema relacionado con la salud
metal de la poblacion, dado que tras los procesos de confinamiente sobrellevados
a causa del Covid 18, estos incrementaron, en el afio 2022 se presentaron 288
atenciones en salud mental a personas residentas en el municipio de El Dovio, una
disminucién del 9% respecto al afio 2021. Los trastornos del humor presentan la
mayor frecuencia en afio 2022, representando el 45% de las consultas en el sexp
femenino y el 35% el sexo masculino.
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La esquizofrenia es alta en hombres y los trastornos mentales organicos en
mujeres. Las mujeres representan el 62% de las consultas y los diagndsticos mas
frecuentes son los trastornos neurdticos, relacionados con el estrés y somatomorfos
representando el 45% de las consultas en el sexo femenino vy el 35% el sexo
masculino.

Es importante mencionar que El Dovio se caracteriza por su extensa zona rural
dispersa lo que dificulta que las personas que puedan desplazar hasta la institucion
prestadora de servicios de salud, teniendo en cuenta ademas que la mayor parte
de la poblacion se encuentra afiliada a la EPS Emssanar y por condiciones
precarias de la misma, se dificulta la prestacion de los servicios. Ademds, uno de
los problemas recurrentes del municipio, que se manifiesta en gran parte, es el
consumo de sustancias psicoactivas, que traspasa los limites del entretenimiento y
el pasatiempo hasta llegar al estado de adiccion. Generando el deterioro de las
relaciones familiares y Afectando la convivencia.

Necesidades y problematicas manifestadas por la poblacion en los didlogos
participativos:

Deterioro en la infraestructura de los centros de salud rurales.

Pocas jornadas de salud para prevencion de enfermedades y asistencia
medica en la zona rural Alto consumo de sustancias psicoactivas.

Incremento en las tasas de fecundidad en menores de adad.
Carencia de transporte en caso de urgencias de pacientes de la zona rural.
Mo se cuenta con promotoras de salud en tiempo permanente

Inexistencia de personal médico especializado para atender poblacion en
situacion de discapacidad.

Demora en la adjudicacién de citas médicas y problemas con las
autorizaciones del régimen subsidiado.

Problemas de salud publica a causa de la tenencia responsable de
mascotas.

LS O SSAS A

1.1.3 DIAGNOSTICO SECTOR VIVIENDA Y SERVICIOS PUBLICOS

1.1.3.1 DIAGNOSTICO VIVIENDA

La Vivienda constituye la base de la estabilidad y la seguridad de los individuos y
las familias, es en este sentido que se requiere Anuar esfuerzos para lograr mejorar
el indice cualitativo y cuantitativo de vivienda.

Deéficit cualitative ¢ vivierda [(Censo) | B
b EHIN, L J110 . E Cisfick cuantitativo de vivienda (Censo) = TS
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Temando come referencia la informacion DANE (201 8) frente a dé&ficit cualitativo el
Municipio presenta un porcentsje similar al de la nacién, proceso que se evidencia
facimente en ef contexto territorial, especialmente en la zona rural donde la gran
mayoria de las viviendas se encuentra en mal estado, pues en su mayoria son
construidas en bareque y adobe, esto sumado a los escasos recursos de las
familias ha imposibilitado su adecuacidn.

Por su parte frente al tema cuantitativo de vivienda se destaca como situaciones
positivas: El incremento en la construccion de vivienda en el drea urbana Sin
embargo, el municipio ha sido débil en la implementacion de las reglas de
planeacion de vivienda, se estd construyendo sin seguir reglamentacidn, sin
embargo, el principal inconveniente en expansion del municipio se encuentra en su
desactualizacion del EOT, que no ha permitido que el municipio participe en las
convocatonas de vivienda ante el gobierno nacional.

Es importante resaltar que el precio de los armendos y compra de predios para
construccion al intenor del municipio, se incrementaron considerablemente a causa
de la alta demanda existente. Sumado a ello existe la necesidad de reubicar a
algunas familias, debido al mal estado de sus viviendas o por estar ubicadas en
sectores de alto riesgo.

Necesidades y problematicas manifestadas por la poblacién en los didlogos
participativos

Detenoro en ia infraestructura de las viviendas especialmente en zona rural,
Alte indice de viviendas sin la correspondiente legalizacion.

Numero alevado de viviendas en zonas de alto riesgo.

Carencia de programas de vivienda nueva en el municipio.

sobre costos en el alquiler de inmuebles

Carencia de servicios plblicos en algunas viviendas

Viviendas ubicadas en zonas de alto riesgo.

e A

1.1.3.2. DIAGNOSTICO AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

1.1.3.2.1 ACUEDUCTO

Frente a la cobertura de acueducto en el municipio encontramos que para la
vigencia 2022, se encuentra en un porcentaje de 64,78, manifestando un
decrecimiento con respecto al 2021, esto debido a la expansidn urbanistica que ha
sufrido &l municipio

La siguiente grafica refleja los resultados positivos que el municipio ha venido
adelantando, vigencia tras vigencia para lograr una cobertura satisfactoria.

A continuacion, se muestra el porcentaje de cobertura en acueducto que presta el
municipio para la vigencia 2022



(= CONCEJD MUNICIPAL

=3 EL DOVIO

VALLE DEL CALICA
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2015 2017 2018 | 2019 | 2020 2021 |
48 44,99 4422 | 6134 6164 65,61

1.1.3.2.2 ABASTOS RURALES

El municipio de El Dovio Valle del Cauca cuenta con TREINTA Y CINCO (33)
sistemnas de abasto rural los cuales se encargan de suministrar el recurso hidrico a
las comunidades campesinas.

Estos treinta y cinco sistemas de abasto cubren la demanda del recurso hidrico
para més de 4.343 personas de la zona rural del municipio estos sistemas se
encuentran distribuidos en las siguientes versdas; La Cabafia, La Esperanza, La
Hondura, La Maria, La Pefia, La Pradera, Lituania, Los Zainos, Montebello, Playa
Rica, Santa Elena, Sirimanda, Altomiranda, Toldafria, Bellavista, Cafiada Honda,
Maravelez, Monteazul, Ojedas, Samana, Onito, Callle Largar, La Virginia, El Castilio,
Balkanes, Guatemala, El Lular.

Segin los resultados de evaluacion en la calidad del agua entregados por el
Sistema de vigilancia de la calidad de agua potable (SIVICAP), La calidad del
recurso en la zona rural del municipio de El Dovio Valle del Cauca muestra alios
nivel n los resultados IRCA, lo cual determina que el nivel de riesgo es Alto, medio
e inviable por lo que es de vital importancia tomar medidas en |a mejora de la
calidad del agua Rural.

Para la mejora de esta problematica se requiere la instalacion de filtros
purificadores de Agua domiciliarios, inicialmente con los sectores donde sa reflejan
los indices de riesgo mas alto por mala calidad del agua y en lo posible la instalacion
en toda la zona rural para garantizar a esta poblacion el aseso a agua potable,

Los diferentes sisiemas de abasto cuentan con una infraestructura en condiciones
regulares, las redes de distribucidn en su gran mayoria reguieren manienimiento,
las casetas de cloracién necesitan mantenimiento y algunos de estos sistemas de
abasto necesitas extender sus franjas forestales protectoras y al mismo tiempo
requieren aislamiento para garantizar la conservacion de este,

Estos sistemas a su vez necesitan de una junta administradora es ahi donde desde
la administracién se les brindara el acompafamiento para que realicen el proceso
de conformacién y legalizacion de sus sistemas de Abasto para agua cruda, con el
fin de que puedan acceder a diferentes proyectos para la mejora de sus sistemas
de abasto
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También requieren ser capacitados frente a temas de ahorro y uso eficiente del
agua para garantizar que estas comunidades cuenten con los conocimientos
necesarios para administrar de la mejor manera el recurso hidrico de cada uno de
sus sistemas de abasto.

A continuacion, se relacionan algunos de los sistemas de abasto donde se dejan
sobre expuestas las necesidades mas relevantes cabe destacar que estas
necesidades las tienen la gran mayoria de estos treinta y cinto sislemas.

ABASTO ALTOMIRANDA: Es un sistema de abasto rural ubicado en la vereda
Altomiranda de la ruralidad del municipio de El Dovio Valle del Cauca, con una
infreestructura fija construida en concreto la cual no ha recibo mantenimiento en
varios afos, las redes de distribucion de este sistema estan construido en tuberia
PVC hasta el momento presenta registros de dafos significativos.

La calidad del agua en esta vereda es poco acta para el consumo humano dado
que no cuenta con un sistema de tratamiento acto para garantizar agua potable a
los usuarios

TABLA 15 REQUERIMIENTO PARA EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
DE ABASTO ALTOMIRANDA
NECESIDADES PARA GARANTIZAR AGUA
NECESIDADES EN INFRAESTRUCTURA  parami E

Tubsria PVC 2 pulgadas

Tuberia PVC 1 pulgada y 1.5 puigadas Para garantizar agua acia para &l CoNSUMo

Aﬁ;ﬁ;ﬂgﬁﬁ? L’;'E“;:;J::ﬁ::s' hurmano a los 20 usuanios de este sistema de
: : abasio 58 requiere la implementacsin de filtlros
MHI-EFIH! ':jE' ﬂﬂl‘bﬂhﬂmﬂn pEFE mp‘araﬁmﬂﬂ purrfu.‘.&dt‘i&& da Awa
de fugas an tangue de almacenamiento,
pintura para caseta de cloracidn

ABASTO BALKANES: Es un sistema de abasto rural ubicado en la vereda
Balkanes Alto de la ruralidad del municipio de El Dovio Valle del Cauca, con una
infraestructura fija construida en concreto, la cual presenta grandes afectaciones
por la temporada de inviemo del afic 2023, donde una creciente subita creo
afectaciones significativas en la infraestructura del punto de captacion dejando esta
comunidad sin el suministro de agua, en el momento no se ha realizado la
reparacion de este punto lo gue afecta a la comunidad, nacional a esto el tangue
de almacenamiento requiere reparaciones por filiraciones.

La calidad del agua en esta vereda es poco acta para el consumo humano dade
gue no cuenta con un sistema de tratamiento acto para garantizar agua potable a
los usuarios.

TABLA 16 REQUERIMIENTO PARA EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE ESTE

SISTEMA DE ABASTO BALKANES
NECESIDADES EN INFRAESTRUCTURA  NECESIDADES PARA GARANTIZAR AGUA
POTABLE

Consiruccidn del punio de capiacion
Materiales para esta consiruccidn

20 tadrillos
2 bultos de Cemenio Implementar sistemas da punficacion
3 collarines 2 pg individuales con al fin de garantizar el asaso a
1 Bave de 2 pulgadas Agua potable (Filtros Purificadores)

4 codos v 4 unicnes de media pulgada
Limpiador v pegants
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EL LULAR: Es un sistema de abasto rural ubicado en Ia vereda El Lular de Ia
ruralidad del municipio de El Dovio Valle del Cauea, con una infraestructura fija
construida en concreto, redes de distribucién en tubos PVC; los cuales requieren
mantenimiento constante por la mala calidad en algunos sectores.

TABLA 17 REQUERIMIENTO PARA EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE ESTE SISTEMA DE
ABASTO EL LULAR

NECESIDADES EN INFRAESTRUCTUR NECESIDADES PARA GARANTIZAR AGUA
POTABLE

El sisterna de distribucion necesita lubos PYC,  Filtros de purificacitn de agua individuales o
unmones, codos de 2, 1.5, 1 pulgadas comunitarios

GUATEMALA: Es un sistema de abasto rural ubicado en la vereda Guatemala de
del corregimiento Sirimunda de la ruralidad del municipio de El Dovio Valle del
Cauca donde se lograron identificar muchas necesidades el tanque del punto de
captacion requiere reparaciones por filtraciones, en este misma ta ngue s& requiere
un tapon de 2° pulgadas, los tubos de distribucian requiere de soportes para
sostenerlo en las parte donde por dificultades de acceso &l tuvo no pasa
terrestremente, el tangue desarenador donde se requiere pintura para la tapa y la
construccion de una caja para cubrir la llave del ingreso del suministro, en el tanque
de aimacenamiento se requiers mantenimiento de cuatro valvulas 2 de 3" pulgas y
2 de 2" pulgadas, de igual manera la caseta de cloracion requiere pintura, el tanque
de almacenamiento y el desarenadar también se deben aislar para ewvitar dafios en
la infraestructura por el ganado,

El sistema de abasto presenta un alto nivel de resgo segun los resultados IRCA
entregados por la UESVALLE.

NECESIDADES EN INFRAESTRUCTURA NECESIDADES PARA GARANTIZAR AGUA

POTABLE
Se reqguere fapin de 27 pulgadas en EVC Para garantizar el suminisiro de agua acla
pintura para casata y tapa del desarenador para consumo humang se requiers g
cualre vélvulas 2 de 3" puigas v 2 da 2° implameantacion de filtros purificadores de
pulgadas agua Intividuales o fillro de gravilla para
Alambre de pua para aislamiento tanto del purificacion an gran cantided

punto de captacion como del tangue
degarenador y el tangue de abasta.

SIRIMANDA: Es un sistema de abasto rural ubicado en la vereda Sirimanda de 1a
ruralidad del municipio de El Dovio Valle del Cauca. con una infraestructura fija
construida en concreto la cual presenta gran deterioro en la cortina del punto de
captacion también requiere mantenimiento de tuberias en las redes de distribucion,
es un sistema de abasto que no brinda agua potable a la poblacion que abastece
por lo que seria de vital importancia implementar un sistema de tratamiento

NECESIDADES EN INFRAESTRUCTURA  NECESIDADES ﬁ“&.ﬁfﬁm“ AGUA

Material de construccidn para la optimizacion
del punio de caplacion y tanque desarenador,  Filtra purifhtadar bien sea Indadual o conjunto
40 maetros de tuvo PVC para reparacion de con el gue 58 le puads garaniizar el aseso de
redes de disiribucion, cemeanto para cubrir las  Bgua acta para consumo 3 las familias de este
grietas del lanque de abastecimiento sistema de sbasto
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EL CASTILLO: Es un sistema de abasto rural ubicado en ia vereda El Castillo de
la ruralidad del municipioc de El Dovio Valie del Cauca, donde la principal
problematica es la calidad del agua segin los resultados IRCA entregados por las
UESWVALLE donde se refleja un nivel IRCA 58 40 %, , esto porgue en la bocatoma
de este sistema de abasto se encuentra una comunidad indigena que genera
contaminacion directs a la fuente de abasto, por lo gue se requieren fillros
purificadores para garantizar agua acta para consumo a los usuarios de este
sistema de abasto, fambieén el encarramiento de la bocatoma para evitar el ingreso
de terceros al punto de captacian

NMECESIDADES PARA GARANTIZAR

NMECESIDADES EN INFRAESTRUCTURA AGUA POTABLE
Tuberia PVC 2 pulgadas Para garantzar agua acta para al consumo
Tuberia PVC 1 pulgada humano & log 35 uswanos de asta sistemna

oa abasto sa raguiere la impemeaniacicn de

ACCESONOS como codos, unkones, tapones. llaves filros: purif et . AgLss

de 1 pulgada y de 0.5 pulgadas
Encarramianto del punto de caplacin

1.1.3.2.2.3 ALCANTARILADO

Frente al sistema de alcantarillado el municipio presento en el Ultimo periodo un
avance significativo gracias al inicio de la construccién de la PTAR municipal,
mediante un convenio realizado con CVC, con ello se lograr disminuir el dafio medio
ambiental provocado por la mala disposicién de las aguas residuales, asi mismo se
ha adelantado procesos de construccion de pozos séplicos en la zona rural.

Sin embargo, pese a estos esfuerzos el municipio sigue presentado una cobertura
inferior al 50%, esto ha razon de la baja cobertura presentada en la zona rural,
implicando un desafio para el periodo de gobierno incrementar el porcentaje que se
encuentra en 846% tomando como referencia los datos DANE (2021),
suministrados por TerriDATA.

Debido a lo anterior &l municipio en cobertura general de alcantarillado cuenta con
una cobertura de 49.29%, como evidencia la siguente grafica:
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1.1.3.2.2.4 SERYICIO DE ASEOD

En cuento al servicio de aseo, como situaciones positivas se destacan la
actualizacion de! PGIRS, y se ha tratado de extender la recoleccion de residucs
stlidos a la zona rural, realizando una ruta cada mes a los cormegimientos mas
grandes del municipio, pese a estos esfuerzos y a la extension de la rona rural el
municipio cuenta con un porcentaje de cobartura infenior al 50%, cabe destacar que
para el afio 2021 segun los datos registrados en DANE ella zona rural se
presentaba una cobertura del 100% vy en la rural del 0%.

Cobertura de aseo (REC) - ODS

o

=
it ™

& - . il i L
(i) Pl
[ ;
ju 30
=]
= X
=
10
s Z01s AT 2018 A% B L
d=Simheal AT [} AT dABE ARET 4572 4557

Furaitla: comalfiucondd props anface oe sdusscion
Limdad de medicds %

MNecesidades y problematicas manifestadas por la poblacidn en los didlogos
participativos:

Deficiencia generalizada de los acueductos rurales.

En su mayoria los acueductos no estan legalizados y no cumplen con la
normatividad.

La calidad del agua de |los acuaductos rurales es deficiente.

Se estan afectando los nacimientos por deforestacion.

Necesidad de contar con filtros.

Reposicion de tuberias de acueductos rurales.

No se presta procescs de acompafiamiento y capacitacion a las juntas de
acueductos rurales.

Necesidad de construccion de alcantarillado en la zona rural,

Mecesidad de construccion de unidades sanitarias y pozos septicos.

Se requiere realizar un mantenimiento a los pozos séphcos existentes en
ios cormagimientos.

Extender campanas de recoleccion de residuos sdlidos al area rural,
Deficiencia en la recoleccion de residuos solidos en la zona urbana a causa
de problemas del carro recolector,

e T T N

1.1.4 DIAGNOSTICO SECTOR DEPORTE

Dentro del sector, es importante resaltar que la entidad terntorial cuenta con una
oferta institucional variada en disciplinas deportivas, este hecho refleja como
situacion positiva que existan deportistas de alto rendimiento que sa encuantran
representando al municipio a nivel departamental y nacional.

47



T CONCEJO MUNICIPAL

EL DOVIO

VALLE DEL CALICA

Dentro de |a oferta institucional brindada se encuentra;

" & 8 88 & 88

Natacion
Baloncestio
Futbol
Baloncasto
Ciclismo
Atletismo
Futbol de salon
Patinaje

Cabe resaltar que esta oferta se logra implementar gracias a gue la entidad cuenta
con el apoyo de IDERVALLE, sin embargo, pese a estos esfuerzos la poblacion
manifiesta la necesidad de incluir nuevas disciplings deportivas, generando con allo
un déficit en la oferta.

De igual forma dentro de las principales necesidades se destaca la baja oferta de
ascenarios deportivos en zona urbana, pues la mayoria no cuenta con la
infraestructura adecuada pars la practica de las disciplinas.

Es en este sentido que se hace necesano conocer cuales son los escenanos a
cargo del municipio, con &l fin de priorizar su intervencién,

El municipio de &l Dovio cuenta actualmente con nueve () escenarios deportivos
ubicados en zona urbana

TABLA 18 ESCENARIOS DEPORTIVOS ZONA URBANA.

N* : /
1 Coliseo Cubierto -Ciudad Del Futuro Bammio las Acacias
2 Estadio Municipal -Rodrigo Lioreda ) | Bamio kas Colinas

| 3 | Polideportivo - Carlos Alberio Viélez ) Earru:r Nicolas Borrero
4 GWEML@__EEEELJL‘“ Tmaﬂq ) Earrlu Nicolas Barrero
) Parque De Recreacidn- Piscing Eamu Nicolas Borrero
g Parque De Recreacién - 2 Canchas Multiples Earrm Micolas Borrerg
7 Cancha Mdltiple __gmﬁu Villa Emma
8 Cancha Mditiple o | Bamio Matoristas
g Cancha Mditiple Barrio Héctor Urdinola

En la zona rural se cuenta con 8 escenarios comunitario asi:

TAELA 18 ESCENARIOS DEPORTIVOS ZONA URBANA

N ____ NOMBRE LUGAR UBICACION / DIRECCION |
1 Cancha De Futbol Carregimiento La Cabafia |
2 | CanchaDeFutbal | Corregimiento Playa Rica |
3 Cancha De Multiple - | Corregimiesnto Lituania n
4 Cancha De Futbal Comegamiento La
Esperanza l
] Cancha Multiple | Coregimiento La Pradera
& | Cancha Multiple Corregimientos El Diamante [
7 Cancha Futbol | Verada Monte Azul i
8 Cancha Multiple Corregimients La
. | Esparanzs |

Tambien se encuentran diecisiete (16) escenanos dentro de las escualas rurales:

TABLA 20. ESCENARIOS DENTRO DE ESCUELAS RURALES

| N | UBICAGION / DIRECCION
1 | Cancha Miltiple - | Escuela Vereda Calle Larga
2 | Cancha Mltipie - | Escuela Verada Matecafia
3 | Cancha {ul'!u.;l_! {l]l:] | Escuels Vereda La Maria 7
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4 Cancha Mualtiple Escuela Comegimiento La Cabafia

5 Cancha Multiples Escueia Vereda El Crucero

6 | Cancha Muliple — Escuela Vereda Birmania

7 | Cancha Multipis Escuela Vereda La Pefa

8 | Cancha Muttiple Escuela Corregimiento El Diamante |
8 | Cancha Muttipla Escuels Comegimiento Bilaco

10 Cancha Maliipls Colegio Vereda La Hondurs

1 C-ancha Mualtipla _ o Escusla Vereda Monteazul

12 | Cencha Muliiple = Escuela Vereda Guatemala

12| Cancha Maltiple | Escuela Vereda Oritos

14 Cantha Mdliple - _ Escuela Vereda Cafiada Onda

15 | Cancha MdRiple - | Mereda Balcanes
16 | Cancha Multipla = | Vareda La Virginia |

La principal dificultad que se presenta en la mejora de los escenarios en que la
mayoria perienecen a sedes educativas y ofros no comesponden a predios del
municipic, dentro de los didlogos participativos realizados la comunidad manifiesta
como dificultades del sector lo siguiente:

& Se requiere una pista de atletismo
Un patinddromao
La inversion en el adecuado mantenimiento de las canchas
Realizar el cuidado, aseo, limpieza de los escenarios deportivos
Monitores en zona rural
Adecuacion de los escenarios deportivos
Construccion de pargues infantiles
Implementacion de actividades de estilo de vida saludabie
Se raquiere mas coliseos cubiertos (va que solo se cuenta con uno urbano
y se tiene mucha demanda, otra opcion de solucion es ponerle baldosa al
piso de las canchas ya existentes y techo,

1.1.5 DIAGNOSTICO SECTOR CULTURA

Dentro de los aspectos sobresalientes del sector cultura se destaca la inversion
realizada en el funcionamiento de la casa de cultura municipal, donde se brinda un
total de 10 procesos de formacion artisticos y culturales; siendo estos:

iniciacion Musical

pre- Banda

banda Sinfonica

Piano

Guitarra

Técnica Vocal

Danza Folcldrica

Danza Urbana

Teatro
Dibujo

=t [0 00 =] 00 Ch fa L3 B3 =

=

Mediante esta oferta se benefician alrededor de 600 personas, sin embargo, existen
dificultades de deéficit de procesos de formacion en la zona rural, puesto que, al
contar con una zona tan dispersa, y temas de costo de desplazamiento ha impedido
que se traslade la oferta

Por otra parie. frente al uso de los escenarnios culturales, 8 municipio cuenta con la
casa de la cultura, Gustavo Rojas Pinilla, la cual esta equipada de 5 salonas, los
cuales requieren procesos de mejoramientc y adecuacion para su optimo
desempefio, entre ellos la aclstica del salén de musica, de igual forma se cuenta
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con la biblioteca municipal Duvarde Piedrahita, la cual requiere mejorar su
infraestructura y realizar una renovacion tecnologica.

Dentro del patrimonio inmaterial se destacan la celebracion de la semana santa en
vivo, las fiestas del campesino y apoyo a la celebracion de fechas especiales, sin
embargo, se requiere reactivar |a parte cultural en las zonas rurales.

Necesidades y probleméaticas manifestadas por la poblacion en los dialogos
participativos:

s Raaciivacidn de celabracidn cullural en las zonas rurales

Desarroflo de procesos de formacion cultural en la zona rural.

Ampliacion e Inscnorizacién del salon de musica

Construccién de Vestier para el area de danza

Dotacion de trajes de danza

Dotacién de tableros y matenales para los talleres de dibujo

Adecuacion de la biblioteca municipal (intermet permanente y adecuacion
de techo, patio y bafios)

1.1.6 DIAGNOSTICO SECTOR INCLUSION SOCIAL

El elemento clave para lograr convertir el Dovio en un municipio equitative y con
desarrolic social, es crear estralegias onentadas a beneficiar la poblacion
vulnerable del municipio, con el fin de acortar las brechas existentes y lograr mejorar
su calidad de vida.

1.1.6.1 DIAGNOSTICO VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

La ley 1448 de 2011, es la norma que reglamenta y establece la politica de atencion
a las victimas del conflicto armada interno en lo relacionado con la atencion,
asistencia y reparacion integral, el que puedan gozar efectivamenta de sus
derechos constitucionales, vulnerados con el hecho victimizante sufrido.

Para ello, el Gobierno nacional y las Entidades temtoriales deben trabajar
articuladamente en aste objetivo, &l cual finalmente, permite gue la poblacion
victima supere la situacion de wulnerabilidad socioeconomica y sea reparada
integralmente por el dafio sufrido. En este senfido para conocer la informacion
relacionada con la poblacian victima del conflicto armado interno del Municipio de
El Dovio, encontramos como principal dificultad la carencia de una caraclerizacion,
que permita disponer de estadisticas y asi contar con informacion veraz. En el
municipio, en donde se determina que en el municipio a la fecha actual se cuenta
con 2.123 victimas ubicadas denfro del municipio (tanto &rea rural como area
urbana), 1,712 personas que son sujetos de reparacion y una (1) vicima gue esta
retomada del extenor.

Dentro de! enfoque diferencial se cuenta con diferentes items, dentro de los cuales
se tiene los tipos de discapacidad, fisica (20 personas), multiple (19 personas),
visual (7 personas), intelectual (6 personas) auditiva (5 personas} y mental (1
persona);, tenamos |a orentacion sexusl, en donde se tiene con orientscion
heterosexual (196 personas), gay (1 persona) y sin informacion (1.058 personas),
sexo (890 mujeres y 822 hombres); en las siguientes graficas se presenta el ciclo
vital con el cual contamos en el municipio y la pertenencia étnica.

Dentro del enfoque Etnico se cuenta con la informacidn de la dimensién colectiva,
en donde se presentan los sujetos de Reparacion Colectiva (SRC) incluidos en el
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Registro Unico de Victimas

Se tiene un comparative de los hechos victimizantes que se han presentado en el
municipio, en donde se analizan las ccurrencias de los hechos y las personas que
han rendido su respectiva declaracion ante el ministeric publico (Personeria

Municipal).
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Dentro de la superacion de vulnerabilidad, ancontramos las acciones que se cumplen, las
que no se cumplen y las no determinadas para el ente terrtorial, en & componanta de
alimentacion se cuenta con 1.226 acciones cumplidas, 210 acciones sin cumplir, en el
components de atencidn psicosocial se cuenta con 77 acciones cumplidas y 164 acGones
sin cumplir; &n el componente de educacion se cuenta con 428 acciones cumphdas y 53
acciones sin cumphr; en el componente de generacion de ingresos se cuenta con B30
acciones cumplidas y 536 acciones sin cumplir, en el componente de identificacion
{Documanto de identidad) se cuenta con 1.731 acciones cumplidas y 18 acclones sin
cumplir; n & componente de reunificacion familiar se cuenta con 864 acciones cumplidas
y 842 acciones sin cumplir, en el componente salud se cuenta con 1,695 actionas
cumplidas y 59 acciones sin cumplir y en &l componente de vivienda se cuenta con 864
acciones cumplidas y 642 acciones sin cumplir,

En las emergencias humanitarias que se han atendido en hechos relacionados con
acciones armadas y hechos contra la poblacion civil ocurnidos en el marco del
conflicto armado, desde la Administracion se encuentra:

TABLA 21, EMERGENCIAS HUMANITARIA

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 |

fi=———— . 18 18 12 24
Namero de emergencias
hurmanifarias | |

&

En el afio 2023, se ha realizado la entrega de 24 ayudas de inmediatez, en su
mayoria han sido a la Comunidad Indigena del Resguardo del Batatal, los cuales
salieron de territorio por causas del conflicto armado, hasta el momento se han
recibido en promedio un total de 30 familias provenientes del Sipi, Choco; del mismo
resguardo, las cuales no salieron del territono el mismo dia del desplazamiento
masivo (04 de junio de 2023), sino que han estan siendo expulsadas
esporadicamente. En lo que va comdo del 2024 se ha realizado la entrega de 5
ayudas humanitarias de inmediatez.

|



COMCEJC MUMNICIPAL

EL DOV

VALLE DEL CALUCA
TABLA 22 INSTANCIAS TERRITORIALES EN FUNCIONAMIENTO

INSTAMNCIA |

N* DEL DECRETO
DE

CONFORMACION
(ACTUALIZADO) |

REGLAMENTO
BT ND

Comitd Tarritorial |
e

Justicla

]
PRINCIPALES
AVANCES

- Dacreto OBOVZO20 -
Comité Temtonal da
Justicia Transichonal

Arficuacion
| interinsiiucional

Transicional

Racursss
BLENOMICCS
limitados

- Decreto 03818 -
Subcomite de
Fesfibecion da Tierras
- Decreto OTREME =
Subcormitd de
Prevencion, Protecesba |
y Garandias de No
Rupatcian.

- Decrafe 07T 1R =
Subcomill de Sistemas
de Informacion.

Subcomités
Terrtoriales

Raecursocs
SEON0MIcos
fimitados

Las administraciones locales, en seguimiento al Decreto 303 de 2015 reglamentario
de la Ley 1408 de 2010, estan faculiadas para realizar inversiones presupuestales,
con recursos propios o aquellos provenientes del Sistema General de
Pummpanmne-_s para la adecuacion de los cementerios, asi como, implementar
buenas practicas para la adecuada inhumacion, conservacién y custodia de
cuerpos o restos humanos de personas no identificadas e identificadas no

reclamadas inhumadas en cementerios.

El municipic en este sentido cuenta con los siguientes casos:

Namero de Acciones desarrolladas
Numero da cementerios con Wuesss printices para |a stencidn a
Personas no pdoptadas an al familiares y
desaparecidas en Identificadas Torisiscintinto. de organizaciones de
su municipio enterradas en su cementerios
pi ) it desaparecidos

Asistancia a las Articulacian de acciones
Beinsdbdes de imlerinstiuchnales, 3= dejs
fortalecimianto trazebilidad an & infame

108 1 convocados por los de fransicion de Gobiamos
respeciives enlas Territonales.
| bemioriales.

Asslencia a las Articulacion de scciones
actividades de inteninstiucionales, 5o deja
fortalecimesnta trazabilidad en al mforme

108 1 convacados por los de transicdn de Gobsemmos
raspectvos entas Termtonales.
terrionales

Frente al proceso de restitucion de tierras y terntorios el municipio presenta los

siguientes datos:
TABLA 23 PROCESO DE RESTITUCION DE TIERRAS
Namero de Fallo:
[ I
RESTITUCION DE TIERRAS ORDENES QUE | -
AFECTAN AL AVANCE EN EL
Santencias de resfibucion de
Rt 13 100% NINGUNA
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E'm;:rfal’ d':lu EIH! 'ml on | 13 100% | NINGUNA
} Medidas Cautelares 13 | 100% | _HIHGUEA

Necesidades y problematicas manifestadas por la poblacién en los didlogos
participativos:

¥ Fortalecimiento de proyectos de seguridad alimentaria

¥ Realizacion de la caracterizacion de la poblacion victima

v Necesidad de la existencia de un hogar de paso fransitorio

¥ Adquirir un lote para la realizacidn de un plan de vivienda

v Reducido nimero de beneficiarios victimas en las ofertas institucionales de
la administracién municipal.

1.1.6.2 DIAGNOSTICO PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA ¥
JUVENTUD

En el Municipio de El Dovio Valle del Cauca, de vocacion rural y agropecuaria,
existe una poblacién de primera infancia, infancia y adolescencia entre los 0 a 19
afios que se encuentran censados, se registran 2.822 en total de habitantes de esta
pebiacion en al Municipio de el Dovio, de los cuales 1,378 son mujeres y 1.444 son
hombres y corresponden al 33,15% de la poblacién total. Por lo tanto, reguiere de
una importante propuesta estratégica para su atencion ¥y goce efectivo de sus
derechos.

TABLA 24 DISTRIBUCION POR CURSO DE EDAD

Hmmnln: ir;:l CLrED de Total Mujeres Hambios S Fl::!::rl:lﬂn
Prirmora De 0 1 4 812 L840 23 T.75%
Infancia afioe
Infancia De 5 a 8 BEI 137 3445 B 02%
= s

Adolescencia De 10213 1527 52 775 17, 5%
AFs

Tatal 2822 1.378 1,444 =315

Para la realizacién del presente diagnostico es importante mencionar que la fuente
de informacion local provee unas cifras mas cercanas a la realidad, por tal motivo
se considerd prudente realizar un analisis partiendo desde ests fuente, comparada
con datos estadisticos DANE, Plataforma SUIN, JUACO y plataforma de victimas
en toda lo relacionado a los 64 indicadores de las vigencias 2020, 2021, 2022 y el
primer trimestre del 2023,

1.1.6.2.1 DIAGNSOTICO PRIMERA INFANCIA

Para la vigencia 2019 el nimero de Numero de nifios, nifias ¥ mujeres gestantes
con educacion nicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia fue
de 381, para la vigencia 2020 fue de 402, para &l afio 2021 fue de 431 y para el afio
2022 fue de 481, Cabe aclarar que el municipio no tiene programas gque atiendan
nifies, nifas y mujeres gestantes con educacion inicial en el marco de la atencion
integral a la primera infancia , es necesario precisar que los nifios y nifas para la
educacion inicial son atendidos atreves de los programas que tiene en el territorio
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, entre ellos estan los hogares
comunitarios, El CDI y hogares FAMMI que atiende asta poblacion.
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Ademas, se encontrar que para la vigencia 2019 el nimero de beneficiarios fue de
91%, para el afio 2020 fue de 66%, para afio 2021 fue de 83% y para el afo 2022
el 83%; Cabe aclarar que el municipio no tiene programas que atiendan la primera
infancia, es necesario precisar que los nifios ¥ nifias para la educacion inicial son
atendidos atreves de los programas que tiene en el territorio el Instituto Colom biano
de Bienestar Familiar-ICBF. entre ellos estan los hogares comunitarios y el CDI que
atienden |a poblacién de primera infancia; y la cobertura escolar Que se tiene para
los afios 2019 al 2022, presentandose para el afio 2019 una cobertura del 79%,
para el 2020 el 89%, en el 2021 101% y para el afio 2022 se logra evidenciar que
sube a un porcentaje de 109% de cobertura escolar en transicién.

Frente al analisis de Tasa de mortalidad en menores de 1 afio (per mil nacidos
vivos), analizando los datos encontrmos que para las vigencias 2019 y 2020,
tomando la informacion de la plataforma SUIN-ICBF, mostrando que para los afios
2021 y 2022 no presenta eventos, sin embargo, los datos corespondientes para el
afia 2022 son extraidos de la fuentes de informacion del HOSPITAL SANTA LUCIA;
para el afio 2021 no se presentaron eventos. concomitante a la informacidn
reporiada se evidencia, una tasa de mortalidad en descenso para el afio 2019 de
17 y 2020 de 16, para el afio 2022 de 47 8, es de resaltar que este evento afecta
principaimente a la poblacidn de la etnia indigena residente en los asentamientos y
resguardos indigenas ubicades en las zonas rurales dispersas del municipio,
qQuienes por sus costumbres o cosmovision utilizan las practicas ancestrales
medicina tradicional por medio de un jaibana (médico indigena)

ILUSTRACION 12 TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE 5 AROS (POR MIL NACIDOS
VIVOS).

20
15
10

02019 @2020 B 2021 m@2022

Fuente. informe rendicidn de cuentas wgencia 2023

Los datos reflejados en la grafica anterior son obtenidos de la base de datos
institucional ESE SANTA LUCIA, verificando en la plataforma SUIN-ICBF, no
reporta informacion para este indicador, para las vigencias 2019,2020,2021,2022,
Nos ensefia una tasa de mortalidad en descenso para el afio 2020 de 14.7, es de
resaltar que este evento afecta principaimente a la poblacién de la etnia indigena
residente en los asentamientos y resguardos indigenas ubicados en las zonas
rurales dispersas del municipio, quienes por sus costumbres o cosmovisian utilizan
las practicas ancestrales medicina tradicional por medio de un jalbana (médico
indigena).

Tasa de exédmenes medico legales por presunto delito sexual contra nifios y nifias
de 0 a5 afios.
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En la plataforma SUIN no se encuentra ninguna informacion de la tasa de
examenes medico legales por presunto delito sexual contra nifos de 0 a 5 afos,
para los afios 2019, 2021 y 2022, segun informacion municipal para el afio 2019 y
2021, no se presentan casos, pero para el afio 2020, se encuentra el caso de una
nifia, arrojando una tasa del 99,70 %, y para el afio 2022 se presentan 9 casos, 4
de nifias y S de nifios, arrojando una tasa de 897 3080 %.

segun informacion murnicipal, para el afio 2019 en temas de viglencia personal se
presentaron 5 casos, equivalents a una tasa de 4,98 % de los cuales 1 fue nifay 5
nifios, para el afio 2020, se presentaron 9 casos de los cuales 5 son nifias y 4 ninos,
equivalente a una tasa del 897,30 % y para el afioc 2021 se presentaron 16 casos
de los cuales 7 son nifias y 9 nifios equivalents a una tasa del 1,595 % y para &l
afo 2022 se trabajo con datos municipales armojando la siguiente informacion un
total de 30 casos de violencia de los cuales 19 fueron nifias ¥y 11 nifios, con una
tasa de 2,991

1.1.6.2.2 DIAGNOSTICO INFANCIA

Tasa de examenes medico legales por presunto delito sexual contra nifios y nifas
de 6 a 11 afios. En la plataforma SUIN no se encuentra ninguna informacién de |a
tasa de exdmenes medico legales por presunto delito sexual contra nifos de 6 a 11
anos, para los afios 2019, 2021 y 2022, segun informacion municipal para el afio
2018, se presantaron 5 de nifias y no se presentaron casos de nifios, arrojando una
tasa del 488 281 %, y para el afic 2020 se presentan 2 casos, 2 de nifias ¥ No se
presentaron casos de nifios, arrojando una tasa de 195,3125%, para el afio 2021,
se presentan 2 casos, 2 de nifias y no se presentaron casos de nifios, arrcjando
una tasa de 195,3125%, y para el aflo 2022, se presentd 1 caso. de 1 nifia ¥ No se
presentaron casos de nifios, arrojando una tasa de 97 656 %,

Tasa de violencia contra nifios y niflas de (6 a 11 afios). Pero segln informacion
municipal, para el afo 2019 se presentarcn 14 casos, equivalente a una tasa de
1,37 % de los cuales 10 fueron de nifias y los otros 4 de nifios, para el afio 2020,
se presentaron 9 casos de [os cuales 4 fueron de nifias v 5 de nifios, equivalente a
una tasa 878, 9 %, para el aflo 2021 se presentaron 20 casos de los cuales 10
fueron de nifias y 10 de nifios, equivalents a una tasa de 1,853 % y para el afio
2022 se trabajd con datos municipales arrojando la siguiente informacién un total
de 27 casos de violencia de los cuales 13 fueron nifias y 14 nifios, con una tasa de
2,636 %.

1.1.6.2.3 DIAGNOSTICO ADOLESCENCIA

Respecto a la tasa de viclencia de pareja cuando la victima es menor de 18 afios.
Para el afio 2018, 2021 y 2022, no se presentan casos de violencia de pareja
cuando la victima es mencr de 18 afios, arrojando una tasa de 0 %, pero para el
afio 2020, se presentaron 3 casos en total, 2 mujeres, y de 1 hombre, arrojando
una tasa 308,4351 %

Analizando la tasa de violencia presentada se puede evidenciar que &l municipio
para el afio 2019 se presentaron 22 casos, equivalente a una tasa de 2,247 % de
los cuales fueron 13 nifias y 9 nifios, para el afio, 2020, se presentaron 17 casos de
los cuales fueron 9 nifias y 8 nifios, equivalente a una tasa del 1,735 % y para &
ano 2021 se presentaron 20 casos de los cuales fueron 11 nifias ¥ 9 nifios,
equivalente a una tasa del 2,043 % y para el afio 2022, evidenciando una dificuttad
por &l crecimiento de este hecho,
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En los datos extraidos del SUIN se puede evidenciar gue se tiene una cobertura
escolar en educacion media para el afio 2019 del 74%, afio 2020 del 73% y afio
2021 del 78%, teniendo en cuenta que en la plataforma SUIN no se encontrd
informacién referente al 2022, se trabajo con datos locales, encontrando que la
cobertura escolar media fue de 19%. Ademas. en SUIN se observa gue la tasa de
desercion escolar para el afio 2019 s da un 6%, ano 2020 un 5% y el 2021 un 9%
. para el afio 2022 no se presenta desercin escolar. en com paracion con los datos
local, se puede evidenciar que en &l municipio hubo un aumento alto en desercion
escolar en educacion media, se tiene que para el afia 2019 se cuenta con un 13%,
para el afio 2020 un 17%, afio 2021 un 24% y @fho 2022 un 14% esto se presenta
en parte debido a la pandemia covid-19 en la cual se ve afectado en gran medida
el sistema educativo, puesto que los estudiantes pasaron de modalidad presencial
a la virtualidad, lo que para muchos fue un proceso de adaptacién complejo, un
medio de comunicacion que imposible acceder por diversas situaciones entre ellas
economicas, por ende muchos adolescentes optaron por desertar.

Otro aspecto principal que se debe resaltar sobre el cual debe tomarse medida es
el incremento en el manejo de vehiculos automotores en adolescentes que ha
causado inconvenientes en la seguridad vial de los moradores, esto debido a la
realizacion de carreras clandestinas

1.1.6.2.4 DIAGNOSTICO JUVENTUD

El Municipio de El Dovio y teniendo en cuenta que segun datos Sisbén IV vigencia
2023, cuenta con 2109 jovenes correspondientes a 12% de |a poblacion total del
municipio, para la zona urbana el total de poblacidn entre los 14 a 28 afios es de
1.216 de los cuales 588 son hombras y 818 son mujeres, seglin datos reportados
por la oficina de SISBEN del municipio; para esta misma poblacidn en la zona rural
es de un total de 893, de los cuales 445 son hombres Y 448 mujeres. Respecto a la
ubicacién de la poblacién joven se puede apreciar que existe un porcentaje similar
entre [as zonas, como aparece en el siguiente grafico:

ILUSTRACION 13 DISTRIBUCION DE JOVENES POR AREA URBANA ¥ RURAL
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De igual forma, es importante conocer la distribucion de esta poblacion de acuardo
con sus capacidades socioeconomicas, esto con el fin de evidenciar la poblacién
mas vulnerable.

Segun los datos contemplados en la base de SISBEN IV municipal, encontramos:
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ILUSTRACION 14. CARACTERISTICAS POBLACION JOVEN
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Como se puede evidenciar la poblacion del Grupo A' Poblacian en pobreza extrema
es de 702 jovenes que pertenecen al 33% af Grupo B: Poblacién en pobreza
moderada es de 1031 jovenes que pertenecen al 45%, el Grupo C: Pobiacisn
vulnerable es de 301 jovenes que pertenecen al 14%, y Grupo D¢ Poblacion no
pobre, no vulnerable, es de 75 jovenes que pertenacen al 4%,

Respeclo a las caracteristicas especiales de la poblacion encontramos:

El municipio de el Dovio valle del cauca, segun la base de datos del Sisbén IV afig
2023, cuenta con 245 jSvenes en situacién de discapacidad, es debido a io anterior
que se hace indispensable crear estrategias que procuren mejorar la calidad de
vida de esta poblacidn

ILUSTRACION 15 JOVENES QUE PRESENTAN DISCAPACIDAD
|
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Por otra parte, el municipio de El Dovio cuenta actualmente con un resguardo
indigena y tres asentamientos: Resguardo indigena embera chami DAl UMADA
MIA, ubicado en zona rural, a 20 minutos de la zong urbana, cuenta una poblacién
total de 79 jovenes en el rango de 14 a 28 afios, donde 38 son mujeras y 41
hombres.

» Asentamiento indigena emberd chami JAl KERA WERA, esté ubicado en
zona rural, & 30minutos de la zona urbana, cuenta con una poblacion total
de 20 jovenes en el rango de 14 a 28 afos, donde 9 son mujeres y 11
hombres.

* Asentamiento indigena embera chami DACHI DANA. ubicado en zona rural,
a 3 horas de la zona urbana, cuenta con una poblacion total de 23 jévenes
en el rango de 14 a 28 afios, donde 15 son mujeras y 8 hombras.
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¢ Asentamiento indigena Nasa KWELA WALA, esta ubicado en zona rural, a
4 horas de la zona urbana, cuenta con una poblacién total de 10 jovenes en
el rango de 14 a 28 afios, donde 3 son mujeres y 7 hombres.

Las problematicas mas comunes que se evidenciaron vy que afectan a esta
poblacion, en el proceso de desarrolio se concertaran 14, siendo en primer lugar la
falta de oportunidades laborales con un porcentaje de 16,20%, seguido de Ia
dificultad para el transito de educacion superior, con un porcentaje de 13,50, de
igual forma se encuentra el consumo de sustancias psicoactivas, problemas de
salud, carencia de politica pablica y uso inadecuado de tiempao libre, es en esie
sentido que se hace de cardcler fundamental trabajar en estrategias que MEjoren
eslos aspectos y asi contribuir al desamollo de los jGvenes del municipio; ademas,
mencionan que se distingue la discriminacion, manifestada por la poblacion con
discapacidad y la comunidad LGBTQIA+, que se sienten afectados por conductas
discnminatonas y poco incluyentes, especialmente en el acceso a empleo y an
espacios publicos.

Comao se refleja en la siguiente grafica extraida de la politica publica de juventud

ILUSTRACION 16 PROBLEMATICAS QUE AFECTAN A LA POBLACION JOVEN DEL
MUNICIPIO

Problemdticas que afectan a la poblacién
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Fuante: politica publica de fa juventud

Necesidades y probleméticas manifestadas por la poblacion en los didlogos
participativos:

v Falta de recursos para la puesta en marcha de la ruta de atencidn integral
Implementar campafias en prevencién de la viclencia y abuso sexual
Implementacion de la politica piblica de primera infancia, infancia,
adolescencia y la de juventud

Alto consumo de sustancias psicoactivas en adolescentes y jovenes
Carencia de zonas recreativas para los nifios, nifias de primera infancia en
la zona rural

Ampliacion de la cobertura de madres comunitaria en algunas zonas rurales
Falta de empleo y apoyo para los jovenes del municipio

Reducida oferta académica profesional en el municipio.

T

1.1.6.2.5 DIAGNOSTICO ADULTO MAYOR

Frente a este sector en el municipio de el Dovie cuenta con 1312 adultos mayores
aproximadamente, comprendidos de los 60 afios en adelante, para el goce efectivo
de sus derechos el municipio cuenta con un centro vida, el cual alberga en el
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momento 20 personas adultas que carecen de recursas o familiares para velar por
Su subsistencia, sumado a ello desde la administracion plblica se brinda procesos
de atencion integral con un enfoque recreativo y aprovechamiento del tiempo fibre,
actuaimente se benefician 25 adulios mayores,

Frente a los desafios que se presentan se encuentran la adecuacion de la
Infraestructura del centro vida, asi como la dotacién de mabiliario necesario para
mejorar la calidad de vida de esta poblacidn

1.1.6.2.6 DIAGNOSTICO POBLACION ETNICA

En la actualidad en el municipio de El Dovio cuenta con 1.173 personas de ongen
etnico pertenecientes a la comunidad Embera Chami, los cuales estan distribuidos
en 3 resguardo reconocidos por el ministerio siendo estos:

- Asentamiento indigena embera chami JAl KERA WERA, estd ubicado en
Zona rural, a 30minutos de la zona urbana.

- Asentamiento indigena embers chami DACHI DANA, ubicado en zona rural,
8 3 horas de la zona urbana.

- Asentamiento indigena Nasa KWELA WALA. esta ubicado en zona rural, a
4 horas de |la zona urbana.

Frente a los relos mas importantes que presenta la administracion, es lograr
garantizar la calidad de vida a los integrantes del asentamiento de Batatal, quienes
en el 2023 se desplazaron de su territorio, hacia la parte urbana en busca de
soluciones por parte del gobiemo nacional para su reubicacion, actualmente llevan
aproximadamente un afio habitando la antigua plaza de ferias en condiciones no
aptas para su desarrollo.

1.1.6.2.7 DIAGNOSTICO POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD

Dentro de las principales limitantes con las que cuenta la poblacién con
discapacidad es la inexistencia de una politica piblica que evidencie la realidad
mediante datos concretos y reales del ndmero de personas con discapacidad
habitan el municipio, para fines pertinentss del presente diagnostico tomaremos
COmo Insumo principal el nimero total de personas en situacion de discapacidad
registradas en el Sisbén iv, la cual nos evidencia un total aproximado de 500
personas en situacion de discapacidad.

Ahora bien, analizando la base de datos internas suministradas por la secretaria de
bienestar social, encontrames la siguiente informacian que es de relevancia para la
construccion del plan de desarrolio:

Del total de poblacidn en situacion de discapacidad 249 se encuentran certificadas
mediante el Registro de Localizacidn y Caracterizacion de la poblacién con
discapacidad"

Frente al tipo de discapacidad en la administracidn se cuenta con las siguientes
datos.

Fisica: 68 parsonas
Visual: 21 personas
Auditiva: 7 personas
Intelectual: 3 personas
Mental: 5 personas

Multiple: 87 personas
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Cabe aclarar que la discapacidad multiple se define despues de que una parsona
adguiere dos o mas tipos de discapacidad, frente a las edades promedio
encontramos.

ILUSTRACION 1TPERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD

Ranpgo de adad _Numero de personas
Mayores de 1B afios 166

De 7 & 18 afios 2

Depavafos | 2

Como complemento a esta base de datos y segun la Ley 2257 de 2023 (Ley de
cuidadoras) se tienen registradas 165 personas cuidadoras que cuidan o asisten
a alguien con discapacidad.

Para contar con un dialogo entre la poblacidn y la administracion municipal se
cuenta con un comité de discapacidad que de las tres categorias segun Resolucion
3317 de 2012 se encuentra en: OA

Necesidades y problematicas manifestadas por la poblacién en los didlogos
participativas!

v Creacion de la politica plblica de discapacidad

Apayo econdmico para el desamolio el plan de trabajo de discapacidad
Suministro de ayudas técnicas para la poblacion mas vulnerable

Apoyo al programa DOVIO RESILENTE

falta de recursos para el desplazamiento de las personas con discapacidad
de la zona rural para tramites de salud

carencia de equipo multidisciplinario capacitado para le certificacion en
discapacidad

falta de acompafamiento a las fundaciones del municipio que tienen como
cbjeto la poblacion con discapacidad.

No se cuenta con un espacio adecuado para el proceso de atencion integral
a personas con discapacidad y cuidadores

Reducida oferta social que beneficie a las personas con discapacidad de
forma intersectonal

Se requiere crear espacios mas incluyentes en el municiplo.

S . T T T

1.1.6.2.8 DIAGNOSTICO EQUIDAD DE GNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL
Actualmente Las mujeres y la poblacién neuro diversa en el municipio, carece de

una caracterizacion adecuada, sin embargo, tomando en cuenta los datos Sisben
el municipio cuenta con 4692 mujeres, distribuidas de la siguiente manera.

Tabla 18 DISTRIBUCION DE MUJERES POR AREA RURAL ¥ URBANA

| : Zona

rona rurel disparsa
_ Ceniros poblados

Numero de mujeres II
1303

458

Cabecera municipal

3148

Frente al sector mujer el municipio ha adelantado procesos para fortalecer y
garantizar los derechos de esta poblacién, sin embargo frente a los esfuerzos se
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hace necesano en prmer medida la creacion de un diagndstico y politica publica
gue evidencia la situacion real de este sector y con ello trazar la ruta de avance a
la equidad de género, situacion a la cual no es agenda la comunidad LGTBIQ+, la
cugl requiere el miso instrumento y procesos de apoyo en la visibilizarian y
aceptacion dentro de la comunidad,

1.2 DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO Y
AGROPECUARIOQ.

1.2.1 DIAGNOSTICO SECTOR AGROPECUARIO

La produccién agricola es una de las fuetes principales y mas importantes que
sostiene la economia del municipio, es debido a lo anterior que se requiere conocer
la distribucion del sector y cuales son los principales productos.

El sector Agricola en el Municipio de El Dovio cuenta con una gran oferta de
alimentos para sus habitantes y la region, debidoc a gque presenta varias
caracteristicas climaloldgicas y factores amiientales que favorecen el
establecimiento de diferentes cultivos, presentando pisos térmicos desde los 450
msnm hasta los 2200 msnm, una humedad relativa promedio entre 70 y 80%,
temperaturas entre los 12°C a 24°C y precipitaciones de 145 mm a 240 mm
aproximadamente segun el IDEAM, 2024,

Segun el Censo Nacional Agropecuario 2014, el drea potencial agricola es de
37,80% y de acuerdo con promedios de produccién y comercializacion de productos
por medio de terceros (intermediarios) se estima una produccion mensual de
aproximadamente 1400 toneladas de alimentos que son comercializadas en las
principales plazas de mercado del departamento del Valle del Cauca y otros
departamenios aledafios como Antioguia, Quindio, Caldas, Risaralda y Choco,
teniendo como renglones productivos principales la arracacha, cafia panelera, el
lulo y el café, ademas, se cuenta también con cultivos como el maracuya, citricos,
platano, banano, aguacate, tomate, pimentén, peping, lechuga, repolio, habichuela,
berenjena, frijol, maiz, yuca y zapallo.

No obstante, los principales inconvenientes que presenta el secior para [a
determinacion de dreas y volimenes totales es la transitoriedad de productos, las
distancias de las zonas veredales, el mal estado de las vias terciarias y
cuaternarias, y la ausencia de redes de comunicacion en la zona rural del municipio,
ademas de la falta de personal para gestionar frecuentemente informacion
relacicnada con el comporiamiento directo de la produccién agricola.

Sin embargo, semestralmente se obtienen alguncs datos a traves de la realizacion
de las Evaluaciones Agropecuarias del Municipio gque se determinan
articuladamente con la Unidad de Planificacion Agropecuaria — UPRA. A
continuacién, se presenta la informacion actual de los cultivos, areas sembradas y
produccion {Ton/Ha) de El Dovio para el afio 2023,

TABLA 25 CULTIVOS EN EL MUNICIPIO.

Area Sembrada Produccién
2023  (Ton/Ha)

Cultivo

ol
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___ Aguacate comin 60,06 | 212
Banano consumo interno 80 6 | 540
 Platano consumo interno 206 ' 2
Pitahaya 2 e |
Granadilla 40 252
Lulo 2151 3802
Maracuya 61 6545
Cacao 38,5 8.4 ]
Cafe 575,87 681 !
Cafia Panelers 230 43
Sabila 5 31,5
Aguacate Hass 167.5 B43.5 i
Maiz Amarillo Tradicional 1 ) 59
Maiz Bianco Tradicional 3 22
| Ahuyama 7.8 1 130
! Berenjena 1,5 ' 30
| Pepino Cohombro 85 780 |
Pimenton 86 1462
Repolio 30 800
Tomate 60 1620
Tomate Invernadero 30 3360
__Frijol 62 20
Habichuela ' 30 390
Arracacha 85 1280
Yuca 20 220

Tormado de UIPRA. 2023

Una de las problematicas mas sentidas de muchos campesinos en todas las
veredas, s que sus fincas no son rentables, generando pérdidas y cada vez mas
comun, la migracion de esta poblacion a otras ciudades en busca de mejores
posibilidades, y esa inviabilidad econémica se hace notar, porgue los costos de
produccion son muy altos, superando los ingresos recibidos por la venta de los
cultivos,

Necesidades y problematicas manifestadas por la pablacion en los didlogos
participativos:

v Faitan de recursos para insumos destinados a la produccién (abonos, control
de plagas)

Se necesita el mejoramianto de trapiches

Se necesita apoyo para madres cabeza de hogar

Falta cobertura de asistencia técnica agropecuana.

Se necesita apoyo a los campesinos en diferentes unidades productivas.
Falta de apoyo para procesos de agroindustria.

Mas apoyo a los procesos de emprendimiento.

Apoyo a diferentes encadenamientos productivos.

Inexistencia de un centro de acopio para la comercializacion de los productos
del campo.

Necesidad de Capital semilla para implementar proyectos productivos y
apoyar la Agroindustnia,

Alto indice de migracidn de los campesinos a la zona urbana

Apoyar el proyecto de piscicultura,

Lh S 8844444
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v Es necesario generar una produccién agricola sostenible en las familias,
basada en el cultivo de las huertas caseras.

1.2.2 DIAGNOSTICO SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA, TURISMO

Desde la mirada de muchas personas al interior del Municipio y de aquellas que
nos visitan, El Dovio tiene un potencial turistico que no lo hemos sabido aprovechar:
rodeado de una naturaleza envidiable los paisajes diversos y especialmente la
calidez de su gente. Esta percepcion se sustenta en que no disponemas de un
verdadero portafolio de servicios atractivos para Ia gente, la infraestructura para la
atencidn de turistas as

deficiente (pocos hoteles, debilidad en los restaurantes, el servicio de tra nsporte es
limitada),

Asi que &l turismo no ha sido prionzado como una alternativa oe desarrollo, que
podria cambiar el panorama econdmico del Municipio,

Entre los principales atractivos turisticos se pueden destacar

Pargue recreacional
Ruta el encanto

Cascada el salto

Carion del rio Garrapatas
Piscina natural San Jose

. & " 9 @

Frente al sector tomando como referencia los dislogos sociales, se requiere:

* Implementar procesos oferta y promocion d elios lugares turisticos del
muUnicipio.

¢ |Implementar proyectos enfocados a el fortalecimiento del sector turismao

* Impulsar a las empresas privada dedicadas a promocionar los destinos
turisticos del municipio

* Realizar procesos de mantenimiento y adecuacion a los sitios turisticos dal
municipio.

1.2.3 DIAGNOSTICO SECTOR TRABAJO.

En el municipio de el Devio la principal fuente de ingresos proviene del es el sector
agricola, sin embargo, cuando de fuentes de empleo formales se refiere al
municipio @ traviesa un déficit ya que son escasa las instituciones gue vinculen a
los habitantes, dentro de las principales fuentes empleadoras se destacan:

Comercio privado

Alcaldia municipal

Hospital santo lucia

Florius

Las pimentoneras

Pimpallo

Banco Davivienda y banco agrario

Es en este sentido que la mayoria de mano profesional o tecnificada en el municipio
emigra a pueblos o ciudades vecinas, implicando que la economia del municipio se
vea afectada
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1.2.4 DIAGNSOTICO SECTOR TRANSPORTE Y VIAS

E! municipio de El Dovio tiene 3 vias principales que lo comunican con otros
municipios y veredas, |a via El Dovio — Roldanillo sentido oriente, tiene una distancia
aproximada de 28 km y es pavimentada en su totalidad, por esta via se presta el
servicio de transponte por parte de las empresas Cootransdovio y Transoccidente
hasta la terminal de Roldanillc, donde se puede hacer transborde hasta municipios
del Norte, Centro y Sur del departamento; de igual forma la via es utilizada por e
gremic de ftransportadores de carga, quienes sacan los productos de los
campesinos hacia centrales de abasto de ciudades como Pereira, Cali, Medetlin,
Bogota y Santa Marta, Esta via por ser de gran uso por vehiculos de transporte de
pasajeros, del gremio de transporte de carga y por particulares necesita ser
mantenida periddicamente, ya que presenta gran desgaste y deterioro de cunatas.

Por su parte la via El Dovio — Quebrada comunica con otros municipios como
Versalles y la Union, tiene una distancia aproximada de 9.5 kildmetros, por esta via
se presia el servicio de transporte por parte de |a empresa Transpatuma en la
mafana e Intermunicipal en la larde, la via es angosta y no tiene sefalizacién, por
esta razon se han presentado graves accidentes de transito, de igual forma, por ser
también de uso frecuente la via requiere mantenimiento constante v con ello evitar
accidentes.

La via El Dovio — Quebrada comunica con ofros municipios como Versalles y Ia
Unidn, tiene una distancia aproximada de 9.5 kildmetros, por esta via se presta el
servicio de transporte por parte de la empresa Transpatuma en la mafiana e
Intermunicipal en Ia tarde, la via es angosta y no tiene sefializacion, por esta razon
s& han presentado graves accidentes de transito, de igual forma, por ser también
de uso frecuente la via requiere mantenimiento constante.

El municipio posee en vias terciarias aproximadamente 220 km en las cuales se
presentan grandes dificultades principalmente por ser sin pavimentar, hay
erosiones, deslizamientos y socavones, implicando nesgo de accidentes, dafios en
vehiculos y dafios de productos al ser transporiados y por ende incremento de los
costos oe transporte. Para realizar mantenimiento periddico a las vias rurales la
entidad presenta la siguiente maquinaria amarilla.

TABLA 16 BACHINARLS AMARFLLA
[ EQUIPO ____PLACA MODELO | ESTADO | PROPIEDAD
Retroaxcavadors i 2008 Mal estada Muirezipes
— | et
| Vibrocompactadar | oWV 177 DH . BUENO | Comodato
_ . { —
Motaniveladors i Malestado | munmicipio
Comodato
Valgueta 1 I DoG 112 2012 Mal astado Nagion |
159849
Valgusta 2 OYL 406 Mal estado Municipio |
Estado | Comodato |
| Veasma: | BB 2075 | reguir | departamento |

Las necesidades mas visibles de la maguinaria es el suministro de llantas y realizar
un mantenimiento penddico para alargar su vida util yva gue debido a su utilizacion
se han ido desgastando su parte funcional,

Necesidades y problematicas manifestadas por la poblacion en los didlogos
participativos:

+ Mal estado las vias principales y ramales en veredas.
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v Se requieren obras de arie para canalizacion de aguas que afectan las viag.
¥ Construccion de placa huellas en zona rurales
v Realizar la reposicidn de maquinaria.

1.2.5 DIAGNOSTICO SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A
ACUEDUCTD. ALEAHTAHILLADD Y ASEO.

Cuando de lograr el bienestar y desarrollo social de los habitantes de un territorio
se trata, es fundamenta! que estos accedan a la prestacidn de todos los servicios
publicos, por ello resulta de cardcter fundamental conocer cémo se encuentra el
municipio de el Dovio frente a los temas de cobertura de energia eléctrica servicig
de gas penetracion de banda ancha ¥ acceso madios de comunicacion.

Frente a estos sectores se puede evidenciar que el municipio de el Davio frente al
sector eléctrico, en la zona urbana no presenta grandes brechas sin embargo
analizando la cobertura en la zona rural, pese a que se han creado iniciativas para
extender el servicio haciendo uso de paneles solares, para el afio 2021 se cuents
Con una cobertura de 78,44%, invitdndonos a implementar acciones da ampliacion
sobre todo a partes de la zona rural Que carece del servicio a causa de su distancia
de los centros poblados.

Cotertira de enegia sléctricd rursi =
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Frente a la penetracidn de banda ancha tomando como punto de referencia al
ultimo dato presentado por el ministerio de las TIC afios 2021, el municipio presenta
una cobertura de 5,62%, presentanda la prncipal dificuitad

requiere ampliar su cobertura, por otra parte dentro d ellos medios de comunicacian
con los gue cuenta el municipio se presenta la emisora comunitaria, una canal de
television local y telefonia mdwil en los diferentes operadores gue funciona an
ptimas condiciones solo en la zona urbana ya que en la mayoria de zona rural se
carece del servicio de telefonia mévil, siendo la tnics forma de comunicacién el voz
a voz o mediante conexion puntos wifi.

Necesidades y problematicas manifestadas por la poblacicn an los didlogos
participativos:

¥ Falta de puntos de accesos a internet en la zona rural,
v Deficiente prestacion de servicios de telefonia.
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¥ Necesidad de impulsar proyectos de energia renovables.

¥ Reducidos puntos de acceso wifi comunitarios

v Apoyo a los medics de comunicaciones locales.

v Mantenimiento del alumbrado publico del municipio,

¥ Carencia del servicio de energia eléctrica en algunas comunidades.

1.3 DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
GOBIERNO EFICIENTE Y TRANSPARENTE.

1.3.1 DIAGNOSTICO SECTOR INFORMACION ESTADISTICA

La base de datos suministrada por el IGAC (Instituto Geografico Agustin Codazzi),
presenta diferencias en la informacién frente a los cerificados de tradicién
expedidos por instrumentos pablicos, lo anterior, impide la identificacién plena de
la verdadera legalidad de los predios y por ende la informacidn gue reposs la base
de datos Municipal, cuenta con datos tolaimente desactuslizados lo gue se
convierte en una limitante de identificacion para la realizacion de los cobros ¥
recuperacion de cartera,

Es por esta razén que se hace necesano buscar prontas soluciones a dichas
problematicas, especialmente para lograr la concordancia de la Informacion entre
la base de datos dei IGAC v la informacion que reposa en Instrumentos Plblicos
Otro de las grandes problematicas que se tiene. es la desactualizacion catastral,
asi mismo comoe a la desactualizacion en la estratificacién socipecondmica del
municipio.

Por Gitimo, se debe mencionar la dificultad que se ha tenido, por falta de recursos
economicos, para la aclualizacion del Esquema de Ordenamiento Territarial (EQT);
8 pesar de que se ha avanzado en algunos componentes en su estructuracion
(como caracterizacion de suelos de la zona rural, cartografia, los estudios de
zonificacion de riesgos de la zona urbana, la estructura ecologica, entre otros), falta
aun los estudios de micrazonificacion de riesgos v amenazas de la zona rural,

1.3.2 DIAGNOSTICO FORTALECIMIENTOQ INSTITUCIONAL

El municipio de El Dovio ha adelantado acciones en los (ltimos afios que buscan la
modernizacion de sus procesos de gestidn, la capacitacion de su talento humano ¥
la implementacion de politicas de calidad de le permitan lograr mejores resultados
en beneficio de la comunidad. Sin embargo, pese a los avances se requiere tomar
medidas en cuanto a la creacion de politicas publicas y planes de accion que
permitan implementar la misién y cumplir la visién de la entidad de mejor manera.

Frente al desempefio que la administracién municipal ha logrado en el componentea
de gestion, que incluye la movilizacion de recursos, su ejecucion y la aplicacién de
instrumentos de ordenamiento temitorial y gobiemo abierto y transparente,
podemos observar que el municipio ha mejorado su desempefio sin embargo a
partir del 2020 la calificacion viene reduciendo, mativo por el cual se requiers revisar
los procesos y hacer los ajustes necesarios para sobre pasar una calificacion de
60. Y para lograrlo se reguiere indicar con la actualizacién de los instrumantos de

planeacién.
ILUSTRACION 18 COMPONENTE DE GESTION
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Frente al desempefio del municipio en el componente de resuitados gque calcula la
eficiencia del municipio en la inversidn en los diferentes sectores, el municipio a
partir del 2018 ha ido incrementando su ealificacion como se cbserva en la siguiente
grafica;

ILUSTRACION 20 COMPOMENTE DE RESULTADOS
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Otro aspecto fundamental para evaluar dentro del municipio consiste en el indice
de desemperio fiscal dado que este da cuenta de la sostenibilidad financiera a la
luz de la viabilidad fiscal, la capacidad de generacién de recursos proplos, el
endeudamiento. los niveles de inversidn v la capacidad de gestién financiera,

Como se puede observar en al grafica el municipio se encuentra por debajo de la
media esto debido a la categoria de este y que su funcionamiento depends mas del
60% de recursos transferencia de nacion.

1.3.3 DIAGNOSTICO PARTICIPACION CIUDADANA

La Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, es el proceso de construccian
social de las politicas publicas que, conforme al interés general de la sociedad
democratica, da respuesta o amplia los derechos econdmicos, sociales, culturales,
politicos y civiles de las personas, y los derechos de las organizaciones o grupos
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Otro aspecto fundamental para evaluar dentro del municipio consiste en el indice
de desemperio fiscal dado que este da cuenta de |a sostenibilidad financiera a la
luz de la viabilidad fiscal, la capacidad de generacion de recursos propios, el
endeudamiento, los niveles de inversidn y la capacidad de gestion financiera.

Como se puede observar en al grafica el municipio se encuentra por debajo de la
media esto debido a la categoria de este y que su funcionamiento depende mas del
60% de recursos transferencia de nacion,

1.3.3 DIAGNOSTICO PARTICIPACION CIUDADANA

La Participacion Ciudadana en la Gestion Plblica, es el proceso de construccion
social de las politicas piblicas que, conforme al interés general de |la sociedad
democratica, da respuesta o amplia los derechos BCONCMIcos, sociales, culturales,
politicos y civiles de las personas, y los derechos de las ofganizaciones 0 grupos
en que se integran, es de ahi donde nace la importancia dado que mediane este
mecanismo se logra co-construir iniciativas que vayan en pro de mejorar la calidad
de vida de todos los habitantes,

Debido a lo anterior es importante conocer como se desempefa el sector de
participaciéon ciudadana en el municipio de El Dovio y para ello realizamos una
revision del funcionamiento y organizacion de las juntas de accion comunal del
municipio.

Para Ia vigencia 2023 el municipio cuenta con 46 JAC debidamente conformadas y
&n operacion, con una participacion de 598 personas, de las cuales 43 juntas tienan
incluidos en sus diferentes cargos al menos a un adolescente ylo joven enfre los 14
y 28 afios, las tres comunidades que no pudieron incluir fueron los barrios (El Oasis,
las Acacias y Puerto Betania), todas urbanas.
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ILUSTRACION 21 CONFORMACION JUNTAS DE ACCION COMUNAL

#DE | #DE | PeRsoNas = pemsonas | RURAL
NOMBREDELAENTIDAD |y, eRES | HOMBRES| MAYORES A | MENGLE S i
] 28 ANOS 28 AROS k]
Cafada Honda 5 B 5 Rural
Matecara (Mata de Cana) 11 2 12 1 Rural |
_La Esperanza 6 fr 10 3 Rural
JV.C. Prados de Matecana & 5 12 1 Rural
Cielito 5 8 1 2 Rurai |
Caile Larga 10 3 11 2 Rurai
Samana T B 10 3 Rural
El Qra 5 B8 9 4 Rural
El Guaduial 5 8 12 1 Rural
= Las Vualtas 4 g 11 2 Rurai
La Aguadita 10 3 10 3 Rursl |
= El Diamante 7 [ n 2 Rural
[ La Virginia 5 [ 11 2 Rural
E La Rivars 4 ] 5 4 Rural
| Bitaco 8 5 10 3 Rural
______Birmania (Betmonte) 2 11 11 2 Rural
Moritebello 4 ] 12 1 Rural
Playa Rica 8 5 10 3 Rural
_Lituania 5 8 11 2 Rural
La Pafia 5 ] 10 3 Rural
Guatemala [ 8 11 2 Rural |
La Hondura 2 7 10 3 Rural |
El Dumar 1 12 12 1 Rural
Altemiranda 4 g 10 3 Rural |
Bamanes 6 7 11 2 Rural |
_La Pradera 3 4 12 1 Rural
Maravéiez [ T 10 3 Rural
Santa Elena 4 ] 12 1 Rural |
El Bosgue 2 11 11 2 Rural
El Lutar_ 5 ] 10 3 Rural
____El Crucero [ 7 11 2 Rura
| _La Cabana (Puerto Cabafia) 7 B 8 4 Rural
Los Zanos & 7 ) 4 Rural
Bellavista B 7 11 2 Rural |
Las Acacias ] 4 13 1] Urbana
El Dasis 1 2 K] 0 Urbana
Banjamin Perea 10 3 11 2 Urbana
Josa Antonio Lopaz 11 2 12 1 Urbana
Las Colinas 10 3 g 4 Urbana
Municipal 10 3 g 4 Urbana
La Mercad T ] 11 2 Urbana
Villa Emma 11 2 12 1 Urbana |
Hector Urdincla 7 B 12 1 Urbana
Nuevo Amanacer -] 5 12 1 Urbana
Fueno Betania 12 1 13 0 Urbana |
; El Carmen a 5 12 1 Urbana |
[ TOTAL | 320 278 458 L] —=

1.3.4 DIAGNOSTICO JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA
El municipio de El Dovio ha sido considerado como uno del territorio del norte del

valle con altos indices de violencia, 2 causa de! conflicto armado interno, sin
embargo, pese a los fendmenocs ocurridos v al gran numero de personas victimas

a causa de estos, el municipio ha venido

reduciéndose considerablemente el indice de viclencia en el municipio.

transformandose de manera positiva,
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Frente a la tasa de homicidios presentados en el municipio esta pese a que en &l
afo 2019 presento incremento considerable, & partir del 2020 estas viene
decreciendo, reflejande de una u otra forma el avance positivo.

ILUSTRACION 22 TASA DE HOMICIDIOS POR CADA 160.000 HABITANTES
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Frente a temas de secuestro tomando como referencia las fuentes oficiales para el
penodo 2020-2023, se mantiene una tasa de 0%, sin embargo, cuando se revisan
lo referente a tasa de extorciones presentadas evidenciamos gue pese a que en el
2020 habian decrecido para el afio 2021 estas crecen arbitrariamente, como lo
refleja el siguiente grafico.

ILUSTRACION 23 TASA DE EXTORSION POR CADA 100.000 HABITANTES
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Frente a la tasa de hurte en el municipio tomando como referencia |a informacian
suministrada por el ministerio la tasa ha idos incrementado a partir de la vigencia
2019 ubicandose para el afio 2022 en 57,3132, tomando como base una tasa x
10.000 habitantes.

Un tema que preocupa recurrentemente a la comunidad es el elevado nimero de
accidentes de transito que se gestan en el municipio, generando con ello que
personas pierdan la vida y queden mal heridas, para la vigencia 2022 el Dovio
cuenta con una tasa de lesiones en accidentes de fransito por cada 100.000
habitantes, de 11 4626 y frente a la tasa de homicidios a causa de accidentes de
transito para la misma vigencia presenta una tasa de 34,39%, es en razdn de lo
antenor que la comunidad ha solicitado [a instalacion de reductores de velocidad,
presencia de agentes de transito, instalacion de semaforos en puntos criticos para
mitigar la afectacion,

Frente a los temas mas recurrentes para la imposicion de medidas correctivas se
encuentran:
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v El consumo de sustancias ilicitas
v El porte ilegal de armas
v Violencia personal

De igual manera dentro del municipio la comunidad ha manifestado reiteradamente
problemsas a ca

usa de la tenencia irresponsabie de mascotas, dado que existe un alto grado de
abondo de caninos y felinos, v la reducida campafia en pro de procesos de
estenlizacion y dispesicion adecuada de eses estd generando que los habitantes
del municipio tomen represarias contra las mascotas que sobre pasan la norma,

1.4 DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN LA
PROTECCION Y CONSERVACION DE LOS
ECOSISTEMAS

1.4.1 DIAGNOSTICO SECTOR MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLOD
SOSTENIBLE

El Municipio de El Dovio tiene una extensién total de 382 563 Km 2 | estd ubicado
en la parte Noroccidental del departamento del Valle del Cauca, en lg vertiente
occidental de la cordillera de los andes, lo que le confiere caracteristicas especiales
con tierras calidas, himedas y selvaticas del pacifico y de la region andina y, por
consiguiente, cuenta con una gran diversidad de medios naturales ¥ BOCIO
economicos. La geomorfologia del municipio se compone de ambientes montano
fluvio-gravitacionales (MH) y depdsitos coluvio-aluviales intermontanos (MX), y sus
suelos van desde fuertemente inclinados a escarpados y muy escarpados.

Tiene una altura promedio de 1424 msnm, la temperatura varia de 14°C a 24°C. y
una precipitacion anual promedio de 1300 mm. lo que le confiere una gran
diversidad de sistemas vivos dentro del temitorio. Prevalece como actividad
economica aguella que proviene del sector primario. agricultura, actividades
pecuarias, silvicultura y mineria (PGAR, 2015), sin embargo, esta riqueza del
temitorio no solo estd dada por una prodigiosa dotacion de recursos naturales
renovables, sino también por su capacidad de produccidn y por el capital humano
que lo habita. Cada parte del municipio cuenta con caracteristicas (inicas, en donde
se busca mantener el equilibrio de los recursos naturales y de los procesos
ambientales, con los procesos sociales y demogréficos.

Las formaciones boscosas de El Dovio alojan una variada riqueza bioldgica, son
reguladores del clima regional y proveedores de una incalculable cantidad de
servicios ecosistémicos. Estas caracteristicas han incentivado las gestiones para
fortalecer |as estrategias de conservacion de los recursos naturales, y por ello el
municipio cuenta con 27 predios destinados a la preservacidn del recurso hidrico
en zonas abastecedoras de acueducto, adquiridos a través de la inversidn del 1%

de los ingresos corrientes en cumplimiento del Articulo 111 de la Ley 99 de 1983,
Suman un total de 381 Has 6390 m 2 , y se encuentran ubicados en la vereda Santa
Elena, Los Zainos, La Virginia, Las Vueltas, Oritos, E| Dumar, La Pradera,
Balkanes, Tolda Fria, El Filo, Cielito, La Hondura, Lituania, Bitaco y La Esperanza,
y hacen parte del sistema de abastecimiento para trece (13) acusductos.
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1.4.2 GESTION DE RIESGO Y DESASTRES

Tomando como fuente de informacion el plan de gestion de riesgos y desastres
actualizado en la vigencia 2023, ef municipio de El Dovio ha precisado la
matenalizacion de eventos de riesgo con consecuencias desfavorables para los
modos de vida de la poblacién; entre 1970 v junio de 2023, se encontraron 1308
registros de reportes de eventos de riesgo de desastres en el territorio

(4 e HISTORICIDAD D REPORTES DE EVENTOS DE RIESGODE =~
e DESASTRES MUMICIPIO DE EL DOVIO, VALLE DEL CALCA. =
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Fuanta:
plan de gesiidn da nesgo de desastres of Dovio 2023

A continuacion, se presenta un resumen de los escenarios da riesgo a los que
podria estar expuesto el municipio que pueden desamollarse de manera Natural o
por acciones del hombre

ILUSTRACION 24 EVENTOS DE EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
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Ahora bien, frente a los escenarios de riesgos con fendmencs de origen que el
municipio presenta se destacan, principalmente las inundaciones, dado gue Para
el caso del municipio de El Dovio la amenaza por desbordamiento se presenta en
relacion con los cauces del del rio Dovio, el zanjon Samana y las quebradas
Cauquita, Del Castillo y Grande. que discurren por el area urbana de! municipio.
cuyos resultados son procesos de inundacion por desbordamiento en slgunas
zonas bajas aledafias al cauce, debido a la irregularidad del terreno, a la reduccitn
del cauce en algunos tramos y a la presencia de estructuras hidraulicas con areas
menoras a las requeridas para el trénsito de caudales generados en época de altas
preciptaciones, formando represamiento en algunos sectores.

El rio Dovio bordea el drea urbana por el occidente v tiene la particularidad de
mantener su seccién, su cauce es profundo durante el transcurso de su recorrido,
por lo tanto, tiene la capacidad de transporiar grandes volumenes de agua y
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disponibilidad de agua y |la agricullura, afectando la economia local y [a calidad
de vida de la poblacion

Vendavales: Hay 17 registros de vendavales, lo gue supone el 1.22% del total
de eventos. Aungue menos frecuentes, los vendavales pueden causar dafios
significativos a adificacionas y vegetacion.

Incendio Estructural: Se han registrado 30 incidencias estructurales,
represantando al 2. 15% del total de eventos. Estos eventos pueden implicar
danos a la infraestructura y reguieren evaluaciones de sequridad y reparaciones

Colapso Estructural: Se han registrado 4 colapsos estructurales, lo que equivale
al 0.29% del total de eventos. Aungue poco comunes, fos colapsos estructurales
pueden tener consecuencias graves an lérminos de seguridad y dafios
materiales

El tipo de evento mas comun an e municipio de El Dovio es la inundacion con
reportes con un 39.54% de los eventos registrados, seguido por Sismos con un
37.46%. Estos dos tipos de eventos juntos representan aproximadamente el 77%
de todos los eventos registrados. Estos eventos pueden tener un impacto
significativo en la comunidad y requieren una atencidn especial en términos de
pianificacion y preparacion para la gestion de desastres.

Eventos como ‘“Incendios Forestales", "Escape de Gas" ‘"Incidencias
Estructurales" y "Colapsos Estructurales” sugieren la importancia de la seguridad
y mantenimiento de infraestructuras, asi como la necesidad de medidas
preventivas para evitar eventos inducidos por &l hombre.

Aunque eventos como "Colapso Estructural” y "Avenidas Tomenciales" son
menos frecuentas, su gravedad potencial es alta. A pesar de su baja frecuencia,
deben ser considerados senamente en la planificacion de la gestién de desastres,
. [ver figura 5).

Los eventos menos frecuentes son Avenida Tomencial y Colapso Estructural con
un 0.14% y 0.29% respectivamente. Estos eventos son relativamente poco
comunes en comparacion con [os otros lipos registrados.

Cabe resaltar que el municipio de El Dovio presenta falencias para guardar la
memoria de los eventos de origen natural por los cuales s ha visto afectado. Por
lo anterior, es necesario que la Coordinacion o enlace de Gestion del Riesgo de
desastres del municipio implemente con las entidades que le conforman, una
metodologia de registrar los eventos de desastre, debido a que no existe en &l
municipio una ficha técnica estandar que en coherencia con los avances
tecnologicos.
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1.5 DIAGNOSTICO FINANCIERO DE EL DOVIO VALLE
DEL CAUCA

ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LAS FUENTES DE INGRESOS DEL
MUNICPIO

1.5.1 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO

El comportamiento segun la siguiente grafica en la vigencia 2021 presenta una
disminucion en el recaudo con respecto a la vigencia anterior de $42 897 559 y esta
situacion obedece particularmente a la entrada en vigor de la ley 2155 del 14 de
septiembre de 2021 denominada: Reduccion transitona de sanciones y de tssa de
interés para impuestos, tasas y contribuciones de orden territorial.

ILUSTRACION 25 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO
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Debido a que este es un gravamen gue recae sobre los bienes inmuebles ubicados
en &l municipio. La gestion de recaudo y culturizacion de la poblacion que se viene
realizando sobre la importancia del pago de impuestos municipales ha sido una
herramienta muy importante y acertada para el proceso de recaudo, las campafas
publicitarias mediante las redes sociales de la institucion ha sido un elemento clave
para la divulgacion y conocimiento de este. Somos un municipio que cree en la
comumdad y que mediante ei olorgamiento de beneficios por el pago adelantado
de este se ha beneficiado a la poblacian:

Los descuentos por pago anticipado son;
- Entre enero y febrero el 30% de descuento del predial unificado.

- En el mes de marzo el 20% de descuento del predial unificado.
- En el mes de abnl el 10% de descuento del predial unificado.

Es de aclarar que el descuento aplica dnicamentie al componente de predial
unificado que cormesponde al municipio y sus beneaficiarios son los contribuyentes

que realizan el pago de la vigencia actual,
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Es un gravamen de caracter obligatorio que recae scbre todas las actividades

industniales, comerciales, de prestacion de servicios y financieras que se realizan

dentro del municipio, como se puede evidenciar en la grafica el crecimiento ha sido

paulating, perc con una gestion sdlida, transparente y mediante campafias
educativas se ha logrado crear conclencia entre los confribuyentes

En el mes de noviembre de 2023 se realizé una capacitacion sobre el

diligenciamiento del formato de presentacién de este impuesto, donde se contd con

la participacion de lideres de comercio local y comerciantes en general y mediante

un ejercicio practico se aclararon las dudas existentes.

ILUSTRACION 27 IMPUESTO DE AVISOS ¥ TABLEROS
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El impuesto de avisos y tableros es una contribucion que deben pagar los
comerciantes y empresarios que utilizan publicidad en sus establecimientos o en
espacios publicos de Colombia.

Como es bien sabido dentro de la comunidad, somos un municipio en crecimiento
y desarrollo comercial, claros ejemplos son los establecimientos de comercio de
presencia nacional que han escogido nuesiro municipio para la apertura de sus
sedes (Tiendas Ara v tiendas D1).

Son empresas que permiten la creacion de empleo y desarrollo poblacional en
cuanto al factor empleo y que con su actividad permiten que el recaudo de este
impuesto desarrolle un crecimiento como lo vemos en la sigulente grafica.

Gran parte del proceso de recaudo de este impuesio también se debe a la
culturizacion de la poblacion y la adopcion de los lineamientos de ley que nos
generan la obligatoriedad del cobro y recaudo de este impuesio "estamos en un
proceso de conocimiento y divulgacion de leyes para el adecuado cumplimiento de
estas”
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ILUSTRACION 28 IMPUESTO DE DELINEACION URBANA
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La obligacién del impuesto de delineacién urbana se genera con la ejecucion de
obras o construcciones a las cuales se les haya expedido y notificado licencia de
construccion y sus medificaciones, en sus modalidades de obra nueva, ampliacion,
adecuacion, restauracion, reforzamiento estructural, demolicion y cerramiento de
nuevos edificios.

La gestion de este impuesto y su adecuado recaudo es un trabajo en conjunto con
la oficina de planeacion municipal, por ser la dependencia encargada del esguema
de ordenamiento territorial municipal, este impuesto y su comportamiento es una
clara representacion del crecimiento poblacional del municipio, desarrolio y
expansion de esfa.

ILUSTRACION 22 IMPUESTD DE SOBRETASA A LA GASDLINA
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Este impuesto y su valor se determina por el nimero de galones que los
distribuidores mayoristas despachan a los expendedores en el drea municipal.
Historicamente el municipio contaba con |a presencia de una estacion distribuidora
de combustible, Esto cambio y actualmente funcionan tres estaciones de senvicio
en la poblacidén. Esta situacidn beneficia no solo los ingresos del municipio sino a
que su vez mejora la oferta laboral.

ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL

La destinacion de esta estampilla es exclusivamente para la energia eléctrica rural,
especialmente para los lugares de dificil acceso. Esta viene siendo utilizada para el
mantenimiento & instalacion de los alumbrados de la zona rural, es generada y
cobrada a los contratos que suscribe el municipio de cualguier indole excluyendo
los acuerdos interadministrativos, somos un municipio que ha sido siempre
consciente de la importancia del campo y la zona rural, mediante la gestion
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administrativa desamollada en al periodo 2020 a 2023 se ha procurado garantizar
la adecuada inversion de este recaudo.

ILUSTRACION 30 ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL
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Es de anotar que el incremento en el recaudo de la vigencia 2020 obedece a la
ejecucion de obras de infraestructura vial con recursos del sistema general de
regalias.
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ESTAMPILLA PRO-CULTURA

Este recaudo se viene destinando para. Acciones dirigidas a estimular y
promocionar la creacidn, la actividad artistica y cultural, la investigacion y
fortalecimiento de las expresiones culturales, esta es generada y cobrada a los
contratos que suscribe e municipio de cualguier indole excluyendo los acuerdos
interadministrativos.

Su comportamiento y recaudo como ya se expuso se direcciona para temas
culturales desarrollados por el municipic, objetivo que se viene cumpliendo ya que.,
mediante la implementacion de campafias culturales, expresiones artisticas,
promocién del furismo ecolgico y ecoeficiente se esta dando a conocer el
desarrollo poblacional del municipio.

ILUSTRACION 31 ESTAMPILLA PRO-CULTURA
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Es de anotar que el incremento en el recaudo de la vigencia 2020 cbedece a la
ejecucion de obras de infraestructura vial con recursos del sistema general de

regalias.

77



e CONCEJO MUNICIPAL

=3 EL DOVIO

VALLE DEL CAUCA
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR

Esta es creada con el propésito de contribuir a la dotacion, funcionamiento v
desarrollo de programas de prevencidn y promocion de centros de bienestar del
ancianc y centros de vida para la tercera edad.

Este componente se genara y cobra a los contratos que suscribe el municipio de
cualquier indole excluyendo los acuerdos interadministrativos. Como es bien sabido
contamos con el centro de bienestar del anciano Emma Grajales Cardona el cual
provee albergue, alimentacion y cuidado a las personas de la tercera edad de
nuestra comunidad. Adicionalmente se financia un programa denominado Centro
dia, mediante el cual se benefician adultos mayores a través de programas de
bienestar integral a esta pobiacién {almuerzos, atencidn médica y programas
culturales).

ILUSTRACION 32 ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR
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Es de anotar que el incremento en el recaudo de la vigencia 2020 obedece a la
ejecucion de obras de infraestructura vial con recursos del sistema general de

regalias.
RECAUDO SOBRETASA AMBIENTAL

Los recursos recaudados por la Sobretasa Ambiental seran destinados
exclusivamente por la autoridad ambiental para la ejecucion de planes, programas
¥y proyectos orientados a la recuperacion y conservacion de las dreas afectadas.
Este recaudo va ligado directamente al recaudo del impuesto predial ya que este

€5 un componente de este.
La inversion en temas ambientales, recuperacion y conservacion del ecosistema ha

sido un componente muy importante en el desarrollo de la gestion administrativa,
SOMOS un Municipio cuya mayor parte esta compuesta por zona rural, por tanto, las
campafas ambientales y conservacionistas son prioridad. Esta sobretasa es
transferida directamente postenor a su recaudo a la corporacion CV.C

ILUSTRACION 33 SOBRETASA AMBIENTAL
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RECAUDO TASA PRO-DEPORTE

Es un gravamen de destinacion especifica que busca fomentar y estimular el
deporte y la recreacion. Fue creada mediante la ley 2023 de 2023 y adoptada por
el municipio mediante acuerdo municipal No. 004 de agosto 19 de 2020 Los
recursos recaudados por medio de esta tasa son destinados a fomentar y estimular

el deporte en el municipio.
ILUSTRACION 34 TASA PRO-DEPORTE
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Es de aclarar que durante la vigencia 2021 el recaudo fue minimo teniendo en
cuenta de fecha de enirada en vigor del acuerdo

37

LEY 617 DE 2000

Esta ley liena importancia en la lucha contra el fraude y la corrupcidn, pues a través
de ella se efectia la categorizacion de los municipios, se imponan medidas en el
tema presupuestal, gastos de funcionamiento y la racionalizacidn del gasto piblico.
Trata especificamente de la austeridad del gasto por concepto de ingresos de libre
destinacion y los porcentajes permitidos que se pueden gastar en funcionamiento.
Con esta ley los organismes de control buscan que los municipios efectien un
manejo adecuado de los gastos vy que puedan destinar por los menos el 20% de
B3t0s recursos an inversion.

llustracion 35 CUMPLIMIENTO LEY 617 DE 2000
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Observando la gréfica anterior se evidencia que el municipio de El Dovio Valle del
Cauca conserva los limites establecidos por la ley en mencion.

TRANSFERENCIAS S.G.P.
Corresponde a los recursos que la nacion debe transferir a las entidades
terntoriales (Departamentos, distritos y municipios), en cumplimiento de los
articulos 356-357 de la Constitucion Palitica,

Con el objetivo de satisfacer necesidades basicas en educacién, salud, agua
potable y saneamiento basico entre otros.

ILUSTRACION 36 TRANSFERENCIAS 5.G.P,
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Como se puede observar en la grafica el municipio al ser de sexta categoria
depende en gran medida a las transferencias del S.G.P.

ILUSTRACIHON 37 EJECUCION 5.G.P. POR SECTORES EJECUTADO 2023

JSTCIA ¥ DERECHD  _0.2% § 16,488354
COMERCID, INDUSTRIA ¥ TURSME 03% $ 22,000,000
TECNOLOGIAS DE LA, 4% § 35 048.557
CEPCRIE B.5%. $ 41252305

MIENAS Y ENERGIA 5 0.7% § 76,000 000

CULTURA o L2% § 75,574 678

ATROE SECTORES INCLUSIDIN,. et 0% % 164,030,428
WETIC AMBIEMTE 1% § 173,320,000

SECTOR ACROPECUARID w1 § 257,501 239
TRAMNSPORTE Y VIAS bl § 230.818.304
FOUCACION oA% §35a 423 044

SECTOR GOBIERND  alhes 1720957030

VIVIENDA  seiii— $ 1.415.305002
TALUD M

5 $ 20000000000 % 4.000.000.000

El total ejecutado por 5.G.P para la vigencia 2023 asciende a $8.225.191.428 y en
la informacién presentada en la grafica se puede evidenciar la destinacion individual
por sectores. Las cuales apuntan al cumplimiento de las generalidades y objetivos
especificos de las mismas "Satisfacer necesidades basicas en educacion, salud,
agua potable y saneamiento basico entre otros’.
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Podemos concluir que el sector con mayor inversion es el de salud con un
porcentaje del 54.4, seguido del sector vivienda con una participacion del 17.2 %,
cabe aclarar que dentro de este sector estd incluido agua potable y saneamiento
basico con una ejecucion de $1.167.861.826 y para vivienda se destinaron
$247 443 196, Los sectores con un menor porcentaje de participacion son; Justicia
y derecho. Comercio, industria y turismo. Tecnologias de la informacion. Deporte y
minas y energia con una participacidn individual inferior al 1%,

Cabe aclarar que al municipio le asignan recursos sin situacion de fondos para
asumir la cobertura del régimen subsidiado en salud por valor de $9,859.533 646
los cuales son girados directamente a las EPS gque prestan el servicio en el
municipio de El Dovio Valie del Cauca.

El municipio de El Dovio Valle del Cauca durante la vigencia 2023, dando
cumplimiento a la ley 2128 de 2021, mediante la cual se regula la creacion,
conformacion y funcionamiento de las comisarias de familia. Ingreso a su planta de
personal a partir del dia 04 de agosto el cargo denominado Trabajador Social y a
partir del 14 del mismo mes el cargo de Sicologo. Ambos creados con el proposito
de fortalecer el grupo interdisciplinario de la Comisaria de Familia del municipio
Adicionalmente en el mes de julic del afio 2023, el Resguardo Indigena del Cafidn
del Rio Garrapatas se desplazo a la cabecera municipal y se ubicaron en un terreno
de propiedad del municipic denominado Plaza de Ferias, lo que incremento el
consumo de agua y energia a cargo del municipio.

El ente teritorial destind recursos para el pago de sentencias y conciliaciones.
También se pagaron las liquidaciones por terminacion de contratos del personal
que presentd su renuncia al 31 de diciembre y al alcalde que concluyd su mandato
en la vigencla 2023

El municipio de El Dovio, mediante acuerdo No. 012 del 29 de diciembre de 2022,
Que empezd a regir a partir del primero de enero del afio 2023. Adoptd el nuevo
Estatuto Tributario con el proposito de dotar a la administracién municipal de los
elementos necesarios para obtener un mayor recaudo en los tributos municipales.
Los cambios mas representativos se dieron en las tarifas del impuesto predial
unificado y en la aplicacion de las tarifas para los lotes urbanizables no urbanizados
y lotes urbanizados no edificados. Otfro aspecto relevante aplica para el pago
minimo del impuesto, que en ningin caso serd inferior a una UVT. Lo que
incrementt en gran proporcién el recaudo por este concepto teniendo en cuenta
que algunos predios pasaron de pagar $1.600 anuales a pagar una UNVT

También cabe anotar que se presentd un incremento en el recaudo de sob

retasa a la gasolina, dado que en el municipio se pusieron en funcionamiento dos
nuevas estaciones de senvicio.
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MISION

Gastionar y admimstrar los recursos financieros y socioeconomicos del Municipio
de El Dovio, coordinando su pleno aprovechamiento, su manejo idoneoc y
transparante, para garantizar |a puesia en marcha de programas y proyectos que
impacten positivamente a la poblacion en la atencion de sus necesidades mas
sentidas, gue permitan alcanzar mayores niveles de bienestar, calidad de vida y
desarrollo social

VISION

Para & 2040, & municipio de El Dovio, sera reconocido como un territono potencia
en equidad y desarrollo social, donde se logre reducir las desigualdades y indices
de pobreza extrema, se constituird come un polo de desarrollo econémico, turistico
y agropecuario, insignia en el norte del valle, un territorio reconocido por el cuidado
y proteccion de su biodiversidad y ecosistemas.
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RINCIPIOS RECTORES

El Plan de Desarrolio del Municipio de El Dovio denominado 'DE CORAZON POR
EL DOVIO" fue disefiade, teniendo en cuenta los siguientes principios
fundamentales:

PARTICIPACION: Durante la elaboracion de este documento, se contd con la
partic:pacion de toda la comunidad y de las instituciones presentes.

AUTONOMIA: cumpliendo con la normatividad existente para su elaboracién, este
Plan se realizé con la autonomia de las comunidades, que expresaron sus
necesidades,

CONTINUIDAD: se asegura la real ejecucidon de los programas y proyectos,
ademas de su seguimiento y evaluacién.

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL: todo el plan de accidn establecido esta
enmarcado en los principios de conservacion y respeto por el medio ambiente.

ARMONIZACION DEL PRESUPUESTO: la priorizacion del gasto publico esta
enfocado en las principales necesidades de las comunidades y los presupuestos
definidos.

SEGUIMIENTO ¥ CONTROL: se realizara un seguimiento de la programacion para
el cumplimiento pleno de los programas y su inversion, permitiendo la
reprogramacion de las metas, en caso de ser necesario.

EVALUACION: Se determina el cumplimiento del plan, mediante los porcentajes
de gjecucion y su efecliva evaluacion
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LINEAS ESTRATEGICAS PLAN DE DESARROLLO

EL Plan de Desarrollo, *DE CORAZON POR EL DOVIO", contempla cuatro lineas

estratégicas, que surgieron a partir de un diagnostico realizado con toda ia
comunidad y gue seran intervenidos para su fortalecimiento.
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OBJETIVO GEMNERAL DEL PLAN.

Lograr el desarrollo socioecondmico del Municipio, mediante la implementacion de
esirategias enfocadas propiciar el bienestar social y equitativo de la poblacion, la
dinamizacién del sector agricola y turistico, el fortalecimiento de la participacion
ciudadana y la preservacién de nuestros ecosistemas.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS.
Los siguientes son los objetivos de cada una de las lineas estratégicas definidas:

o ABEATERATRGCA | —osewo . .|

implementar estrategias enfocadas en el fortalecimisnto de

Dinmﬂm%;ﬂggﬁhn Hrn atencitn integral en salud, educacion, cullura, vivienda, deporte, |
DESARROLLO SOCIAL | recreacion. agua potable y saneamiento basico, con un enfoque de

inclusion social, alcanzando les condiciones de vida digna
. generando un desamolio social en la comunidad
DE CORAZON POR UN DOVIO impulsar el desamollo econdmice del municipio promavienda y

POTENCIA EN DESARROLLO fortalecierdo  las iniciativas y proyectos dal sector turistico,
ECONOMICO, TURISTICO Y agropecuaro & Industrial, con &l fin de posicionar al municipic como
AGROPECUARIO | pola de desarrollo sacioacondmico, mejorando el nivel o INgresos y

| la calidad de vida da los Dovienses. .

Implementar esiralegias enfocadas a mejorar los indices de
DE CORAZON POR UN DOVIO desempefio administrativos de la entidad municipsl, conviréndols

POTENCIA EN GOBIERNO EFICIENTE | en una entidad de puertas abieras @ la comunidad, enfocada en

¥ TRANSPARENTE fortalecer Ios procasos de participecion caudadana, an incramentar
los indices an eficiencia v transparencia y reducir los indices de

. insaguridad
DE CORAZON POR UN DOVIO implementar programas y proyecios gue generen un impacio
POTENCIA EN LA PROTECCIONY | posiive en nuestros  ecosistemas,  confnibuyendo  con  la
CONSERVACION DE LOS |' conservaciin de la caded del egua y ol ave, la bicdversidad, i
ECOSISTEMAS manajo adecuado de los residuos sdlidos, la preservacion de los

bosques, la adaptacién del cambic climatico y en general el
desarrolio auto sostenibla del medic ambienta |

Tomando como referencia el diagnastico realizado, los encuentros participativos,
se presenta & continuacion la estructura preliminar de la parte estratégica, en la
cual se toman a consideracion los sectores, nombres de programa y metas
propuestas.
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CAPITULO 2 PLAN ESTRATEGICO

2.1.DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA DE
EQUIDAD Y DESARROLLO SOCIAL

2.1.1 SECTOR EDUCACION.

2.1.1.1 PILAR: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
EDUCACION.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCLADOS AL PROGRAMA

OBIETIVO 4. ASEGURAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, DE CALIDAD'Y
EQUITATIVA ¥ PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE
PERMANENTE

PROGRAMA 1: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA.

OBJETIVO: Ejecutar acciones encaminadas a garantizar el acceso y permanencia
de la poblacién estudiantil en la educacidn inicial, preescolar, basica y media,
mediante & mejoramiento de las sedes educativas y reduccion de la desercion
escolar,

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

' ANO
LINEA UNIDAD DE | META
MEENDERERUL LD BASE MEDIDA | SNEE | CUATRENIO
" Tasa de desercitn intra~<anual del '
sactor oficial en educacitn basica y
media (Dasde transicidn hasta 7.78% Parceniaje 2022 7%
once). |
| Cobertura bruta en sducaciin — |
Taigl [ 9851% Porcentaja 2023 | 840 6% |
Puniaje promedw Prusbas Saber | 1 '
r 11 - leciura critica | 5469 | punles | 202 | % |

PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO

PROGRAMA Pmﬁﬂm PRODUCTO lmuﬁnnnnl INDICADOR META

Servicio de
p:ﬁi;nga Estudiantes

| 2201028 |  con | z20t02605 | Pepehoacostel | ga00
EHTE:J;?;:M alimentacidn escolar

| |

Servicio de

| 2201029 | pm:r::nl:ia Izzmuzauu “ﬁmm; | 400
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con transporte
escolar
Servicios de
gestion del
riesgo fisico en
2201043 | estudiantesy | 220104301 u::gTr::: L 5200
docentes
Infraestructura Sedes educativas
educativa mejoradas
2201 calidad. 2201052 mejorada 220105200 12
cobertura y I
fortalecimiento
adue '9_¢ Infraestructura
SRR educativa Comedor - Cocina
inicial, i construida | 220199108 |1y ievo construido 2
prescolar, —
boRicH Y Infragstructura |
2201088 educativa 220108900 Sedes dotadas 12
dotada
i Estudiantes
Servicios beneficiados con
educativos de esirategias de |
2201054 promocion del 22011400 promocion del 120
bilinglismo bilinglismo
Servicio de Personas |
educacion beneficiadas con
2201049 informal 220104800 procesos de 200
= formacion informal
Servicio de Foros educativos
2201049 educacion | 220104902 territoriales 4
infarmal | realizados .
Establecimientos |
educativos con
. recursos del
2201071 | SeMCO | 220107101 | Sistema Generaide | 3
Participacionas - |
SGP- en operacion
. infraestructura | .
educativa Sedes educafivas |
.I 2201391 construida | 220105100 nuevas construidas 1
|
Serviciode |
fomento para Personas
la beneficiarias de
2201033 permanencia | 220103300 estrategias de 4000
&n programas permanencia
de educacion
formal -
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PROGRAMA 2. CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

OBJETIVO: implementar estrategias que incremeanten el porcentaje de transito de
los jovenes del municipio a programas de educacién superior,

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

NEA UNIDAD DE ANO META
META DE RESULTADO | BASE MEDIDA E:EE‘E‘ CUATRENID
Porcentaje de transito '
inmediate a la educacion 22 80% porcantaje 2022 23.80%
_ supeniar |
PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO
COD coD META
PROGRAMA PRODUCTO PRODUCTO INDICAROR | II'nll:lllI.'.'-.l‘!u.'lll'l'.'lIf.I CUATRENIO
Sades de
ﬁﬁ'dﬁ:ﬂ: | institucionas Sedes de instiluciones de
aducscisn 22071 | de educecidn | 220207100 educacion superior 1
o ; SUDETIgr construidas
BLIDETIC) construidas
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2.1.2 SECTOR SALUD Y PROTECCION SOCIAL

2121PILAR DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
SALUD HUMANIZADA.

OBJETIVO: Implementar estrategias que contribuyan al bienestar fisico y mental
de los habitantes de; mediante programas encaminados a garantizar el goce
pleno del derecho a la salud con calidad, oportunidad y pertinencia

PROGRAMAS ASOCIADDOS:
+ PROGRAMA 1: INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
» PROGRAMA 2. SALUD PUBLICA
+ PROGRAMA 3. ASEGURAMIENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE
SERVICIOS DE SALUD

ORJETIVO BE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOC TADOS AL PROGHRAMA

FHIT:

bl -\ T1VO 3 SALUD Y BIENESTAR- GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y
PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES,

OBJETIVO 5. IGUALDAD DE GENERO- GARANTIZAR EL ACCESD
UNIVERSAL A SALUD REPRODUCTIVA Y SEXUAL

< T
- OBJETIVO 2. HAMBRE CERC- PONER FIN AL
HAMBRE. LOGRAR LA SEGURIDAD

ALIMENTARIA Y LA MEJORA DE LA

A
w

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS
LINEA UMIDADDE ANO LINEA META

META DE RESULTADG BASE  MEDIDA BASE  CUATRENIO

Tasa de mortalidad (x cada 1000 habdtantes  10.55% o 2022 1086

Tesza de fecundidad de 10 3 18 afos 52% % 2022 50%
tasa de morelidad por lesones autcinfigidas  26.72% % 2022 25.72%

tasa de mortalidad siustada por eded de
b 41 23% oG a2 41 23%
tasa de morialidad ajustada por deficiencias y
aracnia rricinsies B% % 2022 H%
Afillados al SGSE5 Qe % 2074 H7849
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PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO

cOoD cop | META
PROGRAMA | oo obuCTO PRODUCTO INDICAROR INDIGADOR CUATRENIO
Servicio de auditoria y Buditorias y visitas
i e visitas inspaclivas 190301600 inspactivas realizadas -
Documenios de
1903 1903051 ARt dv 180305102 planescin con 1
Inspaccion, seguimiento reakzados |
vigilancia v =
cortrol
) Muricipios con acciones
psrf:;.;?r; f;ﬁ';ﬁ"' | de promocion, prevencian, |
1803057 | © ol de vertorss y. | 190308700 | vigilancia y control de 4
ZOONOEIS m?ﬁéﬁ' -
] : Campanas de gastion del
% | Servicio de gestion del riesgo en temas de salud
205021 resgo en temas de salud | 190502100 sl y repoductiva 1w
Sewcual y reproductiva s

mplemantadas

Servicio de gestion del Campafas de gestitn del

termas e
1305022 iesgo en temas de 180502200 185G &n »
frasiomas maniales frastomos mentaes

implamentadas
Servicio de gestidn del | Campanias de gestion del
riesgo pare sbordar g0 para Bhorder
1805023 i 190502300 condicionas crinicas 14
condiciongs crimicas
ary prevalantas
e — = mplementadas
Sarvicio de gestidn del Campafias de gestion del
riesgo para temas de resgo para temas de
1505 salud Conauma, COnsumo,
Publica 1905028 aprovechamisntg 190502800 aprovechamiento 14
| uoldgico, calidad e biclégico, calidad 8
inacudad de los inccuidad de los alimentos
alimerios implemantadas

| |

Servicia de gastion dal

| riesgo para ebordar resgo para abordar

siluacionas de salud

& M“mmﬂ?m g ; . relacionadas con 14
mrr;?unrmﬂgﬂm condiciones ambentales |
- implementadas
Servica de gestién del ﬂw;ﬂ t:l Eabsnt;; del
1905025 e : 190502500 situacionas prevalenias F
siluaciones prevalenes engksed o
di angen labaral ; P
20501 Documentos de Planes de salud poblica
: ? planeacion enIom elaboradas 1
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Barvicio de gestidn
territorial para atencion

Estrategias de gestion
territarial para atencion &n
salud -pandemias- a

1805035 en salud -pandemias- a 190503505 poblacrin sfeciada por 4
poblacidn afectada por At oG
ias o desasires ra | desast
BMErgencias o nes i
Estrategias de promocion
P et o' s ysrovancn
1905031 Mesgos asociados a 190503104 | °° rmzmmﬂiﬂ o 14
condiciones no it
ransmisiblas transmisibles
implemantadas
dﬁgp?:imdlm Personas con sarvicio de
1805040 A0S GO 180504000 certificaciin de 40
mibaidpmelting discapacidad
S05050 Sarvicio de asistencia 180505000 Asistencias bécnicas
L fecnica realizadas b
Estrategias de promocidn
; de iz salud en modos,
1905084 | SOV 'I“W” 40| JonEpEa12 | condiciones y estilos da 4
= vida saludables
implementadas
. Esirategias de promocion
Servicio de promocdn de o :
1905049 b parvtic e e stk 180504800 da la participacsdn social a
en salud
18906 Servicio de atencidn en Personas afiliadas en
asoguramiento | 1TO0004 | Conlciatapoblacion | TToRea0t sarvicio de salud i
¥ prestacion
; ot Hospitales de primer
sarvicios de : . Hospitales de primer nival
salud 1906005 nivel de atencidn 180800500 3 alsneiin dados 1
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2.1.3 SECTOR CULTURA

2131 PILAR DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN

CULTURA.

PROGRAMA: FRﬂMQEIﬂH Y ACCESO E FECTIVO A PROCESOS
CULTURALES Y ARTISTICOS.

OBJETIVO: incrementar el porcentaje de personas que acceden a procesos de
formacion artistica y cultural de calidad.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCLADOS AL PROGRAMA

OBJETIVO 4. ASEGURAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, DE CALIDAD ]
Y EQUITATIVA Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE
PERMANENTE

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS
T UNEA | ANO
| UMIDAD DE META
META DE RESULTADOD I BASE _! MEDIDA g:EEA | CUATRENIO
| e | E —
Infraestuciuras de uss cullunrg en 1 | MUMERD 2023 2
condicionas dptimas para su uso
| Tasa de coberiura municipal con | 8% Porcentaje 2023 10%
beneficianos de convocatorias
| publicas de las culturas, las artes | . |
| y fos saberes | = | |
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIOD
PROGRAM COD | CoD META
A | PRODUCTO PRODUCTO | inpicaror | ™OCADOR | cyatrenio
3301003 | Bibliolecas adecusdas | 330100300 Sl 4
' Casas de la
Casas de la culiura
3aima 330101800 culura 1
. asdecuadas | adecuadas
I I Infraesiructras Infraestruciuras
| 3127 | rsles dotadas BOMAT00 | rales dotadas 2
Promocion | H
¥ acceso Sanicio de Spoyo Estimulos
:‘:‘“‘"“ a | 3301054 financiaro sl sector 330105403 atorgadas al 12
Cesos sacior artisti
cultursios y | artistico v cultural or artistico
artisticos | o
Servicio de educacidn
3301051 informal al sector 330105100 w“a‘:ﬁzzs 720
artistico v culural
! B
Actindades
Sarvicso de promocion de 05301 cultusales para la |
3301053 activicades cultursles bad, promocion da le 4
) culiura realizadas
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2.1.4 SECTOR DEPORTE Y RECREACION

2141 PILAR DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
DEPORTE Y RECREACION.

PROGRAMA ASOCIADO: FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD
FiSICA Y EL DEPORTE.

OBJETIVO: Promocionar, fomentar y masificar la practica del deporte, la
recreacion y la actividad fisica a través de la formulacion, ejecucion y accesibilidad
de programas para & la poblacién rural como urbana del Municipio

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENTBLE ASOCTTIADOS A LUK
PROMGHAMAS

ORJETIVO 3, SALUD Y BIENESTAR- garantizar una vida sana v promover ¢
bicnestar para todos en todas las edades.

TFUCT IO [¥ | =

T [N

OBJETIVO 10. REDUCCION DE DESIGUALDADES. Reducir
la desigualdad en y enire los paises

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

T T LINEA = ' ANO LINEA
UNIDAD DE META
META DE RESULTADD BASE MEDIDA I BASE CUATRENIO
: ok ] e )
Ezcenarios deportivos v ! |
recraativos en condiciones de
calidad para el desarrolic de & fiumero 2023 7
programas |
porcentse de parsonas | -
baneficiarios de programas de
actividad fisica, deportey | O porcantag 2023 10%
_ ra-:reauq'l_ 3 =B |
PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO
i coD coo META
(ROGRAMA | noopucto| PRODUCTO iypicaror| 'NDICADOR | cyatremio
4301 Servicio de
| fomento a mantenimiento a
la la infraestruciura Infraestructura
recreacion, 4301004 daportiva 430100400 deporiiva 40
la actividad | mantenida .
fisica y &l
deporte | | l

0o




4301
fomento a
la
recreacion,
la actividad
fisica y el
depona
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Parques Parques
4301012 recreativos 430101200 recreativos 1
mantenidos mantenidos
Parque recreo- Pamue recreo-
deportivo deportivo
4301030 construido y 430103000 construide y ?
dotado dotado
Cancha Cancha
4301028 consinida 430102500 construida 1
Senvicio de
apoyoala
actividad fisica,
4301001 [ recreacion y el | 430100100 | P”“"‘““Mﬂ 2000
deporie
Servicio de
organizacion de
EvVEmios E'u'ﬂaﬂ‘t'ﬁl:lﬁ
4301038 recreativos | 430103801 e 40
comunitarios comunitanios
{ realizados
I
Serviciode |
apoyo ala
4301001 12 recreacion y el | 430100101 | “SUTU0S 32
deporte Feg
= Serviciode | =
apoyoala
o : Articulos
4301001 aciividad fisica, 430100102 departivos 400
la recreacion y el | ahitrecineton
deporie I =g
MNinos, ninas,
Servicio de adolescantes y
4301007 Escueias 430100700 jovenes inscritos BOO
Deportivas | en Escuelas
Deportivas
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2.1.5 SECTOR VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO

2.1.5.1 PILAR: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
VIVIEDA Y CONDICIONES DE HABITABILIDAD

PROGRAMA 1: ACCESO A SOLUCIONES DE VIVIENDA

OBJETIVO: mejorar las condiciones de habitabilidad de los moradores del
municipio mediante el acceso a programas de vivienda nueva y subsidios de
mejoramiento.

ODBIETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOOULADOS AL PILAR

(P
n e OBJETIVO 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES. Lograr
gue las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
& seguros, resilientes y sostenibles.

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

NO
LiNEA uniDADDE A META
Déficit cualitativo de
ivienda (Canso) 26,23% porcentaje 2018 26%
Déficit cuantitativo de ;
vivienda (Censo) 6.97 porcentaje 2018 6%
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO
cobD coD | META
FROGRAMA PRODUCTO PRODUCTO IHﬂ-IL“ARﬂH!;' INDICADOR | CUATRENID
——
Sarvicio de apays Hogares
financiera para benahiciados con
A0h1iad mejorambanio e SOTIRIE0 mejoramiento de o
vinanda una vivianda
Acceso a Sefvicio de asistencia - S 1K
: ; i | Agistencias lecnicas
saluclonss 92 | 4001001 ey "'m'e” 400100101 rulons b3
titulacién de predios reslEsnEs
Hngj;ares
Sanvicio de apayo '
4001031 frencierspara | 400103100 | 0S7eficiados con 2
sdnursicion da vivienda - Tmm

1oz
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2.1.5.2 PILAR 2. DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
DESARROLLO TERRITORIAL.

FROGRAMA Z: ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO

OBJETIVO: Actualizar &l esguema de ordenamiento territorial del municipio y
maiq:rcrgr I:;E espacios de usos publico con el fin de fomentar la integracién social en
el terntono y procurar el buen uso y aprovechamiento de los recursos naturales y
culturales.

ORJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADOS AL PROGRAMA

1] = s
iy | OBJIETIVO 11, CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES. Lograr

| que las ciudades y los asentamientos humanas sean inclusivos,
QH& seguros, resilientes y sostenibles.

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

UNIDAD DE ANO LINEA META
META DE RESULTADD LINEA BASE MEDIDA BASE CUATRENIO
Parcentaje de actualizacian
de! EOT municipal i g 2 B s
P taje de ;
Mewmmebeks TN s xm o e

PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO

. con CoD META
‘ PROGRAMA r PRODUCTO PRODUCTO INDICAROR INDICADOR FUATRENIO
‘ | Documenios de
Cocumentos de lineamianios 1Scnicos
4002015 linsamiantas técnicos b de Ordenamianto 1
| Orderamianto . . Tarritorial generados
territorial y ' o
dasarrolia 4002023 Pargues mejcrados | 400202300 | Pargues mejorados 1
urbanc I R
4002022 ‘ Parques mantenidos | 400202200 | Parques mantenidos | 1
| |

2153 PILAR 3. DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

FROGRAMA 3: ACCESO DE LA POBLACION A LOS SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

OBJETIVO: Mejorar la calidad y cobertura en los servicios de agua potable y

saneamientc basico del municipio, para brindar un servicic de calidad gque
contribuya a generar el bienestar de las familias.
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OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOUIADOS AL PROGRAMA

OBJETIVO & AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO. Garantizar |a
disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para
todos.

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

UNIDAD DE ANO LINEA META
META DE RESULTADO LINEA BASE MEDIDA BASE CUATRENIO
ﬂmrﬂéﬂcﬁﬂdﬂdm 65 1% porcentsjs TERRIDATA B7.61%
Caobartura d;E?:HI’HHﬂEﬂD 5040 porcantae TERRIDATA 52 45
Cobertura en ases REC 45 82 porceniae TERRIDATA 47%
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO
Coo con META
PROGRAMA | oot~ PRODUCTO INDICAROR MOICADOR | cuATREMIO
Eventos de
am:anmclmqn:al en " RN
4003028 s rokiiey 400302801 enaguay &
sanaamients basico sﬂ?ﬂzll?zmmﬂ t:ﬂm
Acueducios Acueductos
4003017 SluiaAdos 400301700 optimizados L
Acueductos = Bocatomas
4003017 | o b 400301704 optimizadas £
: = | Soluciones
5“';:?'“"’“‘5 o alternativas pars
4003053 | e it 400305300 | accesoslaguapara| 120
Acceso dela it cind sy consume humano
bliacitna implemenizdas
s Usuarios
| los serviclos Servicio dé apoyo hanefciados con
de agua financiernn para aubsidios al
potable y 4003047 | subsidios al consumo | 400304702 consuma del i
saneamiento JSvios v | icio de
st pubéicos domiciliEanos m:m
Alcartariiados Alcantarilados
4003020 e aoosozoo0 | "SR 2
Alcartarilados Slcantarlladas
1003018 construidas 00301300 constriidos 1
: Viviendas
Unidadas sanitaras
4003044 | con saneamienic | 400304400 - N
basica construidas unidades sanitarias |
Servicio de regulacicn .
Saneamisntc Basco
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ici ' Lisuanos
Servicio de apayo e -
financiero para mmﬂm
4003047 | Subsidos &l consuma subs g ==rd
BN l05 S&FVICIOE 400304703 consuy
publicos domiciliarios servicio de
alcaniarilado
Sanvicios de
mmplementacian del Plan de Gestibn
4003022 Plan de Gastion integral de Residuos
1 Integral de Residucs 400302200 Salidos 1
Solidos PGIRS implemantado
! iw Municipios can
vehiculos de
1003010 Servicio de Aseo 400301001 racoleccitn de 1
residuos sohdos
Bixyad O apihy Usuarios
financiero pesa benaficiados con
| subsidios al consumo subgidios al
ORI &n los senvicios 400304704 et ol 18386
publicos domicilianas sarvicio da 2580
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2.1.6 SECTOR INCLUSION SOCIAL

2.1.6.1 PILAR 1. DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
ATENCION A POBLACION VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO.

PROGRAMA ASOCIADO: ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS

OBJETIVO: Centribuir de maners significativa a la atencion, asistencia y
reparacion integral de las victimas del municipio, mediante intervenciones
encaminadas a superar la situacién de vulnerabilidad, la garantia de sus derechos
y la construccion conjunta de paz y reconciliacion.

OBIETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADOS AL PROGRAMA

ORIETIVO 16, PAZ, JUSTICIA E INSTITUCHONES SOLIDAS,
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

BTGS2 LA

A ORJETIVO 10, REDUCCION DE DESIGUALDADES. Reducir la
(=) desiguaidad en y entre l0s paises
w

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

LINEA UNIDADDE ARNO LINEA META
T DE REDOLTARD BASE MEDIDA BASE  CUATRENIO
porcaniaje de victimas que
superan &l nivel da 5% porcertas 2022 9%
vulnerabilidad

PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO

CoD fema 5] META
PROGRAMA | pooniicto PRODUCTD (NDYCAROR INDICADOR CUATRENIO
_- Serviceo de W:‘nm- as mformadas
4101007 divulgacion de la 410900700 sobre oferia 1000
oferta institucional | inettucianal N
| ! | Sarvicio de '
Alencion, carpolerzacion da 2
| asistenci pablacian victima Victimas
m“;';n? 4101014 DR S pOSiTior 410109400 caricterzadas 400
integral a las atancidn. gsisienca y
victimas reparacitn integral
Sarvicic e Hng;;:i '.ri-l:;:'lai .
prevencion a yu
4101024 410102403 humanitars en 100
violaciones de | BSpECia :
! Caruchos e | {emergencia) |
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Procesos de
anirega de cuerpos
o resios 05805
Servicio de asistencia acomparados
4101027 fureraria 410102700 segun saliciudes 4
remitidas por k&
Fizcalia
‘ | Servicio de asistencia Shaaice g
técnica para ka Nt
4101038 ; ! 410103801 ricipacion en | 1
|I particpacion de las | rcineitis: |
| victimas | I
o | N |
{ Hogaras victimas
quie reciben
Servicio da apoyo | recursos an aspecE
4101042 | paora la seguridad 410104203 para seguridad 40
almentaria | alimanisrna
Servicios da
divuigacidn de |
4101068 | tematicas de memana | 410108802 | Evertos realizados 8
histarica
| Comunidades
Servicio de étnicas intervanidas |
acompaftamiento 0380 con procesos de |
4191038 pare ia poblacin | 4101 Y acompanam anto L
retormada o reubicads | para relomos o
' reubicacidn
Servicios de
| implemantaciin de |
| I E';"l“ miuami“T ﬁ?qﬂy Mujeres Viclimas de
4101031 | : 410102107 | vioclencia sexual 1
acompanamienta 8 . barilicintes
las victimas dal
confiicto amado

2.1.6.2 PILAR 2: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
ATENCION INTEGRAL DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLSCENCIA Y JUVENTUD.

PROGRAMA 2: DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA
JUVENTUD, Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

OBJETIVO: Ejecutar acciones que Garanticen el desarrollo integral de la Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia, juventud y Familia, haciendo enfasis en el respeto
y promulgacion de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades.

108



HLE YT CONGEJO MUNIGIPAL

& EL D

VALLE DEL CaAaUuChA

-

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASDCIADOS AL PROGRAMA

ORJETIVO 16, PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS,
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

OBJETIVO 5 IGUALDAD DE GENER(), Lograr la igualdad entre los
generos y empoderar a todas las mujeres y las nifias

FTRACONNN O] &

10

L E e 2

OBIETIVO 10. REDUCCION DE DESIGUALDADES. Reducir la
desigualdad en y entre los paisas

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

META DE RESUL: LINEA | UNIDAD DE | ANO LINEA META
_METADERESULTADO | paASE | MEDIDA | BASE | CUATRENIO
Porcentaje de nifios y nifias en -
| senicios de educacidn inicial an |
! 8l marca de ia stencion imMegral
que cuentan con sais o mas 0,98% parceriage 2022 0,56%
gtenciones
porceniaie de implameantacidn
de politica pibkca de primera g
irfancia, nfancia, adofescancia 0% parcantae I 2022 4%
¥ politica pabkea de juventud | | = -
ZET E I I
indice da interaacidn de 45 50
pablamidiicis MLILL Null | 2020 44 NULL
PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO
| PROG CoD J COD META
RAMA lpropucto|  PRODUCTO  yupicagop| — MNDIGADOR | oyjprrenio
' Edificaciones de atancion | Edificaciones de E
4102008 a la primera infancia 410200800 | stencion & la primera
PP _Eldﬂﬂ.lﬁl:lﬂs- Infancia_;j:amadg_s_
Inﬂtg;:ﬁ:ql;b Edficaciones de atenciin Edificacionas de
primera infancia | V102008 ala primera infancia | 410200600 | stencion a laprimera |
a fa juventud, ¥ i cotadas infancia dotadas |
fortalecimianta Barvicios de promocion i
de las de los derechos de los : Campafias de
capacidades de 4102046 nifios, ninas, 410204600 | promocion realizacas L
las famiiias de adolescenties y jdvenes
nifiss, nifos y
adolescentes Sevvicios de asistencia Agenies de ia
lécnica en politicas alsucicoaliied de
4102047 nablicas de infancis 410204700 | infancia, adolescencia y B
' i ! juventud asistidos
adolescencia y juvenbud II thanicaierile |
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| Wmios, nifas,
| Servicio e prolecsitn adﬂ;”“‘f".ﬁ ¥ jovenas
4102052 | irtegral a nifios, nikas, | 410206202 ik s 20
adil tas y jivenes | BcoCNBs de prevencion
de amanazas o .
vulreracion de derechos
Sarvicias dingidos a la Miftos, nifias,
atencidn de nifos, nifas, | adolescantes y jovenas
sdolescantes v jdvenes, | atendidos an o8
4102038 | con erfogue pedagdgico | 410203800 servicios de 20
y rastaurativo restablecimiento en la
ancaminados a la administracion de
inclusidn social justicia

2.1.6.3 PILAR 3. DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
PROTECCION DE POBLACION VULNERABLE

PROGRAMA 3 INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

OBJETIVO: Ejecutar programas encaminados a Garantizar el bienestar social y el
mejoramients de la calidad de vida de la poblacion en condicion de vulnerabilidad,
poblacién étnica, mujeres, personas en situacion de discapacidad comunidad
LGTBI y adulto mayor

ORJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASCOCIADOS AL PROMGRAMA

OBIETIVO 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS.
Pramover sociedades justas, pacificas e inclusivas

ORJETIVO 5 IGUALDAD DE GENERO. Lograr la iguaidad entre los
géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias

| OBJETIVO 1. FIN DE LA POBREZA. Poner fin a la pobraza en
todas sus formas en todo el mundo

ORBJETIVO 8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
ECONOMICO. Promover el crecimiento economico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo

|
OBJETIVO 10, REPUCCION DE DESIGUALDADES. Reducir |a

‘ desigualdad en y entre los paises
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METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

META DE RESULTADO LINEA | UNIDADDE ANOLINEA | META |
BASE MEDIDA | BASE | CUATRENIO
Politica publica de mujer y :
discapacidad creadas Uk porCanta 2023 100%
Frop de Parsonas en NBI 16.7 purtos | 22 18% |
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO
PROGRAMA |, ©00 PRODUCTO S INDICADOR il
! !P‘Hﬂm INHCAROR CUATRENIO |
Servicio de pestidn de Beneficidrios
4103052 | ofertasccalparala | 410305200 qﬁ?ﬁlﬂ?ﬁﬁa 120
bilamon
Pe Vinicatée | Ia oferts social
_ _ Mecanismosde |
Servicio de gestian de articulacidn
4103052 oferta socwal para la | 410306202 | mplementados para 2
poblacidn vuinerable la geshidn de ofedta
= 50c:g |
Sm'ﬁé“mdi:nm Iniciativas de
4103050 | famikar y comunitario | 410305009 |  OTelecimiento 2
| para la St dhey comuritario
ia Dﬂhl E@m apoyadas
Servicio de apoyn
4103 inclusion | 4103078 | 0 S e, | 410307800 | Numero de iniciativas | 4
sociEl y
praduciiva 1 ¥
para ka ’ Documentos de
poblacionen | 4103067 | DOCUTEMCSde | gyp5067p9 planeacion 3
situacitn de st realizados
vuinerabiidad |- — ]
Caraclenzacionas
realizadas an lamas
5 | relscionados con la
4103083 scumantos de D30 inclusidn social ¥
imvestigaciin e 2 productiva para ia 3
pablacior an
! SHUACKON de
.............. = vUImrabi“dﬁ
Personas asistdas
) ; &n temas de
4103073 | SOVICI0 T8 ASEIECE | 446307301 | desarrollo de 80
compatencias y
.................. — MEIIHMEE
Servicio de asislencia Asistencias 18cnicas
4103072 i | 410307300 Tt 16

21.6.4 PILAR 4: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
ATENCION INTEGRAL A POBLACION ADULTA MAYOR Y
SITUACION DE DISCAPACIDAD.

1.6.4.1 PROGRAMA 4: ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR
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OBJETIVO: Ejecutar programas encaminados a Garantizar el bienestar integral
de las personas en situacion de discapacidad y poblacion adulta mayor

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADOS AL PROGRAMA

=LA R ERA L 1] ]

OBJETIVO & TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
ECONOMICO. Promover al crecimiento econdmico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productive y el trabajo |

ORJETIVO 10. REDUCCION DE DESIGUALDADES. Reducir
la desigualdad en y entre los paisas

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

[ : LINEA | UNIDADDE | ANDLINEA | META
NDICADORDE BIENESTAR | gase | MEDIDA BASE | CUATRENIO
Adultos mayores atendidos con '
sefvicios intagrales en los 1.5% porcentage 2023 1.5%
= centros vida . ! [
Adulios meyores atendidos con
sefvicios integrales enlos | 18% porcentaje 2023 23
) centrosDia e =
Porcanisje de poblacion victima |
ceriificada beneficiade de oferia 4E% porceniaje 2023 48%
social
PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO
- CoD coD | META |
PROGRAMA |poonycro|  PROPUCTO  ypicaror,  INDIGADOR - foyatreniO
Centros de proteccion : Centros de prataceidn |
4104002 social para el adufta | 410400200 | social para &l adulto 1
mayor adecuados mayor adecuados
| Centras de protecciin Cantros de proteccion
4104007 | =ocial pars el adutto | 410400700 | social para &l adulto 2
. rna-,p_r_dni&ﬁus mayor dotados
4104 atancion Servicio de atencién y Adulios mayores
integral de 4104008 | proteccidn integral al | 410400800 atendides con 200
poblacian en adulto mayar ~ sarvicios integrales
| ;ﬁ‘:ﬁ:ﬂﬂ Ceniros de proteccitn | Cantros de dia para
da . 4104014 | social de diaparael | 410401400 gl aduito mayar 1
desprotecsidn | ... ... | adulio mayor dotados detados
social yio Servicio da atanciin Personas con
familiar intagral @ poblacidn discapacidad
4104020 an condicion de 410402000 | ondidas con 100
discapacidad sarvickas integrales
| Centros de atencién | Ceniros de atencion
integral para personas integral para
i con discapacidad FROHNAS parsanas con ;
dotadas discapacidad datados
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2211 PLa DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

OBJETIVO: Fortalecer el desarrollo y la productividad rural como pilares de la

dinamizacion laboral, comercial e industrial gue permitan impulsar el
emprendimiento, la asociatividad y la agroindustria, logrando el progreso de las
familias campesinas y la economia del municipio.
00 1 Inclusién productiva de pequefios productores rurales
W14 © Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural
< AN Sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria
s 4 Infraestructura productiva y comercializacion
2
0ODS 2 HAMBRE CERD. Poner fin al hambre, lograr la segundad
L alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la agricuftura
sostenible
127555 | oDS 12 PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES. Pretende
garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles, algo
GO fundamental para sostener los medios de subsistencia de las
OBRJETIVO 8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
ECONOMICO. Promover &l crecimiento econdmico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empieo pleno y productivo y el trabajo
UNIDAD | AND | gers
META DE RESULTADO | LINEA BASE DE LINEA | o aTRENIO

MEDIDA BASE |

Area para renovacion agricola 0% has 2023 | 20%
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INDECADOR

META
CLATRENIO

1702 Inclusién
productiva de
pequencs
productores
rurales

Servicio de

1702007 | apoyo financiero |

1702010

| 1702014

T, equipes .

para proyectos -

productives

asislencia
técnica
agropecuaria
dingida a
pequaios
Servicio de
apoya para al
accast 8
maguinaia v

Servicio de
apoyo para el
fomento I:I-a la

1702017 organizativo da

Ia Agricultura
Campesina,
Familigr y
Comunitana

Pequefios produciores
apoyadas

FPequefios proguciores nurales

AT0201000. ™ g ictidos tecnicaments

Maquinaria y equipos

170201401 aritragad

12

170201700 F'm:luct-:larﬂ a:mgam-us

120

1702024

implementacian
da Planes de
desarrollo
BOropecuUETio y
rural

1702038

Servicio de
apoyo a la
| comesciglizacicn

Planes de Desarrobo
Agropecuans y Rural
Boompaiiados

170202400

Productores apoyados para la

170203801 paricipacion an mercados

campesings

160

1704
ordenarmianto
social y uso
productive del
territorio rural

1704018

Servicio da
Boompaarm st
para g
alaboracidn da
planes de
desarroio

1707 Sanidad
agropecuaria @
inoculdad

agroalimentaria

1707081 |
| control de plagas -

Servicio de
prevencion y

Planes de desarrolio 5n51ﬂmb‘-a

170401800 acompaados

sostenible

170706100 Focos de plagas controlados

16
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Serviciode !
alencidn a brotes | |
1707019 de 170701900 “';'_It'.“ o “'ﬂ’"”'i'f’_:ﬂ”f*
enfermedades | !
en anmmalas
Infraesiructura
perm i { infraestructura
. { pare 3
1709059 “ﬂml "f 57 470805900 Iransformaciin de productos
1708 _ irlos : agropacuanrios adecuads
infraestructura adecsada
productiva y = esils —
comercializacidn
Sarvicio de
1709117  educacon 170811700 | o oores cépaciadas con
irfarmal

16

160
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S22 PILAK. DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
INFRAESTRUCTURA VIAL

INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL
OBJETIVO: implementar procesos de adecuacion, mejora y mantenimiento de las

vias urbanas y terciaras del municipio con e fin de mejorar la movilidad de los
habitantes del municipic,

ODS 9 INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA. Construir
infraestructuras resilientes, promover la industnalizacion inclusiva y
sostenible y fomentar |a innovacion

o —

ORJETIVO 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES. Lograr
gue las ciudades vy los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

"'.":‘ T K :. S i o WU = __'.._|-;.

" UNIDADDE | ANO LINEA | META

META DE nm*rnn_t} LINEA BASE MEDIDA BASE CUATRENIO
Red vial terciaria en buen | ,
roacitajs 2023 GE0%
estado 40'% P | |
Red vial urbana en busn 3 2023 T0%
eatado e b
COD GO0 META
PROGRAMA | propucto ! PRODUCTO | jurucaron IENGADOR CUATRENIO
. \fia terclaria | id 200
. 2402044 | mejorads 240204104 | Placs huella construida

I Via terciana { . ; 0.5

2402041 | mejorada | 240204100 Via terciaria mejorada
............... [ o e
2402 |
Caminos |
infragstruciura i Caminas ancestraies |
2402055 | ancestrales | 240205500 . 2
red vial regional . | mejorados
\ia terciaria |
2402112 | mantenimiento 240211207 | __ Vis teciaria con 220
i o]
neribdios o maritenimento peridd
rutinario

119



¥ CONCEJIO MUNICIPAL
£3 ELDOVIO
: VALLE DEL CAUCA

Wia urbara Via urbana construids en
2402113 siraingte | 240211301 pau o 0.5
Vias con :
i Vias con dispositves da
2409039  TSPOSIIVOS 08 94n004000 | control y seAlizacion 0,5
conteoly 1 instalados
sefalizacion !
Via urbana |
24021186 rehabilitada | 240211600 | Via urbana rehabilitada 0.8
............................... TR £ A s |
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2 714 DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
TURISMO

PROGRAMAS AZ PRODUCTIVIDAD ¥ COMPETITIVIDAD DE LAS
EMPRESAS COLOMBIANAS

OBJETIVO: Promover y afianzar la actividad turistica en e! temtono, mediante el
fortalecimiento de las Iniciativas comunitarias & institucionales que favorezcan el
turismo sostenible, innovador y amigable con el medio ambiente, con el fin de
dinamizar la economia dei Municipio,

i n i TR

wendl| ODS 9 INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA,
Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion

[ OBJIETIVO 1 1. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES.
| Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y scstenibles.

OBRJETIVO 8 TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
ECONOMICO. Promover el crecimiento econdmice sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo

[ METADE RESULTADG | LINEABASE | UMOADDE [ AROLINEA | WETA

; | MEDIDA | BASE | CUATRENIO |
porcentaga de |
implemeantacion del plan %% parcentaje 2023 40%
sectorial de turismo___| =i |
Con CoD META
PROGRAMA | poomicrg| PRODUCTO | unicapop  INOIGADOR | cypmemio
3208 Servicio de apoyo
productividad y | financiero para la | Estudics de pre-
competitividad de 3502038 canstrucciin de | 350203801 | Frvearasin 1
las empresas infraestructura | reslizados | |
colombianas | furislica |

| .
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Servicio de
SduUCECHN Personas
AT informal an 3204500 capacitades
asunios Wwristoos
- Servicio de Evenios de
35020486 promacion 360204602 | pramocidn raal
furistica izados
Documantas da
3502047 | DOSUMENIOSd8 | aeh004700 |  planeacion
b slaborados
Centra turistico Centro turistico
35020683 | sanalriidc 350206300 srusic
1502055 Centro turistico Centro turistico
I mantenide 350205500 rrantenida
Sahalizacion P
3502059 turistica 350205800 Eﬁl'i'ml'“'
construida I
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! - DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
TRAEAJU Y EMPLEABILIDAD.

OBJETIVO: Ejecutar programas y proyectos que fomenten y afiancen el
emprendimiento en el municipio, con el fin de mejorar las condiciones econémicas
de los habitantes del municipio.

. GENERACION Y FORMALIZACION DEL EMPLEQ.
* © FORMACION PARA EL TRABAJO.

desigualdad en y entre |os paises

‘ OBRJETIVO 10, REDUCCION DE DESIGUALDADES. Reducir
la

OBJETIVO 8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
ECONOMICO. Promover el crecimiento economico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo

ANO |
META DE UNIDAD DE META
RESULTADO LINEABASE | “yenina ':B'A"gE‘“ | CUATRENIO
porcentaje de personas | — |
St "'Ef"l’a"ﬂa'jm 5.49% PORGENATJE = 2020 8%
total - |
| '
‘ PROGRAMA | Pncfmul;nm PRODUCTD | COD INDICAROR INDICADOR -:ur'rE;Emn
‘ . Saryecio dea
[ gsesoria tecnica Emprendimientos
Generacién y 302032 para al 350203201 fortalecsdos &
formalizacian del | emprendimienta |
empleo | Servicio de
A Cepacitaciones
3602040 B:[J;ﬁgﬂ 360204003 i 4
Servicio de
Formacidn para el apoyo para la i .
trabajo 3603020 pobikecian 360302000 Estrategias realizadas | 1
migrante laboral
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5 SECTOR MINAS Y ENERGIA

S5 FiLar DECORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN ENERGIA
SOSTENIBLE

OBJETIVO: Garantizar la calidad y cobertura del sistema de alumbrado publico
en el municipio, desarroliando acciones de intervencion y mantanimiento periodicas
gue aseguren una optima prestacion del senvicio y sean amigables con el medio
ambiente.

F L A T S

SEOCEANA 1 GENERACION Y FORMALIZACION DEL EMPLEO.
FROGEANA - FORMACION PARA EL TRABAJO.

OV DTS O Ve, DESARKONL O SO ESTBLE ASUS DA I B ML | vl

ODS 7. ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINATE
Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible
y modema

META DE RESULTADO | LINEABAse | UNIDADDE | ARO LINEA META
MEDIDA BASE CUATRENIO
peorriibniily 77 44% P 2021 78,44%
cop | coD META
l FROGRAMA  Ipropucto| FROOWCTO | ppicagor |  INDICADOR | cyamrenio
| Sarvicio de Lamparas de
2102069 pirzi 210206900 | alumbrado plofiico 100
I atumh_mu puiblico ity plan s
Viveandas en zonas
' - R_I_ L rurales consctadas
Consolidacion | 2102045 | O LR S5 | 210204801 | alared del sistema | 2
productiva del et i de distribucion local
sector de energia da anergia elécirica
eléctrica
Sarvicios da apoyo ||
I @ Ii |
mpamantacion de Usuarios
| 2102082 A sibai v 210206200 anatici 10
| convencionales de
anargia |
i e |
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JIMUNICGACGIONE:

1 FlLAE DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
TEEHDLDEIA Y COMUNICACIONES

AD FACILITAR EL ACCESO Y USO DE LAS
TECHDLUEIA.S DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES EN TODO
EL TERRITORIO NACIONAL

i . Impulsar la incorporacidn de tecnologias de informacion y
comunicacion (TIC), en &l municipic mejorarando con ello la ensefianza y el
aprendizaje, enngueciendo los procesos de transmision y favoreciendo los
procesos de construccion del conocimiento.

o ODS 8 INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA. Construir

1SR pmlt ]

infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacion

OBJETIVO 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES. Lograr
que las cludades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostanibles.

' META DE UNIDAD DE | ANO LINEA META
| mesuLtapo | UNEABASE | “nenpa | gase | CUATRENIO
‘ "E"H‘Tm‘”i handa 5.62% porcantais | 2021 7.82%
| B _
| COD CoD META
PROGRAMA | ppopucto| PRODUCTC | inpscarOR PREGROUN CUATRENIO
2301 Faciliter e Documentos de o04gg | Documentas de plansacidn
BCoeso v uso de 204 planeacion 2 elaborados L
tas Tecnologias | —
de la Informacian | Sarvicio da | |
- y las SCCEs0 y uso O8 | . Centros de Acceso
OMUMCaCOnes Tecnologtas de | Comunitano en 2onas
an todo el 2301024 | 1 \nformacion y | | 2301024001 | vanes yio rurales yio 1
tarriterio nacional ins . | apartadas funcionando
Comunicaciones | *
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2.2.7 SECTOR CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

2271 PLAr DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES

PROGEAMSA ASOCA0C FOMENTO A VOCACIONES Y FORMACION,
GENERACION, USO Y APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO DE LA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

OEJETIVO Impulsar la incorporacidn y el desarrollo de procesos en ciencia

tecnologia e innovacion gue permita proyectar al municipio @ una nueva era;
mediante la incentivacion de vocaciones cientificas

ORJETIVG BE DESARROL I SOSTENIBLE ASCHCTAIHD & B IO 5 A %) A

ODS 9 INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA. Construir
infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacién

ORJETIVO 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES. Lograr
que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

META DE UNIDAD DE | ANO LINEA META
RESULTADO LINEA BASE | “uenipa BASE CUATRENIO
proyectos en clencia '
mmnﬂg[a & innovacian 0 NUMERD 2023 1 I
implemeantadas .

|
Servicia de apoyd
fnancaero a
Fomento a
vocaciones y programasy |
formacian, | _proyecios d&
generacién, uso y Ciencia, Tecnologia | Programas y
o plmll.'l'l'l"lﬁt:iﬂ 3906005 | e lnnovacidn (CTI) | 380600500 proyectos 1
dﬂp: imianto da para la generacion financiados
la clancia, tecnologia - m&nm
@ innovacidn leenoidgico &
innovacian. (1+04+)
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2 3.1 SECTOR INFORMACION ESTADISTICA

2.3.1.1 PILAR: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
INFORMACION ESTADISTICA

PROGRAMA ASOCIADO: GENERACION DE LA INFORMACION GEOGRAFICA
DEL TERRITORIO NACIONAL.

OBJETIVO: Contar con informacién geografica y cartografica actualizada y de
calidad que permita un adecuado crecimiento y ordenamiento territorial,

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADO A EL PROGRAMA.

()
n —— OBJETIVO 11, CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES. Lograr
gue las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,

sequros, resilientes y sostenibles.

ks

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

META DE ‘l UNIDAD DE | ARO LINEA META
resuLTaDo | INEABASE | "wenipa | Base CUATRENIO |
porcentzge de ' _ [
implemeantacion del 0% | porcentaje | 2023 0%
catastro mullipropdsilo | = s i J
PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO
: cop con WETA
Servicio da Fradios
D406 generacion dé ia achuslizackdn catastralments
infarmacsin geografica del Ga0G01E catasiral con 040804801 | actuslizades con 4500
termioro naconal anfoque enfogue
pruftipropdsio multipropbsaito
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2.3.2. SECTOR ORGANISMOS DE CONTROL

2.3.21 PILAR: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
FORTALECIMIENTO DE ORGANOS DE CONTROL

PROGRAMA ASOCIADO: LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

OBJETIVO: Implementar estrategias para reducir los indices de corrupcion en el

ente municipal.

OBIETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOUIADO A EL PROGRAMA

ORJETIVO 16, PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS,
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

META DE UNIDAD DE | ANO LINEA | META !
RESULTADO LINEABASE | “uenina | BASE | CUATRENIO |
FParcentae de
implementacion dei 0% porcentaje | 2023 0%
plan anticorrupcitn | 4 | .
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO
PROGRAMA coD coD = META
PRESUPUESTAL | PRODUCTD | PROPUETC | ppicapor | WDIGADOR | cuamreno

Dotumarnics da

|  Oocumantos de

2503001 : 250300100 fineambanios |
lineamsanios Mcnicms | | técnicos reakzados
2503 hucha conira Servicio para |
|8 cormupcion fortalecer las '
| 25D300B capacidades en 250300901 | Talleres realizados | 3
! | temas de lucha |
cantra la comuptitd |
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2.3.3. SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL

2.3.3.1 PILAR 1: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA.,

PROGRAMA ASOCIADO: FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA

SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO:

Disefiar @ implementar acciones que fortalezcan la convivencia y

sequridad ciudadana, reduzcan la incidencia de conflictos en la poblacion, aporten
al fortalecimiento de espacios de sana convivencia y tenencia responsable de

mascotas.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADO A EL PROGRAMA.

OBJETIVO 16, PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS,
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

=. = UNIDAD DE | ANO LINEA META |
1 META DE RESULTADO LINEA BASE | “yrnina "aase | CUATRENIO
| prmera medida comectiva al | |
codigo nacional de policia mas 52,39 parcentaje 2021 50%
_impuesta en la entidad termtorial | |
| indica da iMerrelacién da .
| probleméticas 45 89 MULL indica 20202 44 MULL
tasa de violencia interpersonal
bor cada 100 00D habitantes e i 2021 s
parcentaje de la politica pubica = . |
de bianastar animal 0% porcentaie 2023 25%
implemantada | - - |
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO.

PROGRAMA coD CoD META
| PRESUPUESTAL PRODUCTO TRODUCTO  ypicapor|  MNDICADOR  [oyatrenio
1 —

Servicio da
inapancion, Dikgencias de
| ABIrOAY | vigilancia y 450104700 | inspecciin realizadas | 00
[ _comirol
Sericin de I Iniciatives para [a
promocion de promaocian de &
4501 ASEA008 COMVIVBrcia y no el comvivencia Lo
fortalecimento de repeticion mplementadas
la convivencia y Servicio de
' ¢ Cémaras de
la seguridad vigilancia & traves
iR 4501028 b R 450102801 Hgmldgg 4
| seguridad . manisnidas X
 Servicic de apoyo | '
financiaro para Mismbros de la
4501057 | cdotar a miembros | 4501056700 fuerza pubiica 4
de |a fuarza apayados
publica =
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Servicio de |
4501061 atencitn integral | 450106100 | Animales atendidos 110
& a fauna | "
Servicio de apayo | Prestadores ded
financiero para s sanvicko de alencian
4501063 gtancion infegral 450106300 inegral de ammalas 4
_|__ deanimales apoyados
Servicio de apoyn
para la atencicn
especializada @ ;
4501082 interdisciplinaria 450108200 Casos stendidos 400
an las comisarias
da familia

PILAR 2.3.3.2 DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
PARTICIPACION CIUDADANA

PROGRAMA ASOCIADO: FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA
EL RESPETO ¥ GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS.

OBJETIVO: Implementar acciones que promuevan la Participacion ciudadana y el
respeto por los derechos humanos, en el termitonio, con el fin fortaiecer el tejido

social,

ORIJETIV( DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADO A EL PROGRAMA.

OBJETIVO 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS,
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

LINEA UNIDAD DE ARNC LINEA META
[ MEA T AESULTADD | i f i BASE CUATRENIO
porcantaje de junitas de acciin
comungl 2n operacion y 81.10% porcentaee 2023 o5%
____debidaments iegalizadas |
PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO.
PROGRAMA coD coD META
PRESUPUESTAL PRODUCTO| FRODUCTO |\ nicaror| 'NDICADOR | ciaTRENIO
S cpocace
4502001 s s 480200900  paricpacion | 20
participacian ida |
i | promovidas !
— ] 'g;ﬂmﬁﬁ"" | . -
: - Randicion da
fortalscimeno romacksn ala | :
del buen gobierna | 4802001 Fpﬂmuipx o | 480200101 | cuentas 8
para & respelo y ciudadana realizadas
i acict | i .E. Hﬂ ................. I— e |
derechos aldr comunal |
ag 3
RTEROS 4502003 i 450200300 n':.-::mu'-r:!‘::cl o
o | L ms'a}i:inaé" B
402008 | OA°TCOTUTE | 450200800 | comunales 12
- | dotados )
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2.3.3.3.3 PILAR 3: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES Y EMERGENCIAS.

PROGRAMA ASOCIADO: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
EMERGENCIAS

OBJETIVO.

Coordinar

¥y realizar

las accicnes

necesanas para reducir

vulnerabilidades para prevenir, mitigar, atender y recuperar efectos negstivos
darivados de emergencias y/o desastres en el territorio.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADD A EL PROGRAMA.

=

e

OBRJETIVO 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES.
Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles,

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

’ META DE UNIDAD DE | ANO LINEA ~ META
.r RESULTADO LINEA BASE | “yeina BASE CUATRENIO
indice de gestitn o
riesgo ajustado por B2% porcentse 2090 G5
| capacidades I |
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO,
PROGRAMA cop coD META
PRESUPUESTAL PRODUCTD| FROPUCTD  urmicapor| NDICADOR | ounvRENID
Cam pq?ﬂaa ]
Servicio de m*:’.fm para la
' 4503002 asducacion 450300201 @ P mﬁm”'mm dﬂ"’" 8
informial Ak it
desarrolladas
Sarvitios da
apoyo para
atencion da
pobiacicn Farsonas
4503 gestion del | 1503028 afectada par 45030280 apoyadas con
riesgo de I situacionss de 4 ayudas 20
deszasires y | BMEergancia, humanitarias
emergencias desastre o
declaratories de
caiamidad publica R
Sarvcio de | Organismos de
atencitn a Atencian da
| 4503004 amergancias y 450300401 emergencias F ]
cesasires equipados
Estudios da Estuding de nesgo
. 4503017 riesgo de 450301700 da dasasties 1
dasaslros || glaborados
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2.3.34 PILAR 4: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO

PROGRAMA ASOCIADO: FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

OBJETIVO. Desaroliar esirategias de buen gobierno gue permitan fortalecer la
atencion, gestion y direccion de la administracion publica territorial, contando con
un gobierno eficiente y transparente

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADO A EL PROGRAMA,

OBJETIVO 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS.
Fromover sociedades justas, pacificas e inclusivas

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

META DE " UNIDAD DE ANO LINEA META
RESULTADO ! uneasase | UNEROR" | “TBASt | cuntREMO.
indice de desempalio
municipal | 87.21 Puntcs 2022 B0
—
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO.
| PROGRAEMA coD oD META
PRESUPUESTAL propucTo| PRODUCTO |iypcapor| INPICABOR | oyarreno
Servicioda M{”ﬂﬁ dah_l i
4599003 | reestructuracin | 459900300 mﬁj‘a o !W:‘"; 1 .
| e b | ejecutadn
4599008 W:EE;”":'E 459900802 @ Sede dotads 1
4599011 3 di“;:ﬁ | 468901100 | Sedes adecuatas 1
Sedas i Sedeas
4559 4599016 . 459901600 : 1
AT 8 mantenidas ] mantenidas
| la gestidn y Servicio de .
| direccidn de la | Implemerdacian - Sigtema de
| adminisirecion 4599023 Siemps de- | 459902300 _ Gestahn 1
pubdlica tarritarial Gestibn implemantada |
Sarncio de Sistomas de |
| 4589028 iffarmaciin 459802800 informacicn | 1
aclualizado | actualizados
Servcio de )
. ; Capacitaciones
4599030 &::lnfu.:l::_:;:ln | 459903001 e l 4
' Serviciode | Dependencias |
4599031 asistancia | 489903102 ansticas 4
| | téomica | técnicamente
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2.3.4 SECTOR JUSTICIA Y DEL DERECHO

JUSTICIA Y DERECHO

PROGRAMAS ASOCIADOS:

1 PROMOCION DE LOS METODOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

2 SISTEMA PENITENCIARIO Y CARCELARIO EN EL MARCO DE LOS
DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO:

implementar estrategias que logren reducir el

indice de

comportamientos contrarios a la ley, fortaleciendo los indices de convivencia y
seguridad ciudadana y mejorando ia prestacion de servicios de bienestar a las
personas privadas de la libertad.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADD A EL PROGRAMA.

OBJETIVO 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS.
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

META DE LINEA BASE UNIDAD DE | ANO LINEA META
_____ RESULTADO MEDIDA BASE CUATRENIO
pErsOnas privadas de a8
liberiad gque cusntan con 5 NUMERD 2023 &
SeTVicios o8 Dienestar |
PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO.

PROGRAMA coD Con META
| PRESUPUESTAL | PRODUGTO PRODUCTOD | \wpicAROR AENEAROT CUATRENIO
: Promocion de hos Servicio de )

A ST Eventos an matera da
metodos de educasitn ol 1

reschucion de R it hia &n 18mas de justicia 120400800 ju.'.*hrrd:i“r.:::;c:unul 1
[ ::urﬂil::ll:lﬁ_ = ransicorial
| Semicio de bisnestar Personas prvadas de la
| . 1206007 a b poblacidn 120600700 | liberlad con Sarvicio de 4
[ SREma partanciana privada de bertad bienastar

¥ carcalario en &l |
migrTo de fos Eenvicio de bisnasiar | Personas privadas de ia
derechos humanos 1206007 a la pablacian 120600702 libsrtad (PPL) con 10
| privade de lpadad | sarvicio de alkmentacion
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2.4 DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN LA
PROTECCION Y CONSERVACION DE LOS ECOSISTEMAS

2.4.1 SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE ASOCIADO A EL PROGRAMA

13 i [ —
2 OBJETIVO 13. ACCION POR EL CLIMA, Adoptar medidas urgentes
para combatir el cambio climatico y sus efectos

Wil
15 I [CTLICTAS ORBRJETIVO 15. VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES. Gestionar
ES sosteniblemente los bosques, luchar contra |a desertificacion, detener
@ inverlir la degradacion de las tierras, detener la pérdida de
biodiversidad

ODS 7. ENERGIA ASEQUIBLE ¥ NO CONTAMINATE
(Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible
y moderna

OBJETIVO 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES.
Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

2411 PILAR 1: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS
ECOSISTEMICOS

PROGRAMAS ASOCIADCO: CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS.

OBJETIVO:

Promover la consarvacion del medio ambiente a fravés de la implementacion de
medidas para la conservacion de la biodiversidad y los senvicios ecosistémicos,
generando un equilibrio ecoldgico y un adecuado aprovechamiento de los recursos
naiurales
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METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

i META DE
RESULTADO

LINEA BASE

UNIDAD DE
MEDIDA

ARNO LINEA
BASE

Estrategias de
educacitn ambienial
_implementadas

1 NUMERQ

2020

/N proceso de
conservacian
L. \Aumeniar)
~ Areas an proceso oe
defarastacsin
{Disminuir)

654 has

HAS

2023

META
CUATRENIO

669 has

341 hes !

20202

Mimaro de plantukas
produckdas en viven

2022

Areas en procesa de
CONSBrECion
{Aumentar)

PRODUCTOS ¥ METAS DE CUATRENIO.

| 331 Has

59 Has

2.4.1.2 PILAR 2: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN

PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES Y EMERGENCIAS

PROGRAMAS ASOCIADO: ORDENAMIENTO AMBIENTAL TERRITORIAL

OBJETIVO:

Coordinar y realizar las acciones necesarias para reducir
vulnerabilidades, prevenir, mitigar, atender y recuperar efectos negativos derivados
de emergencias y/o desastres en el territorio.
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Documentos de
planaacian pafa la
3202007 | COnServaciondela | yanan9200 Dwnﬁﬁnm B
biodiversidad v sus oS
e realiza
ecosistémicos
3202 220201 Servicio declaracién | 4apan, Areas protegidas
COMBErvacion 9 de @raas proiegidas ek amphadas 12
de la S L
biodiversidad Sefvicio de
y sus servicios | 3202008 | restauraciénde | 320200500 ‘ﬁ:ﬁ:ﬂﬂﬂ”“:“ 5
ecosistémicos ecosistemas
Servicio de
3202038 | produccionde | 320203800 By 5000
plantulss en viveros o
Servicio apoyo
financiero para la Areas mndﬁ
implemantscion de ARG AMIRE: T 2
J203043 e5gUemas de pago FRTAEIN | Fago por Bervic
par Barvicio Ambsentales |
ambientales TEplametads f ,I
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METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

r——

META DE ' UNIDAD DE AND LINEA META
. RESULTADO LINEA BASE | “yuenina BASE CUATRENIO
Porcanlaje de persanas
afectadas por
Bmergencias y 16% parcertajs 2023 10%
dasasires an ol
mLECimo

PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO.

Servici de

divulgacian y
socializaciin
3205006 | ambiertalensl | 320500600  ampafas 1
e el realizadas
ordenamients
nmm“ " ambienial territorial
triamal Cioras de
| Obras de infraestruciura
. , niragstructura para para mitigacion y
| | ‘B20802 ritigacion y atencidn b atencion a i
a desastres desasires |
! realizacias |

2.41.3 PILAR 3: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO

PROGRAMAS ASOCIADD: GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO PARA UN
DESARROLLO BAJO EN CARBONO Y RESILIENTE AL CLIMA

OBJETIVO: implementar medidas de adaptacion que reduzcan las afectaciones a
la naturaleza y sociedad a causa del cambio climético

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

META DE UNIDAD DE ANO LINEA META

RESULTADO LINEABASE " \irnina BASE CUATRENIO
Medidas de adaptacin I
al Cambio cﬁauuu 4 i AT 2023 | 7
PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO.

s |

Gestitn del aﬂu:achﬁq mformal Pa
cambio &n gastidn dal capacitadas en
3206004 cambeo climatico S20800400 400
climatico para | gesfian del cambio
Sy Falkan para un desamrolko clendtico
bajo & bajo an carbono v
; bono y rasdiente &l clima
rasilarte al ! Estufas
| clim 3206015 | Cotfe “I?J':’““"" 3206016800 | ecosficiertes fjas | 50
consiruidss
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2.4.1.4 PILAR 4: DE CORAZON POR UN DOVIO POTENCIA EN
CONTROL DE ESPECIES INVASORAS

PROGRAMAS ASOCIADO: GESTION INTEGRAL DE MARES, COSTAS Y
RECURSOS ACUATICOS

OBJETIVO: implementar programas de control de especies invasoras en el

municipio con el fin de asegurar la sostenibilidad de los ecosistemas.

METAS DE RESULTADO PARA CIERRE DE BRECHAS

META DE UNIDADDE | ARNO LINEA META
RESULTADO LINEABASE | “wenipa BASE CUATRENIO
porcantap de '
o —cas | O% | poowuae | 2020 2
ifves0ras B

PRODUCTOS Y METAS DE CUATRENIO.

Sarvico da

' sEnto @ | meﬂf e
3208012 | Ia implemertacion de | 320804202 educaciin 8
g ambierital
sducacion ambiental implementadcs
b Servicio de
acompadfiamisnio a Bipeic
la implementacion de e H.ml"; =
3208013 esirategias de | 320801303 kbl 16
participacion SAlogo
Sl mplementados
gesticn ambiental
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INTRODUCCION

La ley 20568 de 2020, establece una serie de disposiciones que permiten la
regulacion del Sistema General de Regalias en Colombia, este sistema se encarga
de distribuir los recursos provenientes de la explotacion de recursos naturales no
renovables, como el petrdleo, carbdn entre otros, en las regiones productoras como
aquellas que no son productoras para la financiacion de proyectos de inversion. En
el contexto financiero, se busca garantizar una gestion transparente y eficiente de
estos recursos, asegurando gue se utiicen de manera adecuada para promover el
desamollo sostenible y cubrir ias necesidades basicas insatisfechas de la pobiacion
como de igual manera se propenda en la reduccion de brechas lo que al final se
traduce en desarrolio a los ciudadanos de manera coordinada y planificada por los
diferentes ejercicios adelantados por la Subdireccion de Asistencia al Territorio del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental entre el municipio, las
microrregiones, las regiones y el Departamento del Valle del Cauca.

En cumplimiento de las disposiciones normativas vigente, los principios generales
que rigen las actuaciones de las autoridades nacionales, regionales y territoriales,
en materia de planeacion, el municipio de El Dovio, depariamento del Valle del
Cauca, realizd de manera participativa, democrética y concertada con los grupos
poblacionales, economicos, sociales, étnicos y comunitanos asentados en la zona
urbana y rural, quienes participaron en el proceso de formulacion del Plan de
Desarrollo 2024 — 2027 “DE CORAZON POR EL DOVIO" 2024-2027, en &l cual por
primera vez, incorpora el capitulo de inversiones con cargo a los recursos
comespondientes al Sistema General de Regalias para las fuentes de financiacion
denominadas Asignacion para la inversidn Local, Asignaciones Directas,
Asignaciones para la inversion Local en Ambiente y Desarrollo Sostenible,
complementando con una concertacion entre los municipios que integran la
micrarregion, con el propdsito de identificar iniciativas comunes, susceptibles de ser
financiadas o cofinanciadas con recursos de la Asignacion para la Inversion
Regional, bajo el concepto que el desarrollo econdmice, social, ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, requiere de la unificacién de esfuerzos donde
se identifiqguen problemnas, necesidades, expectativas y oportunidades comunes,
que conduzcan a un desarrollo mas armdnico en lo econdmico, social, ambiental,
productivo, asi como a la disminucién de las desiguaidades, al cierre de brechas y
al cumplimiento de las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En este
sentido el Plan de Desamolic del Municipio s contentivo esencialmente de los
capitulos de Diagnostico, Contexto y Matriz Estratégica, Plan Plunanual de
Inversiones, Capitulo de Inversiones con Cargo al Sistema General de Regalias.

Se incluye en el capitulo de las inversiones con cargo a los recursos del Sistema
General de Regalias el analisis de cierre de brechas, el componente estratégico
con la matriz de iniciativas o proyectos de inversion que fueron priorizados como
susceptibles de ser financiados con los recursos del SGR y el componente
financiero.

Las iniciativas priorizadas para el periodo 2024 - 2027, por las entidades
territoriales del Valle del Cauca, se caracterizan por la vision estratégica, en lo local,
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la micromegion, la subregién y el departamento, que sean de gran impacto, tengan
la posibilidad de concurrencia de fuentes y sean concordantes con retos definidos
en el Plan Nacional de Desarrolio, el Plan de Desarrollo Departamental, con el Plan
de Accion de la Autoridad Ambiental que para el Departamento del Valie del Cauca,
&5 la Corparacion Autdnoma Regional del Valle del Cauca -C.V.C-. Asi mismo, se
considera la inclusion de iniciativas que proporcionen posibilidades de inversion en
el componente de Educacion Superior de la poblacion del Municipio

En el desarrollo del capitule de inversiones del Sistema General de Regalias,
incluye esencialmente 6 acapites. En pnmer lugar, se desarrolla un contexto
general, seguido por el contexto normativo, dando paso al resultado del diagndstico
de identificacion de iniciativas para la inversion de los recursos del Sistema General
de Regalias,. en el cual se desarrollan 6 actividades, como insumo fundamental para
la definicion y la priorizacion de las iniciativas con la distribucion de los recursos del
SGR, se realiza la Metodologia para la identificacion de iniciativas de inversién con
cargo al Sistema General de Regalias, con cuatro procesos que dan lugar al plan
financiero de la distribucidn de recursos en las iniciativas segun las fuentes del
Sistema General de Regalias, en la cual se cuenta con fres andlisis en referencia
al componente financiero del municipio, finalmente de se desarrolla la matriz
esiratégica de Ias iniciativas seleccionadas y articuladas con el plan de desarrollo
definiendo las lineas estratégicas, contentivas de los sectores programaticos del
gasto social, con la proyeccion de posibilidad de gestion en las fuentes de orden
nacional y regional,

El procesa empleado en |a construccion del capitulo, parte de lo establecido por el
Departamento Nacional de Planeacion, utilizando el método de accidn -
participativa, jornadas de capacitacion y realizacion de talleres con los alcaldes,
secretanios de Planeacion y de Hacienda. Asi mismo, ia realizacion de los ejercicios
de planeacion con la participacion de los diferentes actores presentes en el
municipio. El capitulo al final tiene un glosario de los principales términos utilizados.

Los acapites del contenido def capitulo de inversiones, lo constiluye esencialmente
7 numerales, que tienen un hilo conducltor gue permite la identificacion de las
iniciativas a partir la informacion obtenida en el diagnostico y analisis de informacian
para la loma de decisiones que beneficien a los ciudadanos del municipio;

v Contexto general
J Contexto Normativo
v Diagnostico de identificacidn de iniciativas para la inversion de los recursos
del Sistema General de Regalias - SGR-
+ Metodologia para la Identificacion de iniciativas de inversidn con cargo al
SGR
+ Matriz Estratégica de las iniciativas seleccionadas articulada con el Plan de
Desamallo
+ Plan Financiera de la Distribucidn de recursos en las iniciativas segun las
fuentes del SGR
 Glosario de Términos
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Finaimente, se agradece a la Gobernadora del Valle del Cauca, doctora Dilian
Francisca Toro, por proporcionar el apoyo y profesionales, de la Subdireccion de
Asistencia al Territorio, quienes, para prestacicn de servicios de asistencia técnica,
utilizaron los espacios y herramientas pedagogicas, para hacer de este ejercicio
participativo, algo innovador en el tema de gobernanza territorial. En este sentido,
se resalta el trabajo de la Doctora Silvia Elena Gonzélez Bermudez, subdirectora
de Asistencia al Termiono y su equipo de trabajo.

La comprension de la necesidad de estructurar el capitulo de inversiones especifico
de los recursos del Sistema General de Regallas inicia con la unidad conceptual
del tema del Sistema General de Regalias y los diferentes componenies
normativos, y de gestion a vincular, como es el Plan de Desarrollo. los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, las Dimensiones del Desarrollo, el Cierre de Brechas, entre
otros.

T ']
=

En términos generales se puede decir, que los recursos del Sistema General de
Regalias, para los territorios, se constituye en una de las fuentes de inversion
directa de los municipios, recursos gue contribuyen y potencializan al desarrollo
econdmico, social, ambiental, orientando al cumplimiento de los fines sociales, que
como Estado se tiene para el mejoramiento de las condiciones de calidad de vida
y el bienestar general de |a poblacion. En el contexto actual, el desarrollo del
territorio requiere de la concurrencia de diferentes fuentes de los niveles de
gobierno, asi como del concepto de solidaridad y esfuerzo mancomunado de los
territorios vecinos, atendiendo la divisidn territorial establecida y en ocasiones las
afectaciones entre mMunicipios Cercanos.

Para la construccion de ese capilulo se debe vincular los diferentes actores
presentes en & municipio, a través de la realizacidn del ejercicic participativo
aplicando métodos y técnicas para la obtencién de la informacion y a la vez es parte
constitutiva del Plan de Desarrollo Territorial, para que se incluya las decisiones
con base en informacidén de la orientacidn de la inversion en el territorio, y
posteriormente se presenten proyectos, que cumplan con caracteristcas
establecidas en la normatividad y sean sostenibles en el tiempo para el desarrollo
economicao, social y ambiental

El capitulo de inversiones con cargo al Sistema General de Regalias, debe seguir
la ruta de la formulacion del pian de desarrolio, dado que este capitulo especifica
las iniciativas de inversion, para el logro de metas de resultado y producto del plan
de desarrollo. De esta manera & maximo gobarmante de |a entidad territorial tiene
la certeza de recursos y productos a lograr.
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De conformidad con la normatividad, la distribucién de los recursos del SGR, se
clasifican en Asignaciones para fuentes termtoniales, regionales y nacionales, como
se presenta a confinuacion:

ASIGNACIONES TERRITORIALES

ASIGNACIONES TERRITORIALES

MMRECTAS
A SHGMACIOMNES DRECTAS | 20% DEL 3GF)
ASIGHACTINES DRECTAS ANTICIFADAS (5% DEL 5I58)

ASIGNACIONES ETHICAS
[# 5% ASIGHNACIONES DIRECTAS)

(5% EDUCACION SUPERIOR)

e e

INVERSION LOCAL

ASIGNACION FARA LA INVERSION LOCAL SEG UM MBI Y
CUABTA. CILUINTA, Y SEXTA CafEGORls

ASIGHNACION PARA LA INVERSICON LOCAL - AMBIEMIE ¥
DESARROLLD SOSTENIBLE

ASIGNACIONES REGIONALES

—| DIRECTAS - (Gastion)

REGIONAL DEL 0%

Y 21 [Twal
REGIOMNAL DEL 40%

ASIGNACIONES
TERRITORIALES |
ORDEN REGIONAL

- | GEstidn)

INVERSION LOCAL - ME ﬁlﬂ'ﬂﬂ'ﬁﬁ'l‘g]
- [Gestan)
ASIGNACIONES ETNICAS 2% DE |

DIRECTAS |

ASIGMACIONES NACIONALES

MEDIQ AMBIENTE - CONVOCATORIAS - (Gestidn)

IHSTANCIAS DE DECISION

— Plesbdos w Comumdades Indigencs / Comuridodss Megras, Arocoonibionas

Roizcses, Poderngueros § Boom

PAZ - [Gestidn)

CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION- CONVOCATORIAS - (Gestion)

& PRy Cl & o Oe e ambesrl ol et Mahsgcad v la koo facinnsl oonfna i

CONVOCA TORIAS - [Castion)
|yl @0 Cisncia, Tecnolaiio & e yocidn At

deloresiacin
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La guia del Departamento Nacional de Planeacion, estipula que para la elaboracion
del Capitulo de Inversiones con cargo a los recursos del SGR, se debe definir los

actores, conformar un equipe de trabajo, elaborar el diagndstico y esiablecer
ejercicios de planeacion participativa,

Con relacion al equipo de trabajo, es el mismo constituido para |a formulacion del
Plan de Desarrollo, v se incluye lo especifico del SGR. como una actividad.

A continuacion, se esboza los participantes en la elaboracion del capitulo de
iNvVersiones:

Las fases para la elaboracion del Capitulo de Inversiones con cargo al SGR, se pueden
representar de la siguiente manera:

135



t:-::mt: E._.ID U{}L—iIP‘AL
" "u"ALLE DEL CAUCA,

La Ley 2056 de 2020 "Por la cual se regula la organizacion y el funcionamiento del
Sistema General de Regslias" emite los conceplos de distnbucidn de las
asignaciones, beneficiarios y orientaciones generales del gasto de los recursos del
SGR en su Articuio 22, En particular, para la presente metodoiogia es relevante tener
en cuenta la definicion de Asignacion para la Inversion Local del SGR; {...) 2. 15%
para los municipios mas pobres del pais, que se denominara Asignacion para I3
inversion Local con criterios de necesidades basicas insatisfechas y poblacion (...)
(Negrilla fuera de texto). A su vez, el paragrafo del Articulo 361 de la Ley 2056 de
2020 establece la prionzacion de proyectos de inversion para la Asignacion para la
Inversion Local del Sistema General de Regalias en los siguientes terminos:

[
PARAGRAFO. Las entidades temionales receptoras de fa Asignacion para
fa Inversién Local deberdn prionzar la inversidn de los recursos de esla
asignacién en secfores gue contribuyan y produzcan mayores cambios
positivas al cierre de brechas lemifoniales de desarrollo econdmico, social,
ambiental, agropecuario y para la infraestructura vial, Para tal efecto, el
Departamento Nacional de Planeacion establecera la metodologia para la
priorizacion de sectores de inversion para el cierre de brechas de desarrolio
econdmico, social, ambiental, agropecuanc y para la infraestructura vial,
entre ofros, la cual podré incluir una estrategia de implementacion dingida a
fas enlidades termforiales. Cuando fas entidades termtonales hayan reducido
las brechas de desarrolfle econdmico, social, ambiental, agropecuario y para
fa infraestructura vial en el rango de porcentaje o nivel establecido por la
metodalogia de la que frata el inciso antenor, podran invertir los recursos en
otros sectores.

A zu vez, el paragrafo del Articulo 38 de la Ley 2056 de 2020 establece la pnorizacion

de proyectos de inversidn para la Asignacion para la Inversion Local del Sistema

General de Regalias en los siguientes términos:

“Prionzacidn y aprobacidn de proyectos de inversion para las Asignaciones
Directas y Asignacion para la Inversion Local. Las entidades lemtoriales
recepforas de Asignaciones Directas y de la Asignacién para la Inversidn
Local, serdn las encargadas de prionzar y aprobar los proyectos de inversidn
que se financigran con cargo a los recursos gue le sean asignados por el
Sistema General de Regslias, asi como de verficar su disponibilidad,
conforme con la metodologia del Departamento Nacional de Planeacion.

Las dimensiones de desarrollo definidas en el paragrafo del Articulo 36 de la Ley 2056
de 2020, desarrolio econdmico. social, ambiental, agropecuaric y para la
infraestructura vial, reconociendo la necesidad de un enfoque de cierre de brechas en
dichas dimensiones para lograr un desarrollo equitativo en los territonios En esta linea.
al cierre de brechas en sectores gue contribuyan a las dimensiones de desarrollo
citadas aporta al cumplimiento de las metas de los Objetivos de Desarrolio Sostenible
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En este sentido, el paragrafo del Articulo 36 de la Ley 2056 de 2020, define que se
debe priorizar el uso de los recursos de Asignacion para la Inversion Local del SGR
en sectores que contribuyan al cierre de brechas. En particular, para la presente
metodologia se entiende por “Dimensiones de Desarrollo” a las categorias propuestas
por la Ley donde se busca el cierre de brechas, es decir, en el desarrollo social,
desarrollo econdmico, desarrollo ambiental, desarrolio agropecuario e infraestructura
vial,

La metodologia brinda una herramienta para el analisis estrategico de las brechas
sectonales a nivel municipal, Esta provee crterios a las entidades territoriales para
priorizar, en el marco de su autonomia, los sectores de inversidon con cargo a la
Asignacion para la Inversion Local del Sistema General de Regalias que contribuyan
al cierre de brechas en las dmensiones de desarrollo econdmico, social, ambiental,
agropecuario y para la infraestructura vial.

Frente a este apartado, el municipio ha identificado las sigulentes brechas, como
estrategias de accidn para la mejora y bienestar de los ciudadanos, las cuales han
sido identificadas mediante el uso de plataformas de entidades publicas y pnvadas,
las cuales permiten clasificar e identificar las diferentes dimensiones y esfuerzos
municipales, gue permiten un desarrollo arménico en el temitorio, En este sentide la
secretaria de planeacién municipal/Departamento Administrativoa de Planeacian
Municipal / la oficina Asesora de planeacion Municipal, ha utlizado las siguientes
fuentes de informacién gue hacen referencia a las brechas, las cuales deben ser
trabajadas o intervenidas. La primera esta enfocada en los objetivos desarrollo
sostenible con los siguientes resultados.

El resultado acumulado por el municipio de El Dovio, s como se presenta en la
siguiente matnz:
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En el contaxto micro regional, el municipio de El Dovio realiza un analisis del avance
conforme a los Objetivos de Desarrolio Sostenible lo que permite evidenciar su

relacion con los municipios io que permite identificar aquellas acciones comunes que
se pueden potencializar para alcanzar las metas propuestas para el afio 2030,

ILUSTRACION 38 REPRESENTA LOS RESULTADOS ACUMULADOS DEL
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El municipio de El Dovio siguiendo las orientaciones nacionales, conforme a la
resolucion 2993 de 2021, ha realizado e ejercicio de cierre de brechas mediante la
herramienta de la metodologia de Cierre de Brechas disefiada por el Departamento
Nacional de Planeacién -DNP-, dentro del marco de la autonomia territonal, y se
realiza la priorizacion de las inversiones susceptibles de ser financiadas con cargo
a la Asignacion para la Inversién Local del Sistema General de Regalias -SGR-
desde un enfoque de cierre de brechas territonales.

El resultado obtenido es por el municipio de El Dovio, es como se presenta en =
siguiente tabla:
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Resultados de los Indicadores de los sectores para cieme de Brechas. Fuente de
informacion SisPT. Elaboracion propia

Continuando con el andlisis frente a las brechas, conforme a los sectores de
inversion y la necesidad de realizar un analisis micro regional, el municipio de El
Dovio, realiza una comparacién de las brechas con log municipios de la Microregion,
lo gue permite identificar aguellas acciones particulares y asociadas para el logro de
reduccion de brechas, trabajo que permite mejorar la calidad de wida asi como la
inversion enfocada al cumplimiento de metas asociadas al plan de desarrolio
municipal.
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Lo anterior, propicia un panorama mas amplio y detallado sobre la situacion actual
del municipio, y frente aquelias dimensiones del desarrollo conforme a los sectores
de inversién, para la priorizacion de |a inversién mediante las iniciativas que estaran
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identificadas para el desarrollc municipal y regional, lo que permitiré la financiacion
con recursos del SGR y otras fuentes de financiacion, asi como el analisis de las
posibilidades de participar en las diferentes convocatorias que se desarrollen y
esten enfocadas a los diferentes sectores de inversion, recursos que permitan
contribuir al desarrallo municipal y mejora en el bienestar de los ciudadanos. Como
también la definicion de iniciativas con enfoque micro regional, para permitir la
solidaridad en la blsqueda de un desarrollo armonico del temtorio.

La informacidn gue se encuentra de los resultados de Cierre de brechas divulgada
en la plataforma del Depariamento Nacional de Planeacion a través de la
plataforma SISPT, para cada entidad territorial, no incluye los sectores
Transporte, Cultura y Deporte y Recreacion. Por o tanto, estos indicadores y la
determinacion de la brecha se calculan por el Municipio,

Indicadores a calcular por cada entidad:

Dimenson
Infrasstruciurs
AQropEcLUEnio

Infrapsinucturn

Secior

Transporie

Cuftura

Inchoador caracterisiico

Taza de wigs larcianas
fransilabias e b
Rtago

Forcertaje de la poblacidn
gue sccede 8 benes y
senvicios cullurales

Referentie
4 5% Mejor o de
paramaniacitn departamentsl de
Vg (Rrclangs segun. estimackn
ODMNP basada ean  inMommacsdn
consalidada INVIAS, ABL Planes
Vigles Dapartamantales de 2018
21%- AproXimacion de
participaciin juversl an Cureos,
falleres o grupos  anisticos

(ECV,2018)

Ji%-Aproimacidn @l | ndmeno
axcan@fios deportivos en buen
esiato da acuardo con el Canpas
2808 de Infraestruciura deportive
recraaciin, actividad Censo Coldeportes. 2015
fisica vy aprovechamianto actualizado al Conpas 4095 de
dal tiempo libke en al 2032}

MILIMCIp

Deaporte ¥
IR BN

Porcanlaje de escenanos
&n condiciones Gptimas
para el desamolo  da
programas o8 deporte,
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Para la construccion del capitulo de inversiones de manera arménica con el Plan
de Desarrollo del municipio, se realizd el diagnostico especifico de los temas que
comprende el SGR, aplicando herramientas pedagogicas, analisis de documentos,
y considerando las disposiciones metodoldgicas del Departamento Nacional de
Planeacion. Que incluye entre otros aspectos, los sigulentes:

1. Actividades Preliminares
a Inclusion en la responsabilidad de esta actividad en el acto
administrativa de conformacion del equipo de trabajo
b. Consoclidacion de la base de datos de los diferentes actores presentes
en &l territorio
¢. Definicidon de la ruta del Plan de Desarrollo, identificacion los puntos
de articulacion con &l SGR
d  Articulacion del Plan de Desarrollo Nacional, Plan de Desarrollo
Departamental del Valle del Cauca y Programa de Gobierno del
MmunIcipio
. Revision del componente ambiental del municipio
Planes de vida de las comunidades étnicas.

.

160



EUNEEJG MU NICIPAL

E? SVIO
vAL:_E DEL CALUGA
. Utilizacion de tecnicas de analisis para la obiencion de informacion
a. Analisis documental
b. Analisis de los resultados de los indicadores de gestion del municipio
a diciembre 31 de 2023

c. Revision y Estudio para su aplicacion de las Disposiciones

metodologicas v conceptuales del Departamento Macional de
Planeacion.

Realizacion del ejercicio paricipativo y de socializacién ante diferentes
instancias, tales como Consejo de Gobierno, Consejo Territorial de
Planeacion, colectivos étnicos y sociales locales, asi como los grupos
étnicos reconocidos por el Ministerio del Interior y aguellos grupos mas
representativos, |a ciudadania an general invitada para la definicion de las
iniciativas municipales.

. Paricipacion en los Talleres Micro regionales liderados y convocados por la
Gobemacion del Valle del Cauca - Subdireccion de Asistencia al Temitorio

. Revision y estudio para la articulacion de las Dimensiones del Desarrollo vs
los Sectores Programaticos del Gasto Social,

. Aplicacién de la metodologia de Cierre de Brechas.
. Analisis de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y del IDSM.

Revisicn de los saldos e informacion presupuestal a diciembre 31 de 2023y
|a proyeccion de recursos del 2024 a 2027.

El andlisis de los documentos de los anteriores numerales, constituyen el insumo
para la conclusién del diagnostico y este a su vez, fundamenta la identificacion de
alternativas que den sclucion a problemadticas identificacion, satisfaccion de necesidades
v expectativas, o aprovechamiento de oportunidades.

MICRORREGION NORTE ZARZAL-ROLDANILLO
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La Matriz de acciones de las Orientaciones para el cierre de brechas sectoriales, es
una herramienta para facilitar la identificacion de brechas construida de acuerdo a
los sectores definidos en el acuerdo 36 de la ley 2056 de 2020 la cual es
complementaria a la metodologia de priorizacion adoptada por la resolucion 2983
de 2021. Al considerar la calidad de vida y el cierre de brechas segun los diferentes
sectores de las dimensiones del desarrollo, el municipio de El Dovio, requiere contar
con un contexto que permita identificar su estado en relacion a sus pares territoniales

y de esta manera implementar acciones gue pretendan la reduccion de brechas para
lo cual realiza en analisis micro regional con sustento en los resultados de la

metodologia  implementada por &l DNP en  su pagina
https:/fwww sar gov.coflnversi® C3%B3n/Metodolog ¥ C 3%ADadeCierredeBrechas.

lo cual arroja los siguientes resultados en la siguiente matriz.

R MICRORS
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Herramienta de gesfidn y control preventivo para el monitoreo, seguimiento, control
y evaluacién de los proyectos de regalias, insumo importante a considerar para
conocer el estado actual de cada municipio, el cual permite establecer acciones de
mejora en la sjecucidn de los proyectos con cargo a regalias.

El Valle del Cauca y cada una de las entidades territoriales, demostraron la
resiliencia y el deseo de superacion y solidaridad que la caractenza, en el penodo
de gobierno de la administracion anterior, periodo 2020-2023, con la atencion a las
diferantes situaciones generadas por la pandemia del COVID 19, Un alto porcentaje
de los recursos del SGR. en este periodo, se orientaron a la superacion de las
situaciones contingenciales, de esta dura etapa que vivio la humanidad

En el anterior periodo en metodologia virtual se dic cumplimianto a la normatividad,
elaborando el capitulo independiente de inversiones del SGR, el cual se aprobo por
Decreto, integrandose de esta manera al Plan de Desarrollo. Esto permitio
proyectar las iniciativas a financiar de diferentes sectores & 31 de diciembre de
2023, En esta oportunidad por primera vez se realizd este documento denominado
Capitulo Independiente, coma un acapite del Plan de Desarrolio y se incorpora la
metodologia de Cierre de Brechas establecida por el Departamento Nacional de
Planeacion, partiendo de las diferentes dimensiones del Desamolloy los respeciivos
sectores del gasto programaético asociados a cada una. Asi mismo, se consideran
los resultados de los indicadores de los Objetivos de Desarrolio Sostenible — ODS-
_de tal manera que las iniciativas seleccionadas contribuyan al cumplimiento de
metas de producto que generen el cumplimiento de los fines sociales, en cuanto al
incremento del bienestar general de la poblacidn del municipio, el crecimiento
econdmico, empleo y competitividad, no solo a nivel local, sino de gran impacio
regional. Se contd con la asesoria y asistencia de la Gobernacion del Valle dal
Cauca, Subdireccion de Asistencia al Territorio, en la comprension y asimilacion de
los diferentes conceptos y aplicacion de la metodologia para la consfruccion del
Capitulo. Se resalta también el trabajo realizado en los diferentes talleres Micro
regionales, con el liderazgo de la Subdireccion de Asistencia al Temitorio, para la
identificacion de iniciativas de caracter Micro regional, para ser financiadas
juntamente con otras fuentes.

La construccion del capitulo de inversiones con cargo a recursos de Sistema
General de Regalias del Plan de Desarrollo Municipal se realizo de manera inicial
con la identificacion y presentacion de iniciativas priorizadas por el aicalde y el
equipo de gobierno, se realizaron los ejercicios de planeacion para la participacion
ciudadana. Las iniciativas priorizadas, correspondientes segin las fuentes de
competencia directa del municipio, la cuales fueron incluidas en el Plan de
Dezarrollo y en el Plan Plurianual de Inversiones, tanto de manera sectorial como
de manera detallada

El diagnostico, como primer acapite del capitulo, tiene fundamento en la
informacion siguiente:

J Resultados de indicadores de evaluacion de |a gestion plblica territorial

J Determinacion de los recursos disponibles con base en
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v Los saldos del bienio 2023-2024 en relacion a los recursos del Gitimo afio de
periodo de gobierno anterior a diciembre de 2023

v La proyeccion indicativa de recursos de los afios 20252026 y 2027

v Los proyectos en ejecucion, que requieran ajustes que impliquen adicion de
recursos

¥ Elindicador de Gestion de Proyectos de Regalias

v Los resultados de la identificacién de brechas en torno a las 5 Dimensiones
del Desarrollo (economica, social, ambiental, infraestructura wal vy
agropecuana), aplicando la metodologla propuesta por el Departamento
Nacional de Planeacion.

v Los resultados de los Objetivos de Desarrolio Sostenible.

Es de precisar que el capitulo inversiones, es coherente con el Plan Nacional de
Desarrollo, de conformidad con los establecidos en el ARTICULO 3 °, EJES DE
TRANSFORMACION DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, en el cual se
datallen ias siguientes cinco (5) transformaciones: QOrdenamiento del territorio
alrededor del agua, Seguridad humana y justicia social, Derecho humano a la
alimentacion; Transformacion productiva, internacionalizacion y accion climatica y

Convergencia regional

Asi mismo, se encuentra alineado con el Plan de Desarrolio Departamental 2024-
2027 de la Gobernacion del Valle del Cauca y con base en el analizis de los
indicadores caracteristicos de los seclores de las dimensiones del desarrollo, se
calcularon las brechas respectivas, que permitan la priorizacion de iniciativas.

Cada una de las inicativas incluidas en el Plan de Desarrollo del Municipio 2024-
2027, responde a un componente estratégico, sector y programa especifico y se
integrara al plan indicativo y los planes de accion de las diferentes dependencias
del municipio.

1. Metodologia para la Identificacion de iniciativas de inversion con cargo
al SGR

Ei equipo de gobiermno del municipio de El Dowio del Valle del Cauca, en un ejercicio
autdnomo, realizd el analsis de las inequidades desarrolladas en la plataforma
SisPT del Departamento Nacional de Planeacion y los resultados del Indicador de
Desarrolio Sostenible Municipal, el cual evalua los avances entorno a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, logrando contar con un panorama de inversion acorde a
la situacion del municipio y sus esfuerzos para la reduccion de brechas y
compromisos nacionales e internaclonales.

A partir del concepto de Brecha, como la desigualdad del bienestar social,

economico, ambiental, agropecuario v de infraestructura vial que tiene un territorio,
que impacta a una poblacion en cuanto a su posibilidad de gozar de una calidad de
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vida digna y justa. En la actualidad, la agenda internacional considera que estas
desiguaidades de manera general estan relacionadas con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

El cierre de brechas en el municipio se refiere a la reduccién de las dispandades
socioeconomicas y de desarrollo que existen entre diferentes seclores de la
pobiacion en un area urbana o rural. Bajo este concepto el municipio de El Dovio,
genera la mejora de la infraestructura, el acceso a servicios basicos, la educacion,
la salud, el empleo y la igualdad de oportunidades u ctras acciones para todaos los
habitantes del municipio, mediante la impiementacion de politicas y programas que
promuevan la equidad y el desarrollo garantizando un acceso igualitano a las
oportunidades. En este sentido es fundamental la identificacion de estas brechas,
porque permite priorizar la inversion de los recursos de acuerdo con los sectores-
dimansiones identificados.

Para la aplicacién de la metodologia de ciere de brechas esiablecido por el
Departamento Macional de Planeacion, se articularon las dimensiones del
Desarrollo con los diferentes sectores programaticos.

El POTD en la ordenanza 513 de agosto del 2019, que adopto en el Departamento
del Valle del Cauca la sigulente Subregionalizacion en coherencia con el caracter
del Departamento del Valle del Cauca y la naturaleza misma del Ordenamiento del
Territorio, que matenaliza las especificidades presentes en el termtonio; condiciones
fisico-naturales, funcionales, productivas y culturales, se reconocen y tratan acorde
a las realidades y requerimientos existentes:

1. Subregién Norte: E| Aguila, Ansermanuevo, El Cairo, Argelia, Cartago, Ulloa,
Alcala Versalles, Toro, Obkando, El Dovio, La Union, La Victoria, Roldanilic, Bolivar
y Zarzal.

2. Subregién Centro: Trujillo, Bugalagrande, Caicedonia, Sevilla, Riofrio,
Andalucia, Tulud, San Pedro, Calima El Darién, Yotoco, Guadalajara de Buga,
Restrepo y Guacari,

3, Subregién Pacifico: Buenaventura

4. Subregion Sur: Vijes, Ginebra, La Cumbre, El Cerrito, Dagua, Yumbo, Palmira,
Santiago de Cali, Candelaria, Pradera, Florida y Jamundi.

Las Subregiones del Valle del Cauca, contienen una subdivision conformada por
un conjunto de municipios con caracteristicas comunes que los integran y permiten
proponer, concordantemente con ello, espacios de interrelacion con los actores de
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las distintas zonas, en su justa medida vy acorde a lo gue son, reconocerse a sl
mismas y la implementacion de las estrategias y acciones dentro de la subregidn.
El municipio de El Dovio, departamento del Valle del Cauca, gue hace parie de la
Subregién Norte que comprende los municipios de El Aguila, Ansermanuevo, El
Cairo, Argelia, Cartago, Ullca, Alcala, Versalles, Toro, Obando, El Dovig, La Union,

La Victoria, Roldanilio, Bolivar y Zarzal, y a su vez a la (Micro regién Norte-Cartago
con los municipios de E! Aguila, Ansermanuevo, El Cairo, Argelia, Cartago, Ulioa,

Alcala y Obando) (Micro region Zarzal — Roldanilio con los municipios de Versalles,

Toro, El Dovio, La Union, La Victoria, Roldanilio, Bolivar v Zarzal). Esta Subregitn
Norte se caracteriza por poseer una extension temritorial y poblacional homogénea
y predominantemente rural, al igual que con vocaciones y necasidades tarriforiales
comunes entorno a la conservacion y aprovechamiento del agua, fomento de la
vocacion cafetera, con interés por el turismo y con importante interaccion con otros
departamentos por ser municipios de frontera.
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La agenda 2030 como un acuerdo programatico entre las naciones, los termtorios
y las personas, hace frente a los desafios que enfrenta la sociedad moderna con
17 Objetivos de Desamollo Sostenible (ODS), con ellos se reconocen, por primera
vez, la importancia de la paz, la justicia y el rol fundamental que desempefan los
gobiermnos y las instituciones democraticas solidas para lograr el desarrolio,
mediante una tratado o ruta que permita cumplir metas manteniendo el equilibrio
entre las variables econdmicas, de desarrollo humano v ambientales, uniendo
temas centrales como hacer frente al cambio climatico v el consumo responsable
y sostemble

El analisis frente a los ODS, permiten la transformacion y pujanza del Valle del
Cauca, frente a los retos que se encuentran trazados en el Plan Naciocnal de
Desarrollo, con base a lo antes es necesario realizar algunos indicadores que
apuntan a las metas, y contar con un punto de avance frente a nuevos retos vy
propendear seguir en &l avance de poner fin a la pobraza, reducir las desigualdades
con la firme intencion de contar con un territorio sostenible en el contexto ambiental
gozando de seguridad que permita la inclusion y la resiliencia.

AMNALISIS DE BRECHAS

Para el municipio de El Dovio, del Valle del Cauca, y una vez analizando las
metodologias de brechas y los objetivos de Desarrollo sostenible, se ha identificado
los sectores programaticos de inversion, el resumen con el diagnostico de cieme
de brechas por cada una de las dimensiones es el siguiente;
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EJERCICIOS DE PLANEACION PARTICIPATIVA

El municipio de El Dovio, del Valle del Cauca, sumando esfuerzos, ha identificado
la necesidad de sumar esfuerzos, entre ellos econdmicos, sociales, ambientales,
agropecuarios y de infraestructura vial, que propicien la inversion en el territorio en
la busqueda de mejorar las condiciones de vida de los habitantes y de esta manera
propiciando un camino de desamollo enmarcado en las dimensiones del desarrollo
sostenible, por lo cual mediante los diferentes ejercicios de participacion y mesas
de trabajo, ha identificado la necesidad de participar de convocatonas regionales,
nacionales e intemacionales, con un enfogue particular o general, que propicien un
desarrcllo armonico, las cuales una vez abiertas por las diferentes instancias, el
municipio podra participar, mediante las modalidades de beneficiario, cooperantes
o aquellas que se indiguen en las diferentes instancias de paricipacion, las cuales
podra estar alineadas en sus componentes del plan de desarrollo o seran parte del
componente de gestion y contribuyan a mejorar la calidad de vida de los habitantes
del municipio.

2 T . : TI1H, -x & TR i Ti81
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COMPONENTE ESTRATEGICO MUNICIPAL

El componente Estrategico de Inversiones del Sistema General de Regalias - SGR,
se astructurd teniendo como referencia lo establecido en las disposicionas legales,
los resultados de los espacios de dialogo y concertacion adelantados por la
administracion departamental tanto en la formulacion como en la ejecucion del Plan
Departamental de Desarrollo 2024 = 2027 y los lineamientos metodoldgicos del
Dapartamento Nacional de Planeacion DNP:

Para el ejercicio de parlicipacion ciudadana se adelantaron las siguientes
actividades que sirvieron para socializar y priorizar las inversiones y garantizar
espacios de dialogo con la comunidad y sus reprasantanies:

A continuacion, se encuentra la estructurs estratégica del Plan de Desarrollo
Municipal que forma parte del capitulo de inversiones con cargo al Sistema General
de Regalias, desde el enfogue de las dimensiones establecida en la melodologia de
cierre de brechas y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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A través de la participacion de los alcaldes, mediante convocatona realizada por |a
Subdireccion de asistencia al Territorio y los espacios creados para la construccion
del plan de desarrollo en colective, se recogieron las necesidades e iniciativas por
cada municipio, para lo cual, se ha disefado una matriz de iniciativas micro-
regionales, que surgit en los talleres convocada por la Subdireccion de Asistencia
al Territorio de la Gobernacion del Valle.

Es Ia base para realizar la priorizacion de inversiones con cargo al Sistema General
de Regalias en términos de proyectos e iniciativas, tanto para aprobar y gjecutar.
La base usada para el calculo de los recursos financieros que soportaran las
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inversiones a realizar en los proyectos pnorizados e incorporados en el capitulo del
Sistema General de Regalias del Plan de Desarrollio Municipal, son |as
asignaciones contempladas en la Ley 2279 de 2022 con las fuentes Asignacion
para la Inversidon Local - Ambiente y Desarrollo Sostenible, Asignacion para la
inversidn Local segan NBI y cuarta, quinta, y sexta categoria, Asignaciones Directas
{20% del SGR) y Asignaciones Directas Anticipadas (5% del SGR), asi como los
calculos de saldos iniciales para el inicio del pericdo de gobierno 2024-2027 v la
proyeccion de recursos publicada en |a plataforma Sicodis al afic 2027, la cual sera
ajustada conforme a la entrada en wvigencia de nuevas leyes y normas
presupuastales relacionadas con el Sistema General de Regalias, para el pericdo
de gobierno 2024-2027. Por olra parte, contienen los calculos o proyeccion de las
iniciativas concertadas con las comunidades con enfoque diferencial etnico
existente en &l municipio v aquellas que se gestionaran para presentar a otros
fondos del SGR del orden Departamental, Regional o Nacional.

De acuerdo con la base financiera mencionada antenormente, los recursaos a tener
en cuenta para el municipio en las diferantes vigencias que componen el presente
capitulo son:
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Los resultados de las mesas de participacion ciudadana realizadas, amojaron
iniciativas y proyectos encaminados al cierre de brechas territoriales de desarrollo
social y econdmico a través de encuentros ciudadanos liderados por la
Administracion municipal y convocados de manera masiva y coordinada por la
oficina de planeacion municipal y el despacho da Ia alcaldia como se identifican en
los anexos de convocatorias de participacion ciudadana que hacen parte del
presente capitulo, en zona ruraliurbana del municipio y la proteccion de los
recursos ambientales existentes en territorio ¥ la propension de avances en temas
de servicios basicos gue beneficien a la poblacion vulnerable tanto de zona urbana
como rural, contribuyendo en todo caso a la mitigacion de los efectos socio-
BCONOMICOS.

Para las mesas de parficipacion, se realizd amplia convocatoria en medios oficialas

de la entidad vy se desamollaron con invitados del Concejo Municipal, Consejo
Territorial de Planeacion, representantes de Junta de Accion Comunal, seclores
sociales, educativos, econémicos, comunidades de enfogue diferencial, mesa de
victimas, instituciones y comunidad en general que pudieron asistir de manera
presencial con aforo y virtual.
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Corresponde a los recursos asignados a los municipios y departamentos a traves
del SGR con el fin de financiar proyectos de desarrollo local en sectores como:
infreestructura, educacion, saludo, entre otros, segun Articulo 22 de la Ley 2056 de
2020.

ASIGNACIONES INVERSION LOCAL
ASIGNACION ~ VALOR ASIGNADO
|AIL 2024 o $969.452.238
AlL 2025 ~ $836.996.799 .
AL 2026 = $ 775.435.898 1
AlL 2027 | $ 811963357

Elaboracion Propia

COMPONENTE FINANCIERO E INICIATIVAS INVERSION LOCAL AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Es= la destinacion de recursos financieros a proyectos y acciones que promuevan
la proteccion del medic ambiente, la sostenibilidad y el desarrollo de las
comunicades locales,

f ASIGNACIONES INVERSION LOCAL AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE |

ASIGNACION VALOR ASIGNADO

|AIL 2024 _ $149.146.498

AL 2025 N ) $ 128.768 738

AIL 2026 o $119.297.831

| AlL 2027 $ 124,917 440 i ]
" Elaboracion Propia

En cuanto & la poblacion con enfoque diferencial etnico, Sl se contd con la
participacion de las comunidades indigenas presentes en terrtorio y aunque a |a
fecha de la realizacion de la mesas no se ha concertado el rubro de inversion se
parantizara el porcentaje de inversion correspondiente por norma .

Mota1: Los proyectos priorizados para las comunidades étnicas indigenas, Se astan
definiendo con su comunidad, sin embargo, la asignacion se establece segun la
siguiente tabla

Recursos para el afio 2024 -del Bienio 2023-2024-

ASIGNACIONES DIRECTAS ENFOQUE |
DIFERENCIAL |
~ ASIGNACION VALOR ASIGNADO | 4.5%
AD 2024 $43.625.350 4.5% |
AD 2025 $27.664.855 4.5%
AD 2026 §34 894515 4.5??‘
AD 2027 : $36.538.351 4.5% |
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Cacao can denominaciin de ongen especial en el Valle del Cauca
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" Iriciatrva | Proyects Costo aproximado
Construcciin de obras de arte an las vias tercsarias de Iog municipios de El
1 Dovio, "u'larra.a_haﬁ. Argelia, El Cairo, Ansarmanuevo, El Aguils y La Unitn % 5:000,000.000
2 Optimizacion de la via El Dovio - Caamarca - Montafiuelas - Raldanilia $ 10.000000.000
Optimizacion de Ia via ranscordillerana dasde Riofrio hasta Raldanilo, ]
3 Interviniendo desde Fenicia, Saldnica, Andinapotis, Venecia, Cerro Azul § 70000000000 |
- : Primavera, La Tulia Roldaniic. o
4 Optimzacion de ia via Tulud-San Rafael - La Cuchilia, Barragén - Sevilla £ 80.000.000,000
5 Elaboracian del Pran Maestro Vial de los municipios del Valle del Valle § & 000 000.000
Reforestacion de cuencas hidrogréficas del Valle del Cauca (Obando, i
g | Cartage, La Victoria, Rigfrio, Trujille, San Pedro, Tulud, EI Davio, El Cairo, $ B000000.000
Argala, Toro, Sevilla. Bugalagrande, Varsalles v La Linidn} Lidera :
_ Gobemaciin
Construccidn de Estufas Ecoeficientes para la poblacion rural en los
7 | mumcipios del Valle del Cauca Argelia. El Cairo, Tore, E| Dovie, Bolivar, § 8000000000
| Laicedonia, Obando, Guacari, Ansermanuevo, Dagua, Buenaventura, San L e
Pedro =
Construccidn de una unidad productiva (planta de manejo de residucs
e ~ sbhdos, Escombrera Regional, Relleno Sanitario) de caracier regional TR D0 TG00
Saneamiento Ambiental para el distrito regional de maneso integrado
8 Serrania de los paraguas, mediante la instalacdn o construccion de § 5.500000.000
SITARES (E! Dovio, Vesalies y El Cawo) i
10 | Elaboracion del Plan Agropecuario de los municipics del Valle del Cauca § 2000000000
Elaboracitn del Plan Estratégcn de las Tecnologias da la II"IfI:.I'-I'I'IEﬂiﬂd'L y lag
L _ comurscacionas TICs . § 3.000.000.000
12 Fortalecmisnio para ta reaclivacin econdmica de los emprendedores $ 2000 000.000
| mrales en los municipios de La Cumbre y municipios del ﬂant[E_ del Valle ' '
4y | Fortalecimiento e la gestian Er'npn;rliq:um de las tendas y misceldneas de § 5000000000 |
Fomento y desarrollo de la practica deportiva en los cantras educativos de
L los sectores populares del Valle del Cauca # A0N000.000
Dotacién de Mobiliario y Material Pedagogico a instiuciones educativas oel |
15  ValedsiC $ 10.000 000 000
Fortalecimiento de [a Produccidn, Pos cosecha y comercializacion de ka
18 caficultura sestenible y café especiates en el Valle del Cauca (Lidera § 7.500.000.000
_Gabemacion SAT-Raldanifio)
Canstruccién y Fortalacimsenta de granjas agroecoidgicas sector rural y
17 | ubano. para comunidadas campesinas, afro e indigenas, con instituciones § 10,000 000,000
técnicas y tecnoldgicas de vocaciin agropecuaria
Planta de trangfarmacidn y procesamiento de producios agricolas como
18 | platano, frutales, especias, aromdticas y hortalizas en los muricipios de E 5 2.000.000.000
. Dowvio, Busnaventura y Bollvar
Consfruccion y dotacion del COSO Regional para la atencitn animal en los
19 | municipios de Versalles, Roldanille, La Unidn, Toro, Bolivar, Alcalda 2arzal 5 1.400.000.000
El Dovio =
20 Foralecimiento de ia Produccion, Post cosacha y comerciafizacian del § 5000000000
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CAPITULO 4 PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2024-2027

Para realizacion del Plan Plurianual de Inversiones 2024 — 2027, se proyectaron
los ingresos para inversion social de acuerdo al analisis de la disponibilidad de
recursos y al Marco Fiscal de mediano Plazo. Se presenta el monto de inversion
por cada programa durante el periodo de gobierno. Es importante tomar en cuenta
que no se realiza un caiculo estimalivo de los recursos financieros Que se van a
solicitar como cofinanciacion a los diferentes niveles del gobiemo nacional y
departamental para la ejecucion de proyectos alto impacto local y regional, esto a
causa de que no se consideran como datos reales y pueden llegar a desestabilizar
el marco financiero del Municipio.
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T CONCEJO MUNICIPAL

EL DOVIO

VALLE DEL CALUCA

CAPITULO 5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION PLAN DE
DESARROLLO

Con el propdsito de asegurar el cumplimiento de los compromisos adquiridos en &l
presente Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 "DE CORAZON POR EL
DOVIO ", y bajo los principios de transparencia, eficiencia y eficacia: se
implementara el sistema de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo
Municipal. Para lo cual desarroliarén e integraran los siguientes instrumentos de
planificacion: Plan Indicativo, Plan de accién, Plan Operativo Anual de Inversiones
~ POAIl y Banco de Programas y Proyectos de Inversiones Municipal BPPIM, a
traves de los cuales se realiza la programacion, seguimiento, monitoreo, evaluacion
y rendicidn de cuentas de la gestidn piblica municipal, teniendo come Gnico
proposito mejorar la calidad de vida de los Dovienses y el uso eficiente de los
recursos publicos.

PASO 1. IDENTIFICACION DEL VOLUMEN DE METAS E INDICADORES DEL
POM

Para lograr una correcta identificacion del volumen de metas e indicadores del PDM
como primera medida se realizard un inventario de las metas y los indicadores
aprobados en el Acuerdo, segun corresponda, los cuales debieron ser incorporados
en el Pl. Para ello, se debe tener en cuenta la diferenciacion de metas e indicadores
de resultado, producto y gestién,

la informacion del conteo de metas e indicadores se registrara en la siguiente
tabla:

L g
Pare ;v Tt heamern de Melss Fisumarn de dicardoesy
Deasmnen T ety DS
il PO iRl i Froduc TOITAL HTSERT fat Tkl
ToOEAL
et

El numero de metas e indicadores se agrupara por ejes, pilares o dimensiones
estrategicas, asl como por programas y por los seclores a los cuales estan
asociados. Adicionalmente, con el fin de obtener una primera aproximacion a la
futura disponibiiidad de informacion para el reporie, se determinara la periodicidad
de los indicadores establecidos en el PDM aprobado.

Conocer la periodicidad de los indicadores contribuye a establecer los tiempos de
medicion del PDM, dado que permite identificar inicialmente las necesidades de
contar con reportes oportunos en funcién de la disponibilidad de la informacion. Lo
recomendable es tomar como base la matnz construida en |a elaboracion del Pl y
a partir de alli, adicionar una columna en la que se especifiqgue la periodicidad de
cada Indicador (p.el. mensual, bimestral, timestral, semestral, anual), haciendo
énfasis en los indicadores de resultado v de producto.
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4 CONCEJO MUNIGIPAL

EL DOVIO

VaLLE DEL CALICA

PASO 2. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARA
ELABORAR EL SEGUIMIENTO.
En este paso se establecen los responsables, tanto en el nivel estratégico como
operativo del seguimiento, los cuales estardn encargados de desarrollar el conjunto
de productos de seguimiento para permitir la oportuna e informada toma de
deciziones en el nivel termtorial,

Para este disefio se tomo como base la estructura organizacional de la alcaldia, la
cual actualmente cuenta con 7 dependencias y una oficina de control interna.

EDUICACTION Y
BMENESTAR
SOCIAL
TRRITOMA | AGRICULLRAY
USBciAY | DEsaRrown |  RUWSPORE
CULWRA MNAS ¥ ENERGIA
DERECHO RURAL SRUD ¥
DEPORTE EDUCACION | oy 0GIAS Y WEDID WFORMICION | congcoion | poa
TRISMD | INCLUSION SOCIAL ESTADISTICA
| COMNCACIONES | AVBIENEY | ST | socind
GESTWON DEL DESARROLLD | mtdexie gt
| RIESGO SOSTENIBLE
Ll e = |
[ ¥ ¥ ¥ ¥ 3 [ ]
8 ' ] I’y ! & 4 ‘ 4
easwETCA o UNEASSWEGICAT| o R UNEABSTRTEGICA | UNEA | pecpney
¥ UM N aava m?m 1,2¥3 ESTEGICAT
I ‘
PERIOCIDAD TRIVESTRAL
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CONCEJO MUNICIPAL
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VALLE DEL CALCA

RESPONSABILIDADES EN LA ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO

[ DEPENDENCIA [

GERENTE (ALCALDE)

Es responsable de velar por el curnpliments de la totalidad da |as
| matas inscrifas en el Plan de Desarmolio,

| CONTROL INTERNO |

il T

Responsable del cumpbmienio del BsOuama v iransparenca en
la rendicidn de la nformacicn

Secretaria de planeacion y
OO'PP (lider)

-

Secretarias de despacho

Responsabies de realizar ssguimiente a fas metas asociadas a
los seciores correspondientes y presantar informacian solictada

Son responsebles de validar a3 informacién del sistema v
analizarla {se concanira en s metas esralégicas asociadas con |
resultedos vy proguctos),
Responsable de llevar el confrol de fos Instrumentos d'E
plansscion ¥ cumplimienio al 100% del delerminado, asi como
presentaciin de informes periddicos ante los enles dF. control ¥

ciudadania en genaral

8 la oficing lider del proceso

PASO 3 ELABORACION DE PRODUCTOS DE SEGUIMIENTO ¥

EVALUACION
MCMRTE O DESCRIPCION OBLIGATORIEDAD W SE PERIOCIDAD
i | INTERESADOS
Técnicamenis es un balence de
reszultaco cuya forma da
INFORME DE prasentacion, lenguaje v
RENDICION DE | didéctica se constituyen an un S COMUNIDAD | 1XARO
CUENTAS nstrurmanio de comunicacion
hacia fa ciudadania respecto da
los avances del PO, |
Lo presentan los sicaldes a los '
Concajos an la primera sesian
INFORME ordinaria de cada afo, de CONCEJQ Y
GENERAL DE LA | acuerdo con lo dispuesto an la 1) COMUNIDAD 1X AND
ADMINISTRACION | Loy 1551 de 2012 sobre
organizacidn y funcicnamiento
de los municipics B
El balance de resultados es un |
irforme ajaculivo que presanta
los resuliados v avances
gﬁﬁnﬁ obtenides franta PDT durante un sl COMUNIDAD 1X AND
afo fiscal, al cual puads ser [
publicads an medios da
COMURNICSCIoN MBsiva |
REPORTE A LA Reporte anual sobre los '
EVALUACION avances de [os planes de
DEL DESEMPEND | desarrolio y &l desemperio de Si DNP 1 X ANO
INTEGRAL DEL | Ias entidaces territoriales que sa |
DNP realiza al DNP
REPORTE A Repartes que se exigen & las Entidades ;
ENTES DE enlidades tarritonales desda Neslonsles | De aciseds '
CONTROL ¥ cada sector de inversion 1) o Grganos | & solic |
ENTIDADES nacional y/o fos nas de ”dﬂ =Hopeidi ciud
_ NACIONALES Control dal Estado |
El informe de seguimients es un
documentc egcrito que describe lﬁ:l?:i::i:l, |
mes a mes ios avanocas dal |
INFORMEDE | 0 e cam referante s e ETY | rrestra
las accionas de cada uno de los Alcalde
sectores tanto a nivel fisico | |

comao a nived financiend.

1

municipal
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1. FICHA TECNICA

DEPARTAMENTO: VALLE DEL CAUCA

ENTIDAD TERRITORIAL: EL DOVIO |

T BO1.901 2235 |

SECRETARIA DE SALUD =

NOMBRES Y APELLIDOS: | Maria Alesandra Ballesteros |

DEPENDENCIACARGO: Secretaria de Salud | secretaria _i

DIRECCION: Calle 7 # 5-52 i

TELEFEHU 312?25%39 '
 APROBACION

|T§$v APELLIDOS DEL il B 86 T

APROBADO POR: ACUERDO o

'NUMERQC DE APROBACION: SXIOOO00NOMONON000!

FECHA DE APROBACION: XO000000000000000X

wISIGN

& 2027, al Municipio de E1 Dovio mejorara la calidad de salud de su poblacion, par medio, del fortabecimiento
de enfomos y amblentes saludables, realizands una inlervencion eficaz y adecuada de los diferentas aciores,
i determinantes soclales e instituciones gubemamentaies gue han fortalecido &l sector salud, logrando reducir
| lag inequidades, mediante accionss coondinadas desde o sactoral, iranseciorial, con participacion activa y
| decisitn comunitaria,

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PTS

Fartslecer la parlicipacion activa de los diferentes grupos podéacionales ded municipio de B Dovie, con &l fin
de, hacerios parta de la toma de dacisiones en la creacion, implementacion y seguimianto de poiiticas de |
salud en el municipio.

Promover la inegracin de las poblaciones vulnerables y de fa comunidad general, para segurar una vision
integral v diversa en |a toma de decisiones y la elaboracion de politicas, con &l fin de garantizar, la
aproximacion de las condiciones de vida y salud de las diferentes poblaciones de acuerdo con sus
pariicularidades y necesidades.

.

|
Fortslecer |25 estratagias de promocion y prevancion de la reduccion de brechas sociosanitarias, a fraves, |
del conocimianto an riesgos laborales (sector formal e Informal), fa inclusidn y cobesin sogia donde
prevalezca e respeto ¥ la sana convivencla, promoviendo fa salud menial y mejores condiciones de vida,
genarando una comunidad segura y prispara.

Calle 7 # 8-52 Palacio Municipsl -El Dovio- Valle del Cauca- Golombia
Telafono: J14T2800349

Correos: disgheldovio-yala gov.og
Codigo Postal: TE1580



|
I
Garanlizar &l acceso a 108 senvicios de salud oe la poblaciin Dovienss, posibilitando 1a cobertura an oS |
programas de salud v modelos de atencion de manera indegral por cursos de vida v vigilando que ios servicios
de |a oferta en salud se brinden con calidad v eficiencia, tanta en la zona urbana come rural,

Mejorar |a deteccion y respuasta del fiesgo en todo el territans de EI Dovio, a fin de prevenir v n'dtlgm'ml
evantos de ememencias. desastres, posibles pandeméas y afecciones por el cambio climatico, para atander
| con oportunidad s fenomenos que sacten @ municipio, a traves de sistemas de alers temprana efedtiva,

|

| Promaver |a parlicipacidn chdadana en 13 ma de decisionas en sad publica con al fin de avanzar en
ipmﬂrmnmq estrategias ¥ polificas gue respondan manera cbjetiva las problematicas mas relevantes dei
;ierﬁb:nrh:-. gue pemita avanzar en 1a imvesligacion, desamollo, Innovagion y produccidn beal de Tecnaloglas
| esiratégicas en salud, facilitando el acceso a informacidn aclualizada, bases de dalos y hemamientas de
| analisis importantes en [a foma de decisiones.

| Mejorar |3 calidad de vida de la pobiacién. foraleciends la oportunidad, accesibilicad y ta calidad de atencion
-dahs sarvicios de salud, con el fin de mejorar sus condiciones de vida y alencion integral, mcentvando asi
al personal de salud, su compromiso y motvackin para brindar una atencion de calidad afa poblacion.

Calle T # 6-52 Palacio Municipal -El Dovio- Valle del Cauca- Colombla
Teléfono: 3127280038
Cormeas: disfhaldovic-valle gay.co
Codigo Postal: 761560



2. INTRODUCCION

El Plan Terorial de salud Municipal "DE CORAZON POR EL DOVIO™ va unido af programa de goblemo
aceptado por la ciudadania, retine diversas aspectos sobre el fuluro de nuestra ciudad. De todos es sabido que
an Colombia la situacion de saked debe mejorar como condicitn sin a cual no serd posible lograr las metas de
dasarmolio que nos Heven, a los sigios venideros, & tener una mejor calidad de vida para todos 108 habdtantes
del pals y por ende de cada municipio de éste.

El Mintsterio de Salud y Proteccion Social, en cumplimianto da la Lay 152 de 1954, Ley 715 de 2001, Ley 1438
da 2011, y @l articulo 2 de |a Resoluciin 1841 de 2013, regiamentd mediante 3 Resolucion 100 de K24, &
proceso de planeacion integral para la salud. Ademas. observando el principio de autonomia tarritenal, adopio,
antregd y transfifid a los departamentos, distritos y municipios, la Metodologia Preventiva y Prediciivo

En esie sentido, (3 resolpcidn 100 de 2024, tiene por objeto esiablecer ias disposiciones sobre (@ planeacion
integral para fa salud a cargo de les entidades temitonaies ded orden departamental, distrital y municipal, asi
come las responsabilidades de los actores del Sistema General de Sequndad Social en Salud en este proces,
propendianda por 1a garantia del derecho fundamental a la salud en los termitodos en & marco ded Plan Decenal
de Salud Piblica 2022 — 2031, armonizada con 8l modelc de salud preventvo y predictivo fundamentado en
ka Atencidn Primaria en Salud — APS y demis politicas que sean alines,

Ls Metodologia Preventive y Predictivo, se desamolla dentro del Proceso de Pianeacion Integral en Sahud,
entendido como “s conjunto de procesos relacionados entre si, vincutados al Modelo integrado de Planeacion
y Gastion, que permiten definir las acciones de formulacion, Implementacion, mondoren, evaluacian y control
del Plan Teritorial de Salud®, La estrategia plantea una secuencia lbgica de los procedimientos, momenios,
pasos ¥ aclividades que permitiran a las entidades temitoriaies avanzar exiiosaments en 3 formulacitn de los
Planes Temtoriales de Sabud. Ademds, inscribe 1a accion dentro dé las competencias misionales de la autoridad
sanitaria, reconociéndods y fortaleciéndola para la construccion conjunta de conocimientos, habilkiaoes y
destrezas para e desempafio de la funcidn planificadora del Estado en el temilorio. Logra este propdsito
medianta |a transferencia de elemenios de la gesfion plblica que permitan mejorar @i reconocimiento v |a
comprensian de los escenanios reales y la respuesta para ia ransformacion de dichos contexios por medio oe
|a formacin activa de los agentes que intervienen en la planficacion temitoral, faclifando de esta forma la
farmulacion de un Plan Teritorial de Salud con vision de futuro v con alcance en 1a gestion de forma gradual
an cada uno de log pertodos de gobiemo termitorial inwelucrados.

El Ministero de Salisd y Proteccion Soctal, en cumplimients de ko establecido en la Resolucitn 100 de 2024,
MMMW-MyMMammmmmmmmﬁanﬁm
ealud, la cusl se estipula como Un proceso estratégico y operativo para la garantia del derecho fundamental a
ks salud en ks termitorios, que permite a las entidades lermoriales del orden depanamental, distrital y muricipal
definir las acciones de formulacidn, implementacion, monitoreo, evaluacion y rendicidn de cuantas del Plan
Tarmitorial de Salud bajo los principios y elemendos estableckdos en i Ley 1751 de 2015 esiautana de salud y
damas normas concardantes

Este proceso inegra: /) La formulacitn y aprobacion del Plan Teriiorial de Salud, #). La formulacidn y
aprobacion del Componerte Operativo y de Inversiones en Salud del Fian Temiorial de Salud, iii) La tormukacion
y aprobacion ded Plan de Accidn en Sabud, iv). La implementackon del Plan Terriornal de Salud, v) El Monitorao
y avaluacion del Plan Terrtonal de Saiud y vi) La rendicion de cuentas. Toda o anterior an el marca de 05 ajEs
esiratgicos del Plan Decenal de Salud Plblica 2022-2031, en amonia con el modelo de saiud preventive ¥

Calle 7 # 6-52 Palacio Municipal -El Dovie- Valle del Cauca- Colombia
Teléfono: 31272800349
Correos: disdeigovio-valle gov oo
Cadige Postal: Te1560



pregictivo y con participacion de los aciores del sisiema de salud, los otros sectones v los achores sociales y
comunitanas.

El Plan de Teritorial de Salud Municipal “DE CORAZON POR EL DOWVIO” estard elaborado para cuatro {4)
ahos de gobiemno que iniciaron ef pameno (01) de enere del 2024 y terminan &l treinta y uno (31) de diclembre
dol 2027, reafzado conforme a las directrices def Ministerio de Salud y Proteccion Social, donde se recopila
Analisis Sitwacional de Salud del municipio (ASIS 2023), la Priorzacion mediante @l modeio Pradictivo,
Prevandivo, Ei Plan esiratégico que InCiuye obwetivos, medas y estrategias y finalments el sistema de monilorec
y evaiuacidn dei PTS. El disefo del PTS se maiizd en compafia de diferantas actones institucionades y
comunitanios de forma paraleda a la creacion dal Plan de Desamolio Municipal.

Calla 7 ® 6-52 Palacio Munbcipal -El Dovio- Valle del Cauca- Colombia
Teléfono: 312T2E0035
Cormeos: disfieldovie-valle gov oo
Cadigo Postal: TE1580



3. ANTECEDENTES

El Plan Decenal de Salud PUblica PDSF, 2022-2031, se sustentay se articula en normas y politicas nacionales
& intemacionalies. La Constitucion Politica de 1991 (Congreso de a Replblica de Colombsa, 1991) establece
gue Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado oe farma desceniralizada, con autonoméa de sus
enfidades teritoriales, participativ y pluralista, fundado en el respeto de 12 dignidad humana, soldano con
las personas.

Conforme a ka Ley 10 de 1960 (Congreso de la Replblica de Colombia, 1930) y ala Ley 60 de 1993 {Congreso
de la Repiibiica de Colombka, 1393) se incian el forialecimiento y la dascentralizacion del senvicio pablico en
ealud, asl como el empoderamientn de tas entidades territoriales y i Naciin. Con la gxpedicin de la Lay 100
de 1963 (Congreso de la Replblica de Colombia, 1993), s crea el Sistema General de Sequrkdad Social
Insegral, con e fin de garantizar los derechos imenunciables de la persona y la comunidad para oblener ia
calidad de vida acorde con la dignidad hsmana. En este mismo camino, las entidades nacionales y temitoriakes
estan orientadas, de acusrdo con i Ley 152 de 1994 (Cangreso de |a Repibica ¢e Colombia, 1904} y |8
Resolucion 5165 de 1904 (Ministeno de Salud y Protaccion Social, 1994), a elaborar, aprobar, efecitar, s2guir,
avaluar y controlar las acciones en un plan de desaroiio gue involucra ks onientaciones o8 Ios diferentes
seciores sociales y del desarrolio temitorial. Bl Plan Nacional de Desamolo 2022-2026 (Departamento Macional
de Plangacitn DNP, 2022) integra las poliicas, estrategias y programas gue son de interdés mutuo ¥ les dan
coherencia a las acciones qubemamentaies.

En 2001, con la Ley 715 (Congreso de la Replblica de Colombla, 2001), se definen la distribuciée: de los
racurens dal Sislema General de Participaciones y las competencias de las enfidades terftoriales en educacion
¥ salud, entra ofras, y se establace \a obiigatoriedad de la Macidn y de las entidades terrtoraies para priorizar,
a partr de la situacion de salud en el terfioro, las acclones, y elaborar un Plan de Atencion Basica, con (3
participacion de la comunidad y bajo la direccion del Consejo Terrtons de Sequridad Social en Salud.
Posteriormente, el pais, con base en jos resultados acumulados en e Sistema, y mediante la Ley 1122 de 2007
(Congreso de la Replblica de Colombia, 2007), safiata que los propdsitos fundamentales en salud publica son:
1) meiorar ia prestacion de senvicios de salud a 10s USUAN0S. 2) fonalecer kos programas de sakad pabhca; 3)
fortaiecer las funclones de inspeccidn, vigilancia y controk, 4) onganizar el funcionamientn de ks redes para la
prestacidn de servicios de salud: 5) hacer reformas en aspectos de direccion, universalizacion, financiacion y
equilbic entre los actores del sistema; y 6) establecer los mecanismos para fa avaluacion a traves de
indicadores de gestion y resultados en salud y bienestar de todos los actores del Setema

E| Plan Decenal de Salud Piblica 2022-2031, adoptado mediante 2 Resoluciin 1035 de 2022, modificada por
la Rescliscion 2367 de 2023, estabiace en &l articulo 4, ef deber del Ministario de Saud y Proteccion Social de
ajustar ks Eneamienios metodologicos de fa Planeacion Integral pars |2 Salud, incluyendo el Analisis de
Situacion de Salud-ASIS, que Integra el analiss de tas condiciones de salud poblacion asegurada en el terriornio
¥ demdas hmmm?mmnmqmmmnﬁmmwﬂmmmmNMamnwde
POSP 2022-2031, integrando el mandato constitucional del derecho a la sand bajo diversos enfoquas
conceptuaies, con e objetivo de mejorar las condiciones e salud, bienestar y calidad de vida de la poblacion
colombiana: define las prioddades, ks objetivos, las metas y las estrategias en salud, en coherencia con oS
indicadares de situacion de salud, las politicas de salud nacionales, 105 fratados y convenics infemacionaes
suscritos por el pals y las politicas socisles transversales de olios saciores, ¥ detarmina las responsabfidades
en saiud pOblica a cargo de la Nation, o las entidades temitonales, y de fpdos los acioms de! Sistemna General
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de Sequndad Social en Salud SGSSS, que se complementan con lag acciones de los otros saciores. definidas
an &l Plan Macional de Desarrollo y 2n los planes de desarmolio temtonal.

Dada la necesidad de adoptar la metodologia para la elaboracidn, la gigcucian, ol seguimients, la evallscion ¥
&l contral del Plan de Saiud Temforlal y de las acciones que integran El Plan Decenal de Salud Publica 2022-
2031a las intarvenciones colectivas B camgo de las enfidades tamitoriales, el Minigteno de |3 Proteccion Social
aupide la Pesolucion 100 de 2024, fa cual direcclona la planeacion integral en salud y adopta los ajes
astructuranies del Plan Decenal de Salud Pibiica 2022-2031. Eje 1. Gobemabididad y gobemanza de i@ Salud
Publica; Eje 2 Pueblos y comunidades &nicas v campesinas, mujares, seclores LGBTIG+ y otras pablaciones
por condicitn yio sitvacion; Eje 3. Determinanies sociales de la salud; Eje 4. Atencidn Primaria en Salud; Eje 5
Cambio cimatico, emengencias, desastres y pandemias; Eje 8. Conocimiento en Salud Publica y soberania
santlaria; Eje 7. Personal de salud

El Congreso de |a Repiblica expide ia Ley 1438 de 2011 (Congreso de la Replblica de Colombia. 2011), por
k& cual s& reformia el SGSSS ¥ se dictan otras disposiciones. Esta ley busca fortalecer (2 accion cooninada del
Estado, las instituciones y |2 socledad para el mejeramients de la salud y |a creacion ¢e un amdente Sano y
saludable gue brinde senvicios de mayor calidad, Incluyenies y equitativos, con el objetivo de que el centro de
todos kos esfuerzos sean los residentes en el pais; incluye ademas, la universalizacion del asaguramianto, |3
unflicaciin del plan de beneficios v la porabilidad o prestacion de sarvicios en cualquier lugar del pais,
preservando la sostenibiidad financiera del sistema. En e aticuio 6%, 1a Ley 1438 de 2011 detarmina que &l
Ministerio de la Proteccién Social debe elaborar un Plan Decenal de Saiud Piblica a traves de un proceso
amplio de participacidn soclal, de acuerda con la organizacion, las modalidades y las formas establecidas en el
Decreto 1757 de 1994 (Presidencia de la Repibiica de Colombia, 1984}, Se establece que en el PDSP deben
confluir las politicas sectoriales para meforar el estado de salud de la poblacion, incluyendo la salud mentst; asi
misma, debe Inclulr los objetives, las matas, tas acciones, 10s recursos, los responsables, 0s Indicadones de
seguimiento y los mecanismos de evaluackn,

El Ministerio de Salud y Profeccion Social, en el marco de las competencias otorgadas por La Resolucion 1035
da 2022, modificada poria Resolucion 2367 aproeba el proceso onico para fomular y adoptar &l Plan Decena
de Salud Plblica PDSP, 2022-2031,

El POSP se enmarca en o derecha fundamantal 3 ia satud establecido en la Constitucion Polifica de 1991
{Congreso de la Replbica de Colombia, 1881), en ia Sentencia T-760 de 2008 de la Honorabla Corte
Constitucional, y en la Ley 1757 de 2015 (Congreso de ka Republca de Colombia, 2015). Desde la acchin
intersectarial y con la paricipacidn social, s espera ganerar sinargias pitfico-privadas para la bisqueda de
igualdad de oportunidades para la prosperidad social, 8 través de las Pollticas de Promocidn Social: la red para
ia superacion de la pobreza extrema; 2 politica para |a poblacion victima del desplazamiento forzado par i@
violencia; a5 polificas diferenciales para grupos éinicos y género; 1a Politica Integral de Desamollo y Froteccion
Social para la pnmera infancia, nifiez, adolescencia y juventud; formacidn del capital humana; acceso y calidad
en salud universa y sostenible; empleabiidad, emprendimiento y generacion de ingresos; promaocion de 3
cultura, &l deporie v la recreacion. En esle contextn, an & POSP deben corluir politicas secionass e
Intersecionales, concenadas v coordinadas, que permitan impactar posifvaments jos daterminantas Sociskes.
aspectos contenidos en {a Conterencia Mundial sobre Determinantes Sociales de Salud de Rio de Janeiro 2011
(OMS) y ka Deciaracion de Adelaida sobre Salud en todas las Politcas {OMS, 2010), con el fin de mejorar la
gobemanza en pro de la satud v ! bienestar, en lanacian y el temtonko, la educacion, la convivencia, ka cultura,
la justicia, el ingreso y el trabajo, La agricuftura, la aimentacidn, ef ransporte, i3 infraestructura. la vivienda y el
medio ambiente sostenibie,
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En la busgueda para alcarzar mayor equidad en sahud y desarrolio humanc sostenible, construir capital humana
¥ disminuir la vulnerabilidad social, &l PDSP también incorpora las politicas nacionales € intemacionales
dirigidas a los grupos poblacionales, especialmente 3 los nifios, nifias, adolescentss, jovenes y personas
mayores, mujenes vickimas de mallrado v otras clases de violencia de género, viclimas del conflicto, personas
con discapacidad y grupos etnicos.

Con & fin de mejorar la calidad de vida de la poblacidn v los Indicadores de salud en el marco de ks
determinanies sociales, & PDSP incluye politicas intemacionales, compromisss ¥ convenios suscrilos por &
pals, tanto con los paises fronterizos, como en el ambito inlemacional, anins los que tisnen primondial relevancla
ios Objetives de Desarmollo del Milenio ODM {ONU, 2000); ia Confierencia Inernacional sobre Poblacion y
Desaroflo {OMNU, Conflerencia Intemacional sobre Poblaciin y Desarrclio, 1994); 1a IV Conferencia Mundial
sobre Iz Mujer llevada a cabo en Baljing 1985 (ONU, Cuarta Conferencia Mundial sobre ka Mujer , 1935); el
Convenio Marco para el Control del Tabaco (OMS, 2003); el Acuerdo 0414 de 2007, Comvenic de Cooperacion
Intemacional para la implementacion de Bancos de Leche Humana BLH. el protocoio de Kiolo de & Convencion
Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climético (Corvencion Marco de las Naciones Unidas sobre &
Camblo Climatico CMNUCC, 1992); el Convenio de Basfiea sobre e control de los movimientos ransfrontenzos
de residuos peligrosos (Colombla, Lay 253, 1996); y of Reglaments Sanfiario Intermacional A/S8/S5 23 de mayo
de 2003, entre olros.

El PRSP también responde a las pofiticas de sakud priorizadas, las cuales son soporadas en el Analisis de [
Situacion de Saked, cuya formulacion y puesta en marcha genaran un gran impacio en ios indicadares de salud.
Dentro de dichas politicas se pueden sefiskar las estipuiadas mediante |a Ley 1616 de 2013 de Saked Mental
(Congreso de la Replblica de Colombia, 2013); 2 Politica Nacional de Segundad Aimentaria y Nutricional
PSAN (Presidencia de |a Repiblica de Colombia, 2008); la Politica de Davechos Sexuales y Reproductivos; el
Plan Estratégico Colomibis Linee de Tuberculosis v Lepra 2010-20135; &l Plan Amo&ado de Inmunizaciones; el
Plan Estratégico para las Enfermedades Transmitidas por Viectores; ia Ley 1523 de 2012 (Congreso de la
Repliblica de Colombia, 2012), por k& cual s adopta la Politica Nacional de Gestion de Reesgo de Desastres y
se establece of Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres; la Ley 1562 de Riesgos Laborales
(Congreso de la Repiblica de Colombia, 2012); la Ley 1384 de 2010 (Congreso de la Replblica de Colombia,
2010), que establece acclones para fa atencion integral del cancer en Colombla (Minisierio de Sald y
Froteccion Social, Instituto Nacional de Cancerologha, 2013); la Ley 1392 de 2010 de enfermedades huérianas
(Congreso de ia Repblica de Colombia, 2010); ta Resolucion 430 de 2013 (Minsterio de Salud y Proteccion
Social, 2013); la Ley 1355 de 2009 da cbesidad (Congreso de la Republica de Colombia, 2008); el Conpes
3550 de 2008, que contiene los limeamientos para la formulacion de la politica integral de salud ambental con
énfasks en los componentes de calidad del aire, caidad del agua y seguridad quimsca; el Conpes Social 135 de
2012, que contiene la Polltica Farmacéutica Nacional, ks Palitica Nacional de Bancos de Sangre.

En cumgiimients de 1a Ley 1450 de 2001 {Congreso de la Repiblica de Colombia, 2001), el PDSP cuenta con
un capltulo dedicado a grupos &tnicos, que serd incomporado como un anexo integral en el transcurso de 2013,
Sa hace el andlsis de politicas, programas y planes que tienen refacion con las orentaciones estnucturaies y
funcionales del PDSP, y s& resedan ks slementos de artculacion mas relevantas sobme el cusl se ha formulado
al PDEF.

4, MARCO NORMATIVO
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Fundamentan legaiments la existencia del Plan Macional de Salud Publica, las siguientes. Leyes, Decrelns y
rescluciones:

Lay 60 de 1983, Nomas sobre la distribucion de competencias y ga racursos,

Consiicion Politica de 1991. Ley 100 de 1993: Creacion del SG555.

Ley 152 de 1994 y Resolucion 5165 de 1954: Elaboracitn de los planes de desamolio

Ley 1122 de 2007 Establece propdsiios de la salud pibkca en el pais, cambio ded Pan de Atencion
Rasica al Plan de Salud POblica de Intervenciones Colectivas (PSPIC), entre ofros.

Resalucion 1035 de 2022 Adopta e Plan Macional de Salud Publica 2022-2031.

Resoluciin 2367 da 2023, For la cual se modifican los articulos 1, 2y 3de la Resolucion 1035 de 2022
yloscapitulos 3, 4.5, 6, 8,8, 10y 11 ded anain enico *Plan Decenal de Salud Poblica 2022-2031°
Resolucian 2367 de 2011, ectabiece en el articulo 4, &l deber del Minsterio de Saud ¥ Proleccion
Social de alustar ks lineamientos metedoidgicos de la Flaneacion Integral para la Salud, incluyendo
al Andlisis de Siniacin de Salud-ASIS, que Integra al analisis de las condicicnes o8 salud poblacidn
asegurada en €l terriioro y demas instrumantos y hemamsentas que %8 consideren pertinantas para la
adecuada implementacion del POSP 2022-2031,

Resolucitn 100 de 2024, Estamiece disposiciones sobre el proceso de planeacion Integral para la
salud.

Sentencia T-760 de 2008 (Cone Constitucional): Abonds el deracho a la sad,

Ley 1438 de 2011: Relorma et SGSS55, indica que &l M35PS debe elaborar un plan decanal de saiud
publica.

Lay 1450 de 2011: Incorporaciones da los grupos £inicos 3 las poificas publicas.

Resolucion 0518 de 2015 Disposicionas con la gestion de la salud publica y directnCes para la
ajecucion, segquimiento y evaluacion del Plan de Salud Publca de intervenciones cotectivas -PIC-.
Resoluckn 295 de 2023, 1a cual modifica los articulos 3, 8, 11, 14, 16, y 18 de i3 Resolucion 518 de
9015 an relacion con 1a gestion de fa salud publica, las responsabiikdades ce las entidades termortales
¥ e los ejecutores del Plan de Salud Pibiica de Intervenciones Colectivas y las condiciones para la
slacLcion,

Recolucian 0429 del 17 de febrero o8 2016: Por medio de ia cual se adopta |a Folitica de Atencion
Integral en Salud [PAIS)
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5. Anélisls de Situacion en Salud (ASIS) Participative 2023

£l proceso de Andlisis de la Stuaciin de Salud (ASIS) tlena su fundamento en los lineamientos instiucionaies
astablecidos en el articulo 33 de la Ley 1122 de 2007, ef Decreto nhmero 3030 de 2007 en su capliulo IV, en la
Resolucian 0425 de 2008 y por GHimo en 1a resolucion 1536 de 2015 que entrega los ineamientos aspecificos
para la construccion del ASIS. Todo esto con el objetivo de oblener informacion para conocer y mejorar as
condiciones de salud, blenastar v calidad de vida de 1a poblacion,

El Anaisis de Situacicn de Salud (A515) estudia fa interaccion entre tas condiciones de vida. causas v ef nivel
de los procesos de salud en les dferentes escalas temitoriales, politicas y socisies. Se |nCiuye como
fundamento, &l estudio de los grupos Poblacionales con diferentes grados de desveniaja, consecuencia de la
distribucion desigual de las condiciones de vida de acuerdo con &l sexo, edad y nivel socloecondmico, anire
oéras, que se desarrollan en ambilentes influenciados por &l contexto historico, geografico, demografico, social
scondmico, cultural, politico y epidemioldgico, en donde se producen ralaciones de determinacion
condicionamignta,

Expone los resuttados del andlisis de los indicadones selaccionados como trazadores para aponiar evidencia
efectiva y oportuna que permita hacer 150 da |a inteligencia sanitana, en pro ded fortafecimisnto de la rectoria
an salud necasana para la gobemanza, la planficacion y fa conduccion de politicas publicas en salud,

Promueve la participacion ciudadana, en |8 cual se conll con ka participacion de diversas grupos de valor, entre
los gue 52 Incluveron actores del sistema general de seguridad social, puebles y comunidades etnicas ¥
campesings, mujeres, seciores LGETIG y otras poblaciones por condicidn yio siuaciin. Estos grupos
partciparon en mesas de trabao destinadas a la construccion del plan da desarolio municipal.

hdemds, se llevamon a cabo encuestas y entrevistas semiestructuradas y corias, a5 cuales pedmitieron
identificar opinionas en relacin con la situacion en salud del municipio. Estas encuestas y enirevistas uvieron
Br cuenta los componentes econdmicos, cullurales, amblentales y politicos que influyen en la sald de la
poblaciaon,

El analsis de Siuacin en Salud (ASIS) Panicipativo abre la puenta a ia conslruccein del Plan Termitonal de
Salud 2024 - 2027 del municiplc de E| Dovio Valle, a parir de ka priorizacion de las problematicas identificadas
por medio de ia participacion Ciudadana.
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5.1. Localizacion geografica

El Municipio de EI Davio asta ubicado en Ia parte Noroccidental des depariamento del \Vabe del Cauca, su relieve
coffesponda 3 Ia vertiente occidental de la cordillera de los andes y prassnta algunos accidentes gaogranicos,
entre llos: Cerra de Paramilo, las Cuchikias del Garmapatas, Monte azul, ClarraMocha y Sinmunda, tal situacn
io hace participe de las flerras caiidas, himadas y selvaticas de la provincia del pacifico y de la regidn andina
con la cordillera occidental, por consiguients cuenta con una gran diversidad de medios naturales y socio —
aconomicos. Al Dovio principaiments |o riegan las aguas de los rios: Rio Dovio, Pefiones, Rayedo y &l gran Rio
Garrapatas, ol cual nace en el alto del cam de los Galépagos en El Municipio del Cao, con un recomido de 79
K hasta el comegimiento de Bitaco, punto donde tarmina la cuchilla de nombre Magatanes.

Mapa 1. Municipio de El Dovio. Valle del Cauca

Fusnis ingiluie Geogrefioo Agustn Coderzi
Segun ordenanza numaro una (1) de 1958, por medio de 1 cual sa e restituyd al Municipio su antiguo nombre
de El Dovio, los fimites municipalies son kos siguientes:

Limite Morte: Desde el Municlpio de Versalles hasia el Departamenic del Choco,

Limite Oeste: Desde el Departaments dal Choco hasta & Municipio de Bolivar.

Limite Sur: Desde el municipio de Bolivar hasta el Municipi de Roldanillo.

Limite Ester Desde @ municipio de Roldanibo continuando por el municipio de & Union hasta e
Municipio de Versalles.

€Y L
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5.2. Cambio climatico

La melodologia ded analiss multidimensional de riesgo de la Tercera Comunicacion Nacional de Camiéo
Climatico - TONCC ofrece resultados mas detallados por municipid, bian sea por dimensianes comd: Amenaza,
Senzibilidad, Vulnarabilidad, Capacidad Adaptativa y Riesgo; como tambian por COMpOnEnias: Sequridad
Alimentaria Recurso hidrico, Blodiversidad y Servicios Ecosistémicos, Salud, Habitat Humano & Infraestructura
{Figura 1), o finaimenie por siguna de las 113 variables dentro de los componantes, medidas de Muy Alta a

Muy baja

En 1z Tabla 1 58 puede apreciar el conjunto de indicadores para monitorear el cambio climatico en E! Dovio,
obearvandose que, por ejemplo, én |a dimension de sequridad aimentana &l indicador de amenaza [ASADT) se
ancusntra un indicador de amenaza especidments a0 v es el cambio en la superficie de fas zonas oplimas
agrocimaticas en el cultivo da frijal',

Figura 1. IDEAM-TCNCC 2017)

e |ETEAM

' Para & significado 82 los indicadores consultar las paginas 276 a 280 del siquianié documento del IDEAM
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Tabla 1. Variables, componentes y dimensiones para al andlisis de riesge por cambio climatico
{IDEAM-TCNCC 2017). Municipio de El Dovio-Valle del Cauca, 2023
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5.3, Contexto poblacional y demogrific

s Pohlacidn

Las proyecciones de poblacidn tuvienon un ajuste hecho por el DANE en marzo del afic 2023, Para el municipio
de E1 Dovio 2 proyeccion ongingl armojaba 8. 787 personas para el afio 2023, con el guste Posicovid quedd con
un total da 8,177 habitantes (390 parscnas mas). En el Censo Dane 2005 E Dovio tenia 11.167 habitantas, &s
decir, para &l afio 2023 ha decracido 21.6 %, kb que coragponds a 1.980 personas Menos.
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= Poblacién con pertenecia a pueblos y comunidades &tnicas

EniamlaisﬂmanahmﬁmmermwmﬂmﬁmElmnmpnmmmmeanm
Mmkiﬂn&shlndbmm.qmmseeandelapnﬂm&itﬂﬂddmunmmmqmmpuum
afrdescendients tene posesa 55 personas.

Tabla 2, Poblacién por pertenencia étnica del municipio El Dovio, 2023

5 1 _ 0
3177 74 i 55 B.247
5.4. Estructura demografica

= Pirdmide poblacional

La piramide pobtacional mﬂmaymfmmdﬂquhmnhﬁdeadm.muhsmhm
mamnawymﬂma.whmﬂmmmunamﬁn a fravés de Ios tiempos 20168 a
2026, La piramide poblacional del Municipio de €| Dovia para el aho 2023 es de tipo estancado o en fomma de
campana, con una base raducida en cOMparacion con &l grupo da 0 & 14 afos y un incremeni progresive &
partir de los 60 afios hasta los B0 y mas.

Figura 2. Piramide poblacional del municipio de El Dovio-Valle del Cauca, 2018,2023, 2028

80°Y MAS
75-T

a% 1% b e 1% A% B
Fupnie Do,

Calle T # 6-52 Palacio Municipal -El Dovio- Valle del Cauca- Colombia
Telefana: 31ITIR00I0



5.5, Contexto Institucional de proteccidn social y sectorial en salud

A continuacin, se redaciona el nimero de afliados para &l pégimen contricufivo y para el régimen subsidiado:

Tabla 3, Namero de afiliados por EAPB del régimen contributivo en Ei Dovio, corte a

diciembre de 2023
[ NOMBREEPS | NUMERD DE AFILIADDS
ALC 3587 7% |
EPS5.0.5. 54 7 0,07%
MLEWA EPS S.A 548 5,095 |
NUEVAEPS S A 2 0,02% |
[ COOSALLO 5 A 242 157%
| EMECANAR 505 308 56, 56%
TOTAL GENERAL 10.758

Fummin Ministsno 42 Sakd y Proseocion Soma - Adminsirdons de b Feaersos del Siiema Gensrsl de Segundsd Soclel o Sabad ADRES {Regeto
Suss i Dolos Linvion de Adiisdas DO fégmen Contbubm suministads pars of Deparmmenio Vafls del Caoca

Tabig 4. Nimero de afiliados por EAPE del régimen subsidiado en El Dovio, corte a diciembre
de 2023

___NOMBREEPS [ NOMERODEAFILIADCS |
SALUD TOTAL S A 1 0,04% |
[EP5 .05 34 5 2,43%
NUEYA EFS 8A 1.8 T9.6M%
NUEVA EPSEA f 01,26%
X 1B G, 0%
COGIALLD 5. A -] 1.21%
EMESANAR 5.4.5 JEG 124T%
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5.6 Morbilidad de evantos de alto Costo y Precursores

Tabia 5. Eventos de alto costo (ERC). Municipio de El Dovio, Valle del Cauca 2017 - 2022
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Tabla 7. Semaforo de Eventos nwumrur.hl municipio de El Dovio-Valle del Cauca, 217 -2022
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5.7. Semaforizacion indicadores de mortalidad

Tabla 8. Semaforizacion de las tasas de mortalidad por causas especificas municipio EI Dovia 2003-
022
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5B, Andlisis desigual en la mortalidad materno-infantil y en la nifiez

Tabila 9, Semaforizacién y tendencia de la mortalidad matemo - infantil, Municipio de El Dovio 2003-

2021
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Priorizacién de los problemas y necesidades en salud del municipio de E Dovio Velle del Cauca

2. Prioricacies sn salud
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