NIT. 8210005579

Riofrio Valle, 07 de Junio de 2024 "

SLCALD) ‘? VIEENIC P21 BIOFRY
Bl 2238313 '
Far~a _,_‘:t- l OQD } 1H
Doctora. ) ot o KA By
VIVIANA MENA ZAPATA Reeine: __Nalsn o (3~
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Riofrio Valle

Asunto: Entrega Acuerdo 005-2024.

La presente tiene como fin de hacerle entrega acuerdo 005-2024 aprobado por el concejo
municipal “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE RIOFRIO “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS”, revisado vy
organizado en la pagina 24 como lo solitaron con el “esquema de seguimiento de los ODS".

No siendo mas quedamos atentos a cualquier inquietud o solicitud.

Atentamente.

OtV (OU\(@\Q g
MAURICIO QUICENO TORRES
Sectetario General
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HONORABLES CONCEJALES
Municipio de Riofrio ~ Valle
E.S.D.

Cordial saludo.

De manera atenta presento a consideracion del Honorable Concejo, el Proyecto de
Acuerdo “Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo del municipio de Riofrio Valle
2024-2027 “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS”, previa la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Cumpliendo con lo dispuesto en los articulos 259, 287, 288, 311, 313 numeral 29
3195, 339 y 342 de la Constitucion Politica, en concordancia con las Leyes 152, 136 de
1994 y la Ley 1551 de 2012 y en las Leyes 136 de 1.994, 152 de 1.994, 388 de 1.997
y 810 de junio 16 de 2.003 y la Ley 2294 del 19 de mayo de 2.023 por la cual se
expide el Plan Nacional de Desarrollo COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA
VIDA. La Administracién Municipal presenta a consideracion del Honorable Concejo,
el proyecto de Acuerdo mediante el cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio
de Riofrio Valle del Cauca 2024-2027 “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE
TODOS”, asi como su plan de inversiones y fuentes de financiacion.

El Plan de Desarrollo 2024-2027 “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE
TODOS”, es el instrumento de planificacion que orientara las acciones y focalizara la
gestion publica de la Administracién durante el periodo de Gobierno. Este documento
ha sido formulado con rigurosidad técnica con Ia finalidad de cumplir a cabalidad los
lineamientos brindados por el Departamento Nacional de Planeacién a través del Kit
de Planeacién Territorial y la Gobernacién del Valle del Cauca, bajo la direccién de
Planeacion Departamental. Asi, entonces, en este se definen la mision, vision, lineas
estratégicas, los programas y los productos a los cuales se dirigiran los recursos
publicos a ejecutarse en el cuatrienio; constituyéndose en un instrumento de gestién a
través del cual se efectuara la programacion, el seguimiento y la evaluacion
permanente para la ejecucién de politicas, asignacién de recursos, control social y
cierre de brechas.

Esta compuesto por una (1) parte estrategica y seis (06) documentos anexos que
hacen parte integral del mismo.

Palacio Municipal carrera 9 No 5-58 Teléfono 311.7949888
Pagina Web: iofrip-
Correo Elecirénico: concejo@riofrio-valle.gov.co



Las bases del Plan de Desarrolio 2024-2027 “RIOFRIO NOS MUEVE,
COMPROMISO DE TODOS’, se encuentran principalmente soportadas sobre dos
fuentes de informacion: participativa y estadistica. La informacién participativa fue
obtenida a través de las mesas técnicas y espacios de participacién ciudadana con
enfoques sectoriales poblacionales (educacion, salud, econdémico, infraestructura,
mujer, entre otros) y territoriales, realizadas en la cabecera municipal y en los
corregimientos con la presencia de 350 personas. La informacién estadistica fue
extraida de fuentes oficiales de entidades del gobierno nacional y de la administracién
territorial (departamental y municipal).

El punto de partida para la formulacion estratégica del Plan de Desarrollo Municipal
2024 - 2027 “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS”, fue el Programa
de Gobierno presentado por la Alcaldesa Viviana Patricia Mena Zapata al momento
de inscribir su candidatura. Como referentes para el ordenamiento territorial se tuvo
en cuenta el Plan de Ordenamiento Territorial Departamental y el Esquema de
Ordenamiento Territorial Municipal.

Finalmente, se atendieron las observaciones formuladas por las diferentes entidades
gubernamentales que han hecho presencia y acompanamiento en la formulacion del
Plan de Desarrollo, dando cumplimiento entre otras a la Ley 387 de 1997, Ley 388 de
1997, Ley 1098 de 2006, Ley 1122 de 2007, Ley 1257 de 2008, Ley 1450 de 2011,
Ley 1454 de 2011, Ley 1503 de 2011, Ley 1712 de 2014,

Este Plan de Desarrollo, plantea un compromiso final que serd hoja de ruta para
alcanzar los propdsitos trazados y que vincula el modelo de desarrollo, la visién de
futuro y las lineas estratégicas en torno al gran deseo de construir un municipio con
seguridad, prosperidad, educacién pertinente, competitivo, incluyente y resiliente.

Cordialmente,

A PATRRICIA MENA ZAPATA
Alcaldesa Municipal
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Gabinete municipal ~ formulacién Plan de Desarrollo

Julieth Misas Martinez — Jefe de oficina de Atencién al Usuario

Ana Ligia Londofio Cruz - Jefe de oficina Asesoria Juridica

Juliana Ramirez Quiceno - Secretaria de Planeacién

Yuly Marcela Diaz Gomez ~ Secretaria de Gobierno

Astrid Johanna Herrera Burbano — Secretaria de Hacienda

Claudia Lorena Betancourt Herrera — Secretaria de Servicios Administrativos

Luis Angel Castro Restrepo ~ Secretario de Turismo, Medio Ambiente y Desarrollo
Agropecuario

Lizeth Mesa Suarez — Secretaria de Salud

Nadia Gonzalez Gaviria — Secretaria de Desarrollo Social

Phanor Andrade Robles — Secretario de Obras Plblicas, infraestructura y Vivienda
Diana Constanza Mosquera — Tesorera municipal

Entidades Descentralizadas Municipales
Martha Isabel Rivera Mufioz — Gerente Hospital Kennedy E.S.E

Concejo Municipal

Alba Ruth Calero Escarria

Alvaro Arbelaez

Arbey De Jesls Ocampo Galvis
Bernardo Zuluaga Hurtado

Guillermo Arbey Rodriguez Buitrago
Jorge Humberto Sanchez Cruz

Luis Carlos Nieto Gonzalez
Luneoufall D"Vital

Luz Adriana Baena Acosta

Neina Yolima Meneses Chiriboga

Pia Francisco Javier Alvarez Pulgarin
Mauricio Quiceno Torres — Secretario

Otros actores

Consejo Territorial de Planeacién del Municipio de Riofrio
Carmen Alicia Potes Salcedo ~ Presidenta

Maricela Valencia Jaramillo — Vicepresidenta

Hercilia Marin Serna — Secretaria

Sector social

Palacio Municipal carrera 9 No 5-58 Teléfono 311.7949888
Pagina Web: iofrio-
Correo Electrénico: concejo@riofrio-valle.gov.co



Maricela Valencia Jaramillo (sector Mujer)
Carmen Alicia Potes Salcedo (Sector Aduito Mayor)
Hercilia Marin Serna (Sector Victimas)

Sector Comunitario
Javier Fernando Luna Flérez (Sector Comunal)
Wilson Alonso Lozano (Organizaciones Comunitarias)

Sector Econdémico
Yesica Fernanda Mora Sierra (Sector Comercial)
Eva Rodulfa Ibarguen Moreno (Sector Comercial)

Sector Cultural
Oscar Hernando Arboleda Moreno (Sector Cultural)
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ACUERDO 005 DEL 2024

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
RIOFRIO, “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS” 2024 - 2027.

El Honorable Concejo Municipal de Riofrio, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas en los articulos 313 numeral 2°
y 339 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 32 y 40 de la Ley 152 de
1994, la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012,

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de Colombia, en su Articulo 339 precisa el contenido y el
propoésito del Plan Nacional de desarroilo y el Plan de Inversiones. El Articulo 340 por
su parte, constituye el Sistema Nacional de Planeacion, y con él los Consejos de
Planeacién como instancia de participacion ciudadana en el proceso.

Que la Ley 152 de 1994, establece los procedimientos y mecanismos para elaborar,
aprobar, ejecutar y evaluar los Planes de Desarrollo conforme a las prioridades de
los grupos sociales que conforman la entidad territorial y el programa de gobierno.
También define los mecanismos para su armonizacion e interrelacion con los
procesos presupuestales, y las funciones de cada dependencia e instancia que
participa en el proceso, enfatizando en la participacion de Ia Sociedad Civil.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la
Vida", establece las politicas, estrategias y acciones prioritarias para el desarrollo del
pais durante el periodo mencionado, enfocandose en aspectos como la equidad, la
productividad y la sostenibilidad.

Que la Ley 388 de 1997 en su articulo 6, complementa la planeacion econémica y
social con la planificacion fisica, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar
las intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento
sostenible. Estableciendo como principales instrumentos para ello los Planes de
Desarrollo Territoriales.

Que la Nueva Agenda Urbana, como documento adoptado por las Naciones Unidas
establece lineamientos para el desarrollo urbano sostenible y la construccion de
ciudades inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Que la Visién Colombia 2032, busca transformar a Colombia en un pais equitativo,
educado, emprendedor, sostenible, S$eguro y en paz para el afo 2032.
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Que la Ley 1098 de 2006 en su articulo 204, establece que el Gobernador y el
Alcalde, en los primeros cuatro meses de su mandato deben elaborar un diagnéstico
sobre los temas de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida,
el enfoque de garantia y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los
problemas prioritarios y las estrategias a corto, mediano y largo plazo que se
implementaran en el plan de desarrollo para atenderlas. Asi mismo, determina que el
DNP y los Ministerios de la Proteccién Social y Educacién Nacional, con la asesoria
técnica del ICBF deben disefiar lineamientos técnicos minimos que deberan contener
los planes de desarrollo en materia de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en
cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y restablecimiento de derechos. Las
Asambleas y los Concejos, por su parte, deben verificar, para su aprobacién, que el
Plan de Desarrollo e inversion corresponda con los resultados del diagnéstico
realizado.

Que la Ley 1122 de 2007 en su articulo 33, determina que se debe definir un Plan
Nacional de Salud Publica para cada cuatrienio, el cual quedaré expresado en el
Plan Nacional de Desarrollo. Su objetivo serd la atencién y prevencién de los
principales factores de riesgo para la salud, al igual que la promocién de condiciones
y estilos de vida saludables. El Paragrafo 2 dice que las EPS y las entidades
territoriales presentarén anualmente el Plan Operativo de Accién, cuyas metas seran
evaluadas por el Ministerio de la Proteccion Social, de acuerdo con la reglamentacion
expedida para el efecto.

Que la Ley 1257 de 2008 en el numeral 2 del articulo 9, determina que todas las
autoridades encargadas de formular e implementar politicas publicas deberan
reconocer las diferencias y desigualdades sociales, biologicas en las relaciones entre
las personas segun el sexo, la edad, la etnia y el rol que desempefian en la familia y
en el grupo social. Para ello “ejecutaran programas que garanticen la adecuada
prevencidn, proteccion y atencion a las mujeres”.

Que la Ley 387 de 1997, adopta medidas para la prevencion del desplazamiento
forzado; la atencién, proteccién, consolidacién y estabilizacién socioecondmica de los
desplazados internos por la violencia en la Republica de Colombia.

Que la Ley 1448 de 2011, establece los lineamientos legales para la implementacion
de las medidas de asistencia, atencién y reparacion integral a las victimas en el
marco del conflicto armado interno, con enfoque diferencial, conocimiento de la
verdad y construccion de la memoria.

Palacio Municipal carrera 9 No 5-58 Teléfono 311.7949888
Pagina Web: www.riofrio-valle.gov.
Correo Electrénico: concejo@riofrio-valle.gov.co

11



Que la Ley 985 de 2005, adopta medidas de prevencian, proteccién y asistencia
necesarias para garantizar el respeto de los derechos humanos de las victimas y
posibles victimas de la trata de personas, tanto las residentes o trasladadas en el
territorio nacional, como los colombianos en el exterior, y para fortalecer la accion del
Estado frente a este delito.

Que la Ley 446 de 1998, desarrolla los mecanismos alternativos de solucién de
conflictos, define la conciliacion y los asuntos posibles de |a misma, sefalando los
efectos y en su momento el requisito de procedibilidad. Ademas. regula la
conciliacién contenciosa administrativa judicial y prejudicial, la laboral extrajudicial y
la administrativa en materia de familia. En sus Secciones 5a y 6a se refiere a los
centros de conciliacion y a los conciliadores, y finalmente expone la conciliacion en

equidad, no sin antes referirse a la conciliacion judicial, particularmente en materia
civil.

Que la Ley 497 de 1999, modifica las normas relativas a la conciliacion y dicta otras
disposiciones.

Que la Ley 743 de 2002, desarrolla el articulo 38 de la Constitucion Politica de
Colombia en lo referente a los Organismos de Accién Comunal.

Que el Decreto 1865 de 1994, establece los Planes Regionales Ambientales de las
Corporaciones Auténomas Regionales y de las de Desarrollo Sostenible, v a su vez
los procedimientos para la armonizacion de la planificacién en la gestién ambiental
de los departamentos, distritos y municipios.

Que el Plan de Desarrollo Territorial del municipio de Riofrio, en el marco de las
estrategias y politicas del Plan de Ordenamiento Territorial Departamental y el
Esquema de Ordenamiento Territorial Municipal, articula las acciones de caracter
80Cio — econdmico a las fisicas — espaciales, para garantizar el desarrollo sostenible
y equilibrado del territorio durante el periodo de gobierno 2024-2027. a fin de
garantizar el desarroiio del territorio bajo los lineamientos de la norma urbana.

Que la administracion municipal asume el compromise de contribuir al logro de la
PAZ INTEGRAL o PAZ TOTAL, a través de ia estrategia “Riofrio territorio de paz”.

Que una vez agotados todos los procedimientos y la metodologia que consagran las
normas constitucionales y legales que rigen la aprobacion y promulgaciéon de los
planes de desarrollo municipales, el Honorable Concejo Municipal de Riofrio
Departamento del Valle del Cauca.
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ACUERDA:

CAPITULO |

ARTICULO PRIMERO.- Adopcién

Adoptese el Plan de Desarrolio Territorial del Municipio de Riofrio “Riofrio NOS
MUEVE, COMPROMISO DE TODOS” 2024 — 20277, el cual busca resolver las
necesidades sentidas y reales de la comunidad identificadas dentro del proceso de
participacion ciudadana que se llevé a cabo en procura de principios Constitucionales
y siempre dentro del marco de responsabilidad fiscal.

Considerando lo anterior, se establecen los lineamientos, planes, programas y
proyecios que fomentarédn el desarrollo integral de Riofrio durante los proximos
cuatro afios, siendo estos los que guiaran al municipio en el camino del desarrolio a
mediano y largo plazo.

El Plan de Desarrollo Territorial establece principios rectores que orientaran la
gestion municipal, enmarcando sus acciones en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ~ ODS y la Nueva Agenda Urbana. Esto impulsara la creacién de una
municipalidad moderna, centrada en el desarrollo sostenible, la resiliencia, la mejora
de la educacién, el crecimiento econdémico, la adopcién de nuevas tecnologias y la
interconectividad para el desarrollo humano. Ademas, se fomentard un municipio
transparente, con respeto hacia sus ciudadanos y promoviendo una eficiente gestion
publica.

ARTICULO SEGUNDO.- Fundamentos

Sirven como fundamentos del presente Plan de Desarrollo Territorial del Municipio de
Riofrio “Riofric NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS” 2024 - 2027" los
siguientes:

2.1. PRINCIPIOS GENERALES

El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, “Riofrio nos mueve, compromiso de
todos”, acoge entre otros, los principios de Ia Ley 152 de 1994 en su articuio 3°, en
materia de planeacion, as:

a) Autonomia. La Nacién y las entidades territoriales ejerceran libremente sus
funciones en materia de planificacién con estricta sujecion a las atribuciones que
a cada una de ellas se les haya especificamente asignado en la Constitucion y la
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b)

c)

d)

Q)

h)

ley, asi como a las disposiciones y principios contenidos en la presente Ley
Organica.

Ordenacion de competencias. En el contenido de los planes de desarrollo se
tendran en cuenta, para efectos del gjercicio de las respectivas competencias, la
observancia de los criterios de concurrencia, complementariedad vy
subsidiariedad.

Coordinacién. Las autoridades de planeacién del orden nacional, regional y las
entidades territoriales, deberén garantizar que exista la debida armonia y
coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en relacién con las
demas instancias territoriales, para efectos de la formulacion, ejecucién y
evaluacion de sus planes de desarrollo.

Consistencia. Modificado por el articulo 9, de la Ley 1473 de 2011, asi: Con el
fin de asegurar la estabilidad macroeconémica y financiera, los planes de gasto
derivados de los planes de desarrollo deberan ser consistentes con las
proyecciones de ingresos y de financiacion, de acuerdo con las restricciones del
programa financiero del sector plblico y de la programacion financiera para toda
la economia que sea congruente con dicha estabilidad. Se debera garantizar su
consistencia con la regla fiscal contenida en el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacién progresiva
del bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, en la
elaboracién, aprobacion y ejecucién de los planes de desarrollo dela Nacién y de
las entidades territoriales se debera tener como criterio especial en la
distribucién territorial del gasto publico el ndimero de personas con necesidades
basicas insatisfechas, la poblacion y la eficiencia fiscal y administrativa, y que el
gasto publico social tenga prioridad sobre cualquier otra asignacion.

Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas y
proyectos que se incluyan en los planes de desarrollo nacionales y de las
entidades territoriales, las respectivas autoridades de planeacion propenderan
porque aquellos tengan cabal culminacion.

Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes de desarrollo, las
autoridades de planeacion velaran porque se hagan efectivos los procedimientos
de participacién ciudadana previstos en la presente Ley.

Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo socioecondmico en
armonia con el medio natural, los planes de desarrollo deberan consideraren sus
estrategias, programas y proyectos, criterios que les permitan estimar los costos
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)

k)

y beneficios ambientales para definir las acciones que garanticen a las actuales
y futuras generaciones una adecuada oferta ambiental.

Desarrollo arménico de las regiones. Los planes de desarrolio propenderan
por la distribucién equitativa de las oportunidades y beneficios como factores
basicos de desarrollo de las regiones.

Proceso de planeacién. El plan de desarrollo establecera los elementos
basicos que comprendan la planificacion como una actividad continua, teniendo
en cuenta la formulacion, aprobacién, ejecucion, seguimiento vy evaluacién.

Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de
los planes de accién se debera optimizar el uso de los recursos financieros,
humanos y técnicos necesarios, teniendo en cuenta que la relacién entre los
beneficios y costos que genere sea positiva.

Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarrollo deben
ser factibles de realizar, segin, las metas propuestas y el tiempo disponible para
alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de administracién, ejecucion y los
recursos financieros a los que es posible acceder.

Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener una
relacién efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en éste.

Conformacién de los planes de desarrollo. De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 339 de la Constitucion Nacional, los planes de desarrollo de los
niveles nacional y territorial estaran conformado por una parte general de caracter
estratégico y por un plan de inversiones de caracter operativo. Para efectos de la
elaboracién de los planes de inversién y con el propésito de garantizar
coherencia y complementariedad en su colaboracién, la Nacion y las entidades
territoriales deberan mantener actualizados los bancos de programas vy
proyectos.

2.1.1 Principios y valores de la gestion municipal

El Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027. “Riofrio nos mueve, compromiso de
todos”, adopta para su gestion e implementacién los siguientes principios y valores.

a)

Liderazgo: Todas nuestras acciones estaran orientadas a recuperar el liderazgo
politico, econémico y social de nuestro municipio, incentivando a toda la
comunidad para que participe en forma entusiasta en los objetivos comunes.
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b)

c)

d)

a)

h)
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Gestion: Como la estrategia para solucionar de fondo los problemas
estructurales del municipio, tocando las puertas del Gobierno Departamental,
Nacional e Internacional, de la Empresa Privada y de Inversionistas a guienes se

les presentaran los proyectos que de manera técnica se elaboren con la
comunidad.

Honestidad: La promocién, exigencia y salvaguarda de nuestras actuaciones
individuales y colectivas, caracterizadas por la ética, probidad, rectitud, honradez
y transparencia. Honestidad como comportamiento honorable individual y social,
en la actividad privada y en la funcion publica transparente implementando
esfrategias anticorrupciéon. Honestidad como respeto al ordenamiento juridico, a
las instituciones y a las normas de convivencia social y moral. Honestidad como
observancia rigurosa y respeto a nuestros principios, reglas, historia, y deberes
ciudadanos.

Solidaridad: Como virtud humana y democratica que se expresa en la
concurrencia y cooperacidén entre los Riofrienses, en la contribucién de sus
aptitudes y potencialidades, en la aportacién reciproca de esfuerzos y voluntades
tanto para lograr fines individuales y sociales como para superar las dificultades
colectivas.

Justicia social: es el fin de toda discriminacion contra los individuos y la igualdad
de derechos y oportunidades para todos.

Paz: Construir la cultura de la Paz y la Reconciliacién con el animo de tener
comunidades resilientes y capaces de enfrentar los desafios sociales que
probablemente llegaran con el posconflicto.

Sostenibilidad ambiental: Exactamente, integrar el principio de sostenibilidad
ambiental en los planes de desarrollo es esencial para garantizar un crecimiento
economico que no comprometa los recursos naturales ni el equilibrio ecolégico.

Descentralizacién y subsidiariedad: Los planes de desarrollo suelen promover
la descentralizacion y la subsidiariedad, delegando competencias y recursos a
nivel local y regional para promover la autonomia y la capacidad de gestion de los
gobiernos subnacionales. Esto implica la participacion de los gobiernos locales en
la planificacion y ejecucién de politicas publicas.

Prospectiva: Pensar en el futuro del territorio municipal, implica un compromiso
integral con la sostenibilidad y el bienestar de sus habitantes. La planeacion
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responsable es clave para anticipar y abordar los desafios que puedan surgir en
el camino.

2.2 MARCO LEGAL

El Plan de Desarrolio del Municipio de Riofrio 2024-2027, “Riofrio nos mueve,
compromiso de todos”, se ha elaborado con observancia a los mandatos
Constitucionales y atendiendo la normatividad vigente aplicable. Por esta razén, a
continuacién, se mencionan algunos aspectos normativos tenidos en cuenta:

CONSTITUCION POLITICA DE 1991

La carta superior contempla en su articulo 339 del Capitulo 2 “De los Planes de
Desarrollo”, que las Entidades territoriales deberan elaborar y adoptar Planes de
Desarrollo, los cuales estaran conformados por una parte estratégica y un plan de
inversiones de mediano y corto plazo. De igual manera, el numeral 2 del articulo 313
Constitucional, dispone que los Concejos Municipales son los competentes para
adoptar los correspondientes Planes.

En el mismo sentido, el articulo 259 ibidem determina que los Gobernadores y
Alcaldes, al ser elegidos por voto programatico, deberan cumplir por mandato el
programa que se presentd al inscribirse como candidato, garantizando de esta
manera su cumplimiento por medio de los programas de los Planes de Desarrollo.

LEY 152 DE 1994

La Ley 152 de 1994 es la “Ley Organica del Plan de Desarrollo”, la cual dispone los
procedimientos y mecanismos para la elaboracion, ejecucién, seguimiento y control
de los Planes de Desarrollo. Asi mismo en su capitulo VI, sefiala cual es el
contenido de los Planes de Desarrolio de las Entidades Territoriales, el alcance y las
autoridades e instancias territoriales de Planeacion.

En el Capitulo X ibidem, consagra el procedimiento para los Planes Territoriales de
Desarrolio y especificamente, en su articulo 40, determina que son los Concejos
Municipales los encargados de aprobar los Planes de Desarrollo.

Ley 136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normas
tendientes a modernizar la organizacién y el funcionamiento de los municipios”.

El articulo 3 de la presente Ley modificado por el articulo 6 de la Ley 1551 de 2012,
contempla, que dentro de las principales funciones de los Municipios se encuentra la
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de “Elaborar los planes de desarrollo municipal, en concordancia con el plan de
desarrolio departamental, los planes de vida de los territorios y resguardos indigenas,
incorporando las visiones de las minorias étnicas, de las organizaciones comunales y
de los grupos de poblacién vulnerables presentes en su territorio (...)". De igual
manera, sefiala que estos Planes deben incluir estrategias y politicas dirigidas a
garantizar los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario, dandole
un rango superior a los Planes de Desarrollo Municipal.

En el mismo sentido, en el articulo 91 ibidem modificado por el articulo 29 de la Ley
1551 de 2012 dispone, que, dentro de las funciones de los Alcaldes con relacién a la
Ciudadania, se encuentra la de facilitar la participacion ciudadana en la elaboracion
del plan de desarrollo Municipal y la de difundir ampliamente el Plan a los gremios,
organizaciones y comunidad en general.

ORDENANZA 513 DE 2019

El Plan de Ordenamiento Departamental del Valle del Cauca — POTD, fue adoptado
mediante la Ordenanza 513 de 2019 por una vigencia de 20 afios, con el objetivo de
“ordenar el territorio del departamento con la articulacion de directrices politicas y
esfrategias para el desarrollo del Valle del Cauca, enfocado hacia el cierre de
brechas subregionales, la integracion territorial y el cumplimiento de los objetivos del
desarrollo sostenible (...)".

2.3 METODOLOGIA

El Plan de Desarrollo 2024-2027 “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE
TODOS”, es el instrumento de planificacién que orientara las acciones y focalizara la
gestion publica de la Administracion durante el periode de Gobierno. Este documento
ha sido formulado con rigurosidad técnica con la finalidad de cumplir a cabalidad los
lineamientos brindados por el Departamento Nacional de Planeacién a través del Kit
de Planeacion Territorial. Asi, entonces, en este se definen la misién, vision, las
lineas estratégicas, los planes, programas, proyectos y los productos a los cuales se
dirigiran los recursos publicos a ejecutarse en el cuatrienio.

Esta compuesto por una (1) parte estratégica y cinco (05) documentos anexos que
hacen parte integral del mismo.

Las bases del Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “Riofrio nos mueve, compromiso de
todos” se encuentran soportadas sobre dos fuentes de informacién: participativa y
estadistica. La informacion participativa fue obtenida a través de mesas técnicas de
participacion ciudadana con enfoques sectoriales, poblacionales y territoriales. La
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informacion estadistica fue extraida de fuentes oficiales de entidades del gobierno
nacional y de la administracién territorial (departamental y municipal).

El punto de partida para la formulacién estratégica del Plan de Desarrollo Municipal
2024 - 2027 “Riofrio nos mueve, Compromiso de todos”, fue el Programa de
Gobierno “Riofrio nos mueve, Compromiso de todos” presentado por la Alcaldesa
VIVIANA PATRICIA MENA ZAPATA al momento de inscribir su candidatura. Asf
mismo, se tuvo en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 “Colombia
Potencia Mundial de la Vida” y el Programa de Gobierno Departamental 2024-2027
“Dilian con Vos, Experiencia y Autoridad”. Como referentes para el ordenamiento
territorial se tuvo en cuenta el Plan de Ordenamiento Territorial Departamental y el
Esquema de Ordenamiento Territorial Municipal.

Finalmente, de forma imperativa, se alinearon las metas del cuatrienio con los
Objetivos de Desarrollo Sostenibie ~ en adelante ODS — y la Nueva Agenda Urbana -
en adelante NAU — de las Naciones Unidas.

2.4 OBJETIVO GENERAL

Lograr una planeacién participativa que involucre a la comunidad y la administracion,
basada en transparencia, respeto y honestidad, para mejorar la calidad de vida y
lograr un desarrolio integral y sostenible del territorio.

2.5 MISION

Servir a los Riofrienses, con una gestion administrativa de alto desempernio,
promoviendo el acceso, la calidad y la permanecia en el sistema educativo en todos
sus niveles, como principal eje de la transformacién de la sociedad, construyendo
tejido social, para garantizar equidad y acceso a una mejor calidad de vida para
todos; focalizando, priorizando e impulsando la participacion activa de la comunidad
como piedra angular para construir un municipio cohesionado, ordenado, competitivo
y sostenible en cada aspecto de su desarrollo local.

Propenderemos por el fortalecimiento de las capacidades, habilidades vy
competencias del municipio de Riofrio, capitalizando nuestra riqueza geogréafica y la
sostenibilidad ambiental que permitan un mayor crecimiento econémico y el bienestar
integral de todos los habitantes, administrando los recursos publicos de manera
transparente y efectiva, mediante la ejecucion de las politicas, planes, programas y
proyectos.
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2.6 VISION

En 2027, Riofrio — Valle garantizara el derecho de los nifos, ninas, jovenes y adultos
@ una educacién de calidad, integral, pertinente e inclusiva en instituciones
educativas que formen -ciudadanos participativos, productivos, responsables,
innovadores y que contribuyan al desarrollo social del municipio. Asi mismo, se
destacara por sus acciones ambientales sostenibles Y una planificacion integral que
equilibre lo urbano y lo rural. Consciente de su identidad cultural y patrimonial,
fomentara el crecimiento econémico a través del desarrollo agropecuario, comercial y
turistico. Se convertira en un municipio seguro, pacifico, definido, organizado y
proyectado en su territorio, con un modelo de buen gobierno, participativo, incluyente
y cercano a la comunidad.

2.7 DIAGNOSTICO INTEGRAL DEL TERRITORIO DEL PDT 2024-2027

Para la realizacion del diagnéstico, se hizo uso de las guias metodolégicas del
Departamento Nacional de Planeacién ~DNP-, teniendo en cuenta las cuatro
dimensiones de desarrollo (dimension social, econémica, ambiental e institucional), a
partir de las cuales se realiza el siguiente diagnostico de los diferentes sectores y
temas transversales que hacen parte de las competencias del municipio de Riofrio
Valle del Cauca, segin el Plan de Gobierno presentado durante la campafia,
atendiendo a cada una de las problematicas encontradas en el informe de empalme
de la Administracién anterior, las mesas técnicas de concertacion con la comunidad y
grupos organizados a nivel Municipal.

En cumplimiento a lo dispuesto en el capitulo 2, articulo 339 y s.s. de la Constitucién
Politica de Colombia y la Ley 152 de 1994, por la cual se establece Ia Ley Organica
del Plan de Desarrollo, se llevs a cabo un proceso de participacién comunitaria tanto
en la zona urbana como rural, con el fin de identificar las diferentes problematicas
existentes en el territorio, sus causas y las oportunidadeso posibles alternativas de
solucion, que permitan tener una radiografia real y actual del territorio, para de esta
manera priorizarlas acordes a lo presentado en elprograma de gobierno.

Las metodologias garantizaron hacer una adecuada recopilacion y analisis de la
informacion relevante sobre el estado actual de cada sector, en términos del avance
en la prestacion de sus servicios y de las necesidades de Ia poblacion.

2.8 GENERALIDADES

El Municipio de Riofrio, se encuentra ubicado en la region pacifica, en una superficie
de 317 Km2; cuenta con una poblacion de 15.991 habitantes y una densidad
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poblacional de 50,44 Habs/Km2; esta en sexta categoria conforme a la Ley 617 de

2000. La proyeccién de su pablacion 2024 y 2035 con base en el Censo 2018, es Ia
siguiente:

N e S e e

Piramides poblacionales (2024 y 2035)
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Fuente: TerriData

Limita por el norte con el municipio de Trujillo, por el Oriente con el municipio de
Tulua y Andalucia, por el sur con los municipios de Yotoco y Darién y por el
occidente con el departamento del Choco. Al municipio lo conforman cuatro
corregimientos y sus veredas: Corregimiento Fenicia, 9.364 ha (32% del area total) y
siete (7) veredas; Miravalle, Porto Fenicia, Palmas La Cuchilla, La Vigorosa, San
Pablo, La ltalia, Santa Rita. Corregimiento de Sal6nica, 7.150 ha (24 % del area
total), y quince (15) veredas; Riofrio Abajo, La Trinidad, Hojas Anchas, La Arabia, El
Dinde, Guayabal, La Judea, El Carmen, La Cristalina, Volcanes, San Alfonso,
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Morroplancho, La Sonadora, Las Brisas y La Marina.

Division Politica Municipio de Riofrio

DEPARTAMENTO
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Fuente: https:ﬂriofriovaliedeicauca.micolombiadlgﬂa?.gwoo!mpas{mapas—polﬂicos

En el sector econémico, dentro del Producto Interno Bruto del municipio se destacan
el cultivo del café, la cafia de azticar y la silvicultura de especies comerciales como el
pino y el eucalipto dentro del sector primario. También existe la agricultura de cultivos
transitorios como el frijol, maiz, sorgo y soya. Horticultura como tomate, zapalio,
cebolla larga y pimenton. Cultivos permanentes como el cacao, cafia panelera y
platano. Fruticultura.

Riofrio hace parte del Paisaje cultural cafetero. Posee una gran cantidad de fincas
dedicadas al cultivo del café con un total de 1,508 de las cuales el 33% se
encuentran ubicadas en el corregimiento de Salénica, un 37% en Fenicia, un 21 %
en Portugal de Piedras y un 9% en La Zulia.2

Jlecopedia cve gov co/sitesidefaultfiles/archivosAdiuntos/ric cay 01 car_amb_urb _riofri
Estudio de Perfil Productivo Rural y Urbano del Municipie de Riofrio. Red ORMET 2013. 16 fal]

Perfil Productive Rural y Urbano del Municipio de Riofrio. 17 p

f Ministerio de Trabajo.
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Como municipio fue creado mediante la Ordenanza Nro.31 del 28 de abril de 1923,
es decir, que cuenta con 100 afios desde su creacion, y en los dltimos afios ha
logrado perfilarse como una autentica reserva turistica, por poseer los parajes mas
tipicos del valle, riqueza ecoldgica y abundante fauna.

Los rios Riofrio, Cuancua, Lindo, Volcanes y Piedras, los cuales ofrecen en sus
riveras playas y balnearios naturales, entre ellos el balneario natural del ric Cuancua,
también ofrecen una abundante pesca rica en sabaletas, jetudos, bocachicos, y
barbudos, por este motivo constituyen uno de sus grandes atractivos.

La reserva natural de Piedra Pintada, con sus bosques de arrayanes, dindes,
guasimos y caracolies es habitat de monos, venados, armadillos, guatines, conejos y
guaguas. Gran variedad de aves hace parte de su fauna, en la que se cuentan
especies como loros, guacamayos, pellares, coclies, bullangueros, patos, gallitos de
ciénaga y las iguasas que invaden los rios. Petroglifo Piedra Pintada, se encuentra
en la vereda Madrigal, posee grabados color ocre con figuras humanas, de animales,
objetos y jeroglificos.

2.9 ARTICULACION CON OTROS PLANES Y AGENDAS

Es nuestro propésito avanzar hacia la construccién de una planificacion integral, que
equilibre lo urbano y lo rural, en donde el municipio se destacara por sus acciones
ambientales responsables comprendiendo la sostenibilidad del planeta y el legado a
futuras generaciones. Por ello, mediante este Plan de Desarrollo queremos proponer
un marco de accion, el cual busca un mayor crecimiento econémico y el bienestar
integral de todos los habitantes.

El presente Plan de Desarrollo, se encuentra definido por los minimos necesarios
como garantia de los derechos econémicos, politicos, sociales, fundamentales, asi
como por las maximas capacidades ecosistémicas del territorio. Estas categorias se
encuentran estrechamente relacionadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).

Segun el reporte OCDE “Midiendo la distancia a las metas de los ODS", Colombia ya
ha logrado 11 metas ODS y con las tendencias méas recientes, se espera que cumpla
con 12 adicionales para 2030. En el pais, de acuerdo con la informacion con corte a
la vigencia 2022, el avance en la implementacion de las metas ODS con respecto al
avance del periodo es de 67,8% y con respecto a la meta establecida para 2030 es
de 60,2%.
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Como aspecto clave a resaltar, se destaca el avance en la formalizacién del empleo,
lo que genera impactos positivos, porque el ingreso disponible permite acceder a
otros servicios como afiliacion a la seguridad social con proteccion en salud,
pensiones y riesgos laborales. La disminucién de la tasa de mortalidad v la incidencia
de pobreza extrema. Sin embargo, entre los retos que se deben afrontar de manera
juiciosa para que sean realidad con la Agenda 2030, se encuentra el reducido acceso
a energias sostenibles y asequibles para todos. Otro de los frentes rezagados para el
pais tiene que ver con la reduccién del hambre (ODS 2), ya que pese a que se han
dado disminuciones en la tasa de desnutricion persiste una fuerte inseguridad
alimentaria, y en zonas altamente vulnerables del pais, con efectos directos en la
mortalidad infantil.

Ambos retos se han constituido como una de las apuestas a mejorar en el actual Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, como se ilustra a continuacion:

Seguimiento avance ODS meta anual 2022 y meta 2030

SA =100% 8A =48.91%

S2030 =100% $2030 =43.23%
SA =62.73%
52030 =55.02%

SA =79.84%
$2030=23 86%

SA =63 34%

§2030 =68,03% SA =50.20%

$2030 =48.44%

A sA =5968%
$2030 =50.93%
.
Avance 2022 = 67,77% ===
SA =78.17% Avance 2030 = 60,21% SA =77 31%
$2030 =60.60% $2030 =67.71%

L » Wsa =70,15%

5A =98.03%
§2030 =100%

SA =9153% @ . .
£2030 =90 46% 4 el ; .. 82030 =55.73%
: 8
SA =85 70% SA =41.41%
$2030=75,17% “‘ $2030 =38,86%

SA =50,00% SA =77.91%
52030 =49.30% SA =86 26% 52030 =70,75%

52030 =75,85%

Avance 2022 = Seguimiento con la meta anual 2022
Avance 2030 = Seguimiento con la meta 2030

Fuenta: Secretaria Técnica Comisién ODS
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El plan de desarrollo 2024-2027 “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE
TODOS”, se articula con los siguientes instrumentos normativos regionales,
nacionales e internacionales, los cuales definen los estandares como marco de
accion:

E Objetivos de Desarrollo Sostenible y Acuerdo de Paris 2015.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, definen la agenda de Desarrollo Global
al 2030 adoptada por la Asamblea General de la Naciones Unidas, entendida como
‘la satisfaccion de las necesidades de la generacion presente sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades”. La
agenda se ha vuelto relevante porque promueve un enfoque integral que busca
equilibrar los aspectos econémicos, sociales y ambientales del desarrollo y brinda
una vision compartida catalizando esfuerzos gubernamentales, empresariales y de la
sociedad civil para abordar temas como la igualdad de género, la educacién de
calidad, el acceso a la energia limpia entre otras cuestiones cruciales para el
desarrollo sostenible.

El Gobierno Nacional incorporé los ODS en el Plan de Desarrollo 2022-20286,
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”. En ese contexto, el Plan de Desarrollo 2024-
2027 “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS”, esta alineado con los
ODS, para contribuir a la articulacién de voluntades entre la ruta local y los diferentes
niveles de gobierno y de la sociedad. El esfuerzo se centrara en armonizar el Plan en
términos de resultados territoriales ligados a la agenda global.

Sumado a lo anterior, por ser Colombia firmante del Acuerdo de Paris de 2015, en
desarrollo de la XXl Conferencia Internacional sobre Cambio Climatico -COP 21, el
cual fue ratificado por nuestro Pais mediante la Ley 1844 de 2017, que marcd un
compromiso nacional con las contribuciones de emisiones gue indican la
responsabilidad por la reduccién y adaptacién al cambio climatico, se expidi la Ley
1931 de 2018 por medio de la cual se establecen directrices para la gestion del
cambio climatico. En consonancia con lo anterior, el Municipio de Riofrio Valle,
cuenta con la institucionalidad del Plan Municipal de Educacion Ambiental, CIDEA-
Comité institucional de Educacién Ambiental, CMDR-Consejo Municipal de Desarrollo
Rural, SIMAP-Sistema Municipal de Area Protegida, JPA-Junta de Proteccion Animal
y PCC-Paisaje Cultural Cafetero. Adicionalmente, se expidio el Acuerdo Municipal N°
001 del 28 de febrero de 2022 “por medio del cual se conforma el sistema municipal
de areas protegidas del municipio de Riofrio, Valle del Cauca y se adoptan otras
disposiciones”, el cual le permitira al municipio adquirir predios de interés ambiental
para la conservacién y proteccién del recurso hidrico, fauna y flora en la zona
amortiguadora del Parque Natural Regional del Paramo del Duende como &rea
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protegida del SINAP y la subcuenca del rio Riofrio, constituyéndose en parte
sustancial de la agenda local.

® Plan Nacional de Desarrollo. Colombia Potencia Mundial de la Vida.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, se propone “sentar las bases para que el
pais se convierta en un lider de la proteccién de la vida, a partir de la construccion de
un nuevo contrato social que propicie la superacién de injusticias y exclusiones
historicas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionarnos
con el ambiente, y una transformacién productiva sustentada en el conocimiento y en
armonia con la naturaleza”, se fundamenta en 7 ejes de transformacion, a saber:

1. Ordenamiento y desarrollo del territorio alrededor del agua, la proteccion de los
determinantes ambientales y las 4reas de especial interés para garantizar el
derecho a la alimentacion y a la participacion ciudadana.

2. Integracién de la proteccién de la vida y la seguridad juridica, institucional,
econémica y social mediante (i) un sistema de proteccion social universal y
adaptativo; (ii) infraestructura fisica y digital para la vida y el buen vivir; (iii) justicia
como bien y servicio; y (iv) Seguridad y defensa integral de los territorios, las
comunidades y las poblaciones.

3. Soberania alimentaria. Garantizar el derecho a la disponibilidad, acceso y
adecuacion de alimentos.

4. Transformacién de las actividades productivas priorizando el capital natural, las
energias limpias y la sostenibilidad, eliminando de manera progresiva la
dependencia de las actividades extractivas.

5. Acceso adecuado a oportunidades, bienes y servicios para garantizar la
convergencia regional. Esto implica (i) fortalecer los vinculos intra e
interregionales; (ii) aumentar la productividad, competitividad e innovacién en los
territorios; y (iii) transformar las instituciones y la gestién de lo publico.

8. Enfoque diferencial e interseccional indigena, afrocolombiano, palenquero v raizal
en todos los ejes de transformacion y en los ejes transversales del Plan Nacional
de Desarrollo.

7. Inclusion de los colombianos residentes en el exterior y los retornados en los
programas, planes y politicas establecidos en el PND, cémo la ley retorno y la
Politica Integral Migratoria.

Existe relacion entre la visiéon del Plan Nacional de Desarrollo, con la visién del Plan
de Desarrollo: “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS”, especiaimente
con las 4 lineas del Programa de Gobierno. Esta articulacién se relaciona con el
compromiso por un territorio en paz, seguro, pacifico, definido, organizado y
proyectado, con un modelo de buen gobierno, participativo, incluyente y cercano a Ia
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comunidad. Asi mismo, comprometido con acciones ambientales sostenibles que
garanticen equidad y acceso a una mejor calidad de vida para todos.

e EOTy Plan de Desarrollo 2024- 2027.

El municipio de RIOFRIO se articula con el Plan de Ordenamiento Territorial
Departamental del Valle del Cauca 2019 (vigente). Segln el Modelo de
Ordenamiento Territorial 2017-2037 del Departamento del Valle, se proponen las
siguientes apuestas estratégicas que determinan los ejes territoriales:

Conectividad ambiental y funcional

Complementariedad funcional y ambiental

Descentralizacion.

Desconcentracion de actividades y nuevos polos de desarrollo.
Desarrollo integral de la ruralidad.

Gestion territorial compartida.

Patrimonio territorial e identidad vallecaucana y territorios de paz.

YVVYVVYY

Riofrio, juega un papel importante como municipio respecto al desarrollo integral de la
ruralidad y la complementariedad funcional y ambiental.

° Planes de Desarrollo de Juntas de Accidn Comunal — ASOJUNTAS.

Segin la Ley 2166 de 202, los Planes de Desarrolio de las Juntas de Accién
Comunal 2024-2027, se formularan alineados al Plan de Desarrolio Municipal 2024-
2027, los organismos de Accion Comunal elaboraran un plan de desarrollo Comunal
y comunitario para el periodo por el cual fueron elegidos, y servira de guia para su
gestion durante los 4 afos del periodo. En este se incorporaran las acciones
priorizadas y que, de comun acuerdo, la comunidad propone como solucién a sus
necesidades para mejorar la calidad de vida de sus afiliados y afiliadas y de guienes
residen en su territorio. El Municipio de Riofrio, cuenta con la asociacién de Juntas de
Accion Comunal- ASOJUNTAS, reconocida mediante la Resolucién 458 del 10 de
octubre de 2023.

o Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR 2015 — 2036.

La vision local para la gestion ambiental, se proyecta hacia un municipio ordenado,
con una estructura ecoldgica que reconozea sus limitaciones y potencialidades, con
actores que ejerzan gobernanza ambiental en una sociedad con valores y principios
de respeto a los recursos naturales, que realizan el aprovechamiento eficiente de los
recursos naturales y promueven el desarrollo sostenible, lo cual incidird
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favorablemente en la competitividad y en el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion, con criterios de equidad social y de género. El municipio propone un uso
responsable de los recursos naturales, teniendo en cuenta su riqueza hidrica y
diversidad de pisos térmicos, cuidando su estructura ecologica como fuente de vida.

Se priorizard la produccién y el consumo sostenible, siguiendo las Politicas
Nacionales y otros instrumentos de planificacién. La produccion y el consumo
sostenible seran un principio fundamental en las apuestas del desarrollo, avanzando
hacia negocios verdes, a la utilizacién de fuentes de energia renovable, al uso
eficiente del agua y la seguridad hidrica, a mejorar la calidad del aire, a la proteccion
de la biodiversidad y la conectividad ecolégica, al manejo eficiente y seguro de los
residuos solidos, a la preparacion frente al cambio climatico, a la agroecologia y al
reverdecimiento del suelo urbano, todo enmarcado en un escenario de gobernanza
efectiva y de enriquecimiento de la cultura y la educacién ambiental.

CAPITULO Il
ARTICULO TERCERO. - ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO.

El Plan de Desarrollo se compone de 4 lineas estratégicas, 29 sectores y 174
programas. Todo el tejido del plan se estructura a partir de un ambito de desarrollo
integral, que establece las cuatro lineas articuladas como prioridad para las politicas
y la gestion publica en su conjunto. Estas lineas estan determinadas por las
condiciones del contexto, las posibilidades de la administracion y las necesidades
estratégicas de la poblacién.

Las lineas estratégicas representan las grandes apuestas de la Administracion
Municipal, que guiarén y centraran las acciones necesarias para dar cumplimiento al
Plan de Desarrollo, a las cuales se les asociara para su medicién con los indicadores
de producto y bienestar como se indica:
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LINEA I

RIOFRIO,

TERRITORIO CON

EQUIDAD

Y

RESPONSABILIDAD

SOCIAL

El componente sacial contiene Ias interacciones entre el entorno y el
desarrolio del ser humano. Es el espacio donde se acondicionan y
amonizan las situaciones de vida a través de las diversas
aclividades generales que satisfacen sus necesidades y
oportunidades de crecimiento para la calidad de vida de sus
semejantes,

De esta manera se intemrelaciona una cantidad de recursos
destinados para asegurar la asistencia para el medio ambiente,
salud, educacién, cultura, inclusién social, deporte y vivienda, liberta
religiosa y los derechos humanos. Igualmente potencializar sus
condiciones geo territoriales y espaciales hacia un desarrollo
productivo arménico con el medio ambiente, siendo de gran
importancia el capital humano.

| LiNEA II: RIOFRIO EN

| PAZ, CON JUSTICIA Y

. | SEGURIDAD

Para asegurar la vida, Ia libertad y la integridad personal, asi como
promover la seguridad y la convivencia ciudadana, Riofrio
implementara las medidas necesarias, ya que estos elementos son
fundamentales para construir la paz. Con ese fin, buscamos orientar
la estrategia de seguridad y brindar apoyo a los distintos organismos
encargados de garantizar la seguridad y la justicia.

Los habitantes de Riofrio se caracterizan por ser emprendedores y
dinamicos. Con esta iniciativa, buscamos fomentar condiciones que
mejoren los niveles de empleo, trabajo digno y generacion de
ingresos tanto en dreas rurales como urbanas. Promoveremos el
desarrolio econémico sostenible para crear un entorno propicio para
la inversion, la competitividad y la innovaciéon en los sectores
productivos.

SOCIAL
LINEA 1WI: RIOFRIO, |
INNOVADOR,
CREATIVO Y
PRODUCTIVO
LINEA IV: RIOFRIO
GOBIERNO CON
VOCACION ) DE
SERVICIO PUBLICO,
EFICIENTE Y EFICAZ

La administracion municipal se enfocara en fortalecer el Gentro de
Administrativo Municipal ~ CAM. E| cual pricrizara el servicio de
atencién al ciudadano y su participacién en todos los servicios
ofrecidos por la administracion. Implementaremos un modelo de
gestion centrado en el ciudadano, ofreciéndole servicios de calidad,
facilitando su acceso y fomentando su participacion.
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Estructura general del Plan de Desarrolio: “RIOFRIO NOS MUEVE,
COMPROMISO DE TODOS” 2024 - 2027

Linea I Riofrio, Linea IV: Riotro
Termitono con Linea Ii: Riofric En Linea 1il: Riofrio, Goblemo con
Equidad y Paz, con Justicia y Innovador, Creatrvo Vocacion de

Responsabilidag Segundad Social. ¥ Productivo. Servicio Pablico,

social, Eficiente v Eficaz.

“Riofrio Nos Mueve, Compromisc de Todos”

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

Cada uno de las lineas estratégicas contiene sectores que propenden por objetivos
generales, los cuales guardan estrecha relacidn con problematicas y necesidades,
acordes con el diagnéstico, el programa de gobierno, el EOT, los planes sectoriales,
las politicas publicas, los ODS, los indicadores de competitividad, entre ofros.

Estas lineas se desdoblan a partir de programas intersectoriales y sectoriales; mas
especificamente se encuentran los programas, a los cuales se articulan los
indicadores de producto, que permitiran a partir de proyectos de inversion entregar a
los habitantes del municipio, los bienes, obras y servicios, en el marco del
cumplimiento de la meta establecida y debidamente programada en el Plan Indicativo
para cada vigencia. Asi mismo, se identifican los programas estratégicos (*),
misionales (**) y el anuario estadistico (***), los cuales, en algunos casos, no tienen
establecidas lineas de base ni metas, porque atienden las necesidades
generalizadas de cada sector.
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Se desarrollaran proyectos movilizadores en torno a cuatro lineas, las cuales tienen
un enfoque transversal y estan dirigidos a impulsar grandes obras necesarias para la
reactivacion econémica y social, asi como para realizar las transformaciones sociales
profundas requeridas para la modernizacion.

ARTICULO CUARTO. - ESTRATEGIAS DE INTERVENCION DEL PDT 2024-2027

Las estrategias de intervencién del Plan de Desarrollo territorial del municipio de
Riofrio, estdn orientadas al planteamiento de posibles soluciones a las distintas
problematicas y/o necesidades insatisfechas de la comunidad, las cuales fueron
identificadas y compiladas en los diferentes espacios participativos llevados a cabo
durante la fase de diagnéstico, se enuncian las siguientes:

=

4

xf

Promocién del desarrollo econémico local: el fomento de la inversion en
sectores estratégicos, el impulso a los emprendimientos, pequefias y medianas
empresas, el fortalecimiento del turismo local y la promocién de la innovaci6n y
la competitividad.

Mejora de la infraestructura: construccion y mantenimiento de infraestructuras
clave como carreteras y vias terciarias, redes de agua y saneamiento, energia,
transporte publico, telecomunicaciones, entre otros.

Desarrollo social y humano: incluye programas y politicas dirigidas a mejorar
la educacion, la salud, la vivienda, la cultura, el deporte, la cultura y el bienestar
social en general. El objetivo es garantizar que todos los habitantes de Riofrio
tengan acceso a servicios basicos y oportunidades de desarrolio personal y
profesional.

Gestion ambiental y sostenibilidad: adopcion de medidas para proteger y
conservar el medio ambiente, asi como para promover practicas sostenibles en
la agricultura y la gestién de residuos. Implementando programas de educacion
ambiental e incentivos para la conservacién de recursos naturales.
Participacién ciudadana y gobernanza democrética: promover la
participacién de los Riofrienses en la toma de decisiones y la gestion de los
asuntos publicos, asi como fortalecer los mecanismos de transparencia,
rendicion de cuentas y control social. La gobernanza democratica es
fundamental para garantizar la legitimidad y la efectividad de las politicas y
programas de desarrollo territorial.

Cooperacion y articulacion interinstitucional: trabajar en colaboracién con
otras instituciones gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil, sector
privado y otras partes interesadas para coordinar esfuerzos, compartir recursos
y conocimientos, y maximizar el impacto de las intervenciones de desarrollo.
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ARTICULO QUINTO. - Adoéptese la LINEA I: RIOFRIO, TERRITORIO CON
EQUIDAD Y RESPONSABILIDAD SQOCIAL

5.1 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, Al Cuidado del Medio Ambiente.

El Municipio de Riofrio, posee variados pisos térmicos que van desde el clima calido
hasta el frio. Su diversidad de pisos térmicos va de la mano con la topografia y
orografia; posee desde valles hasta montafias y cordilleras de alturas considerables
como son el Alto del Observatorio (ubicado al Oeste de la cabecera municipal con
una altura de 3.000 m.s.n.m.), el Cerro Calima (entre Riofrio y el municipio del Darién
con una altura de 2.300 m.s.n.m.), el Alto Calabazas (entre Ios municipios de Riofrio,
Darién y Yotoco con 2.200 m.s.n.m.), la cuchilla de Guacas (en el Rubi con 2.000
m.s.n.m.), Alto Corozal (entre Riofrio y Darién con 2.000 m.s.n.m.) y, ademas, estan
Piedra Pintada y el Cerro Los Chivos.

Su riqueza hidrografica, conlleva a que en su parte alta nazcan dos cuencas
importantes, la cuenca del Rio Riofrio y la cuenca del Rio Piedras.

El Rio Riofrio, perteneciente a la subzona hidrografica “SZH 2611 Riofrio” nace en el
sitio denominado Mirador y desemboca en la margen izquierda del rio Cauca. Cuenta
con dos (2) pozos de agua subterranea, localizados en la Subcuenca de Ia Quebrada
Robledo y en la Zona baja del Rio Riofrio. El 4rea de la cuenca hidrografica presenta
alturas extremas que varian desde los 950 hasta los 2800 msnm en la divisoria de
aguas, limita al sur con las cuencas de los rios Piedras y Calima, al occidente con el
departamento del Chocé, al norte con las cuencas de los rios Pescador y Garrapatas
y al oriente con el cauce del Rio Cauca.

Con el fin de dar soluciones a las problemaéticas de caracter socioambiental, en este
sector se propenderd por la conservacion de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos, la gestion integral del recurso hidrico, educacién ambiental,
ordenamiento ambiental territorial y la gestién del cambio climatico para un desarrollo
bajo en carbono y resiliente al clima.

Palacio Municipal carrera 9 No 5-58 Teléfono 311.7949888
Pagina Web: www.riofrio-valle.gov.co

Correo Electrénico: concejo@riofrio-valle.gov.co

FP=-20-=-22m-

mo wrp-pm-E>rPa-wm
ZO0=-0ZMCAMAZ =



=3
TP

o

S

By
PR ey e

NIT. 821000557.9
Cédigo del T Coédigo
Indicador de resultado programa ;:Zgr:en;;:al del Producto
presupuestal REESUPYS producto
Servicio de educacion
X Conservacion de |la informal en el marco de la
Area defi tad | = ;
municipiz weE o 9 3202 biodiversidad y sus|3202014 |conservacion de la
d servicios ecosistémicos biodiversidad v los
- S | o 4 _| Servicio ecostémicos
Conservacion de la Servicio de
gff:ici;‘iﬁfms‘ada en ellarnm biodiversidad y sus 3202041 | establecimiento de
) servicios ecosistémicos especies vegetales.
Predios adquiridos en
cuencas abastecedoras de £ : - 5
acueduclo, zonas  de| 3203 rGeis’ucnh_ (lirrlitegral del 3203050 Semcmhqc? _proteccfén del
recarga de acuiferos y urse hidrico recurso hidrico
nacimientos de agua.
Nimero de procesos de
educacién y participacién
que coniribuyan a la Sedicic de 5 s
formacién de ciudadanos | 3208 Educacion ambiental | 3208010 | fon!n?l g. ““"ac“’“
conscientes de sus | i R
derechos y  deberes |
|ambientales. | : —
Numero de procesos de
educacién y participacién Servicio de divulgacion de
que confribuyan a Ja la informacién de Ia
formacidn de ciudadanos | 3208 Educacién ambiental 3208008 |politica nacional de
conscientes de sus educacion ambiental y
dtarlej_c:hosf y deberes participacién
ambieniales.
: ; Servicio de educacion
: | Gestion  del cambio ; -
Sl bl g e dimtco “para " un o e,
efeclo  invemadero en | 2200 g::lf;ﬂm regﬁ{gnte e;l A desarrollo bajo en
implementacién. s y carbono y resiliente al
clima
Ambiente — Inversién total | Conservacion de la Servicio de manejo del
en gestién de desastres 3202 h[odgv:ersrdad. y sus| 3202042 arbolado urbano
servicios ecosistémicos
Fuente: Plan estratégico 2024 - 2027

5.1.1 Programa:
ecosistémicos

Conservacién de Ila biodiversidad

Y sus servicios

La biodiversidad urbana comprende toda aquella variedad de organismos vivos vy
habitats terrestres y acuaticos que se encuentran dentro y en el contorno de los
asentamientos humanos considerados como areas urbanas. Se manifiesta desde
una amplia variedad de areas verdes de las ciudades, hasta las comunidades y
poblaciones de los grupos de organismos vivos que las habitan.
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Los servicios ecosistémicos son todas aquellas contribuciones directas e indirectas
que hacen los ecosistemas al bienestar humano, esto se ve representado en
elementos o funciones derivadas de los ecosistemas que son percibidas,
capitalizadas y disfrutadas por el ser humano como beneficios que incrementan su
calidad de vida.

La regulacion del clima, la provisién y regulacion del agua, la calidad del aire, la
seguridad alimentaria, la prevencién y mitigacion de desastres, el bienestar mental o
la recreacion, son servicios que se identifican facilmente en las ciudades y que son
esenciales para la sostenibilidad econémica, social y ambiental.

En este sentido, a través del plan de desarrollo se realizaran actividades de
educacion informal en el marco de la conservacion de la biodiversidad y los servicios
ecosistémicos, con el fin de fortalecer el programa “conservacion de la biodiversidad
Yy SUS servicios ecosistémicos’.

Programa  |Cédigo del Codigods | Indieador | oy o LiRea [0

presupuestal | producto Producto Indicador de - Medida s cuatrienio
= producte | Producto 2023 '

Conservacion Servicio de educacian
de la informal en el marco de| Pafsonas
biodiversidad 3202014 |la conservacion de Ia] 320201400 c4nackaras Numero 0 2.000
sus  servicios biodiversidad vy los P
ecosistémicos Servicio ecosistémicos
Conservacion
de | Servicio de| AiBlae
biodiversidad 3202041 |establecimiento de| 320204100 plantados Nimero 0 6.000
sus servicios especies vegetales
ecosistémicos
Conservacion
de la s i
biodiversidad y| 3202042 :;‘;I‘::;’ogfbg‘:;e“’ el 320204200 mf\‘;i dos NUMero 0 7
Sus SEervicios
ecosistémicos [

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
5.1.2 Programa: Gesti6n integral del recurso hidrico

La Gestion Integral del Recurso Hidrico, busca orientar el desarrollo en materia de
recurso hidrico, a través de una combinacion de desarrolio econdmico, social y la
proteccion de los ecosistemas. A través, de este programa se pretende orientar y
mantener la oferta y la calidad del recurso hidrico, conservando y restaurando los
ecosistemas responsables de la regulacién hidrica en el municipio, reconociendo el
agua como factor de productividad, competitividad y bienestar social.

Palacio Municipal carrera 9 No 5-58 Teléfono 311.7949888

Pagina Web: www.riofrig-valle.gov.co

Correo Electrénico: concejo@riofrio-valle.gov.co



#&?g“ 5 @k :ff;—‘!"

\-(:“I
REgserne
e Mneamn &

HIT. 221080557-9
] ; Cdédigo de |Indicador|,, . e Total
p;'::ﬁ:;:zal ?3?3:;: l il Indicadorde | e | URCRE de Bal::za i
producto | Producto cuatrienio
Gestion  integral o = <
Servicio de proteccion Areas :
ﬁ:'gc:rico recurso| 3203050 sl Fecirea hidrion 320305000 protegidas Hectareas 159 189

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.1.3 Programa: Educacion ambiental

Este Programa busca avanzar en los procesos de educacién ambiental, que
involucre a diversos actores del territorio en una construccién colectiva, trabajar con
los territorios para promover el cuidado del ambiente desde Ia formacién escolar. Es
un compromiso para la administracion, contar con una educacién de calidad que
cambie nuestra relacién con la naturaleza.

El objetivo es promover la sostenibilidad como proyecto social, entendiendo que esto
implica un desarrollo con justicia social, distribucion de la riqueza, preservacion y
conservacion de la naturaleza, igualdad de género, proteccion de la salud,
democracia participativa y respeto por la diversidad cultural. La educacion ambiental,
en ese sentido, busca el equilibrio entre diversas dimensiones, como la social, la
ecologica, la politica y la econémica, en el marco de una ética que promueve una
nueva forma de habitar nuestra casa comdn.

Programa | ©Sdigo e g0 de | indicador de Unfaad | Linea |14t meta
presupuestal ToHuctY neicadorae | = o oducto : %€ | cuatrienio
producto producto Medida | 2023

Educacion Servicio de educacién Personas .

ambiental g informal ambiental e capacitadas Nimer 50 1:200
Servicio de divulgacion Camparias de

dinaaiin de‘l_a informag;ién de la duqacién

abiantal 3208008 |politica nacional de| 320800800 |ambiental y|Numero 10 40
educacion ambiental | participacion
participacion implementadas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.1.4 Programa: Gestién del cambio climético para un desarrolio bajo en
carbono y resiliente al clima

El cambio climatico se refiere a los cambios a largo plazo de las temperaturas y los
patrones climaticos. Estos cambios pueden ser naturales, debido a variaciones en la
actividad solar. El desarrollo bajo en emisiones, es una estrategia nacional de largo
plazo, que apunta a desacoplar el crecimiento econémico y social del incremento de
emisiones de gases de efecto invernadero.
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El desarrollo resiliente al clima, a través de la integracion exitosa de acciones de
mitigacién y adaptacién, es fundamental para promover un crecimiento sostenible,
luchar contra los efectos del cambio climéatico y conservar los recursos naturales.

Este programa pretende Incorporar la gestion del cambio climatico en las decisiones
publicas y privadas para avanzar en una senda de desarrollo resiliente al clima y baja
en carbono, que reduzca los riesgos del cambio climatico y permita aprovechar las
oportunidades que este genera.

Cédigo Cadigo de . Unidad | Linea
;‘:’f':g‘;al del Producto Indicador |n::::$;:e de Base Io;allﬁr:e_t:
P PUR producto de producto Medida | 2023 3 =
o Servicio de educacidn
gartie i rfomal en geston el i
para un desarrollo 3206004 dGsarollo baig v 320600400 len  gestidén|Numero 0 1.200
bajo en carbona y carbono y resiliente al del cambio
resiliente al clima oy climatico

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
5.2 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por el Carnaval y la Cultura.

Riofrio es un municipio que tiene muchos espacios culturales para disfrutar y otros
por descubrir. En el parque principal se encuentra la deliciosa fritanga tipica; asi
mismo, en la plaza esta la iglesia de Santa Maria Magdalena, patrona del municipio y
en el corregimiento de Fenicia, la iglesia de Nuestra Sefiora del Carmen, ambas
reconocidas como patrimonio inmaterial y cultural del municipio.

El Concejo municipal, mediante el Acuerdo No.007-2022, institucionalizé el festival
de danza nacional e internacional como apuesta a la cultura y al mejoramiento de
espacios sanos que promueven la sana convivencia, enfocados al desarrolio de
destrezas y habilidades de sus lugarefios. En igual sentido, a través del Acuerdo
N0.008-2022, se cred el programa de estimulos a los creadores y formadores
artisticos culturales.

Actualmente el municipio, cuenta con promotores o monitores culturales en la zona
urbana y rural, quienes realizan talleres de formacion para los nifios, nifias y
adolescentes — NNA y demas pobladores del territorio.

cdioal Cédigo del
Indicador de resultado programa Programa presupuestal proguefo Producto
presupuestal '
Personas que acceden a Promocion y acceso Servicio de
programas e iniciativas culturales, 3301 efectivo a  procesos | 3301087 educacion informal
artisticas y de saberes para la culturales y artisticos en areas artisticas y
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Cadigo del ;
Indicador de resultado programa Programa presupuestal Cériig: cg: ' Producto
presupuesial P '
construccion de la paz total culturales
Personas que acceden a . Servicio de
programas e iniciativas culiurales, 23301 :{:;23:'6” a y rg::s: 3301053 promocion de
artisticas y de saberes para la CliraIeE artist?cos actividades
construccion de la paz total Y culiurales
Personas que acceden a2 oy Servicio de apoyo
programas e iniciativas culturales, 3301 :;;3}3?0" 4 y rzigzzg 3301128 financiero para
artisticas y de saberes para la b rtist?co & creadores y
consiruccion de la paz total Y gestores culturales
Personas que acceden a 2
pragramas e iniciativas culturales, 2301 E{;’;’iﬁfm " y ;g: 3301085 Servicios
artisticas y de saberes para la o iens rﬁst?cos bibliotecarios
construccién de la paz total y
Personas que acceden a o sk
T Promocion y acceso Servicio de
gﬁgacg‘fsye égmisa;g:ﬁe:u:f;;:ie’sé 3301 efectivo a _ procesos | 3301073 circulacion artistica
construccion de Ia paz fotal culturales y artisticos y cultural
Gestién, proteccion vy Servicio de
Bienes muebles e inmuebles salvaguardia del divulgacion y
declarados BIC L pairimonio cultural SHRHS publicacion del
colombiano Patrimonio cultural
Gestion, proteccion y Servicio de
Bienes musebles e inmuebles salvaguardia del salvaguardia al
declarados BIC 302 patrimonio cultural 3302048 patrimonio
colombiano inmaterial

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

3.2.1 Programa: Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

Se hace necesario brindar espacios para ocupar el buen uso del tiempo libre a través
de las artes. Los medios de comunicaciéon actuales tales como la television, la
telefonia celular, las redes sociales y en general el acceso a la web han tornado
superficial el papel del arte y no lo ha puesto al servicio de la comunidad en la

promocion de valores.

Por esta razén, se hace indispensable y pertinente brindar a los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes, adultos, adultos mayores y comunidad en general del
Municipio especialmente, a aquellos que se encuentran en condiciones de
vulnerabilidad una formacién artistica orientada a afianzar los valores humanos de
modo que trascienda la familia y su entorno como ciudadanos integrales, siendo ante
todo constructores de paz, creando conciencia ecologica, sentido de pertenecia y
amor por nuestras costumbres y tradiciones, ciudadanos civicos, rescatando vaiores
formados en cultura ciudadana con el fin de que lo repliquen en sus familias y
comunidades, formando lideres y personas Utiles a sus comunidades.
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Se pretende promover el servicio de educacién
Culturales, promocién de actividades culturales, apo
gestores culturales, servicios bibliotecarios, ademas
la cultura, adecuarlas, realizar mantenimiento de inf

circulacion artistica y cultural.

informal en areas artisticas y
yo financiero para creadores y
de construir y dotar las casas de
raestructura cultural y servicio de

Programa | Cédigo dei Prodicto lrﬁﬁ:;%zf 3 5 Indicador de | Unidad de | Linea Base | Total meta
presupuestal| producto producto Producio Medida 2023 cuatrienio
Promocién vy Servicio  de
acceso educacion
efectivo a informal en Cursos 5
procesos 3301087 Srans | 330108700 S . Numero 3 L)
culturales y artisticas vy
artisticos culturales
Promocion  y
acceso Servicio de Er?mnz:si.én gz
efectiva a : promocion de 2 ;
piDGases 3301053 actividades 330105300 zﬁﬁzg?::s Numero 3 4
culturales y culturales reslizadas
artisticos |
Promocién y gem;no de
acceso ﬁIE::Ci = Creadores vy
glfg?e“;f) o 2|9301128  |para 330112800 | 9eStOreS | ymerg 4 4
culturales vy ;;e;odg:s y , bensficiados
artisticos culiurales
Promocion vy
acceso
efectivo a Servicios Usuarios 3
procesos 3301085 biblictecarios 330108500 ek Numero 400 600
culturales y
artisticos
Promocién y
acceso Servicio  de| ‘b

: : i Caontenidos
ofectvo 3| 3301073  [GICUACKN | 4a107300 | cutturales. sn | Nimero i 5
procescs artistica y ciroulacitn
culturales vy cultural
artisticos

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.2.2 Programa: Gestién,

colombiano

El patrimonio cultural, comprende el conjunto de inmuebles

proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural

y/o espacios publicos que

representan para la comunidad un valor urbanistico, arquitectoénico, cultural,
documental, ambiental, asociativo y testimonial, tecnologico, de antigiiedad, de
autenticidad, histérico y/o afectivo y que forman parte de la memoria urbana
colectiva, los cuales se clasifican de la siguiente forma:
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Zonas de Interés Patrimonial.

Plaza Principal Cabecera Municipal.
Plaza Principal Fenicia.
Plaza Principal de Salénica.
Inmuebles de Interés Patrimonial
Templo Maria Magdalena.
Templo Nuestra Sefiora del Carmen.
Estatuas y monumentos localizados en el espacio.

Este programa busca identificar el patrimonio material e inmaterial del territorio,
realizando acciones y publicaciones orientadas a la conservacion de la memoria,
reconocimiento de valores ancestrales, y apropiacion que la poblacién hace de estos

bienes.

Programa | Cédigo del Producto ?:;::gat:lg: Indicador de | Unidad de | Linea Base | Total meta
presupuestal | producto de producto Producto Medida 2023 cuatrienio
pgzséggﬁ v Servicio de

: divulgacion y
salvaguardia i —
del 3so2070 | Rublicacion | 530507000 Publicacionss | Nimero 0

atrimonio o . fRalacas
Eullural Patrimonio
colombiano | | cultural _

rgtee?::?zﬁ Procesos de
g alvagua rdiey Servicio de salvaguardia

salvaguardia efectiva del| .
d:lm _ 3302049 al pawrimonio 330204900 patrimornio Nimero 0
Euiturrr;Tmo inmaterial inmf.nerial
colombiano realizados

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - ™Programa Misional

5.3 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, hacia el fomento del Deporte y la Recreaci6n

Este sector busca crear un entorno que promueva el desarrollo integral de las
personas y su bienestar en todas las dimensiones del ser humano, armonizando las
condiciones de vida a través de diversas actividades que satisfagan las necesidades
y oportunidades de crecimiento.

El Valle del Cauca es un territorio con un enorme potencial para el desarrollo de
actividades deportivas; cuenta con el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica vy la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, cuya funcién es coordinar y
desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre en los territorios departamentales y
Palacio Municipal carrera 9 No 5-58 Teléfono 311.7949888
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municipales. En el caso del municipio de Riofrio,
han fortalecido son futbol,
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las disciplinas deportivas que se
futbol sala, patinaje y baloncesto, a través de la

contratacion de monitores deportivos y haciendo uso de los diferentes escenarios
disponibles. Sin embargo, el gran desafio en los proximos cuatro afios es mejorar el

acceso de nifias, nifios y adolescentes a servicios d
actividad fisica y aprovechamiento del tiempo libre
servicios de promocién de la actividad fisica,

administracion de la infraestructura deportiva, entre otros.

la recrea

eportivos recreativos, de
, la oferta de escuelas deportivas y
cién y el deporte, y la

Godigoigel Cédigo del
Indicador de resuitado programa Programa presupuestal og oo Producto
_ prasupuestal Profud
Nifias, nifios y adolescentes
que acceden & servicios i
deportivos  recreativos, de 4301 Eon;igi? d:c:a f?:g:amogi 4301007 Servicio de Escuelas
actividad fisica y i — y Deportivas
aprovechamiento del tiempo P
libre
Nifias, nifios y adolescenties
que acceden a servicios i Servicio de apoyo a
deportivos  recreativos, de 4304 ;; orr;zr{::r? d: dla ﬂf:icc?acmgi 4301001 la actividad fisica, la
actividad fisica y denorn y recreacion vy el
aprovechamiento del fiempo P deporte
libre
Servicio de
. Fomento a la recreacién, promocion de la
z:{iﬁ?d';ﬁs deggﬁms preicen 4301 la actividad fisica y el|4301037 actividad fisica, Ia
deporte recreacién @y el
deporte
Escenarios deportivos y 52 Servicio de
recreatives en condiciones de 4301 Ii;or?;?t}ici’dgdla r::g:a:lo:i 4301003 administracion de Ia
calidad para el desarrollo de deporis infraestructura
programas deportiva
: Fomento a la recreacién, Servicio de
:;’ﬂ'fﬁf’d':’dses deggfﬁvas prachcan 4301 la actividad fisica y el|4301035 educacion  informal
deporte en recreacion

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
5.3.1 Programa: Fomento a la recreacién, la actividad fisica y el deporte

Este programa busca no solo fomentar la actividad fisica y el entretenimiento, sino
también promover valores positivos, conciencia ambiental y una mayor cohesion
social. Su éxito depende de la colaboracién entre multiples actores y de un enfoque
integral que abarque diversos aspectos del bienestar humano y comunitario. Asi
como contribuir a la construccién del tejido social, a través de la recreacion, la
actividad fisica, el deporte social, el deporte formativo y el juego, se llevaran servicios
de escuelas deportivas, servicios de apoyo a la actividad fisica, la recreacion y el
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deporte, de promocién de la actividad fisica,
administracion y mantenimiento de la infraestru

la recreacion y el deporte y para la
ctura deportiva.

Programa | Codigodel | . ?n‘s;g‘;:f Indicadorde | UM9ad | 50y | ropa) meta
presupuestal producto de producto Producto Medida Base 2023 | cuatrienio
Nifos, nifias,
f:cTlegi%n . :: Servicio de adolescenies vy
Scifvidad ’r";sica 4301007 Escuelas 430100700 |jovenes inscritos | Nimero 0 800
Y Deportivas en Escuelas
el deporte Deportivas
Servicio de
!l;ocn;earlt%n'a E 4301001 | actividad aﬁs'c? 430100100 | Personas NI 0 800
actividad fisica v B B érlr y beneficiadas ST
el deporte el deporte
i Personas  que
Servicio de
f:cr:;ear::ti%"'a :: 4301037 :&nggnﬁiiﬂ: 430103700 zszigg; ; Nimero 0 1000
actividad fisica y il deportivos,
el deporte ¢l deporte Y recreativos y de
actividad fisica
Servicio de
I'.::CTQZT:}% n o :: administracién Infraestructura
actividad fisica v | $501003 de la | 430100300 | deportiva en | Nimero 3 4
= y infraestructura operacion
el deporte deportiva
Fomento a Ia Servicio de
recreacion, la educacion Personas z
actividad fisica y K035 informal en AR capacitadas Hiamae e a8d
el deporte recreacion

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.4 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por una Educacion con calidad.

La politica educativa del Gobierno Nacional busca garantizar una educacién de
calidad en condiciones de equidad para todos, en la que se fomenten estrategias que
permitan el desarrollo de las competencias basicas, socioemocionales y ciudadanas
de los estudiantes, y favorezcan las trayectorias educativas completas para el
desarrollo integral y la construccion de sus proyectos de vida.

La financiacion de la educacién es una prioridad nacional. Por tanto, son esenciales
las medidas como la gratuidad, la jornada tnica y obligatoriedad de la ensefanza, el
aumento del numero de profesores, la mejora de las infraestructuras escolares

basicas y la transformacién digital.

El Plan de Desarrollo “Riofrio nos mueve compromiso de todos”, esta orientado a
garantizar el derecho a la educacién inicial, preescolar, basica y media de todos los
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nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, a través de la implementacion de las
diferentes estrategias de calidad, cobertura, permanencia y gestion territorial, asi
como del mejoramiento de las competencias y el bienestar de los estudiantes,
docentes, directivos docentes y administrativos que permitan construir una sociedad
en paz con equidad e igualdad de oportunidades.

Cadigo del -
R 2 Programa Cédigo del
Indicador de resuitado 5 r;;r::g::;n;ﬂ I presupuestal producto Producto
Calidad, cobertura y
o fortalecimiento de la
o s it 2201 educacion inicial, | 2201071 | Servicio educativo
P prescolar, basica y
media
Calidad, cobertura y
s - fortalecimiento de la Servicio de apoyo a
rhfxﬁg:gzogl-E dcie:;acmﬁesempenn 2201 educacion  inicial, | 2201029 la pemmanencia con
P prescolar, basica y transporte escolar
| media _ ]
Calidad, cobertura y -
W Servicio de
Medicion  de  desempeiio e accesibilidad a
municipal - Educacion 2201 educacion micial, | 2201050 contenidos web para
ot i prescolar, basica y p At P
media ines pedagdgicos
Calidad, cobertura y
s fortalecimiento de la Servicio de apoyo a
s M WP e 2201 educacion inicial,| 2201028  |la permanencia  con
P prescolar, bdsica y alimentacién escolar
media "
Convivencia y seguridad fc;arll“ar::gi}n ?::;ﬂ:;a |§ Servicioc de fomento
ciudadana - Tasa de suicidios % R para la prevencion de
en nifies y nifias de 2201 ef:sc:;mrn bé;?é:'ai' 2201054 riesgos sociales en
adolescentes (12 a 17 afios) g‘iedia W y entomos escolares
) - £ et | Servicioc de apoyo
— . Calidad y fomento financiero para el
Z;:'zagﬁ trzns:ni Tmedlato ala 2202 de la educacién | 2202065 acceso
' L superior pemanencia a la
educacion superior
B ; Calidad y fomento Servicios educativos
ljﬁ;g%:gnsﬁg;""ﬁd'am 2l 2202 de la 'educacién|2202085 |de promocion del
s Superior bilingiiismo

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.4.1 Programa: Calidad, cobertura

prescolar, basica y media.

y fortalecimiento de la educacion inicial,

Es necesario fortalecer los ambientes y/o experiencias pedagogicas disefiadas por
las maestras y maestros de educacién inicial, preescolar y/o basica primaria con el
fin de promover el desarrollo integral y aprendizaje de las nifias y niflos; promoviendo
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una educacion pertinente, oportuna y de calidad a través de dotaciones pedagogicas
y el fortalecimiento a maestras y maestros de educacion inicial, preescolar y bésica
primaria de acuerdo con lo establecido en la politica educativa.

La gestion de la educacién debe romper la barrera entre lo administrativo, y los
indicadores, por un acto de reflexién pedagégica que haga propuestas de ajuste
continuo e identificacién de acciones; en este sentido la administracién propendera
por el servicio educativo, la dotacién de la Infraestructura educativa, el servicio de
apoyo a la permanencia con transporte escolar, infraestructura educativa mantenida,
infraestructura educativa mejorada, servicio de accesibilidad a contenidos web para
fines pedagégicos, servicio de apoyo a la permanencia con alimentacion escolar,
servicio de articulacion entre la educacion media y el sector productivo, servicio de
fomento para la prevencion de riesgos sociales en entornos escolares y servicio de
apoyo financiero para el acceso y permanencia a la educacion superior.

Cddigo Codigo de 4 Unidad | Linea
;;??g::al del Producto Indicador de ing::z%:;::e de Base :3:;:::::
prestip producto producto Medida | 2023

Calidad, cobertura
y fortalecimiento Seivicis Establecimientos
de la educacion| 2201071 SR 220107100 | educativos en | Numero 5 5
inicial, prescolar, operacion
basica vy media
Calidad, cobertura Servicio de
y fortalecimiento apoyo a |la = 5
de la educacion| 2201029 | permanencia 220102900 f‘r:::ﬁg‘rfggz cog? Nimero | 402 402
inicial, prescolar, con f{ransporte P
bésica y media escolar
*Calidad ol Estudiantes con

' Servicio de
il O Srcss tuag 2 COMEIOn W
la aducacian 2201050 |contenidos web| 220105000 o e Numero
inicial, prescolar, Pzg é ico:nes establecimiento
bésica y media pedagog educativo
Calidad, cobertura i
y fortalecimiento Hege R IR Raci
de la educacion | 2201028 |Permanencia 220102800 | “2SONSS Nimero | 0 3500
inicial, prescolar, alimentacién
basica y media P

Entidades
**Calidad, Servicio de territoriales  con
coberiura y fornento para la estrategias para
fortalecimiento de prevencion  de la prevencion de| .
la educacian 2201858 riesgos sociales 220105400 riesgos  sociales Hiaas
inicial, prescolar, en entornos en los enfornos
basica y media escolares escolares
implementadas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico *Programa misional
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9.4.2 Programa: Calidad y fomento de la educacién superior.

Este programa busca la ampliacion de la cobertura de la Educacion Superior,
democratizando las oportunidades de formacion y la transicién hacia una sociedad
del conocimiento mediante el cierre de brechas, Ia inclusién, la insercion laboral, el
desarrollo econdmico y el emprendimiento; que exalta la riqueza y las competencias
de nuestro talento humano.

La administracién buscard la vinculacién de estudiantes al Plan Talentos, los
programas de articulacion entre las instituciones educativas y las instituciones de
educacion superior y la vinculacion a rutas para la insercién laboral, a través del
servicio de apoyo financiero para el acceso y permanencia a la educacion superior.

Cadigo Cédigo de ; Unidad | Linea Total
pzz%?::al del Producto Indicador de mﬁﬂ‘ﬂ? de Base meta
- producto producto Medida | 2023 | cuatrienio
_ Soriisio oa S:tnetflcigrios de
. rategias o
! Calidad y fomento ag?gc;[ﬁ::;:;?)m prograr?ias de
|de la educacion | 2202065 Eermanencia g 220206500 |apoyo financiero | Numero 0 20
| superior la cdiionaidn para el acceso y
| superior permanencia en la
educacién superior
Insfitucicnes  de
*Calidad y Servicios f:rtl;:lzcmigg :uPen:r:
fomento de Ia 2902085 educativos de 220208500 pie : e
8 ol pefencias Nimero
educacion POMbCER. el comunicativas en
superior bilingtismo Mlormas
extranjeros

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estrategico

5.5 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por un Gobierno Territorial.

En este sector se busca modificar o disminuir las condiciones de riesgo existentes y
evitar nuevos riesgos en el territorio, a través de “medidas de mitigacion y prevencién
que se adoptan en el Plan de Desarrollo para reducir la amenaza, la exposicion y
disminuir la vulnerabilidad de las personas, los medios de subsistencia, los bienes, la
infraestructura y los recursos ambientales, para evitar o minimizar los dafios y
pérdidas en caso de producirse los eventos fisicos peligrosos.

Cédigo del ; : Cadigo
Indicador de resultado programa ':s‘:jgnﬁ:ensatai del Producto
presupuestal P B producto
Nimero de proyecios de inversion que Fortalecimiento Servicio de
apuntan a cierre de brechas marcados con el | 4502 del buen (4502038 |promocibn de la
Trazador de Equidad Mujer - Participacién de gobierno para el garantia de
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Cddigo del Cédigo
Indicador de resultado programa Pm_gramatal ﬂelg Producto
presupuestal | Presupuest producto
las mujeres en los cargos del nivel directivo respeto y derechos
en las entidades publicas de la rama ejecutiva garantia de los
del nacional, Alcaldias y Gobemaciones- derechos
Mercado laboral - Colocaciones 2 través del humanos
Servicio Publico de Emplec de mujeres
Ndmero de proyectos de inversian que Mo
apuntan a cierre de brechas marcados con el E:Irtalecrmlsn;zen Servicio 8. apovE
Trazador de Equidad Mujer - Paricipacion de R it Hrsictat poy
las mujeres en los cargos del nivel directivo 4502 ?85 aifis P 4502039 i
en las entidades ptblicas de la rama ejecutiva rp A Y empresz_s -
del nacional, Alcaldias y Gobemaciones- ga r:nha . em;{:ujrer:j ’n;'e" 0%
Mercado Iaboral - Colocaciones a través del hﬁ m:ng: prousohn
Servicio Pdblico de Empleo de mujeres
Prevencion y Servicio de
Ambiente - Inversion total en gestion de atencién de atencién a
desastres aand desastres y 4303004 emergencias y
emergencias. desastres
Prevencion ¥
Ambiente - Inversion total en gestibn de atencion de Servicio de
desasfres v desasires y 4503002 educacion informal
emergencias.
Servicios de apoyo
para atencién de
Prevencién y poblacién afectada
Ambiente - Inversion total en gestion de atencion de por situaciones de
desasires s desastres y 4503028 emergencia,
emergencias. desastre o
declaratorias de
calamidad publica
Fortalecimiento
Nimero de estrategias para la proteccién y el 4501 de la convivencia 4501049 | Servicio de
bienestar animal y la seguridad educacion informal
ciudadana
Fortalecimiento o
i - - 4 : Servicio de
Numero de estrategias para la proteccion y el de la convivencia e
bibnestarasimal 4501 y la seguridad 4501061 ?::T‘:l?rf: integral a
ciudadana

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

9.5.1 Programa: Fortalecimiento del buen
de Jos derechos humanos

gobierno para el respeto y garantia

Velar por un buen gobierno que utilice las herramientas necesarias que proteja las
instituciones que posee y garantice la credibilidad, integridad y autoridad de las
mismas, mediante la creacién de reglamentos, la adopcién de decisiones y el
desarrollo de programas y politicas que reflejan las necesidades y puntos de vista de
sus habitantes.
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presupuesial producto de producto Producto Medida | 2023 cuatrienio
Fortalecimientia del e Estrategias de
buen gobiemo para S;’:,:ggén die dI: promocion de la
el respeto  y|4502038 paranﬁ 4 de | 450203800 | garantia de |Nimero | 0 1
garantia de los gere ihns derechos
 dorechoshumanos | . | "7 implementadas =
Fortalecimiento del Servicio de apoyo
buen gobiemo para financiero para Personas y
el respeto y [ 4502039 |empresas y 450203900 |empresas Numero 0 60
garantia de los emprendimientos beneficiadas
derechos humanos productivos

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.5.2 Programa: Prevenci6n y atencién de desastres y emergencias

Orientado a fortalecer la gestién del riesgo ante eventos de origen natural o
antropico, mediante acciones de servicio de atencién a emergencias y desastres,
servicio de educacion informal, servicio de fortalecimiento a seccionales de Defensa

Civil, estudios de riesgo de desastres
riesgo de desastres.

y obras de infraestructura para la reduccién del

Programa Cddigo del Producto l&?g;%‘;:’:e Indicador de Un;:ad ’é'g:: Total meta
presupuestal producto producto Producto Medida | 2023 | Cuatrienio
Prevencién y atencién :g;l?é?‘ dg Emergencias y
de c!a_sastres y | 4503004 emergencias y 450300400 | desastres Ndmero
ernergencias, desasires atendidas
*Prevencion y atencién Servicio de Paikiniis
de desastres y | 4503002 educacién 450300200 capacitadas Numero
emergencias. informal
Servicios  de
apoyo para Personas
atencion de afectadas por
poblacién situaciones de
Prevencion y atencién afectada por emergencia,
de desastres y | 4503028 situaciones de | 450302800 | desastre o | Nimero
emergencias. emergencia, declaratorias
desastre 0 de calamidad
declaratorias publica
de calamidad apoyadas
publica

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa misional
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3.3.3 Programa: Fortalecimiento de la convivencia Y la seguridad ciudadana

La Seguridad Ciudadana busca la
inseguridad. La Convivencia Ciu
comunidad se desarrolle, en un ambiente de solidaridad,

respeto a la dignidad humana

El Plan de Desarrollo gestionara a nivel de

garanticen los siguientes programas:

YV VYV

comisarias de familia.

Servicio de apoyo financiero para dotar a miembros de la fuerza publica
Construir Inspecciones de policia
Servicio de vigilancia a través de camaras de seguridad
Servicio de apoyo para la atencién es

proteccion a las personas contra el delito y la
dadana pretende garantizar gue la vida en
armonia, prosperidad y

partamental y nacional recursos que

pecializada e interdisciplinaria en las

= Cédigo de : Unidad | Linea ;
Programa presupuestal %ﬁrz'i? c?:{ Producto | Indicador de I"g:,‘;iﬁe de Base Zzzlri?:i"‘:
producto Medida | 2023
Fortalecimiento de la Servicio de Paighiag
convivencia y la seguridad | 4501049 educacion | 450104800 : Ndmero 0 1.200
ciudadana informal D
Forialecimiento de ia :g:é?g?l o Aniivislies
convivencia y la seguridad | 4501061 : 450108100 - Ndmero 0 1
Shihackarv integral a la atendidos
) fauna o o

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.6 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Inclusion Social y la Reconciliacion.

El sector de Inclusiéon Social y Reconciliacién busca movilizar la oferta social
adecuada, diferencial e incluyente para mejorar las condiciones socioeconémicas y

fortalecer los proyectos de vida de la juventud, de Ia poblacién mas vulnerable y en
condicion de victima, hacia una transformacién cultural.

Riofrio es un Municipio ZOMAC, por ser una zona afectada por el conflicto armado
que por décadas ha sido golpeado por la violencia en Colombia, en este sentido se
busca acelerar su crecimiento, desarrolio y progreso a través de los programas
plasmados en el Plan de Desarrollo, “Riofrio nos mueve, compromiso de todos”.

Este propenderd por los programas de desarrollo integral de Nifios, Nifas,
Adolescentes y sus Familias, inclusién social y productiva para la poblacién en
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situacion de vulnerabilidad, atencién inte

de desproteccién social y/o familiar.

gral de poblacién en situacién permanente

Discapacidad de la entidad

tenritorial

permanente de desproteccion
social y/o familiar

Cadigo del Caédigo
Indicador de resultado programa Programa presupuestal del Producto
presupuesfal producto
. . . Desarrollo Integral de Nifios, Servicio de proteccion
Ii?’isai rﬁgosv;oi?ig?;?cenﬁ::m 4102 Nifas, Adolescentes y sus| 4102052 |integral a nifios, nifias,
; Familias adolescentes y jovenes
Educacion - Porcentgje de e : ;
nifios y nifias en servicios de : ” Servicios de asistencia
educacién inicial en el marco Dfasarmlla ntegral de Nifos, tépn!ca en _pnlltlc_as
de la atencion integral que 4102 Nifias, Adolescentes y sus! 4102047 pdblicas de infancia,
cuentan con seis o0 mds Familias  adolescencia y
atenciones Juventud
3 . Centros de Atencion
N:;n?nro resgi alag?;et:nc_;mg: Desarrollo Integral de Nifios, Especializada - CAE
qRes fgisabilidad Bsnal fiara 4102 Nifias, Adolescentes y sus| 4102028 para el
Adai:oscentes P Familias restablecimiento de
derechos dotados
consejo de juventud y
plataforma de  juventud
activas - Educacién - o .
Porcentaje de nifios y nifias Desarrolle Integral de Nifios, i’:fl‘gg’%sefei!for:n;gc‘lg:
€n servicios de educacion 4102 Nifias, Adolescentes y sus| 4102046 Al nifias
:;i::::lié: 1 eznggrr:lc dequlg Familias | adolescentes y jdvenes
cuentan con seis o mas
alenciones
i ; ; Servicio de gestion de
; Inclusion social y productiva :
Pobreza - Indice de pobreza : e oferta social para Ia
multidimensional - IPM 4103 g:r:uﬁ g;t;l;ga;&g en situacion | 4103052 | poblacién vuinerable -
| ; L LGBTQIA+
Servicio de gestion de
. Inclusién social y productiva oferta social para Ia
E‘:ﬁg;ﬁ;ﬂ;’;‘gﬁ;ﬁ ciler;bnr:‘ubreza 4103 para la poblacion en situacion | 4103052 | poblacién vulnerable -
) de vulnerabilidad POBLACION
AFRODESCENDIENTE
s - . Servicio de geslion de
Pobreza - Indice de pobreza 4453 Inclusion social y productiva oferta social para la
i ; para la poblacién en situacién | 4103052 | iz
multidimensional - |PM de: vuiriarabilided poblacién vulnerable -
RENTA CIUDADANA
Servicio de gestion de
" Inclusién social y productiva oferta social para la
:f%:ﬁﬁ;nls?::f; dlgﬂobreza 4103 para la poblacién en situacion | 4103052 | poblacién vulnerable -
" : de vulnerabilidad EQUIDAD DE
GENERO
Personas con discapacidad Atencion integral de Servicio de atencién
que integran el Comité de 4104 poblacién  en  situacién 4104020 integral a poblacién en

condicién de

discapacidad
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Cédigo del Cédigo |

indicador de resultado programa Programa presupuestal det | Producto
presupuestal producto
Atencion integral de i o
Pobreza - indice de pobreza 4104 poblacién  -en situacién 4104008 Sert\ncp' de _ait:ancirlm 3’;
multidimensional - IPM permanente de desproteccisn prowccion imagral a

social y/o familiar aous rayor

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2l02?

3.6.1 Programa: Atenci6n integral de poblacion en situacién permanente de
desproteccién social y/o familiar

Este programa busca garantizar los derechos fundamentales a Ia poblacién con
discapacidad, afro, indigena y LGTBIQ+, en términos de disponibilidad, acceso,
permanencia, calidad y pertinencia, teniendo en cuenta el enfoque diferencial.

En el marco del mismo, se cuenta con proyectos que propenden por la disminucién
de brechas sociales y territoriales a partir del respeto a la diversidad, la igualdad de
oportunidades y la eliminacién de las barreras que dificultan la inclusién de estos
grupos poblacionales, a través de intervenciones con caracter asistencial para
poblaciones que de acuerdo a sus caracteristicas requieren una atencién social
integral que les permita establecer y mantener unas condiciones de vida digna.

Cédigo ?ﬁiﬂ%ﬂf Indicador |Unidad| Linea | Total
Programa presupuestaj del Producto de de Producto de | Base | meta
producto producto Medida| 2023 |cuatrienio
Servicio de Personas
g @ ; tencion con
Atencién integral de poblacién en - € .
situacion permanente de| 4104020 :’;ﬁ?arggé 1 ef410402000 “;Zﬁzfjacfad Ndmero| 193 | 193
desproteccion social y/o familiar condicion '@ boh Sarvicioe
discapacida integrales
Servicio ‘Adultos
Atencién integral de poblacion en atencion  y mayores
situacién permanente de{ 4104008 jproteccion  |410400800/atendidos  [NGmero| 38 46
desproteccion social y/o familiar integral  al con servicios
adulto mayor| integrales ]

‘Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.6.2 Programa: Desarrollo Integral de Nifios, Ninas, Adolescentes y sus
Familias

En el marco de este programa, se trabajara por que los niflos, nifias, adolescentes
(NNA) y sus familias tengan acceso a condiciones basicas para su crecimiento,
desarrollo arménico, autonomia, fortalecimiento organizativo, el ejercicio,
restablecimiento y disfrute de sus derechos, con el fin de que se conviertan en
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sujetos activos de su propio desarrollo, a través de acciones de promocién,
prevencion, garantia y restablecimiento de sus derechos enmarcados en la ley.

l_ Cédigo de g =
- ; £ Unidad|Linea| Total
Programa presupuestal | Ediga ded Producto Indicador | Indicador de de |Base| meta
producio - Producto | yedida| 2023 lcuatrienio
producto
Servicio de
Desarrollo Integral de Nifios | proteccion Nifios, nifias,
Nifias, Adolescentes y sus 4102052 |Megral a “‘""5-410205200%1‘23?“‘95 YiNamero| 4 4
FetmmiNige adolescenies y beneficiados
- & jévenes W PO ——— N NE—
Se.w'm'? de Agentes de g
fl'SISt_eRGIEI institucionalidad
Desarrollo Integral de Nifios, e:ﬁ:g: 2 - de infancia,
Nifias, Adolescentes y sus 4102047 p:]blicas de4102047003dolescencia yiINimero| 3 3
Familias s ey juventud
adolescencia vy ?,SJS?IdOS
Sivantud ecnicamente
Centros de Centros de
Atencion Atencién
Desarrollo Integral de Nifios, Especializada -| Especializada -
Nifias, Adolescentes y sus| 4102028 |[CAE para el410202800)CAE para elNamero| 1 1
Familias restablecimiento restablecimiento
de derechos| de derechos
dotados dotados
Servicios d
Desarrollo Integral de Nifios, Ergrggféﬂﬁgs g: Campafias de
Nifias, Adolescentes y sus 4102046 s .. " _"1410204800|promocién Numero| 1 1
Familias 5 los nifios, nifias, realizadas
i adolescentes y
___llovenes TERE—| T

T | F
Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

9.6.3 Programa: Inclusién social y productiva para la poblacién en situacion de
vulnerabilidad

En este programa se disefia e implementan programas que buscan garantizar los
servicios de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable — LGBTQI+,
poblacion Afrodescendiente, servicio de gestion de oferta social para la poblacion
vulnerable, renta ciudadana, servicio de gestion de oferta social para la poblacién
vulnerable, equidad de género, servicio de educacion para el trabajo a la poblacién
vulnerable. Todas estas esirategias buscan mejorar el desarrollo de capacidades
humanas, sociales y productivas de los participantes, para asi poder tener un
impacto que perdure mas alla del tiempo de ejecucion de estas.
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Cédigo (009098 Indicador |Unidad|Linea| Total
Programa presupuestal del Producto a8 de de |Base| meta
producto) producto Producto |Medida|2023|cuatrienio
Beneficiarios|
. . ; Servicio de gestion de potenciales
Inclusién social y productiva oferta social para la para )
para la poblacion en| 4103052 -l ble 4103052001 " Nimero| 35 35
situacion de vulnerabilidad pobiasien sminemble - qurknes: 2
LGBTQIA+ gestiona |
oferta social
Servicio de gestion de Betneﬁc_:la}lenos
Inclusién saocial y productiva oferta social para Ia p; ki
para la poblacion  en 4103052 [poblacidn vulnerable -1410305200/P3"@ Ndmero| 500 800
situacion de vulnerabilidad POBLACION g:gfr;'; o
AFRODESCENDIENTE it sooisl
Beneficiarios|
i ; ; Servicio de gesfidn de potenciales
Inclusion social y productiva oferta social para la para .
para la poblacion  en|4103052 = 410305200/" . Nimero, 0 S00
situacion de vulnerabilidae poblacién vulnerable - quienes se
RENTA CIUDADANA gestiona l{
oferta social
Servicio de gestion de ngii?;?::
Inclusién social y productival oferta social para | para
para la  poblacion en|4103052 |poblacion vulnerable -410305200 pu'enes - Numero| 490 | 4000
situacion de vulnerabilidad EQUIDAD DE Gyt
GENERO gestiona . la
oferta social

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.7 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por una Salud y Proteccién social con
oportunidad y calidad.

Este sector se enfoca en el desarrollo de estrategias integrales para proteger y
promover el derecho fundamental a la salud de todos los pobladores del municipio de
Riofrio. Se basa en un modelo de Atencién Primaria en Salud que considera los
determinantes sociales, centrandose en las personas, familias y comunidades para
mejorar los resultados en salud y el bienestar de todos los habitantes.

Las acciones del sector se implementan en diversos entornos de la vida cotidiana,
como el hogar, la educacién, la comunidad, el trabajo y las instituciones. Estas
acciones incluyen la promocion de la salud, la prevencion de enfermedades y el
acceso garantizado a servicios de salud individuales y colectivos. Ademas, se
abordan todas las dimensiones del Plan Decenal de Salud Publica para asegurar una
cobertura integral y efectiva
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Cédigo del o
TP e _ Programa Cddigo del
Indicador de resultado programa : : : Producto
presupuestal presupuestal producto
Servicio de vigilancia
Porcentaje de avance técnico yi o sanitaria e Inspeccién
financiero del plan territorial de 1903 ) iigf\ci N c S 1903041  \Vigilancia vy Control del
salud g y Sistema General de
Seguridad Social en Salud
Porcentaje de avance técnico y . Servicio de gestién de
financiero del plan territorial de 1903 ” gancia it 1903028 |peticiones, quejas, reclamos
salud gHanc y y denuncias
. ; o Servicio de gestion del riesgo)
Nimero de Equipos Bésicos de _—
salud, operando en los territorios 1905 Salud pablica 1905022 ;nen t;i;:as de trastornos
, : ’ Servicio de gestion del riesgo
Nimero de Equipos Bésicos de -
salud, operando en fos territorios 1905 Salud publica 1905020 zﬂsi;iﬂgz pt:?m:gg{s’:g?o de
Numero de Equipos Basicos de e Servicio de promocién de Iz
'salud, operando en los ferritorios TS Sk bl sl ™
3 : . Servicio de gestion del riesgo
Nimero de Equipos Basicos de B i
salud, operando en los ferritorios 1905 Salud publica 1905021 ?:pmac?ivie salud sexual y
Servicio de gestion del riesgo|
Nimero de Equipos Basicos de - para abordar situaciones de
salud, aperando en los territorios 1905 Salud pliblica 1905028 loud  telscionadas  con
condiciones ambientales
Servicio de gestion del riesgo
* 2 oy para temas de consumo,
Ndmero de Equipos Bésicos de 1905  |Salud pablica 1905028  |aprovechamiento  biolégico,
salud, operando en los territorios calidad e inocuidad de los
alimentos
Servicio de promocion de la
Nimero de Equipos Basicos de - salud y prevencién de
salud, operando en los {erritorios Ll Salud piblica 10203 riesgos asociados a
condiciones no transmisibles
; ; - Servicio de gestion del riesgo
Nimero de Equipos Bésicos de 1905  |Salud publica 1905027  |para enfermedades
salud, operando en los territorios inmunoprevenibles
. ] % 3 Servicio de gestidn del riesgol
Numero de Equipos fasier By 1905 Salud publica 1905025 |para abordar situaciones
1s_aiud, operando en los territorios prevalentes de origen laboral
; ’ — Servicio de gestion del riesgo
Nimera de Equipos Basp:o§ g8 1905 Salud pablica 1905043 |para abordar situaciones|
salud, operando en los territorios endemo-epidémicas
Servicio de gestion del riesgo
Nimero de Equipos Bésicos de g para enfermedades
salud, operando en los territorios 1903 Salud Pablica 1303026 emergentes, reemergentes v
desatendidas
Servicio de gestién territorial
" z 5 para atencion en salud -
Numero de Equipos Basicos de 1905 Salud pablica 1905035 |pandemias- & poblacion
salud, operando en los territorios afectada por emergencias o
desastres
Nimero de Equipos Basicos de 1905 Salud piblica 1905050  [Servicio de asistencia técnica
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Cddigo del -
o€ ! ; Programa Cddigo del
Indicador de resultado programa e Producto
presupuestal presupuestal producto
salud, operando en los territorios
. : o Servicio de educacién
Nimero de Equipos Basicos del Vi ;
salud, operando en los territorios 1905 Salud piblica 1905019 Egﬂ?:i en temas de salud
Numero de Equipos Bésicos de s Servicio de promocion de Ia
Iik.:cl, operando en los territorios 1903 Salud piblica 1980049 participacion social en salud
v ; Servicic de apoyo a Ia
Medicién de desempefio ; Prestacion de g ;o
iy 18086 sy 1908022 |prestacién del servicio de
municipal - Salud servicios de salud fransporte de pacientes
Servicio de apoyo financiero
para el fortalecimiento
Medicion de desemperio 1906 Prestacion de| 1906025 patrimonial de las empresas
municipal - Salud servicios de salud prestadoras de salud con
participacian financiera de las|
entidades territoriales
Aseguramiento vy e ;
e ki Servicio de apoyo financiero
s il el Fo acon IMeQt ) 1908024 |para el fortalecimiento  del
P saiud talento humano en salud
o | Aseguramiento y Servicio de afiliaciones ai
Medician de desempefio 1908 presiacion integral 1906044 régimen  subsidiado  del
municipal - Salud de servicios de Sistema General de
salud Seguridad Social
Medicién de desempefio 1906 Prestacion de 1906004 Servicio de atencidn en salud

a la poblacién

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

9.7.1 Programa: Salud publica

Este programa esté orientado a generar condiciones que favorezcan el control de los
factores de riesgo a la salud de la poblacién, mediante acciones a nivel de individuos,
comunidades y organizaciones. Para ello, se contara con servicios de gestion del
riesgo en temas de trastornos mentales, de consumo de sustancias psicoactivas, en
salud sexual y reproductiva, servicios de promocién de la salud.

En igual sentido, se contard con una oferta institucional de servicio de gestion del
riesgo para abordar situaciones de salud relacionadas con condiciones ambientales,
de consumo, aprovechamiento biolégico, calidad e inocuidad de los alimentos,
promocion de la salud y prevencion de riesgos asociados a condiciones no
transmisibles, enfermedades inmunoprevenibles, servicio de gestion del riesgo para
abordar situaciones prevalentes de origen laboral, situaciones endemo-epidémicas y

de asistencia técnica.
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= Cédigo de -
Programa Coc_hgu idicasor y _ Unidad|Linea| Total
presupuestal del Producto e Indicador de Producto| de |Base| meta
producto) producto Medida| 2023 |cuatrienio
Servicio de gestién del oy o B iy
Salud publica 1905022 riesgo en femas del190502200 g Nimero| 0 4
trastornos mentales Iirastomus mentales
implementadas
Servicio de gestion del Campafias de gestion|
riesgo en temas de del riesgo en temas de
Salud pUblica 1905020 |consumo de|190502000(consumo de sustanciasiMinutos| 0 4
sustancias psicoactivas
psicoactivas implementadas
- 5 Estrategias d
Salud piblica | 1905054 g:rl‘:‘;';’ludde Promociont 90s05400promocion de la saludNdmerol 0 4
implementadas
Servicio de gestion del g;mn'.:as';? er?ierﬁ::“gg
Salud piblica | 1905021 2::1%" e"sef’_’:;las d‘3190502100sa1ud sexual  yNGmero| 0 4
: reproductiva
feprechiciva implementadas
Servicio de gestion del Campafias de gestion
riesgo para abordar del riesgo para abordar
e sifuaciones de salud situaciones de salud,,.
Salud publica 1905024 relacionadas 2 190502400 e o Nimero, 0 200
condiciones condiciones ambientales|
ambientales implementadas
. 2 Campafias de gestion
Servicio de gestién del y
riesgo para temas de gg;:s;goo para lemas de
RO apmvech'amianto
Salud pablica | 1905028 aprovechamiento 1905028001biol ogico,  calidad e.NL‘:mem 0 4
plo‘églm' calidad e inocuidad de los
inocuidad de los vk
alimentos implementadas
Servicio de promocion Campafias d
de la salud vy promocién de la salud y
e prevencién de riesgos prevencién de riesgos|,, .
Salud publica | 1905031 Edacindbe: 31905031003500,&:;:105 & Ahidibne Nuimero| 0 4
condiciones no no transmisible
|1ransmisibles implementadas
Servicio de gestion del S:!mpanzzsgie ge;t;érg
Salud pablica | 1905027 gﬁfg‘:n edades | |190502700enfermedades Narero, 0 4
inmunoprevenibles inmunoprevenibles
implementadas
Servicio de gestién del Campafias de gestion
riesgo para abordar del riesgo para abordar
Salud publica 1905025 |situaciones 190502500|situaciones prevalentes|Namero| 0 4
prevalenies de origen de origen labora
i laboral implementadas
Servicio de gestion del Campafias de gestion
Salud publica 1905043 riesgo para abordan190504300|del riesgo para abordarfNamero| 0 4
sifuaciones endemo- ~ [situaciones endemo- S
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5 Cédigo de : :
Programa | ©9dige kdicador Unidad|Linea| Total

del Producto Indicador de Producte| de |Base| meta
Rreaupyastal producto _pmge ito Medida| 2023 |cuatrienio
epidémicas epidémicas
implementadas

Servicio de gestién del Campafias de gestin

: del riesgo para
s ::fsegr?nedades e srtanTdsgae
Salud Piblica |1905026 siataetias 190502600(/emergentes, Numero| 0 4
9 4 reemergentes y
reemergentes V] ;
desatendidas desatendidas
implementadas
Servicio de gestion
territorial para
atencion en salud - :
Salud pablica | 1905035 [pandemias- al190503500 z':r:';":feni? | capacidadnimers) 0 15
poblacién afeciada por
emergencias 0
desasires
s Servicio de asistencia Asistencias téenicas), , .
Salud piblica 1905050 \ioriica 190505000 rsalizatis Namera, 0 12

Servicio de educacion
Salud pdblica | 1905019 linformal en temas de|{190501900/Personas capacitadas |Namero, 0 1857

salud publica
Servicio de promocién Efo";z?éis di di:
Salud publica |1905049/de la participacion|190504900(° Namero| 0 4

participacion social en|

s salud implementadas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

5.7.2 Programa: Prestaci6n de servicios de salud

Este programa busca mejorar el acceso, la calidad y la humanizacién en la
prestacion de servicios de salud, abarcando todos los regimenes de seguridad social.
Esto se lograra mediante el desarrollo de la Politica Nacional de Aseguramiento
Universal en Salud, que aseguraré Ia restitucion de los derechos vulnerados a todas
las personas, sin importar su régimen de afiliacion.

Implica garantizar que todos y todas las Riofienses, tengan acceso equitativo a
servicios de salud de calidad, independientemente de su situacién econémica o
afiliacion a un determinado régimen de seguridad social. Ademas, se buscara
humanizar la atencién, asegurando que los servicios de salud se brinden de manera
respetuosa, comprensiva y centrada en las necesidades y preferencias de cada
individuo. Para lograrlo, se prestaran servicios de apoyo para la dotacion hospitalaria,
el transporte de pacientes, apoyo financiero para el fortalecimiento patrimonial de las
empresas prestadoras de salud con participacién financiera de las entidades
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territoriales, se fortaleceran los hospitales de primer nivel de atencién y los servicios
de atencién en salud a la poblacién.

it Codigo de .
Programa C{;mlgo it Indicadior A Un:’dad léinea Total
presupuestal dect" uec de ndicador de Producto - de. 2:;;& mr.:ta‘
producto producto edida cuatrienio
1 s Entidades de la red
Prestacion  de Sre:er:;glcr;écri‘e di?nsy:nr?c?: publica en salud
servicios de| 1906022 |P . 180602200|apoyadas en lalNumero| 0 1
de transporte d sk
salud . adquisicidn de!
e ambulancias
Servicio de apoyo
financiero para el
fortalecimiento
Prestacion  de patrimonial de las
servicios de| 1906025 lempresas prestadoras{190602500 5:15;;5;2 a _r;laar!?zs:jgzras Nimero| 3 3
salud de salud con P
participacion
financiera de la
entidades territoriales
Prestacion  de Servicio de atencid .
servicios  de|1906004(en  salud a  la|190600400/ SrSONas atendidas conjy . o 47
e servicio de salud
salud poblacion

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
5.7.3 Programa: Inspeccién, vigilancia y control

Realizar la inspeccion, vigilancia y control de las politicas del sector Salud y
Proteccién Social, asi como la coordinacion de procesos participativos con otras
entidades que ejercen inspeccién, vigilancia y control en salud, con la participacion
de la comunidad a través del servicio de gestion de peticiones, quejas, reclamos y
denuncias.

: Codigo de z
Programa C":Id'?“ Product Indicador Indicador de Un:ldad Ii_ainea [— Tatal
presupuestal v IREUCE de Producto M d? & 2:;; “:E.“ ;
producto producto edi cuatrienio
Distritos que realizan
Servicio de la vigilancia sanitaria e
vigilancia sanitaria e Inspeccién  Vigilancia
i Inspeccion y Control de la
inspasiém, Vigilancia y Control gestion del Sistema]| .
\;g;l;a:lcia y| 1903041 del Sistema 190304100 general de Seguridad Namero 0] 4
General de Social en Salud en su
Seguridad Social en jurisdiccién  real vy
Salud efectivamente
realizados
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. Codigo de
Programa c::!d;'go Brodiets indicador Indicador de Unégad l;::: :::;I
Bresupuestal producto = Producto Medida 2023 | cuatrienio
producto
Inspeccién gewicio deﬁg?sﬂén Is’reiguntas Quejas
e e ones, eclamos .
::?r:mcga y| 1903028 | F repg,amos | 190302800 | 125 EOS Y| Namero | 84 400
denuncias Gestionadas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

3.7.3 Programa: Aseguramiento y prestacion integral de servicios de salud

El Aseguramiento en salud es la puerta de acceso definida en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS) para garantizar la prestacion de los servicios de
salud incluidos en el Plan Beneficios; la afiliacién en salud
generar condiciones que protejan la salud garantizando,
aseguramiento, la portabilidad o prestacién de los beneficios.

El Plan de Desarrollo propendera por garantizar |a
aseguramiento y la prestacién de servicios en salud.

tiene como objetivo

la universalidad del

universalizacion del

Programa Coadigo quigo de Indicador | Unidad | Linea Total
resunuestal del Producto Indicador de de de Base meta
P P producto producto Producto | Medida | 2023 | cuatrienio
Entidades
de la red
Aseguramiento Servicio de apoyo a la publica en
¥ FIBSEGOh prestacién del servicio &aiud
integral de | 1906022 A transporte s 190602200 |apoyadas en | Ndmera| 0 1
servicios  de sinvring la
salud e adquisicion
de
ambulancias
Servicio de  apoyo
financiero para el
Aseguramiento fortalecimiento
y  prestacién patrimonial de las Errgftfj:fas
integral de| 1906025 |empresas prestadoras| 190602500 Ee salid Namero| 3 3
servicios  de de salud con eapitalizade
salud participacién financiera P
de las entidades
territoriales
Aseguramiento Servicio de  apoyo
y  prestacion financiero para el -a—
integral de | 1906024 |forialecimiento del| 190602400 Apetuidan Nimero| 0 49
servicios de falento humano en POy
salud salud
Aseguramiento Servicio de afiliaciones Personas
y  prestacion al régimen subsidiado afliadas  al| ..
integral  de | 1998044 | go| Sistema General de | 190804400 | LRSS & Namero| 0 | 10.819
servicios de Seguridad Social subsidiado
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Programa Codigo Cadigode | Indicador | Unidad | Linea| Total
presupuestal del Producto indicador de de de Base meta
: producto producto Producto | Medida | 2023 | cuatrienio
salud
Aseguramiento P
Yy  prestacion .z . ,
: Servicio de atencién en atendidas 2
mtegraf de | 1906004 salud a la poblacion 180600400 P T Numero| 0 47
servicios de
sl de salud

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
5.8 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Vivienda, Ciudad y el Territorio.

Contener y reducir el déficit de vivienda existente en el municipio, y apoyar proyectos
inmobiliarios disenados bajo parametros de sostenibilidad que permitan propiciar
condiciones dignas de habitabilidad a los ciudadanos, con servicios de saneamiento
basico y alumbrado publico que redunden en Ia proteccion de los derechos
fundamentales a la vivienda y el agua potable, promuevan condiciones de
habitabilidad saludables y que protejan el medio ambiente y nuestros recursos
naturales. Aunar esfuerzos que garanticen Ila reubicacién, reconstruccién, y
mejoramiento de viviendas urbanas y rurales que se encuentren en alto riesgo,
interviniendo asentamientos subnormales, como son los ubicados en las distintas
veredas que componen el municipio, se constituye en un gran reto para los proximos
cuatro anos.

Los principales objetivos de este sector se orientan a los hogares en condiciones de
pobreza, pobreza extrema, desplazada por la violencia, victimas de desastres
naturales, entre otros, que no cuentan con una solucidn habitacional. En igual
sentido, se pretende promover un modelo territorial equilibrado para el uso eficiente
del suelo y la provision de bienes y servicios urbanos y rurales, para lograr el
ordenamiento planificado y sostenible del territorio, el crecimiento econémico y Ia
inclusion social.

En el municipio de Riofrio, de acuerdo con la informacién estadistica reportada por el
DNP existe un déficit de vivienda tanto en la zona urbana como en la rural del
45,27%; vale destacar que, a nivel nacional el déficit cuantitativo se encuentra en un
9,81% y el indicador municipal se ubica en un 8,45%.

Las problematicas mas sentidas de la poblacién se centran en los mejoramientos de
vivienda, la carencia de zonas o lotes de ferreno para desarrollar proyectos de
vivienda de interés social (VIS) y de interés prioritario (VIPA).
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A través de la ejecucién de los diferentes programas que integran el sector, se
pretende contener y reducir el déficit de vivienda existente en el municipio de Riofrio
Yy apoyar proyectos inmobiliarios disefiados bajo parametros de sostenibilidad que
permitan propiciar condiciones dignas de habitabilidad a los ciudadanos, con
servicios de saneamiento bésico v alumbrado publico que redunden en la proteccién
de los derechos fundamentales a la vivienda y el agua potable, promuevan
condiciones de habitabilidad saludables y que protejan el medio ambiente y nuestros
recursos naturales. Se aunarédn esfuerzos para garantizar la reubicacion,
reconstruccion, y mejoramiento de viviendas urbanas y rurales que se encuentren en
alto riesgo, interviniendo asentamientos subnormales, como son los ubicados en las
distintas veredas que componen el municipio.

Dentro de las principales metas del PND 2023-2026, Colombia Potencia Mundial de
la Vida en la convergencia regional, “mas hogares con vivienda”, se trazé la de
reducir a un 26% el nimero de hogares con déficit habitacional en el pais. Para el
2021 este porcentaje fue de 31% y dentro de los proyectos nacionales, se formulé el
de vivienda rural y subsidios FOVIS a mujeres.

Cédigo del |
; _ : S5 Programa Cédigo del . -
Indicador de resultado | programa Producto
presupuestal presupuestal producto
Vivienda y acceso a = ; :
5 A ; Servicio de asistencia
servicios  publicos - Acceso a soluciones de gl
Déficit cualitativo de| 4001 vivienda WRIS s o ponvees: &
vivienda (Censo)
Vivienda y acceso a -
servicios publicos - 4001 Accesa a soluciones de 4001032 ﬁ:;:g:m de a;:)c;)::
Déficit cualitative de vivienda ; : 0
vivienda (Censo) mejoramiento de vivienda
Servicio de asistencia
Ordenamiento Territorial 4001 Acceso a soluciones de 4001001 técnica y juridica en
- Uso adecuado vivienda ' saneamienfo y titulacion
. de predios
2= . Acceso de la poblacién
maggégldf diiz?s?n: 4003 a los servicios de agua 4003055 |Servicio de asistencia
se‘:vicigs oo potable y saneamiento técnica
P basico
; Servicio de apoyo
Medicién de desempefio ':ﬁz?ge?ﬁci spgglaamﬁ; financiero parg subsidios
municipal - Acceso a 4003 e i W saneamie?n!c 4003047 |al consumo en los
servicios pablicos Eésim ¥ servicios ptiblicos
doemiciliarios
Medicion de desempefio ):ﬁz?g acrﬁcilg spgglaagﬂg _
municipal - Acceso a 4003 tabl et 4003014 | Servicio de Alcantarillado
servicios publicos PRV Y SReoEiRnk
basico
Medicién de desempefio Acceso de la poblacion Servicios de
municipal - Acceso a 4003 a los servicios de agua| 4003022 implementacién del Plan
servicios publicos potable vy saneamiento de Gestién Integral de
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Cédigo del
indicador de resultado programa
presupuestal

Programa Cddigo del
presupuestal producto

basico Residuos Sélidos PGIRS

Producto

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
5.8.1 Programa: Acceso a soluciones de vivienda

Este programa reconoce la importancia de brindar acceso a condiciones de
habitabilidad adecuadas, abordando no solo la provision de vivienda, sino también la
mejora de infraestructuras basicas, el desarrollo de una comunidad inclusiva, la
promocion de la participacion comunitaria y el enfoque en el desarrollo humano
integral. Esto contribuira a mejorar Ia calidad de vida y el bienestar de los habitantes
del territorio.

En este sentido, se orienta a los hogares en condiciones de pobreza, pobreza
extrema, desplazada por la violencia, victimas de desastres naturales, entre otros,
que no cuentan con una solucién habitacional. Se pretende disminuir el déficit
habitacional urbano y rural del municipio, por medio de la construccién de viviendas
de Interés prioritario, la realizacion de estudios de pre-inversion e inversion,
mejoramientos de vivienda de interés social, la prestacién de servicios de asistencia
técnica en proyectos de vivienda, servicios de asistencia técnica y juridica en
saneamiento y titulacion de predios y servicio de apoyo financiero para mejoramiento
de vivienda.

: Cdodige de : =
Programa c%i'?" Brotucio Indicador | Indicador de Undlgad "B"::: Tm?;[_
presupuestal de Producto 2 B
producto producto Medida | 2023 | cuatrienio
gsei:;:rll?:ia de Entidades
floceso @ soluciones | 401007 |tecnica  en | 400100200 | ETitOriales |\ 1
de vivienda | proyectos de asistidas
Vivianda técnicamente
Servicio de Hogares
apoyo beneficiados
Acceso a soluciones financiero con :
de vivienda 4001032 para 400103200 mejoramiento Nimero 145 250
mejoramiente de una
de vivienda vivienda
Servicioc de
asistencia Entidades
; | técnica y territoriales
dAocgsAongasulumones 4001001 | juridica en | 400100100 | asistidas Numero 1 1
s saneamiento técnica y
y titulacién de juridicamente
predios

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
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5.8.2 Programa: Acceso de la poblacién a los servicios de agua potable y
saneamiento bésico

Este programa reconoce la importancia del agua como un recurso vital y la calidad
como un factor crucial para la salud de los habitantes de Riofrio.

Al fortalecer la provisién de agua y alcantarillado, con especial atencién en las zonas
rurales y las poblaciones mas vulnerables, se contribuira significativamente para
mejorar la salud, la higiene y la calidad de vida de los habitantes del territorio; es por
ello que las acciones se centran en promover esquemas que proporcionen
soluciones efectivas y sostenibles en materia de accesg, continuidad y calidad de los
servicios de agua potable y saneamiento basico en las zonas urbanas y rurales, a
través de la construccion de unidades sanitarias con saneamiento basico, servicios
de apoyo financiero en ftratamiento de aguas residuales, la consfruccion de
alcantarillados, la prestacién de servicios de asistencia técnica para la administracion
y operacion de los servicios publicos domiciliarios, servicios de apoyo financiero para
subsidios al consumo en los servicios publicos domiciliarios, Ia implementacion del
Plan de Gestién Integral de Residuos solidos PGIRS y la optimizacion de
acueductos.

e Codigo de . .
Programa G%‘t'go Producto indicador | Indicador de Un(;:ad lé'::: Total meta
presupuestal de Producto : cuatrienio
producto producto Medida | 2023

Acceso de la
poblacién a los Servicio de Asistencias
servicios de agua| 4003055 | asistencia 400305500 | técnicas Numero 6 8
poiable y saneamiento tecnica realizadas
bésico

Servicio de
Acceso de la apoyo financiero -
poblacién a los para subsidios al E:#:;;: ol
servicios de agua| 4003047 | consumo en los | 400304700 con: Sibsitios Ndmero | 2.327 2.327
poiable y saneamiento servicios &l st
basico piblicos

domiciliarios
Acceso de la Usuarios
poblacion a los SVt 4 conectados a
servicios de agua| 4003014 Acantarillas 400301400 |la red de|Nuimero | 3.041 3.041
potable y saneamiento servicio de
basico alcantarillado

Servicios de Plan de
pugmety 48 N implementacion Gestion
peiiaatn & - s del Plan de integral  de
sevicios de agua | 4003022 | 2 . AN 98| 400302200 | F s?d Ndmero | 0 1
potable y saneamiento as0on_eEA SHanon
bissing de Residuos Sélidos

Solidos PGIRS implementada
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Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

ARTICULO SEXTO. ~ Adéptese la LINEA I: RIOFRIO EN PAZ, CON JUSTICIA Y
SEGURIDAD SOCIAL

6.1 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por un Gobierno Territorial.

El sector fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana por un gobierno
territorial, propende por la promocién de la convivencia pacifica, la prevencién social
y situacional de las distintas violencias y conflictividades presentes en Riofrio,
generados por practicas socioculturales de discriminacion social arraigados en las
interacciones ciudadanas, a través de procesos de atencidon e intervencion
intersectorial e interdisciplinaria. En ese sentido, se espera promover un proceso de
aprendizaje colectivo y se dard la mayor importancia a la aplicacién del Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. Se requiere un esfuerzo del
Gobierno Nacional y de las entidades territoriales para disponer de herramientas
para su adecuada implementacion, desde la seguridad inteligente.

Servicio de apoyo
Medicion de desempefio 4501 Fortalecimiento de la convivencia 4501057 financiero para dotar
municipal - Seguridad y la seguridad ciudadana a miembros de Ia
fuerza publica
i - S i i Servicio de vigilancia
Medicion de desemperio Fortalecimiento de la convivencia ; :
i 4501 ; ; 4501028 |a través de camaras
municipal - Seguridad y la sequridad ciudadana de seguridad
fi ' ) o Servicio de apoyo
para la atencién
Medicion de desempefio 4501 Fortalecimiento de la convivencia 4501082 especializada e
municipal - Seguridad y la seguridad ciudadana interdisciplinaria en
las  comisarias de
familia
Servicio de
Medicion de desempefio 4501 Fortalecimiento de la convivencia 4501004 | Promocién de
municipal - Seguridad y la seguridad ciudadana convivencia y no
repeticion
Qrdenamiento Territorial - Uso 4501 Fortalecimiento de la convivencia 4501001 Servicio de
adecuado y la seguridad ciudadana asistencia técnica
Medician de desempefio 4501 Fortalecimiento de la convivencia 4501001 Servicio de
municipal - Seguridad y la seguridad ciudadana asistencia técnica
oo A ou Mo sscel| A0z Sar?;%ae%on :mda?;na derechos 4502022 | Servicio a2
= ok e Sou humanos y diversidad de asistencia técnica
la reconciliacién y la convivencia creencias

Palacio Municipal carrera 9 No 5-58 Teléfono 311.7949888
Pagina Web: www.riofrio-valle.qov.co

Correo Electrénico: concejo@riofrio-valle.gov.co

62



Nimero de procesos de Participacion ciudadana y politica

fortalecimiento: de! taii : 4502 y frespeto por .Ins _derechos Servicic_r . de
ia r:c?)crgliiee:c‘:ién ;I' A :é'::iv::g;:' % human_os y diversidad de e educacién informal
creencias

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
6.1.1 Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

En este contexto, el programa fundamental de este sector estratégico se orienta
hacia la construccion de tejido social, de lazos de confianza entre la municipalidad y
la comunidad, el reconocimiento de Ia dignidad humana como parte fundamental del
desarrollo social basado en principios de respeto y tolerancia hacia la diferencia.

Riofrio nos mueve por el fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana
con el fin de promover los Derechos Humanos, la defensa de la paz, la ética y el
autocuidado; entendiendo el territorio no s6lo como un espacio fisico, sino como un
vinculo de relaciones sociales desde las distintas perspectivas que tenemos como
ciudadania.

Por ende este programa estard orientado al fortalecimiento de la convivencia
armoénica, la preservacion del orden publico y la seguridad ciudadana, mediante el
servicio de apoyo financiero para dotar a miembros de la fuerza publica, construir y
dotar estaciones y/o Inspecciones de policia, servicio de vigilancia a través de
camaras de seguridad, servicio de apoyo para la atencion especializada e
interdisciplinaria en las comisarias de familia, servicio de promocién de convivencia y
no repeticion y servicio de sanidad animal.

cadi Cédigode | L onidaa | L

Programa | C9dige _ indicador | Indicadorde | Unidad | Linea | Total
presupuestal | 9¢l | Producto de Producto o e s
Fortalecimiento :e{rngao e
de la ﬁﬁaiciem e Miembros de Ia
convivencia y la | 4501057 | (oM P 5 | 450105700 | fuerza ptiblica | Ntimero 2 2
seguridad miembros de 18 apoyados
thirasana fuerza publica
Fortalecimiento Servicio de
de la vigilancia a Camaras de
convivencia y la | 4501028 | través de | 450102800 | seguridad NUmero 2 7
seguridad camaras de instaladas
ciudadana  seguridad
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N

T
dis Blusatzn =
MIT. B21000557-9
Al Cédigo de i =y
Programa Gedigo indicador | Indicadorde | Unidad | Linea |  Total
presupuestal | .t.lei.. Froducto de Producto de Dass ks
producto oroducio : Medida | 2023 | cuatrienio

Servicio de
% 343 apoyo para la
deForlalemmmn:: S

. - especializada e 4 y

gggzrr\;g:é:m y la| 4501082 interdisciplinaria 450108200 | Casos atendidos Numero | 1.703
; en las
Ciudadana comisarias  de

familia
g:dalecarmento!a Servicio de Iniciativas para la

. ’ promocion  de promociéon de la| .

::grj:g:gla y la| 4501004 convivencia  y 450100400 Chvivanci Ndmero 1 1
Siadasana no repeticién implementadas
Fartalecimiento i
de la Servicio de {gfggr?;?gs
convivencia y la| 4501001 | asistencia 450100100 ssistidas Ndmero 1 1
seguridad técnica v
ciudadana Vimhmeals
Fortalecimiento :
de la Sevicio  de .
convivencia y la| 4501001 | asistencia 450100100 asist?das Numero 0] 1
seguridad técnica Sl
chudadan técnicamente

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 *Programa misional

6.1.2 Programa: Fortalecimiento del buen

de los derechos humanos

gobierno para el respeto y garantia

Lo méas importante para la administracién municipal es la comunicacién con la
comunidad. Dentro del Plan de Desarrollo se garantizara la participacion ciudadana
como el mecanismo gue tienen todos los Riofrienses para hacer llegar su voz y sus
propuestas a todos los niveles de gobierno. Respetando ese legitimo derecho de los
ciudadanos a intervenir en la toma de decisiones, respecto al manejo de los recursos
y las acciones que tienen un impacto en el desarrollo de la comunidad.

. Cadigo Cadigo de = Unidad Linea Total
Programa I Bet || Produsis Indicador de ’“g.'“z""";:’ de Base | meta
_ Presupuestal | producto producto oo Medida | 2023 | cuatrienio |
Fortalecimiento Instancias
del buen gobiemo Servicio territoriales de
ara el respeto de coardinacién g
garantia dz Iog 4502022 asistencia 450202200 institucional AHem 1 1
derechos técnica asistidas ¥
humanos apovadas
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Forialecimiento
del buen gobiemo Servicio
para el respeto y de Personas ;
garantia de los 4502034 educacién A30205400 capacitadas Nimaro _ 2400
derechos informal
humanos

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

6.2 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Inclusién Social y la Reconciliacion.

En el municipio se propende por Ia inclusién social de todas las personas sin importar
su edad, sexo, raza, etnia, discapacidad, religion, origen o situacién econdémica; en
busca del acceso a las mismas oportunidades y recursos para participar en la
sociedad, con igualdad de derechos humanos y mejores condiciones de vida, brindar
asistencia a las victimas de conflicto armado, servicio de acompafiamiento hogares
en riesgos de desplazamiento, asistencia técnica para la participacion de las
victimas, atencién humanitaria, generacién de ingresos, asistencia técnica para la

articulacion interinstitucional en la implementacion de |a

victimas.

‘Paz y victimas - Victimas que

Atencién, asistencia

Servicio de acomparamiento

politica publica para las

vulnerabilidad (con
nueva medicién)

una

a las victimas

superaron la siluacién de S : comunitario a los hogares en
vulnerabilidad (con  una 4101 gar:ép\?ir:uf:nr?;smtegral 4101074 riesge de desplazamiento,
nueva medicién) refornados o reubicados
:‘az;awcﬁm?s i \:t'::;?:: qg: Atencion, asistencia Servicio de asistencia técnica
Nieman = 4101 Yy reparacion integral| 4101038 |para la participacién de las
vulnerabilidad  (con  una a Jas vickmas Viktiiie
nueva medicién)
Paz y victimas - Victimas que i ; .
superaron la situacion de 4101 Atz;mc:’:éiéiss;tteemg 4101025 |Servicio de ayuda y atencidn
vulnerabilidad  (con  una !aflasp\?i ool 8 humanitaria
nueva medicion)
:. - Servicios  de asistencia

;?z;;;rf:mf: ';i’;':gg?éa: q;: Atencién, asistencia técnica para la articulacién

P 4101 y reparacion integral | 4101083 | interinstitucional en la

implementacién de fa politica
plblica para las victimas

Fuente: Pian estratégico 2024 — 2027

6.2.1 Programa: Atencién, asistencia y reparaci6n integral a las victimas.

Este programa busca restablecer los derechos fundamentales a las victimas del
conflicto armado para que lleven una vida digna, superen el estado de vuinerabilidad
estructural y faciliten su integracion a la vida social, econémica y cultural como
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derechohabientes en un horizonte de responsabilidad social y reparacién integral
frente al dario y la estigmatizacién.

El restablecimiento de derechos fundamentales a las victimas del conflicto se
abordara a través de orientacion, asistencia, atencion, reparacién, verdad y justicia;
conforme a las competencias del Ente Territorial. Por tanto, en el marco de los
componentes de ley, se brindara informaciéon oportuna y pertinente sobre los
derechos de las victimas y la oferta institucional, a través de los distintos
mecanismos, que representa una estrategia de articulacién interinstitucional. De igual
manera, se fortalecerédn y ampliaran los servicios en los puntos de informacion y
orientacion; asi como, la consolidacién de la estrategia de territorializacién por medio
de la unidad maévil de atencién a las victimas del conflicto.

eI Cédigo de : i | z
Programa C%de'?" Prodiicic Indicador | Indicadorde Un&:ad I;::: Total meta
presupuestal i de Producto s cuatrienio
producto producto Medida | 2023
Servicio de
acompanamiento
Atencioén, comunitario a los E;g;argis —_—
f:':;‘f:c‘;‘fn integra) | 4101074 hagarss en res89| 440107400 | procesos.  de | Nimers | 0 4
a las victimas desplazamiento, ?ch?ngﬁ:mﬁn
retomados 0
reubicados
i Servicio de
2?"‘”“”.' asistencia técnica Eventos  de
SUanEa - r;; 4101038 | para la| 410103800 | participacion | Nimero | 40 40
e e il participacion de las realizados
a las victimas Vidhmas
A;?r;:iéqé Servicio de ayuda Personas con
2 Sa“c‘?'ﬁ intearal | 4101025 |y atencién | 410102500 | asistencia Nimero | 10 32
ERpardeian inegra humanitaria humanitaria
a las victimas
Servicios de
asistencia técnica
Atencion, para la articulacion Ylisias o
asistencia y interinstitucional en s ’
reparacion integral #101003 la implementacién sesn :;?rlzi?ados Nilrtas g 1
a las victimas de la poliica
publica para las
victimas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

6.3 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Justicia y el Derecho.

En el municipio se propende por la inclusién social de todas las personas sin importar
su edad, sexo, raza, etnia, discapacidad, religion, origen o situaciéneconémica; en
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busca del acceso a las mismas Oportunidades y recursos para participar en la
sociedad, con igualdad de derechos humanos y mejores condiciones de vida.

indice de

Acceso

e los|

Servicio

educacion

de

: o métodos de resolucién 1203009 informal en resolucion de 120300900

Efectivo a la Justicia de conflictos conflictos
: Promocién de  los it 5

indice de Acceso| - i Servicio de promocién del

z S meétodos de resolucién 1203014 5 F 120301400
Efectivo a la Justicia A conficias acceso a la justicia
i Sistema penitenciario y
ndice de Acceso | carcelario en el marco Infraestruciura penitenciaria
Efectivo a la Justicia de los derechos 1206008 y carcelaria dotada 120600800

humanaos

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

6.3.1 Programa: Promocién de los métodos de resolucién de conflictos.

Para la resolucién de conflictos y construccién de paz en el territorio y en el marco de
los derechos de paz y seguridad ciudadana y justicia social para el municipio,
articulados con las estrategias del Gobierno Nacional, este programa se orienta hacia
la construccién de tejido social, de lazos de confianza entre el Estado y la
comunidad, el reconocimiento de la dignidad humana como parte fundamental del
desarrollo social basado en principios de respeto y tolerancia hacia la diferencia.

Programa Codigodel | [\ oo | Codigode | indicador |Unidadde| Linea |Totalmeta
presupuestal producto il prn'i:iue& de Producto | Medida | Base 2023 | cuafrienio

“*Promocién de los fgfci:;?é 4 ce

métodos €| 120300  |informal en| 120300800 | FeTSOnAs [y 0

resolucion de resbliicion de tapacitadas

confiicios conflictos

*Promocién de los Servicio de E:o?:?;énde

métodos de promocion ; ;

e e 1203014 del a coeso a 120301400 Ir.;e ac?f:t?d: Nomero 0

conflictos la justicia emalinicns

Fuente: Plan estratégico 2024 - 2027 — **Programa misional

6.3.2 Programa: Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los derechos

humanos

El eje fundamental de este pro

grama, es la articulacién con las estrategias del

Gobierno Nacional, lazos de confianza entre el Estado y la comunidad, el
reconocimiento de la dignidad humana como parte fundamental del desarrolio social
basado en principios de respeto y tolerancia hacia la diferencia.
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e Cadigo de
’ Programa c‘;i."g" Producto | 'Mdicador | Indicadorde | Unidad de IE':::: Total meta
presupuestal pmducta de Producto Medida 2023 cuatrienio
| ' _| _producte :
Sistema penitenciario Infraestructura S:tabfecar:zlgzi?gn
Y carcelarlo en | 1506008 |PeNitenciaria ¥ | 4o0500800 | (racionales y | Namero 1 1
| marco de los carcelaria territoriales)
| derechos humanos dotada P

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

ARTICULO SEPTIMO. - Adéptese la

CREATIVO Y PRODUCTIVO

LINEA 1lll: RIOFRIO, INNOVADOR,

7.1 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Agricultura y el Desarrollo Rural.

La importancia del sector de A
Riofrio parte desde los aspectos socio demo
(DANE - Censo Nacional de Poblacion
15.991 habitantes, de los cuales el 50%
ubicacién geogréafica del 50,6%

gricultura y Desarrollo Rural en el municipio de
graficos del municipio, donde a 2018
y Vivienda) se cuenta con una poblacién de
son hombres vy el 50% mujeres, con una
en zona rural; destacandose asi, el grado de

relevancia que representa la identificacién de las condiciones y el nivel de desarrollo
agropecuario en las dindmicas municipales dadas su vocacién agricola y las
excelentes condiciones para el empoderamiento del sector como motor de su
desarrolio econdémico

regional.

Inclusion productiva de

Niamero pequeiios y medianos Servicio de asistencia
productores con estrategias de 1702 o F;’Zg;‘:'ﬁ‘gg 1702010 Lﬁﬁg:ﬁ: P s i
inclusién productiva agropecuaria RGeS fumles Broduetonss

Numero de pequefios y medianos !nch;z:gg spmd;c;::ﬁﬁ: Servicio de apayo
produciores con estrategias de 1702 E:q F:) equefios 1702007 ﬁnanciqro para provectos
inclusion productiva agropecuaria productores rurales productivos

Nimero de pequefos y medianos Inedtseiggspmd;céi::ﬁg: Ssé‘rfrg::amiento en c:z
productores con estrategias de 1702 peq P p 1702024 | implementacion de Planes
inclusién productiva agropecuaria d?o Ao rﬁgﬂ::nos de desarrollo

P agropecuario vy rural

Numero de pequefios y medianos Inclusién productiva de f?:;‘r?c?;:ro pa?: . ai';gzg
productores con estrategias de 1702 pequefios productores | 1702009 a activos productivos y de
inclusion productiva agropecuaria rurales comercalianii

Niumero de pequefios y medianos 1702 Inclusion productiva de 1702016 Servicio de apoyo para el
productores con esirategias de pequefios _ productiva fomento de la
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inclusién productiva agropecuaria de pequefios asociatividad
productores rurales
Numero de pequefios y medianas Inclusion productiva de Servicio de apoyo
productores con estrategias de 1702 pequefios productores | 1702036 | financiero para la
inclusién productiva agropecuaria rurales inclusién financiera
Servicio de apoyo a Ia
Nimero de pequefios y medianos infraestructura comercializacion de las
productores con esfrategias de 1709 productiva y| 1709106 |[cadenas agricolas,
inclusion productiva agropecuaria comercializacion forestales, pecuarias,
pesqueras y acuicolas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
7.1.1 Programa: Inclusion productiva de pequeiios productores rurales

Orientar las intervenciones integrales para el mejoramiento de las capacidades
productivas, organizacién, acceso a activos y mercados de pequefios productores
rurales y campesinos en el municipio, mediante la implementacién de los servicios de
fortalecimiento de capacidades locales, asistencia técnica agropecuaria dirigida a
pequenos productores, apoyo financiero para proyectos productivos,
acompafiamiento en la implementacion de planes de desarrollo agropecuario y rural,
apoyo a la comercializacion de las cadenas agricolas, forestales, pecuarias,
pesqueras y acuicolas

[Servicio  de|.

asistencia 5
Inclusién  productiva técnica P:ch:’mcgrse s
de pequefios | 1702010 | agropecuaria 170201000 furales asistidos | Numero | 1.200 | 2.000
productores rurales ggqg;g: s a Py

praductores

Servicio de

Inclusion  productiva Proyectos

. apoyo financiero : ;
de pequenos | 1702007 para proyectos 170200700 | productivos Numero| 0 80

productores rurales productivos cofinanciados
Servicios de
:ﬁompanamlen}: Blanes de
Inclusion  productiva Desarrollo

de pequefios | 1702024 Ln;pfe;}:g?;ciéf;e 170202400 | Agropecuario y | Numero| 1 1
productores rurales Rural

desarrolio
agropecuario y acomparfados

rural
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Inclusién  productiva

1702009 | Para el acceso a

apoyo financiero

de..‘

Productores
apoyados con

productores rurales

financiera

de pequefios Schivas 170200900 | activos Ndmero| O 80
productores rurales productivos y de productivos y de
comercializacion ey W

_. " Servicio de T
Inclusién  productiva —
de pequefios | 1702016 | 2POYC Para elf 15504060 | Asociaciones |\ 1 o 8
prodiislares rrales fomento de la apoyadas

asociatividad

ik : Servicio de

Inclusion  productiva : 2
= apoyo financiero Familias .

de pequenios | 1702038 pats e inclusion 1702036800 ensficiarias Numero| O 24

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.1.2 Programa: Infraestructura productiva y comercializacién

Mejorar la capacidad de la infraestructura para la competitividad rural en el municipio
de Riofrio, mediante la implementacién de intervenciones gue promuevan el acceso
a activos productivos y de comercializacién y apoyo financiero.

Infraestructura

productiva y| 17091086

comercializacion

T Servicio de apoyo a la]

comercializacién  de
las cadenas agricolas,
forestales, pecuarias,
pesqueras y acuicolas

Cadenas

170910800 | productivas | Nimero ) 5

apoyadas

Unidades
fortalecidas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.2 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por el Comercio, la Industria y el Turismo.

Riofrio con desarrollo econémico sostenible, busca generar acciones propicias para
atraer mayor inversion privada en los sectores: agropecuario, turismo, comercio y de
servicios. La finalidad de estas acciones es que el desarrollo econémico y el aumento
de la competitividad local sean ambientalmente sostenibles y genere oportunidades
de empleo, ingresos y bienestar social a los ciudadanos.

productivas

Productividad
competitividad de

~ =
lag| 3502022

Servicio de asistencia técnica
a las Mipymes para el acceso
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empresas colombianas

a nuevos mercados

Productividad y

Servicio de asistencia técnica

fli?lig;i?;a ” Podkies 3502 competitividad de las| 3502019 |y acomparamiento productivo
empresas colombianas Y empresarial
Mercado laboral - o
Personas ocupadas en 350 Product_n_f:qad Y "
aclividades asocindas @ 2 competitividad de las| 3502047 Documentos de planeacion
turismo empresas colombianas
Mercado laboral - o
Personas ocupadas en 2 Pmducpyrgiad Y ; _—
actividades asociadas 3 350 competitividad d_e las| 3502112 Documentos de investigacion
e fanes empresas colombianas
Mercado laboral - g Servicio de apoyo y
Productividad AT
Personas ocupadas en s consolidacién de las
actividades asociadas a &302 zom;::slgglg:g ml':il:n a;as Shletns Comisiones Regionales de
turismo P Competitividad - CRC
Mercado labaral - S
Productividad y s »
B i o - 3502 compeiividad de las| 3502046 |PeMiclo de  promocin
Pt empresas colombianas
Mercado iaboral - s
Productividad _ s
Personas ocupadas en 3502 competitividad de las| 3502045 Servicio de educacion

actividades asociadas a
turismo

empresas colombianas

inforrnal en asuntos turisticos

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.2.1 Programa: Productividad y competitividad de las empresas colombianas

Para aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas
colombianas en el territorio, se desarrollaran acciones orientadas a la correccion de
fallas de mercado mediante la implementacion de la asistencia técnica a las Mipymes
para el acceso a nuevos mercados, asistencia técnica y acomparnamiento productivo
y empresarial, formulacién y aprobacién de documentos de planeacién e
investigacion, la promocién turistica y educacion informal en asuntos turisticos.

- Servicio de
Pm"”‘i‘_'{‘_’"?‘dadd - Y asistencia técnica Empresas
:;m'::s'a':' a0 e 185 | 3502022 |a las Mipymes | 350202200 | asistidas Nimero 0 40
colgmbianas para el acceso a técnicamente

nuevos mercados

s Servicio de
Productividad - ; ;

il asistencia técnica
competitividad de las 3502019 |y 350201900 | Personas Numero 0 1.200
S acompariamiento benicficiadas
colombianas productivo y
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) ﬂémbré-sarial
Product'i\_.fi&_:iad Hia b Y : Dacumentos
compenividad de 1as| 3500047 | Documentos  de| senon4700 de planeacién | Nimero 0 1
presas planeacién fabiorados
colombianas o
Productividad y Documenios
competitividad de las Documentos de de .
empresas 3502112 investigacion 350211200 investigacian Numero 1 1
| calombianas N B elaborades | N
Servicio de apoyo
A Planes de
Productividad L °°“5°""a°::2 trabajo
gf"“;f:;';':'dad de 183 | 4502006 | Comisiones 350200600 [ SONENEOS | ygerg 1 1
colombianas ggﬂ:gzg{i: dad de para su
CRC consolidacion
Productividad ¥ =
i Servicio de %
Sompeliifvidad o8 188 | sooose | sromasien 350204600 | CaMPatas | 1 4
empresas Hirelica realizadas
colombianas
Productividad Servicio de
competitividad de las | ., educacion Personas z
empresas 3502045 infarena) an 350204500 capacitadas Numero 100 100
colombianas asuntos furisticos

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.3 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Informacién Estadistica.

Riofrio apuesta por la generacién y andlisis de la informacion estadistica, que
confribuye a la comprension del territorio y es parte fundamental en la toma de
decisiones en cuanto a inversion y desarrollo en el municipio.

Ordenamiento

Levantamiento y Bases de datos de la
Territorial - Avallo 0401 actualizacién de informacién 0401001 tematica de Demografia y
catasiral total estadistica de calidad Pablacién
Ordenamiento Generacion de la Servicio de actualizacion
Territorial -  AvaldGo 0406 informacién geografica del 0406016 catastral con enfoque
catastral total territorio nacional multipropésito

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
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7.3.1 Programa: Levantamiento y actualizacién de informacién estadistica de
calidad

Con este programa lograremos la generacion de bases de datos consistentes,
oportunos con la calidad requerida y comparable con los estandares internacionales
establecidos, para cada una de las operaciones estadisticas sectoriales.

*Levantamiento Bases de Sssf: ?een'?a;x:

y actualizacion datos de Ia

de informacion | 0401001 |temética de| 040100100 |9 Dgg&gmﬁa Nimero
estadistica de Demeografia ; - nimizaggson

calidad y Poblacién producidas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico
7.3.2 Programa: Generacién de la informacién geografica del territorio nacional

Contar con informacién geografica actualizada desde Ia gestion del catastro con
enfoque multiprop6sito para el fortalecimiento de la gestién publica en finanzas
territoriales, focalizacion de la inversién, ordenamiento y desarrollo territorial a través
de la construccién de bases de datos de la tematica de Demografia y Poblacién
anonimizadas producidas y la actualizacion catastral con enfoque multipropésito.

U",dadde BET
Producto Medida
e i Servicio  de|  |Area geografica|
Bt ke actualizacién actualizada
geografica del 0406016 |catastral con| 040601600 |catastralmente Numero
territorio nacional enfoque con enfoque
multiproposito multipropésito

Fuente: Pian estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico

7.4 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Dinamizacién del Sector Minas y
Energia.

Este sector es de gran importancia en las actividades primarias de la economia que
aporta al desarrollc econémico y social del territorio, mediante el aprovechamiento de
las energias y de los recursos naturales no renovables, contribuye a la generacion de
empleo, desarrollo de la infraestructura y el bienestar de la comunidad.
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Medicion de desempefio

municipal - Acceso a
| servicios publicos |
Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

Consolidacién productiva del
sector de energia eléctrica

Servicio de

2102 alumbrado puablico

2102069

7.4.1 Programa: Consolidacién productiva del sector de energia eléctrica

Se pretende garantizar la generacion de energia eléctrica, la ampliacién de la
cobertura y el mejoramiento de la calidad de este servicio a través de la oferta del
servicio de alumbrado publico y de unidades de generacion fotovoltaica de energia
eléctrica instaladas.

g;'li‘gt'gzmn dad Servicio de Lamparas de
sector U8 eHSmia 2102069 |alumbrade | 210206900 |alumbrado publico en | Numero 0 1.400
sléctiica 9 r-pﬂblicc funcionamiento

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.5 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE,

por las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién - TIC.

En Riofrio se busca la actualizacién y modernizacién del municipio acorde a la oferta
de las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones existentes, propendiendo
por un territorio conectado con el mundo; desde la Administracién Central se
proyecta el fortalecimiento del territorio acercando los servicios institucionales a la
comunidad a través de las herramientas tecnolégicas.

- " Facilitar el acceso y uso de las | Servicio de educacion informal
m:g;gégl_ Ai?:esod:ssirrlgggg 2301 Tecnologias de la Informacion y 2301030 |8"  tecnologias de la
ﬂb[icoz las Comunicaciones en todo el informacion y las
P territorio nacional comunicaciones.

- " Facilitar el acceso y uso de las
Medicion de desempefio : : =

i i Tecnologias de la Informacién vy Servicio de acceso zonas
rr:;;r;;:;psal—Acceso ey 2501 las Comunicaciones en todo el SR digitales
P territorio nacional
SR : Fomento del desarrollo de o A ;
o Wil o ol aplicaciones, _software y ORI I bt pra

: - 5 ' 2302 conlenidos para impulsar la| 2302041 ;
gobiemo digital en entidades & ; fomento del diglogo con el
del orden lemitorial apropiacion de las Tecnologias de Estado

la Informacién v las
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Comunicaciones (TIC)

Ciencia, Tecnologia & aplicaciones, software y

Fomento del desarrolio  de

Innovacion - Indice de contenidos para impulsar la Servicio de asistencia técnica
gobiemo digital en entidades e apropiacion de las Tecnologias de | 2902024 Ea:a atiea '|mglege§tac=6n__d_e lla
del orden territorial la Informacion y las strategia de Gobiemo digita

Comunicaciones (TIC)

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.5.1 Programa: Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones en todo el territorio nacional

Desarrollar acciones que faciliten el acceso y uso de todos los habitantes del
territorio nacional a las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, asi como
su implementacién teniendo como fines el servicio universal, la protecciéon de los
usuarios y la garantia de la libre competencia. Adicionalimente, a través de este
programa se contempla la planeacion, dotacién, el mantenimiento, la operacion y el
desarrollo de la infraestructura del sector, asi como la ampliacion de la cobertura y
calidad de las TIC. Igualmente, se incluyen los servicios prestados por el sector y su
regulacion en términos de calidad y eficiencia a través de la educacion informal en
tecnologias de la informacién vy las comunicaciones, asi como el acceso zonas
digitales.

“Facilar el accesa y|  |Servicio  de|  |Personas |
uso de las Tecnologias educacion capacitadas en
de la Informacion y las informal en tecnologias de |, .
Comunicaciones gp | SRA1030 tecnologias de la LSRN0 la informacién y Mitnans
todo el territerio informacion y las las
nacional comunicaciones. comunicaciones
*Facilitar el acceso y
uso de las Tecnologias -

i Servicio de 2
de la Infarmacién y las Zonas digitales| ., .
e i 2301079 SF?SI:S zonas | 230107900 ttalaing Numera
todo el temitorio 9
nacional

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico
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7.5.2 Programa: Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos

para impulsar la apropiaciéon de Ilas Tecnologias de Ia Informacién y las
Comunicaciones (TIC)

Impulsar el desarrollo y operacién de aplicaciones, sistemas de informacion, software
y servicios conexos, contenidos digitales, asi como la gestion y promocién de las
TIC, el desarrollo de procesos de formacién con impacto econdmico, social y para el
Gobierno, promoviendo la adopcién de una cultura TIC en toda la sociedad e
impulsando programas, servicios y esquemas para el emprendimiento, la
colaboracién, la participacion, la innovacion publica digital, el fortalecimiento de la
industria y generacién de talento humano TIC mediante Ia promocion de la
participacién ciudadana para el fomento del dialogo con el Estado y la asistencia
técnica para la implementacién de la Estrategia de Gobierno digital.

*Fomento del desarrollo Servicio de

de aplicaciones, software romocion de la —

contgnidos para impulsa{ Barﬂcipacién EI?_{?'F"“.

la apropiacion de las| 2302041 | ciudadana para | 230204100 21?1 d:ép;'c;o" Namero
Tecnologias de la el fomento del i, oot
Informacién y las dialogo con el

Comunicaciones (TIC) Estado

**Fomento del desarrollo Servicio de

de aplicaciones, software y asistencia

contenides para impulsar técnica para la Entidades

la apropiacién de las| 2302024 |implementacién | 230202400 asistidas Nimero | 0 1
Tecnologias de la de la Estrategia técnicamente
Informacién y las de Gobiemno

Comunicaciones (TIC) digital

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa misional

7.6 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Competitividad y el Trabajo.

La finalidad de estas acciones, es que el desarrollo econémico y el aumento de la
competitividad local sean ambientalmente sostenibles Yy genere oportunidades de
empleo, ingresos y bienestar social a los ciudadanos.

Generacién y Servicios de gestion para
Tasa de desempleo 3602 formalizacién del| 3602002 |generacién y formalizacién

empleo del empleo

Generacion y Servicio de gestion para el
Tasa de desempleo 3602 formalizacion del 3602003 emprendimiento solidario
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empleo
Mercado laboral - Poblacién < Servicio de fomento de los
m.;m c;ue ni estudia ni trabaja 3603 :Iutrn::g:n P 3603019 |programas de formacién
S para el trabajo

Nimero de cupos en Fommaciéon para Servicio de certificacion de
formacion titulada del SENA o el trabajo 8603005 | 4esempefio laboral

Nimero de cupos en 5 Servicio de formacidn para
formacion  complementaria 3603 Eiohn:::Jgn PAr®| 3603002 |el trabajo en competencias
del SENA 4 para la insercién laboral

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
7.6.1 Programa: Generacion y formalizacién del empleo

Propender por el mejoramiento de la calidad del empleo y la formalizacién laboral,
mediante la seguridad social y el subsidio familiar, entre otros elementos, involucra el
fortalecimiento de las capacidades para la generacion de ingresos (a través de apoyo
a la asociatividad, el emprendimiento y el empresarismo), asi como servicios de
intermediacion laboral para mejorar la relacién entre la oferta y la demanda de
trabajo a través de la gestidén para generacion y formalizacién del empleo y la gestion
para el emprendimiento solidario.

Producto

‘Servicios de gestion |

**Generacion y

FE : para generacion y Eventos "
formalizacion del | 3602002 formalizacian gl 360200200 il Nimero
empleo empleo
**Generacién  y Saerr;nmo - gesho;ll Emprendimientos
formalizacion del| 3802003 gm e 360200300 | solidarios Numero 0 10
empleo " oIiEj afio dinamizados

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - “Programa misional
7.6.2 Programa: Formacion para el trabajo

Fomentar el mejoramiento de la calidad del empleo y la formalizacion laboral,
mediante la seguridad social y el subsidio familiar, entre otros elementos, involucra el
fortalecimiento de las capacidades para la generacién de ingresos (a fravés de apoyo
a la asociatividad, el emprendimiento y el empresarismo), asi como servicios de
intermediacién laboral para mejorar la relacién entre la oferta y la demanda de
trabajo mediante la certificacién de desempeiio laboral, formacion para el trabajo en
competencias para la insercién laboral y el fomento de los programas de formacion
para el trabajo.
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Servicio de fomento
"*Formacion de los programas Programas ;
para el trabajo Sa0as de formacion para Sogeotann realizados Nue 1 4
el frabajo
i . Personas
§ Servicio de
*Formacién ; o evaluadas en|, .
; 3602005 | certificacion de | 360300500 g Niamero 0 20
para el frabajo o competencias
desempeiio iaboral labaialse
Servicio de
- formacion para el
El"t”r:;;‘g“ Para| 3503002 | trabajo en| 360300200 :'; Srsoras | Namero 0 800
I competencias para
la insercién laboral

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa misional

7.7 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por el Carnaval y la Cultura.

Se propendera por el mejoramiento de la infraestructura fisica y dotaciones que
repercutan en el acceso a la informacién, el conocimiento y la cultura oral y escrita
por parte de la ciudadania; ademas de la construccién y dotacién de infraestructura
de la casa de la cultura para mejorar las condiciones de acceso 3 los
programas de esta.

Cultura o

servicios

¥

Promocién y acceso
Infraestructuras de 3301 efectivo a procesos | 3301078 E::satfui dg: Jﬁm dt;t;llura
uso cultural culturales y artisticos y
Cultura - Promocion v acceso :

Infraestructuras de 3301 efecivo & procesos| 3301018 |Casas de la culura
| uso cultural B culturales y artisticos PR N
Culiura - Promacién y acceso Servicio de
Infraestructuras de 3301 efectivo a procesos| 3301068 | manitenimiento de
uso cultural culturales y artisticos infragstructura cultural

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.7.1 Programa: Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

Se propendera por el mejoramiento de la infraestructura fisica y dotaciones que
repercutan en el acceso a la informacién, el conocimiento y la cultura oral y escrita
por parte de la ciudadania; ademas de la construccion y dotacion de infraestructura

de la casa de la cultura para mejorar las condiciones de acceso a los

programas de esta.

servicios
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“Promocion y acceso Sjtsfrz % gualf::-: de fa
.gLTtit;;?esiaﬁ{:t?ﬁgs 3301078 construidas y 330107800 construidas y Nimero 0 1
dotadas dotadas
*Pramocion y acceso Casas de la Casas de la
efectivoc a procesos| 3301018 |cultura 330101800 | cultura Numero 0 1
culturales y artisticos adecuadas adecuadas
Servicio de
Promocidén y acceso mantenimiento Infraestructura
efectivo a procesos| 3301068 |de 330106800 | cultural Nimera 4 4
culturales y artisticos infraestructura intervenida
cultural

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - * Programa estratégico

7.8 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, hacia el fomento del Deporte y la Recreacion.

Este sector se esfuerza por establecer espacios fisicos que fomenten el desarrollo
completo de las personas y su bienestar en todas las areas de la vida, promoviendo
condiciones de vida armoniosas mediante una variedad de actividades que
satisfagan las necesidades y fomenten las oportunidades de crecimiento.

Escenarios  deportives vy F ! Servicio de
; omento a la -

recreativas en condiciones de - v ; mantenimientc a Ia

calidad para el desarrollo de 4981 ;g?crzacgn&;a oar;;;wrdad 4301004 infraestructura

programas y P deportiva

Fuente: Plan eslratégico 2024 -~ 2027
7.8.1 Programa: Fomento a la recreacién, la actividad fisica y el deporte

Este programa tiene como objetivo estimular la actividad fisica y el entretenimiento,
ademas de promover valores, conciencia ambiental y mayor cohesion social. Su
efectividad se basa en la colaboracion entre diversos participantes y en un enfoque
completo que considere varios aspectos del bienestar humano y comunitario.

S LS BT E AU L T e e T ;.__!‘ g S

Fomento a la Servicio de

recreacion, la _ mantenimiento Infraestructura

actividad 4301004 |a la| 430100400 |deportiva Numera 1 4
fisica y el infraestructura mantenida

deporte deportiva

Fuente: Plan estratégico 2024 - 2027
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7.9 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por una Educacién con calidad.

El objetivo es asegurar que la educacién inicial, preescolar, basica y media de todos
los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos sea de alta calidad, mediante la
implementacién de diversas estrategias que incluyen calidad, cobertura,
permanencia y gestién territorial. Esto se logra mejorando los equipamientos
educativos y asegurando que estén adecuadamente equipados para garantizar una
educacion de calidad,

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la |

Medicion de desempefio Infraestructura

municipal - Educacion 2201 %d:(;;i-zmon inicial, prescolar, basica y| 2201069 sdacatva dofstis
e " Calidad, cobertura y fortalecimiento de Ia
Medicién de desempefio| ., educacién inicial, prescolar, basica y| 220102 | Nfraestructura

municipal - Educacién ekl educativa mantenida
S s o Calidad, cobertura y fortalecimiento de 1a| = 3
Medicién de desempefio Ry s Infraestructura
municipal - Educacion 2201 ?ndalf:ici:mn inicial, prescolar, basica y| 2201052 educativa mejorada

s o Calidad, cobertura y fortalecimiento de la " ] -
Medicién de desempefio 2201 educacion inicial, prescolar, basica y| 2201089 | Asistencias técnicas
municipal - Educacién ik realizadas.

Fuente: Plan estratégico 2024 - 2027

7.9.1 Programa: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, basica y media

La administracion se esforzara por mejorar el servicio educativo, dotar de
infraestructura educativa, ofrecer servicios de apoyo a la permanencia como
tfransporte escolar, mantener la infraestructura educativa existente, mejorarla y
garantizar el acceso a contenidos web con fines pedagégicos.

Producto

*Calidad, cobertura | : : ]

ol Infraestructura
fortalecimiento de Iz 5 Sedes 5
i i inicial, 2201069 :g::ac;;wa 220106900 dotickis Namero 0 12
prescolar, basica y media
Calidad, cobertura vy
fortalecimiento de |la infraes_tructura Sedes .

ok = e 2201062 | educativa 220106200 . Namero 34 34
educacién inicial, rRantenids mantenidas
prescolar, basica y media
Calidad, cobertura vy Infraestructura Sedes
fortalecimiento de la| 2201052 |educativa 220105200 |educativas Nimero 2 12
educacion inicial, mejorada mejoradas
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“preséo-lér; basica y media

Calidad, coberlura vy

educacion
prescolar, basica y media

2 Infraestructura Asistencias
fartalecimiento % 2| 2201052 |educativa 220108900 |técnicas | Ndmero 0 40
? mejorada realizadas.

Fuenite: Plan estratégico 2024 — 2027 - = Programa estratégico
7.10 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por un Gobierno Territorial.

El objetivo es cambiar y reducir las condiciones de riesgo existentes y prevenir
nuevos riesgos en el territorio mediante medidas de mitigacion y prevencién incluidas
en el Plan de Desarrollo. Estas medidas buscan reducir la amenaza, la exposicion y
la wvulnerabilidad de las personas, los medios de subsistencia, los bienes, la

infraestructura y los recursos ambientales, con el fin de evitar o minimizar los dafios y
pérdidas en caso de producirse eventos fisicos peligrosos.

Ambiente - Inversién total en 403 Prevencion y alencién de [ 4502017 Estudios de riesgo de
| gestion de desastras desastres y emergencias. desastres
Ambiente - Inversidn total en 4503 Prevencién y atencién de 4503022 g:::sl:e g;?;;ggmzr;
gestion de desastres desastres y emergencias. riesgo de desastres
= i Fortalecimiento de la ; .
Medicion de desempefio ; p : Inspecciones de policia
o x 4501 convivencia y la seguridad| 4501024 .
municipal - Seguridad cludadams construidas
Medicion de desempefio Fortalecimiento a la gestion y
municipal - Componente de 4599 direccion de la administracion | 4599011 | Sedes adecuadas
| gestion publica territorial
Medicidn de desempefo Fortalecimiento a la gestion y
municipal - Componente de 4599 direccion de la administracién | 4599034 | Sedes dotadas
| gestion Ppblica territorial

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.10.1 Programa: Prevencién y atencion de desastres y emergencias.

Fortalecer la gestion del riesgo frente a eventos naturales o causados por el hombre,
mediante acciones como servicios de atencién a emergencias y desastres,
educacion informal, fortalecimiento de seccionales de Defensa Civil, estudios de
riesgo de desastres y obras de infraestructura para reducir el riesgo de desastres.
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; Codigo '
" |producto |
; Estudios de ; ;

atencion de : Estudios de riesgo de| ...

desastres y 4503017 g::g:tres de| 450301700 desastres elaborados Nimero

emergencias.
Obras de

*Prevencion y infraestructura g?r;aesstru clura para c::

atencién de para la 5 : )

degastras y 4503022 reduccidn: del 450302200 ;Zducclon dzl netsgo Namero 1

emergencias. riesgo de el DA
desastres e ac

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - * Programa estratégico

7.10.2 Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

El fortalecimiento de la convivencia y la se
mejorar las condiciones que promueven la vid

Ciudadanos. Esto incluye medidas como

prevencién del delito, el fortalecimiento d

guridad ciudadana implica analizar y
a en comunidad y la proteccion de los
la promocion de valores civicos, la
e la policia comunitaria, el uso de

tecnologias para la seguridad, la rehabilitacion de infractores y la coordinacién
interinstitucional para abordar problemas de seguridad.

Progama | Cédigodel | , | Codig e | Total meta
presupuestal prodiite || "roHuatol iy | cuatrienio
l: ocrga;ﬁgign c:z Inspecciones inspecciones de
o i y 4501024 |de policia| 450102400 |policia Numero 1
ciu%a g consfruidas construidas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico

7.10.3 Programa: Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracién
publica territorial,

El fortalecimiento de la gesti6n y direccion de la administracién publica territorial
implica analizar y mejorar la forma en que se planifican, organizan, dirigen y
controlan las acciones y recursos en el ambito local. Esto puede incluir medidas
como la capacitacion de funcionarios, la implementacién de sistemas de gestion
eficientes, la mejora de la transparencia y la rendicién de cuentas, la promocion de la
participacion ciudadana en la toma de decisiones y la adopcién de tecnologias para
mejorar la eficiencia administrativa.
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Foralecimiento a|
la gestién ¥y

s B : Sedes Sedes
direccion de la| 4599011 459901100 Numero 1 2
administracién adecuadas adecuadas
 publica territorial - . - ) |
*Fortalecimiento a i |
la gestion y

: e Sedes Sedes 3 |
direccion de la| 4599034 detaiss 459903400 ditats Nimero 0 1

administracion
publica territorial [
Fuente: Plan estratégico 2024 - 2027 - *Programa estratégico

7.11 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Inclusién Social y la Reconciliacion.

El objetivo es impulsar una oferta social adecuada, diferencial e inclusiva para
mejorar las condiciones socioeconémicas y fortalecer los proyectos de vida de la
juventud, asi como de la poblacién mas vulnerable y en condicion de victima. Esto se
busca lograr a través de una transformacion cultural, mediante la oferta institucional
de espacios propicios para el desarroflo de acciones especificas.

Educacion - Porcentaje de nifios y
nifias en servicios de educacion ﬁ%s:;n-ollu lntegraINiﬁ;e Edificaciones de
inicial en el marco de la atencién 4102 Adole:scentes sus; 4102005 |atencién a la primera
integral que cuentan con seis o Farnilis y infancia adecuadas
mas atenciones
| Atencion integral de
: poblacién en  situacion Centros de proteccion
;%?tzgézen;imﬂ?l-cfpmde potines) 4104 permanente ~ de| 4104002 |social para el adulto
desproteccién social yio mayor adecuados
familiar
e il B Contitis, de_prolecibn
Pobreza - Indice de pobreza 4104 siracenis de| 4104013 |Social de dia para el
multidimensional - IPM g g . adulto mayor
esproteccion  social y/o s
familiar construides

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
7.11.1 Programa: Desarrollo Integral de Nifios, Nifias, Adolescentes y sus
Familias.

Este programa se cenfrara en crear espacios fisicos que promuevan el desarrolio
integral de nifios, nifias, adolescentes y sus familias, asi como la inclusién social y
productiva de la poblacién en situacién de vulnerabilidad. También se enfocara en
brindar atencion integral a personas en situacion permanente de desproteccion social
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HIT. 8210D0557-9
__ylo famii_i_ar. - _ 3

| presupuestal Fedick ~ Producto
| Desarrolio Integral Edificaciones de Egiﬁ:a{eﬁg%ens a
de Nifios, Nifias, atencibn a Ia % .
Adblesoarntes y 4102005 primera  infancia 410200500 Fﬁf ’ primera | Numero 1 3
sus Familias adecuadas IS

L adecuadas S| S | ——

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.11.2 Programa: Atenci6n integral de poblacién en situacion permanente de
desproteccion social y/o familiar.

Se busca reducir las brechas sociales y territoriales mediante el respeto a la
diversidad, la igualdad de oportunidades y la eliminacién de barreras que dificultan la
inclusion de diversos grupos poblacionales. Esto se logra mediante intervenciones
asistenciales dirigidas a poblaciones que, debido a sus caracteristicas, necesitan una
atencion social integral para restablecer y mantener condiciones de vida dignas.

presupuestal  de Prod | Base 2023 | cuatrienio
Atencién iniegi'al k3
de poblacién en Centros de E:;t‘:ggénde
situacién proteccion social : ;
permanente de 4104002 para el adultc mayer 410400200 :gﬁﬁ; F:l;a:: Numero 1 1
desproteccion adecuados atlacts dasy
social y/o familiar
*Atencion integral
de poblacion en Centros de Centros de
situacion proteccion social de dia para el|, .
permanente  de #10a0ds dia para el adulto 414N adulto mayor R
desproteccion mayor construidos censtruidos
social y/o familiar

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico

7.12 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por una Salud y Proteccién social con
oportunidad y calidad.

Se centra en desarrollar estrategias integrales para proteger y promover el derecho
fundamental a la salud de todos los habitantes del municipio de Riofrio. Se basa en
un modelo de Atencién Primaria en Salud que tiene en cuenta los determinantes
sociales, poniendo el foco en las personas, familias y comunidades para mejorar los
resultados en salud y el bienestar de la poblacién.
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Medicion

de A [Servicio de apoyo
desempefio 1906 :;e:atfjé"" de servicios 1906026 para la dotacién
municipal - Salud hospitalaria
Medicion de - - Hospitales de primer
desemperio 1906 g;e:;ﬁﬁ'f" q& servicios 1906006 nivel de atencidn
municipal -~ Sajud modificados

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.12.1 Programa: Prestacién de servicios de salud.

Este programa tiene como objetivo mejorar el acceso, la calidad y la humanizacion
de los servicios de salud, incluyendo todos los regimenes de seguridad social. Para
lograrlo, se desarrollara la Politica Nacional de Aseguramiento Universal en Salud,

que garantizara la restitucién de los derechos vulnerados a toda

importar su régimen de afiliacion.

s las personas, sin

= Servicio de Elementos
*Prestacién i
o apoyo para de dotacién]| .
g:sa:fdmmus 1806026 & dolacish 190602600 hospitalaria Numero 0 3
hospitalaria adquiridos
Hospitales Hospitales
*Prestacion de  primer de  primer
de servicios| 1906006 | nivel de| 190600600 | nivel de | Numero 0 1
de salud atencion atencién
maodificados maodificados

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico

7.13 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por el Transporte.

A partir de las problematicas enunciadas en el diagnoéstico, el Plan de Desarrollo de
Riofrio propone para este sector proveer la infraestructura de transporte de la red vial
regional, para contribuir a la conectividad entre las regiones, en el marco del Plan
Maestro de Transporte Intermodal.

Promover acciones para el mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura de
transporte que permite el desarrollo e integracién regional, priorizando los
corregimientos méas afectados por el conflicto armado en el m
ambientales sostenibles.

Red vial terciaria en buen estado

Infraestructura red

2402125

arco de las politicas

Banco de magquinaria
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vial regional ' | dotado

Via terciaria con

Red vial terciaria en buen estado 2402 Lr;;rle:’estir;ﬁ:l:ra = 2402112 | mantenimiento periédico
©g 0 rutinario
4 . Infraestructura red i - s
Red vial terciaria en buen estado 2402 vial regionzl 2402045 Via terciaria rehabilitada

Sprvicio de asistencia
Red vial terciaria en buen estado 2402 Infraestructura red| 40,10, | técnica R

vial regional infraestruciura y Servicio
de la red vial regional
Convivencia y seguridad ciudadana Senindad 8 infraestructura de
- Tasa de lesiones en accidentes de 2409 Tra?l " 2409003 transporte para la
transito por cada 100.000 habitante pe seguridad vial mejorada

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
7.13.1 Programa: Infraestructura red vial regional.

Se hace necesario intervenir la red vial regional en donde se incluyen las vias
secundarias y terciarias, pues las mismas conectan las zonas mas alejadas vy
marginadas del municipio permitiendo mejorar las condiciones de Ia agricultura, el
trabajo de las familias y comunidades campesinas y ademas planes que propendan a
integrar el campo con la cabecera municipal; a través la dotacidn del Banco de
maquinaria, el mantenimiento y rehabilitacién periddico o rutinario de las vias

terciarias y el servicio de asistencia técnica en infraestructura y red vial regional.

Y2 L e i e ; } -Méﬁdi-ﬁé:lrfi:a".' y,
*Infraestructura Banco de ! .
: ; 2402125 e 240212500 | equipos Ndmero 0 4
red vial regional magquinaria dotado adquiridos
Via terciaria con ; -
L’?f‘ﬁes‘{:;;ffa | 5402112 | mantenimiento 240211200 x'gnt‘:;ﬁz?:m?“ Kilsmetros | 208 208
W 1ol periddico o rutinario
*Infraestructura Via terciaria Via terciaria £
red vial regional TAR2045 rehabilitada 24704500 rehabilitada Kilémetros
Servicio de
asisfencia técnica Entidades
L’I‘;’I"‘;“‘*“:’%‘;m 4| 2402107 | en infraestructura y | 240210700 | asistidas Nimero 1 1
9 Servicio de la red técnicamente
vial regional

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico
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7.13.2 Programa: Seguridad de Transporte.

En este programa considera la conservacion y €l mejoramiento de la infraestructura
fisica requerida para la movilidad y su articulacion a propuestas como soluciones
urbanas integrales para la conexion, entre los diferentes corregimientos y la cabecera
municipal, haciendo énfasis en el fortalecimiento de las zonas mas criticas y la
continuacién de proyectos que se prioricen hacia los municipios aledarios.

La intervencién integral vial del area rural propende por su desarrollo, facilitando el
transporte de personas y productos, con las medidas de proteccion ambiental
requeridas.

*Seguridad  de transporte para la infraestructura | Metros
Transporte 2403008 seguridad vial 2A0R0asaD

Infraestructura  de |

mejorada lineales L 0

mejorada

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - “Frograma estratégico

7.14 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Vivienda, Ciudad y el Territorio.

Los objetivos principales de este sector se enfocan en los hogares en condiciones de
pobreza, pobreza extrema, desplazados por la violencia, victimas de desastres
naturales, entre ofros, que carecen de soluciones habitacionales. Asimismo, busca
promover un modelo territorial equilibrado para el uso eficiente del suelo y la
provisibn de bienes y servicios urbanos y rurales, con el fin de lograr un
ordenamiento planificado y sostenible del territorio, asi como fomentar el crecimiento
economico y la inclusién social.

'Vivienda y acceso a servicios| Vivienda de

plblicos - Déficit cuantitativo de | 4001 j;f;:ga 8 soliclon=s 98| 4001039 |interés  Prioritario

vivienda (Censo) construidas

Vivienda y acceso a servicios : Estudios de pre
e et Weh Acceso a soluciones de ; 5

p_ul:.:-!iccs - Déficit cualitativo de 4001 vivianda 4001030 inversion e

vivienda (Censo) inversién

Vivienda y acceso a servicios Vivienda de

publicos - Déficit cualitativo de| 4001 ‘\:ﬁf:rfga @ Golciones 98| soiodd |imede  Sodlal

vivienda (Censo) | mejoradas

o s | Unidades
Medicion de  desempefio Acceso de la poblacion a los ganiiarias cort
municipal - Acceso a servicios 4003 servicios de agua potable y| 4003044 i
publicos saneamiento basico

basico construidas |
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Medicion de desempefio|  |Acceso de la poblacién a los R
municipal - Acceso a servicios 4003 servicios de agua potable y| 4003020 p c;]. r:: g dg -~
publicos saneamiento basico PITERES
Medicion  de  desempefio Acceso de la poblacién a los .
municipal - Acceso a servicios| 4003 |servicios de agua potable y| 4003018 Aéca’:‘af';'ad"s
publicos saneamiento basico SIRTHRIAS
Medicion de  desempefio Acceso de la poblacién a los .
municipal - Acceso a servicios 4003 servicios de agua potable y| 4003017 ct'l.’e." d =
publicos saneamiento basico SpUMIZANGS

- T : Ordenamiento  territorial v Plazas
I_':.:_;phacao publico Efectivo .4002 desarrollo urbano 4002031 | mantenidas

8 oo B i Ordenamiento ferritorial  y Espacio  publico
Espacio puhir_?ci Efectwc.:_“ 4002 | desarrollo urbano \ 40_0.202{'{ _ladecuado |

E— ; Ordenamiento territorial  y ; Zonas verdes
Espacio publico Efectivo 4002 desarcollo urbaric 4002026 AR
Ordenamiento Territorial - Uso Ordenamiento  territorial vy Documentos de
adecuado Ao02 desarrollo urbane Siatie planeacién

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

7.14.1 Programa: Acceso a soluciones de vivienda.

Este programa se enfoca en los hogares en condiciones de pobreza, pobreza
extrema, desplazados por la violencia, victimas de desastres naturales, entre ofros,
que no tienen solucién habitacional. Busca reducir el déficit habitacional urbano y
rural del municipio mediante la construccién de viviendas de interés prioritario, la
realizacion de estudios de preinversion e inversion, y mejoramientos de vivienda de
interés social.

""" Vivienda  de Vivienda de|
*Acceso a soluciones Interés Interés :
de vivienda 4001039 Prioritario 400103800 Prioritario Nimero
consiruidas construidas
i . Esiudios de Estudios o
dﬁcﬁﬁf;aaa soluciones | 4501030 | pre inversion & | 400103000 | disefios Nimero 1 1
inversion realizados |
i ; Vivienda de Vivienda de
d):c;iise?\daé Suloesnng 4001044 |Interés Social| 400104400 |Interés Social | Nimero
mejoradas mejoradas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico
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7.14.2 Programa: Acceso de fa poblacién a los servicios de ag

saneamiento basico.
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Este programa reconoce la importancia del agua como recurso vital y la calidad como
factor crucial para la salud de los habitantes de Riofrio. Fortaleciendo la provision de
agua y alcantarillado, especialmente en zonas rurales y poblaciones vulnerables, se
contribuira significativamente a mejorar la salud, la higiene y la calidad de vida de los
habitantes. Las acciones se centran en promover esquemas que proporcionen
soluciones efectivas y sostenibles en acceso, continuidad y calidad de servicios de
agua potable y saneamiento basico en zonas urbanas y rurales. Esto incluye la
construccion de unidades sanitarias con saneamiento basico, apoyo financiero en
tratamiento de aguas residuales, construccién de alcantarillados, asistencia técnica

para la administracién y o
financiero para subsidios
implementacion del Plan de Gestion Integral

al

optimizacion de acueductos.

peracion de servicios publicos domiciliarios, apoyo
consumo en servicios publicos domiciliarios,

de Residuos sélidos PGIRS y

agrama presupuestal Producto
' B - ' Viviendas
Unidades .
Acceso de la poblacién a los sanitarias con {t}:g:eﬁcladasla
servicios de agua potable y| 4003044 | saneamiento 400304400 conElrucEsH Nuamero 10 80
saneamiento basico ' basico d dad
construidas e uixhanes
sanitarias
Acceso de la poblacién a los - —
servicios de agua potable y| 4003020 ?’??m"f;:gsg“ 400302000 Q'ﬁ;‘g’gzg"s Numero 0 4
| saneamiento basico P P
*Acceso de la poblacién a = ;
los servicios de agua potable | 4003018 iﬁ?ﬁgi""s 400301800 j;i‘::f:{';?sd“ Namero 0 2
¥ saneamiento basico :
Acceso de la pobiacion a los
servicios de agua potable y| 4003017 | ACueduclos 4505574, heueductos | Numero 0 16
saneamiento basico P P

Fuente: Pian estratég

6o 2024 — 2027 - "Programa estratégico

7.14.3 Programa: Ordenamiento territorial y desarrolio urbano.

A través del ordenamiento territorial y el desarrollo urbano del municipio de Riofrio,
como procesos complementarios se busca planificar y gestionar el uso del suelo en
el territorio, promoviendo un desarrollo equilibrado, sostenible y arménico de manera
coordinada, con el fin de promover un desarrollo territorial equitativo por medio de la
identificacion de areas para diferentes usos, como residencial, industrial, agricola,
recreativo, conservacion ambiental, entre otros.
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Este programa fomenta la promocién de un modelo territorial equilibrado para el uso
eficiente del suelo y la provision de bienes Yy servicios urbanos y rurales, para lograr
el ordenamiento planificado y sostenible del territorio, el crecimiento econémico y la
inclusion social, a través del mantenimiento de las plazas de mercado, la adecuacion
del espacio publico y el mantenimiento de zonas verdes

Ordenamiento teritorial| . |Plazas | o | IMetros e
desarrollo urbano 4002031 mantenidas 400203100 mantenidas | cuadrados 6.400 12.800
: o 5 Espacia Espacio
Ox’;m;;”;’ibfﬁ;mﬂ‘ 4002020 | publico 400202000 | pablico s - 5.600 5.600
y adecuado adecuado
; e Zonas Zonas
Ordenamiento territorial Metros
4002026 |verdes 400202600 | verdes 0 47.000
y desarrollo urbano rartanitas mantenidas | cuadrados
*Qrdenamiento Documentos ?: cammentos
territorial v desarrollo | 4002016 |de 400201600 5 Namero 1 1
urbana planeacién planeacién
elaborados

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - “**Programa misional

7.15 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, Al Cuidado del Medio Ambiente.

Este sector se enfocara en abordar las problematicas socioambientales a través de la
conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos, la gestion integral del
recurso hidrico, la educacién ambiental, el ordenamiento ambiental territorial y la
gestion del cambio climatico. El objetivo es
resiliente al clima.

promover un desarrollo bajo en carbono y

Numero de proyecios de Gestibn  del  cambio

reduccion de gases de efecto climatico para un Estufa ecoeficiente
invernadero en 3208 desarrollo bajo en carbona 3206016 fija

implementacion. y resiliente al clima

Nimero de proyecios de g ; Servicio de
agricultura climaticamente 3203 ?eZﬁ?:;‘ hi dr;g;emm del 3203048 almacenamiento de
inteligente. agua

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
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7.15.1 Programa: Gesti6n del cambio climético para un desarrollo bajo en
carbono y resiliente al clima.

Este programa tiene como objetivo garantizar la sostenibilidad del crecimiento
sectorial y del desarrolio territorial mediante el fortalecimiento de los procesos de
ordenamiento ambiental y la gobernanza del territorio. Esto se lograra a través de
capacitaciones y servicios de divulgacion y socializacion ambiental en el marco del
ordenamiento ambiental territorial.

“Gedigo | T Codi
Gestion del
cambio climatico
para un Estufa Estuf?é;_ ¢
desarrollo  bajo| 3206016 |ecoeficiente | 320601600 ;‘;‘f* 1enieS | Numero 76 160
en carbono vy fija cjonst T -
resiliente al T
clima N

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027
7.15.2 Programa: Gestién integral del recurso hidrico.

La Gestion Integral del Recurso Hidrico busca guiar el desarrolio en este ambito
mediante una combinacion de desarrollo econémico, social y proteccién de los
ecosistemas. A través de este programa, se busca dirigir y preservar la oferta y
calidad del recurso hidrico, conservando y restaurando los ecosistemas responsables
de la regulacion hidrica en el municipio. Se reconoce el agua como factor clave para
la productividad, competitividad y bienestar social.

presupuestal | Aiilicadon, | tpe

_ il s i i o) 3 ! %nmﬁuﬁm g SR L | e G Wik
*Gestion s

; Servicio de

integral  del " Agua Metros

et 3203048 | almacenamiento | 320304800 simamonads | ethinas 0 80
hidrico Geagud

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - *Programa estratégico

ARTICULO OCTAVO. - Adéptese la LINEA IV: RIOFRIO GOBIERNO CON
VOCACION DE SERVICIO PUBLICO

8.1 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por un Gobierno Territorial.

El desarrollo de las organizaciones comunitarias y su participacién en la vida
municipal se retroalimentan con la administracion Municipal; por lo que dentro de la
Palacio Municipal carrera 9 No 5-58 Teléfono 311.7949888
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linea IV “Gobierno con vocacion de servicio plblico, eficiente y eficaz”, se busca el
fortalecimiento de la participacion ciudadana, la integracién de las entidades
descentralizadas Concejo y Personerfa con la administracion y la integracion
regional.

La administracion municipal se enfocara en fortalecer el Centro de Administrativo
Municipal — CAM, el cual priorizara el servicio de atencién al ciudadano y su
participacion en todos los servicios ofrecidos por la administracién. Implementaremos
un modelo de gestion centrado en el ciudadano, ofreciéndole servicios de calidad,
facilitando su acceso y fomentando su participacion.

Los habitantes de Riofrio se caracterizan por ser emprendedores y dindmicos: con
esta iniciativa, buscamos fomentar condiciones que mejoren los niveles de empleo,
trabajo digno y generacién de ingresos tanto en areas rurales como urbanas.
Promoveremos el desarrollo econémico sostenible para crear un entorno propicio
para la inversion, la competitividad y la innovacién en los sectores productivos.

. e Fortalecimiento a la gestion y o
Finanzas publicas - Nueve IDF i s e : Servicio de
Bonificacion de Esfuerzo Propio oo ﬁgﬁ&e&ﬁgﬂl:aladmlmsﬂamén 45980230 educacion informal
; g Fortalecimiento a la gestién y axig
Finanzas piblicas - Nuevo IDF 1 o i Servicio de
Bonificacion de Esfuerzo Propic Aol glggﬁg:?er?i? olr.i'?\aladmmlstrac:ton 43599051 asistencia fécnica
Medicién de  desempefio Fortalecimienfo a la gestion y Servicio de gestion
municipal - Componente de 4599 direccién de la administracion | 4599036 | documental
gestion publica territorial actualizado
Medicién de desempefio Fortalecimienio a la gestion v Servicio de
municipal - Componente de 4599 direccién de la administracién | 4599037 | actualizacién del
gestion publica territorial Sistema de Gestion
Medicion de  desempefio Fortalecimienio a la gestién y fsl:;'g:m e afapoy;
municipal - Componente de 4599 direccion de la administracion | 4599038 ot
gestion publica territorial fortalecimiento  del
- talento humano
Medicion de  desempefio Fortalecimiento a la gestion y Saiins
municipal - Componente de 4599 direccion de la administracion | 4599007 frneiicinss
gestion publica territorial 2
Medicion de desemperio Fortalecimienio a la gestion y Swrdicia ds
municipal - Componente de 4599 direccion de la administracion | 4599031 aslEtericia ionica
| gestion publica territorial
Servicio de
2 Fortalecimiento a la gestion y informacion para el
Pabreza - Indice de pobreza) 4509 | direccion de la administracion | 4599038 | registro
publica territorial administrativo de
SISBEN
Nimero de insiancias de Fortalecimiento del buen Servicio de
parficipacion activas y en 4502 gobierno para el respelo vy 4502038 promocion  de la
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funcionamiento. garantia de los derechos garantia de |
_ o L humanos derechos
. : ; Fortalecimiento del buen N
Nimero de instancias de : -
22 oy ; gobiemo para el respeto y Servicio de
ﬁ;rggﬁzg?: fibo ey ¥ W 4502 garaniia de los derechos 4302022 asistencia técnica
: ) humanos
5 : = Fortalecimiente del buen Servicio de
Nimero de instancias de eirn
S ; gobiemo para el respeto y promocién a |Ia
?uirch%i::;?:nto dciivas Yy en 4502 garantia de los derechos 4502001 participacién
* humanos ciudadana
: L p Faortalecimiento  del  buen
Ndmero de instancias de : i
S ; gobierno para el respeto y sy Servicio de
gif%ﬁ:ﬁi?; ity acivas y en a0 garantia de los derechos 4502022 asistencia técnica
: humanos
Nimero de instancias de Fggl;i;r.:mfeanrr ¢ dfsls el:;xen Servicio de
participacion activas y en 4502 gara e Ve e“;e Y 0;‘ 4502025 |organizacion  de
funcionamiento. gum it procesos electorales
Medicién de desempefio Fortalecimiento a la gestién y
municipal - Componente de| 4509 | direccion de la administracion| 4599032 D;?t‘i‘c";“"‘”“’s i
gestion publica territorial P

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

8.1.1 Programa: Fortalecimiento a la

gestion y direccién de la administracién

publica territorial

El Municipio de Riofrio debe evolucionar y adaptarse a las necesidades del territorio
y de su poblacién, tener capacidad real de dar respuesta a las necesidades de su
poblacion que son cambiantes en el tiempo, lo que genera demandas dentro de las
flexibilidades que le confiere la constitucién y la ley, avanzando hacia la modernidad,
para ser capaz de responder a esas demandas ciudadanas a las que esta obligado a
dar respuestas oportunas, -eficientes y eficaces. Por ende, la Administracion
Municipal debe fortalecerse y generar un trabajo conjunto con la ciudadania para
alcanzar estructuras y parametros de gobierno que generen confianza y base para la
construccion de paz, a través de gobernanza, cuentas claras y el fortalecimiento

institucional.
7 . Cédigode | s o Linea |
e L cunupctal | Codigo del o el indicador de | Unidad de ; Total meta
Programa presupuestal - : Producto Indicador de = - Base 3 T
producto producto Producto Medida 2033 | Suatrienio

Fortalecimiento a la gestion

y  direccién de Ia Servicio de Personas 5

administracion publica e educacién informa) | #59903000 capacitadas Ndraer AD0 - e
Aerritorial _ il I
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s Cédigo de = ; » Linea | o
Cédigo del : dor de | INdicadorde | Unidad de Total meta
P iestal i { i
fhgrRa presupu producto Producto I"::_zﬂd?;;:e Producto Medida ?g;; | cuafrienio
Fortalecimiento a la gestion E%idr:g;s; -
¥ direcciéon de la Servicio de : : .
administracion publica #8031 asistencia técnica 458803100 depe_ndenmas Numero 1 3
‘erianal asistidos
técnicamente
Fortalecimiento a la gestidn - ; Sistema de
y dreccion de @ la| o004 Sﬁc"&iﬁini’a‘? L 459903600 |9estion N 1 1
administracién publica actuaizi ' documental Ly
territorial actualizado
:"“a':ig";gg;" s Servicio de Sistema  de
adiinistracitn oiiblica 4599037 | aclualizacion  del| 459003700 gestion Nidmero 1 1
sarritanial Sistema de Gestion actualizado
Fortalecimiento a la gestién Servicio de apoyo
¥ direccion de la financiero para &l Funcionarios ,
administracion publica 4aamlas fortalecimiento  del AHBR0aE00 apoyados Namsp 28 W
temitorial talento humano
Fortalecimiento a la gestion Lr;d;ge_ - :ﬁ
y dreccion de la| ,go000, |Servicios 45700 [1n prestuin | Pertsais | 106 100
administracién ptblica tecnolbgicos Piies Sl Ll
teritorial de servicios
de tecnologia
Fortalecimiento a Ia gestion Emiadr::fn%s
y dreccion de @ 1a| ,ioq04, |Servicio do| 450603100 | dependenda. | Kimero 1 1
adminis&acién publica asistencia écnica asistidos
territorial técnicamente
o . Servicio de
Fortalgj?emc;?g:lo % [a:jgesliéfg informacion para el Hogares que
; ik iblica| 4599033 | registro 459903300 |realizaron  la | Numero 4262 4262
territorial P administrativo  de encuesta
= SISBEN
Fortalecimiento a la gestién
: % Documentos
v direccién de ia Documentos de = ;
sfinlsiracitn péblica 4599032 politica 459903200 d[eb %uimca Numero Q 1
territorial FTAR TS

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

8.1.2 Programa: Fortalecimiento del buen

de Jos derechos humanos

gobierno para el respeto y garantia

El fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
humanos implica analizar y mejorar los mecanismos y estructuras de gobierno para
asegurar que se respeten y protejan los derechos fundamentales de todas las
personas. Esto puede incluir medidas para promover Ia transparencia, la rendicion de
cuentas, la participacion ciudadana, el acceso a la justicia y el fortalecimiento de las
instituciones encargadas de proteger los derechos humanos.
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NIT. 8210005579
e Cddigo de : Unidad £ 111
. Codigo dei . e : Indicador de i Linea Base | Total meta
Programa presupuesfal I ; Producto Indicador e de : : i
.l producto de producto Producto Medida 2023 : cuafrienio
Fortalecimiento del buen Servicio de s::;ec?éis 6 C{:
gobiemno para el respeto promocion de la R :
garanta de  los 4502038 garantia o 450203800 g:zgggs de | Numero 1 4
derechos humanos derechos implementadas
Instancias
Fortalecimients del buen territoriales de
gobierno para el respeto Servicio de coordinacion &
garantia de los 4502022 asistencia técnica 450202200 institucional Numers 37 e
derechos humanos asistidas y
apoyadas
Fortalecimiento del buen Servicio de Espacias e
gobierno para el respeto promocidn a |Ia e ;
garantia de  los 4502001 participacion 450200100 p?orhc;pg:cl)c;n Namero 5 13
derechos humanos ciudadana PACITION
Instancias
Fortalecimiento del buen territoriales de
gobierno para el respeto | Servicio de coordinacion 2
garantia de los 4502022 asistencia técnica 450202200 institucional Nimero B o
derechos humanos asistidas y
apoyadas
Fortalecimiento del buen Servicio de o
gobierno para el respeto organizacion de ;
garantia de  los 4502025 procesos 450202500 ?;Zﬁizoarg:)ess Ndmero 2 5
 derechos humanos electorales

Fuente: Plan estratégico 2024 - 2027
8.2 Sector: RIOFRIO NOS MUEVE, por la Informacién Estadistica.

La gestion de informacion estadistica para la evaluacién de resultados permite
adelantar acciones orientadas a analizar y controlar sistematicamente, a lo largo de
Su cCiclo de vida, la informacion estadistica que se produce se recibe, se mantiene y
usa la entidad en relacién con su mision, procesos y objetivos de mediano y corto
plazo.

Asi mismo, este sector fortalece la identificacion, el andlisis y el fortalecimiento la
informacién que se disponen y que se necesitan para apoyar la planificacion vy
seguimiento de acciones encaminadas a mejorar la calidad de vida de la poblacién y
asi promover el uso de informacion estadistica en Ia planificacién territorial.

Se incentiva la investigacién cualitativa y cuantitativa para la generacion de
conocimiento y de informacién que aporte a la consolidacién de los objetivos sociales
del municipio.

El objetivo es contar con informacién geografica actualizada desde la gestion del
catastro con enfoque multipropésito para el fortalecimiento de la gestion publica en
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finanzas territoriales, focalizacién de la inv
territorial.

Medicion

de

Levantamiento y actualizacion

ersion, ordenamiento y desarrollo

| Bases de datos de

desempefio municipal 0401 de informacién estadistica de| 0401061 |Ia Tematica
- MDM B calidad — Agropecuaria
Medicidn de Levantamiento y actualizacién Bases de datos de
desempefio municipal 0401 de informacion estadistica de| 0401082 |la Tematica
- MDM calidad Ambiental

Medicién de Levantamiento y actualizacion Bases de datos de
desempefio municipal 0401 de informacion estadistica de| 0401084 |la Tematica de
- MDM calidad Comercio Interno
Medicién de Levantamiento y actualizacién Bases de dafos de
desempefio municipal 0401 de informacion estadistica de| 0401065 |la Tematica de
- MDM calidad Construccién
Medicion de Levantamiento y actualizacién Bases de dafos de
desempefio municipal 0401 de informacion estadistica de| 0401068 |la Tematica de
- MDM calidad Cultura

Medicion de Levantamiento y actualizacion Bases de datos de
desempefic municipal 0401 de informacion estadistica de| 0401068 |la Temética de
- MDM calidad Educacién

Medicién de Levantamiento v actualizacion Bases de datos de
desempefic municipal 0401 de informacidn estadistica de| 0401069 |la Tematica de
- MDM calidad Gobierno

Medicion de Levantamiento y actualizacian Bases de datos de
desempefio municipal 0401 de informacién estadistica de| 0401070 |la Tematica de
- MDM calidad Industria

Medicion de Levantamiento y actualizacién el =
desempefio municipal 0401 de_ informacion estadistica de| 0401073 Tecnologia &
- MDM calidad Innovacion

Medicién de Levantamiento y aclualizacién Bases de datos de
desempeiio municipal 0401 de informacién estadistica de| 0401074 |la Tematica de
- MDM calidad Transporte

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

8.2.1 Programa: Levantamiento y actualizacién de informacién estadistica de

calidad

El municipio presenta baja eficacia y eficiencia en la calidad, cobertura y oportunidad
en el levantamiento de la informacién estadistica, la generacién de bases de datos
consistentes, oportunos con la calidad requerida, y comparables con los estandares
internacionales establecidos, para cada una de las operaciones estadisticas
sectoriales.

Este programa busca la estratificacion socioeconémica de los predios, recoleccién de
base de datos a través de cuadros estadisticos que incluyen levantamiento,
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recoleccion y consolidacion de la informacién de

Ambiental, Comercio
Innovacién, Gobierno, |

“
do

@‘* ig&

CET
CADEA

o
Smegeome

N e T

NIT. 8210005578

las tematicas Agropecuaria,
interno, Construccién, Cultura, Educacion Tecnologia e
ndustria, Transporte y Servicios Generadas.

Programa Céodigo del Producto m%?g;%zf:a Indicador de | Unidad de | Linea Base | Total meta
presupuestal producto i s Producto Medida 2023 cuatrienio
. : producto

“*Levantamienio y Bases de 5:;655 de ?z
actualizacién 9| 401081 |9alos de lal 0inei00 | Tomdtion Numero
informacién Temética  —.
estadistica de calidad Agropecuaria G%n epra s
"**Le\.r_antamientn v Bases de 3:;‘:3 do C::
aciaizacisn 9| osoroez |95 de 1| 045100000 |Temética | Nimero
informacion Tematica Ambiental
estadistica de calidad Ambiental Ganeradas

Bases de
**Levantamiento 'y c?:lso? o cli: datos de la
actualizacion de e Temética de|,,.
ifeimcoiin 0401064 “cl‘;:nnaet;;:; de| 040106400 Cormoitia Numero
estadistica de calidad Inte interno
L . i Generadas E—
**Levantamiento vy Bases de 3:;? A Cf:
actualizacion de datos de la S :
i ey 0401065 Tombiica de 040106500 ‘Cl;zw;trlggc iécri:a Ntmero
estadistica de calidad Consiruccion W rovalin
*Levaniamiento  y Bases de 3:;? de (::
actualizacion de datos de la s 5
fermiacin 0401066 Tembtica ds 040106600 Eimlargca de | Ndmero
estadistica de calidad Cultura P r——
**Levantamiento  y Bases de 3;50? ¥ ?:
actualizacion de datos de la i ,
Inforacen 0401068 Temalica da 040106800 Egﬂ'l:at:;gn de | NUmero
estadistica de calidad Educacién CSariaraiias
**'Levantz_lmiemo ¥ Bases de CB’:;? i ?:
actualizacion 98 0401089 [98M0S de la| ohinn0n00 | Tematica de| Nimero
informacion Tematica de Hoblcmic
estadistica de calidad Gobierno Cericiidas
**Levantamiento Y Bases de 3:;? s "::
actualizacion de datos de la = .
o 0401070 Temiiica de 040107000 L%Tsa:r;c;a de | NOmero
estadistica de calidad Industria Gansracis

Bases de
“*Levantqmiento ¥ E:ti? de c.!i: datos: ) de la
acluaizacion 9| 0401073 |Tematica de| 040107300 |Temdtica de |\ .
informacién Yeenolonts o Tecnologia e
esladistica de calidad " g Inncvacion

nnovacion Gereradas

**Levantamiento  y| 0401074 |Bases de| 040107400 |Bases de | Ndmero
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NIT. 821000557.9
Programa Cédigo del Broducts "ﬁg:;%‘;f:e Indicador de | Unidad de | Linea Base | Total meta
presupuestal producioc producto Producto Medida 2023 cuatrienio
actualizacion de datos de Ia ' datos de Ia
informacién Temética de Tematica de
estadistica de calidad Transporte Transporte
Generadas

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027 - **Anuario estadistico

ARTICULO NOVENO. - Addptese la ESTRATEGIA RIOFRIO NOS MUEVE POR
LA DIVERSIDAD, IGUALDAD, EQUIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

La diversidad se refiere a la variedad de caracteristicas que existen entre las
personas, como su origen étnico, género, orientacion sexual, habilidades, religién,
entre otros aspectos. Reconocer y celebrar esta diversidad es crucial para construir
sociedades inclusivas que respeten la dignidad y los derechos de todas las personas.

Por otro lado, la igualdad se refiere a garantizar que todas las personas tengan las
mismas oportunidades, derechos y acceso a recursos, independientemente de sus
diferencias. Esto implica eliminar las barreras y discriminaciones que puedan existir
en la sociedad, asegurando la igualdad de trato y de oportunidades para todos.

Es por ello que en el municipio de Riofrio se promovera la diversidad y la igualdad a
través de politicas y acciones concretas a nivel social, politico y econ6émico para
garantizar que todas las personas puedan participar plenamente en la sociedad y
alcanzar su maximo potencial sin enfrentar discriminacién o exclusién. Es un
compromiso con la justicia social y el respeto a la dignidad humana; reconociendo
como sujetos de proteccion especial (vulnerables) a las siguientes personas:

Poblacion primera infancia, nifios, nifias, adolescentes y jovenes
Adulto mayor

Mujer

Personas con discapacidad

Poblacion reinsertada

Grupos indigenas

Grupos afrocolombianocs, palenqueros y raizales
Pueblo ROM

Poblacion L.G.T.B.1.Q+

Victimas

Poblacién campesina

VYVVYVVVVVYVYY

El presente plan de desarrollo articula a través de sus distintas lineas estratégicas,
sectores, programas, objetivos y metas, indicadores que atienden de manera integral
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las necesidades de la poblacién vulnerable

desarrollo local,

integrando la perspectiva de la inclu
municipales y fortaleciendo el desarrolio

partir de los siguientes productos:

, garantizando su participaciéon en el
$ién en todas las decisiones
humano sostenible y Ia justicia social, a

Linea Cédigo del ¥ o
estratégica programa Programa presupuestal Producto indicador de Producto
T presupuestal
Servicio de gestian territorial para
R atencién en salud -pandemias- a | Personas en capacidad de
o Galed whbiken poblacién afectada por | ser atendidas
emergencias o desastres
. ) Servicio de atencion en salud a 1a | Personas atendidas  con
1906 Prestacién de servicios de salud poblacion servicio de salud
Inclusién social y preductiva para la | Servicio de gestion de oferta | Beneficiarios  potenciales
4103 poblacién  en  situacibn  de | social para la  poblacion | para quienes se gestiona la
vulnerabilidad vulnerable - LGBTQIA+ oferta social
Inclusién social y productiva para la sjc‘;gf"’ d:mges‘lg’“ A porela | Beneficiarios  potenciales
- 4103 poblacién  en  situacion  de P g para quienes se gestiona Ia
Linea | vulnerabilidad vulnerable - POBLACION Sters cocial
L ) AFRODESCENDIENTE S g,
Inclusién social y productiva para la | Servicio de geslion de oferta | Beneficiarios  potenciales
4103 poblacidbn  en  stuacion  de | social para la  poblacién | para quienes se gestiona la
vulnerabilidad vulnerable - RENTA CIUDADANA | oferta social
Inclusién social y productiva para la SS:cri‘;'fw d:r agest:aéu de bg;gi Beneficiarios  potenciales
4103 poblacién  en  situacién  de wlnerablep ~ EQUIDF:\OD DE | Para quienes se gestiona la
vulnerabilidad GENERO oferta social
Atencién integral de poblacién en | Servicio de atencidn integral a | Personas con discapacidad
4104 situacién permanente de [poblacién en condicién de | atendidas con servicios
desproteccion social y/o familiar discapacidad integrales
Servicie de acompafiamiento Hogares apoyados con
4101 Atencién, asistencia y reparacion | comunitario a los hogares en | procesos de
integral a las victimas riesgo  de  desplazamiento, acompafiamiento
retornados o reubicados comunitario
. ; ; = | Servicio de asistencia técnica R
Alencion, asistencia y reparacion ST Eventos de participacién
4101 integral a las victimas \F:I&c‘;:ma!: Raicipcin. e B8 e
4101 Atencién, asistencia y reparacion | Servicio de ayuda y atencién | Personas con asistencia
integral a las victimas humanitaria humanitaria
4101 Atencién, asistencia y reparacion | Servicio de apoyo para la téH?:ggspar:o?a gﬁﬁggﬁ
infegral a las victimas generacién de ingresos de ingresos
Servicios de asistencia técnica
Atencion, asistencia y reparacion P22 R BRI | e de accion
#1641 integral a las victimas Interinstitucional L la articulados
<d implementacién de Ia politica
publica para las victimas
Atencion integral de poblacién en ; / Centros de  proteccion
4104 situacion permanente de ;eanéﬁi‘ﬁa%’:zz'ggaﬁa’ P18 | social para el adulto mayor
desproteccion social y/o familiar adecuados
Atenci6n integral de poblacién en | Centros de proteccidn social de
4104 situacion permanente de|dia para el adulto mayor gg{m?fnasgrcgfstrﬁijfs el
desproteccion social yio familiar construidos
Fortalecimiento del buen gobiemo ; . Estrategias de promocion
4502 para el respsto y garantia de los g:rr;rl\ct!ig dg%egghn;:cwn L de la garantia de derechos
derechos humanos implemgntadas_ :
4500 Foralecimiento del buen gobierno Seivicio de asistencia tehica Instancias fterritoriales de

para el respeto y garantia de los

coordinacién  institucional
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Codigo del
programa Programa presupuestal Preducto Indicador de Preducto
presupuestal
derechos humanos asistidas y apoyadas
4502 Fggalszgpnéiu oal 2?:;[30;:';: Servicio de promocion a Ia Espacics de participacion
cpierech 05 humian oys E participacion ciudadana promovidos
Fortalecimiento del buen gobiemo Instancias territoriales de
4502 para el respeto y garantia de los | Servicio de asistencia técnica coordinacién  institucional
derechos humanos asislidas y apoyadas
4502 E:;alz;clgfm?o del l;l::;igcgéerlgg Servicio de organizacién de procesos electorales
derarhos huprﬁan 05; g procesos electorales realizados

Fuente: Plan estratégico 2024 — 2027

ARTICULO DECIMO. - Adéptese la ESTRATEGIA RIOFRIO NOS MUEVE POR UN
TERRITORIO DE PAZ

Segun el Plan de Desarrollo 2023-2026 del Gobierno Nacional, la paz integral o paz
total es una expresién de voces territoriales de procesos comunitarios que padecen
las viejas violencias no resueltas ni por la via militar ni judicial y de las que mutaron o
se fransformaron como consecuencia de procesos de paz incumplidos. En
consecuencia, busca corregir las limitaciones que tuvieron los procesos anteriores y
tiene como objetivo final el Estado Social y Ambiental de Derecho. Para esto, es
necesario establecer mecanismos de dialogo y/o conversacion, segin la naturaleza
del grupo armado. Para avanzar en este propésito, todos los actores violentos deben
tener la oportunidad de hacer un transito hacia el Estado Social y Ambiental de
Derecho y contribuir a garantizar los derechos de las victimas. La paz total requiere
un nuevo enfogue, centrado en la seguridad humana que privilegia el didlogo como
mecanismo principal para comprender y transformar las causas que originan y
mantienen los actos violentos, tanto en zonas urbanas como rurales. Asi, se busca
abrir nuevas negociaciones politicas que permitan ponerle fin a la insurgencia
armada y consolidar procesos pacificos de desmantelamiento del crimen organizado
y sometimiento a la justicia de sus miembros, para transformar la vida en los
territorios.

Consolidar la paz total sera un trabajo de generaciones que implicara avanzar en las
siguientes lineas: (a) Territorios que se transforman con la implementacién del
Acuerdo del Teatro Col6n. (b) Nuevas negociaciones. (¢) Desescalamiento de la
violencia. (d) La cultura de paz en la cotidianidad de las poblaciones vy territorios; La
paz en la esencia del Gobierno.

Articulacion a los objetivos de Desarrollc Sostenible ODS
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El municipio de Riofrio se convirtié en receptor de poblacién victima, a causa del
conflicto interno que se ha vivido en el pais. De acuerdo con datos reportados por la
Red Nacional de Informacién (RNI), administrada por la Unidad de Victimas se
consolida el total de victimas del conflicto armado por hecho victimizante de la
siguiente manera;
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Fuente: RNI- Unidad para las Victimas. 12 de marzo de 2024

La imagen anterior, muestra que en el municipio se encuentran registradas 6.072
victimas por ocurrencia, 5.418 por declaracién y 4.139 de acuerdo con su ubicacion,
de las cuales 3.670 son sujetos de atencién y de estas, aproximadamente el 88,5%
son victimas de desplazamiento forzado.

Asi mismo, de acuerdo con estas cifras &l indice de presion es del 0,2260 y coincide
con el porcentaje de la poblacion victima del conflicto armado sobre la paoblacion total
del municipio, que es aproximadamente del 26%.
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Fuente: https:/idatospaz unidadvictimas.gov.coli icha-estrategical.

Segun la (ltima medicién realizada en el afio 2023 por la Unidad Administrativa
Especial para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas del conflicto Armado,
el Municipio de Riofrio presenté un indice de Riesgo de Victimizacion Medio que
numericamente corresponde a 0,248. Este indice, es un indicador compuesto
formulado por la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas
(UARIV) y producto de un andlisis de riesgo de violaciones a los Derechos Humanos
e infracciones al Derecho Internacional Humanitario y se calcula a partir de un
modelo estadistico multivariado y geoestadistico que articula y sintetiza la
informacion relacionada con riesgo de violaciones a los derechos a la vida, libertad,
integridad, seguridad y libre circulacion, como se ilustra:

| indice de Riesgo de Victimizacion del municipio de Riofrio.
! $ UNIDAD FARA LAS VICTIMAS ndice Ries &n
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Teniendo en cuenta los anteriores antecedentes, la implementacién de Ia estrategia
integral “RIOFRIO TERRITORIO DE PAZ’, se enfoca en la prevencién social de
violencia, el fortalecimiento a la fuerza publica y a las comunidades, para hacer de
Riofrio un territorio mas seguro, ordenado y pacifico, con una mejor convivencia y
condiciones de paz tanto en la zona rural y urbana; articulando a todos los actores,
agencias de seguridad e instituciones ptblicas y los diferentes planes, programas y
proyectos que tengan como objetivo defender la vida y los bienes de todos los
habitantes del territorio.

La proteccién y atencion a victimas de la violencia rural y urbana, reinsertados y
reincorporados, hace parte de la estrategia integral para hacer de Riofrio un territorio
mas seguro y pacifico, donde se dignifique la vida, se cierren brechas de violencia y
se generen garantias y respeto por los derechos humanos. Por este motivo se
buscara reivindicar la memoria del conflicto armado, la no repeticién de violencia y la
construccion de herramientas que garanticen a estas poblaciones una vida pacifica y
tranquila en el marco de la legalidad.

El Plan Plurianual de Inversiones para la paz — PPl Paz- del Gobierno Nacional, en
cumplimiento al mandato constitucional establecido en el Articulo 3 de la ley del Acto
Legislativo 01 de 2016, el cual sefiala que “El Gobierno nacional durante los
proximos veinte afios incluira en el Plan Plurianual de Inversiones del Plan Nacional
de Desarrollo, un componente especifico para la paz’, resume los recursos que se
estiman invertir para la ejecucion de las acciones destinadas a Ia implementacion del
Acuerdo final para la terminacién del conflicto durante el PND 2022-2026, Colombia
potencia mundial de la vida.

El PPl Paz hace parte del esquema de planeacion financiera definido para la
implementacién del Acuerdo Final. En este sentido y alineado con el Marco Fiscal de
Mediano Plazo de 2022, se hizo una estimacién de los recursos necesarios y sus
fuentes de financiacion para la implementacion del acuerdo. Este instrumento resulta
de una planeacién de mediano plazo que da cuenta de la coherencia entre los
recursos que ha planeado invertir el pais en la construccién de la paz y las
necesidades financieras para el cumplimiento de los compromisos, todo en
concordancia con las proyecciones macroeconémicas de mediano plazo.

Las Inversiones estratégicas nacionales y lineas de inversién, se orientan hacia:

»  Compra, acceso, ordenamiento, regularizacién y uso productivo del suelo rural y
urbano.

»  Agua potable y saneamiento basico.

»  Habitat y vivienda digna.
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Paz total y atencion integral a las victimas (incluidas victimas en el exterior).
Levantamiento y actualizacién del Catastro Multipropésito.

Artes, cultura y saberes para la vida, la paz y el cuidado del planeta.

Proyecto: Territorios turisticos de Paz, Asociatividad para la paz, Sistema
Nacional de Formacién y Educacién Artistica y Cultural para la Convivencia y la
Paz:

Programa especial de educacion y formacién musical en instituciones
educativas, culturales y en comunidades, Reconocimiento y salvaguardia de las
culturas campesinas, indigenas, negras, afrocolombianas, raizales vy
palenqueras y pueblos Rom.

e Proyecto: Educacién superior para una sociedad en paz y basada en el
conocimiento, con el que se busca que en Colombia la cobertura de educacion
superior pase de 53,9% en 2021, a 62 % al final del cuatrienio.

* VVV

Estrategias que se articulan en el presente Plan de Desarrollo de manera transversal,
en los sectores que se relacionan a continuacion:

#  Inclusion social y reconciliacién
»  Justicia y el derecho

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - Adéptese la ESTRATEGIA RIOFRIO
INVERSION A TRAVES DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Los recursos del Sistema General de Regalias son parte fundamental en el proceso
de planeacion para el desarrollo y la competitividad. En tal sentido, la Secretaria de
Planeacion del Municipio de Riofrio sera un actor determinante con el propésito de
materializar los proyectos, a fravés del acompanamiento técnico de las demas
Secretarias.

Para la ejecucién de la presente estrategia, se realizé una revisién general del
territorio, identificando la gestién vy desempefio presupuestal de los recursos
provenientes de regalias en el municipio del periodo 2020 — 2023; en igual sentido,
se verificaron los recursos aprobados y comprometidos (ejecucion financiera), los
compromisos pendientes y el estado de los provectos de inversion, con el siguiente
comportamiento:

VALOR
BPIM NOMBRE PROYECTO ($) VALOR SGR (%) ESTADO
Construccian parque
2013766160001 | tematico las delicias Riofrio, 521.045.832,00 521.045.832,00 | Cerrado
valie del cauca, occidente
2013766160002 | Mejoramiento y 347.581.860,00 347.581.860,00 | Cerrado
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BPIM

NOMBRE

PROYECTO ($)

VALOR

VALOR SGR ($)

ESTADO

pavimentacion vias urbanas
Riofrio, valle del cauca,
occidente

2013766160003

Mejoramiento y
pavimentacién de vias
cabecera corregimiento
Portugal de Piedras Riofrio,
Valle del Cauca, Occidente

163.342.204,00

163.342.204,00

Cerrado

2013766160004

Mejoramiento y
pavimentacion via urbana
corregimiento de  Fenicia
Riofrio, Valle del Cauca,
Occidente

144.954.001,00

144.954.001,00

Cerrado

2014766160001

Mejoramiento y
pavimentacion
corregimiento de Saldnica
Riofrio, Valle del Cauca

175.787.326,00|
|

175.787.326,00

Cerrado

2014766160002

Mejoramiento Yy
pavimentacién via urbana
corregimiento la  Zulia,
municipio de Riofrio, Valle
del Cauca, Occidente

2015766160001

141.591.004,00

Construccion  cubierta e
iluminacion parque tematico
Las Delicias fase |l Riofrio,
Valle del Cauca, Qccidente

141.591.004,00

Cerrado

257.985.210,00

257.885.210,00

Cerrado

2015766160004

Construccion de pavimento
en concreto rigido calle 7
entre carreras 14a y 16,
bario San Jorge zona
urbana del municipio de
Riofrio, Valle del Caucs,
Occidente

208.722 569,00

208.722.569,00

Cerrado

2018000030155

Implementacion de una
estrategia de transporte
escolar para el acceso y la
permanencia de estudiantes
en los establecimientos
oficiales de los municipios
no certificados del
departamento del Valle del
Cauca

1.937.945.059,00

1.808.808.731,00

Cerrado

2018766160002

Construccion de pavimentos
en vias urbanas y rurales
del municipio de Riofrio

1.601.236.067,48

1.601.236.067,48

Cerrado

2019766160031

Construccién parque central
corregimiento de Salénica

1.298.580.409,72

1.102.371.985,00

Cerrado
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BPIM

NOMERE

VALOR
PROYECTO ($)

VALOR SGR ($)

ESTADO

Riofrio

2020766160001

Construccion etapa | parque
lineal y principal del corredor
turistico de la recreacién y
del deporte municipio de
Riofrio

2021766160010

328.290.505,50

312.290.505,50

Cerrado

Construccion de etapa I
parque lineal y principal del
corredor turistico de Ja
recreacion y del deporte
municipio Riofrio

2021766160008

301.928.626,00

263.556.866,00

Cerrado

Revision y actualizacion del
Esquema de Ordenamiento
Territorial del municipio de
Riofrio

752.245.007,23

752.245.007,23

Contratado
en ejecucion

2022766160004

Instalacion de
ecoeficientes  fijlas para
familias rurales en el
municipio de Riofrio

estufas

168.323.964,20

168.323.964,20

Terminado

2023766160002

Construccion
principal corregimiento
Portugal de Piedras del
municipio de Riofrio

parque

909.306.086,00

909.306.086,00

Contratado
en ejecucion

2023766160005

Conservacion de
ecosistemas y  fuentes
hidricas a través de
instalacion de estufas eco-
eficientes fijas y
reforestacién en zona rural
del municipio Riofrio

398.000.000,00 |

398.000.000,00

Terminado

2023766180006

Construccion parque barmio
entre  rios etapa I
corregimiente de Salénica
municipio de Riofrio

- Fuente: Secretaria de Planeacién — municipio Rioffio

330.000.717,04

330.000.717,04

Contratado
€n ejecucion

El Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “Riofrio nos mueve, compromiso de todos’, a
traveés de la articulacion liderada por la Secretaria de Planeacion, posibilitara la
aprobacion y ejecucion de proyectos de inversién con cargo al SGR, para el
cumplimiento de las metas trazadas, con el fin de cerrar las brechas, brindar
bienestar y calidad de vida a los Riofrienses.

Tal como lo sefiala el Articulo 30 de la Ley 2056 de 2020: “Ejercicios de planeacion.
En el marco del proceso de formulacién y aprobacion de los planes de desarrollo de
las entidades territoriales se identificarén y priorizarn las iniciativas o proyectos de
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inversion susceptibles de ser financiados con recursos de Jas Asignaciones Dijrectas,
la Asignacion para la Inversién Local y la Asignacion para la Inversién Regional del
Sistema General de Regalias, atendiendo los principios de desarrolio competitivo y
productivo del territorio y de ios de planeacién con enfoque participativo, democratico
y de concertacion.”

Esta estrategia de “Inversion a través del Sistema General de Regalias”, es el
resultado de las iniciativas o proyectos de inversién que la comunidad identificé y
priorizd en las mesas técnicas de participacion ciudadana; la Administracién
Municipal consolidé los resultados como se muestra a continuacién:

LINEA ESTRATEGICA SECTOR INICIATIVA

Implementacién de estrategias orientadas a
la  reforestacién,  recuperacion  ylo
Ambiente y Desarrollo conservacion de las cuencas hidricas, asi
Sostenible como la biodiversidad,

Apoyo y fomento al programa de
conocimiento ambiental

RIOFRIO, TERRITORIO CON

Mejoramiento de las condiciones fisicas de

EQUIDAD Y | Salud ict!‘lefr:zlst;uc’rura ylo dotacién de los puestos
RESPONSABILIDAD SOCIAL | .
Rehabilitacion de la infraestructura cultural
it municipal

Construccién de espacios recreo-deportivos
en instituciones o sedes educativas del
Educacion municipio.

Rehabilitacion de infraestructura educativa

Mejoramiente de la infrasstructura recreo-

Deporte y Recreacion deportiva del municipio

RIOFRIO GOBIERNO CON Transporte Rehabilitacion de la malla vial del municipio.

VOCACION DE SERVICIO =
PUBLICO, EFICIENTE Y Vivienda Mejoramiento de la  infraestructura
EFICAZ municipal.

Fuente: Diagnostico Pian de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE
DESARROLLO 2024 - 2027

La evaluacién del Plan de Desarrollo gira en torno al cumplimiento del principio de
eficacia.
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La eficacia mide el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo, asi como los logros alcanzados por el Municipio en términos de productos
o bienestar. Mide el estado de la ejecucién del Plan de Desarrollo. Esta medicién se
realiza a través del Seguimiento a indicadores y metas del Plan de Desarrollo.

La eficacia del Plan de Desarrollo 2024 — 2027 Riofrio nos mueve, compromiso de
todos, se realizara con base en el Plan Indicativo 2024 - 2027, que es una matriz que
anualiza o programa las metas que aparecen en el Plan de Desarrollo.

12.1 RIOFRIO NOS MUEVE, por el Seguimiento y Evaluacion.

Para la medicién de la eficiencia, eficacia y efectividad de la gestiébn publica, la
metodologia a implementar para recolectar la informacién de las diferentes
dependencias del Municipio que tienen a su cargo ia coordinacion y/o ejecucién de
las metas y los productos, cuya coordinacién esta en la Secretaria de Planeacion,
para ello se implementara un software como instrumento de planificacion para el
seguimiento y evaluacién a través de los Planes de Accién, mediante el cual cada
dependencia de la Administracién Municipal es responsable de la ejecucion del Plan
de Desarrollo, ordena y organiza los proyectos y productos que se desarrollaran en la
vigencia, para dar cumplimiento a las metas previstas en el Plan y que son de su
competencia.

12.2 RIOFRIO NOS MUEVE, por la Transparencia y Rendicién Piblica de
cuentas.

El proceso de rendicién publica trae consigo beneficios y oportunidades de mejora en
la gestién publica, las entidades pueden ser percibidas como més transparentes y
desde alli pueden elevar sus niveles de credibilidad y confianza ciudadana, haciendo
que se establezcan optimos en la gestién y direccionamiento de las entidades tanto
del orden nacional como las del orden territorial.

Para la ciudadania, un buen proceso de rendicién de cuentas tiene como beneficio la
posibilidad de estar informado desde la fuente principal de la gestion y los resultados
de esta de las diferentes entidades y temas sobre los cuales esta interesada y puede
ejercer de mejor manera su derecho de la participacién a través del control social.

El proceso de Rendicién Publica se realiza a través de un conjunto de estructuras,
practicas y resultados que permiten a los servidores publicos interactuar con otras
instituciones estatales, organismos internacionales, la sociedad civil y los ciudadanos
en general.
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La rendicién de cuentas a los ciudadanos se fundamenta en tres (3) elementos

basicos:

»  Informacion de calidad y en lenguaje claro sobre los procesos y resultados de la
gestion publica, a través de medios de difusién.

»  Dialogo para explicar, escuchar y retroalimentar la gestion, a través de
esfrategias de participacion ciudadana, audiencias publicas, reuniones zonales,
mesas de trabajo, asambleascomunitarias entre otros.

»  Incentivos a los servidores publicos y a los ciudadanos

ARTICULO DECIMO TERCERO. - ARTICULACION ESTRATEGICA PARA EL

DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD

13.1 ARTICULACION ESTRATEGICA A NIVEL NACIONAL Y REGIONAL

El Plan de Desarrollo Nacional 2023 — 2026, Colombia Potencia Mundial de la vida,
enlista las diferentes lineas de inversion y proyectos estratégicos, que para el caso
del departamento del Valle del Cauca y en especial para el municipio del Riofrio, de
manera articulada gestionara la ejecucion de los siguientes proyectos:

Proyecto

Transformacién

Desarrollc de bioproductos a partr de I
biodiversidad

Transformacion productiva, intemacionalizacién y
accion climatica

Desarrollo de iniciativas en soluciones basadas
en la naturaleza con las comunidades, el sector
productivo y el académico que permitan mitigar
los efectas del cambio climatico asociados a la
desertificacion de las dreas de la cuenca del Rio
Cauca.

Transformacién productiva, intemacionalizacion y
accion climatica

Plan de restauracion de la cuenca alia del Rio
Cauca

Transformacion productiva, intemacionalizacion y
accion climatica

Tren de cercanias del Valle del Cauca

Convergencia regional
Otras transformaciones: Transformacion
productiva, intemacionalizacion y accion climatica

Sistema de transporte intermodal
departamento del Valle del Cauca

para el

Convergencia regional
Otras transformaciones: Seguridad humana y
justicia social

Reasentamientos de vivienda por ola invernal

Convergencia regional

Implementacion de los Centros de Desarrolio
Productivo ZASCAs

Convergencia regional
Otras transformaciones: Transformacion
productiva, internacionalizacion y accion climatica

Territorios Turisticos de Paz

Convergencia regional
Otras transformaciones; Transformacion
productiva, intemacionalizacion y accién climatica

| Gobernanzas territoriales alrededor del agua y los | Ordenamiento del temitorio alrededor del agua vy |
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bosques, restauracién ecolégica y economia de Ia justicia social
biodiversidad (forestal, turismo y bioeconomia).

Fortalecimiento de la industria TIC al Servicio de | Transformacion productiva, internacionalizacién y
la transformacion del pais accién climatica

Casas de justicia y Centros de Convivencia
dignos en el territorio. Fortalecimiento del : < v -
programa nacional de casas de justicia y centros Seguridad Humana y Justicia Social
de convivencia.

Revitalizacién de los centros histéricos, para
vincularios al desarrollo turistico y a la memoria
colectiva e histérica.

Ordenamiento del territorio alrededor del agua y
justicia ambiental

Politca de Drogas desde el Territorio.
Implementacion del nueve paradigma sobre la
politica de drogas, con una focalizacién para la
transformacién territorial y productiva.

Seguridad Humana y Justicia Social

Fuente: El Plan de Desarrollo Naciona! 2023 — 2026, Colombia Potencia Mundial de Iz vida

CAPITULO Il
ARTICULO DECIMO CUARTO. - AJUSTES AL PLAN:

Si durante la vigencia del presente Plan de Desarrollo se establecen nuevos planes y
programas de nivel mas amplio que deban tenerse en cuenta, de conformidad con la
ley, faciltese a la sefiora Alcaldesa Municipal para que realice los traslados,
adiciones y ajustes correspondientes en el Plan Pluri-anual de inversiones y el
respectivo presupuesto, para hacerlos consistentes con aquellos, de acuerdo con lo
que determine la Ley, garantizando el balance financiero y su armonizacién con el
Formato denominado Categoria Unica de Informacion de Presupuesto Ordinario —
CUIPO; Plataforma Integrada de Inversién Publica — PlIP, Sistema Unificado de
Inversion y Finanzas Publicas — SUIFP y Sistema Nacional de Evaluacion de Gestion
y Resultados — SINERGIA. Asi mismo su justificacién técnica en la plataforma KIT
DE PLANEACION TERRITORIAL del DNP.

ARTICULO DECIMO QUINTO. - ARMONIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO
CON EL PRESUPUESTO MUNICIPAL.

Una vez entre en vigencia el presente Acuerdo, se efectuaran los ajustes necesarios
para armonizar el presupuesto del Municipio para el afio 2024 con el Plan Plurianual
de Inversiones para la misma vigencia. Los presupuestos municipales para los afios
2025, 2026 y 2027 refiejaran las prioridades y previsiones de inversién contempladas
en el Plan de Inversiones. La ejecucién del Plan de Desarrollo corresponde a lo
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definido en el Plan de Inversiones, y en todo caso se ejecutaré conforme al
comportamiento de los ingresos con base en los cuales se efectuaran los ajustes que
resulten necesarios para cada vigencia.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - FACULTADES INFORME ANUAL.

Para el seguimiento del presente Plan de Desarrollo, la Alcaldesa Municipal
presentara un informe anual sobre la ejecucién del mismo al Concejo Municipal. Este
informe deberé ser presentado durante los tres (3) primeros meses que siguen al afio
en evaluacion. Previo concepto técnico del Consejo Territorial de Planeacién
Municipal- CTP.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - INCORPORACION DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS.

Incorporar los proyectos estratégicos en el Plan de Desarrolio del Municipio de
Riofrio 2024 -2027, los cuales tendran como propésito la planificacién del municipio
con una vision de desarrollo sostenible y equitativo que aborda diversas dimensiones
de la calidad de vida de sus habitantes, con un enfoque de construccion colectiva y
de participacion ciudadana, asegurando la conservacién de los recursos naturales, la
reduccion de la huella ecolégica y la adaptacién al cambio climatico, inversién en
infraestructura orientada hacia la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos,
garantizando acceso equitativo a servicios basicos como agua potable, saneamiento,
transporte publico eficiente, espacios verdes y recreativos, asi como instalaciones
culturales y deportivas, asegurando que todos los sectores de la sociedad tengan
acceso equitativo a oportunidades de desarrollo y participacién en la vida
comunitaria, incluyendo medidas para abordar la pobreza, la exclusion y la
discriminacién, por medio de una gestion eficiente de recursos financieros, asi como
la busqueda de fuentes de financiamiento sostenibles a largo plazo, que podrian
incluir asociaciones publico-privadas, cooperacién internacional, y la captacién de
recursos a través de impuestos y tasas municipales.

PARAGRAFO: Estos proyectos se lograran apalancar y gestionar con los recursos
del Sistema General de Regalias, oferta publica del Departamento de la Prosperidad
Social- DPS, FONSECON, Obras por Impuestos, Ministerio de vivienda Ciudad y
Territorio y otras fuentes Nacionales o internacionales como también los gestionados
ante el gobierno Departamental y Nacional.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. - SOCIALIZACION DEL PLAN DE ACCION Y
PLAN INDICATIVO.
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Una vez se armonice el presupuesto con el Plan de Desarrollo, la Secretaria de
planeacién construira los instrumentos de la planificacion de la gestion de gobierno
con cada uno de los secretarios y socializara ante el Concejo Municipal, CTP, Mesa
de victimas y demas actores a fin de garantizar los espacios de participacion
ciudadana para analisis, discusién y concertacion.

ARTICULO DECIMO NOVENO. - PLAN FINANCIERO Y PLAN PLURIANUAL DE
INVERSIONES DEL PDT 2024 - 2027

El plan financiero del Plan de Desarrollo, esta soportado en el marco fiscal de
mediano plazo y el presupuesto formulado para el periodo 2023 - 2034, proyectado
con los incrementos estimados de indice de Precios al Consumidor; buscando el
comportamiento de los ingresos y gastos de Municipio permitan y garanticen la
sostenibilidad de la deuda y la racionabilidad del gasto publico que conduzcan a la
autonomia fiscal, ademas de ser un instrumento planificador para la toma de
decisiones.

El Marco Fiscal de Mediano Plazo — MFMP 2023-2034, es la linea de base del
analisis de la estructura financiera de la Administracién Municipal, el cual, conforme a
la ley, debe ser revisado anuaimente en la ejecucién de sus metas, para determinar
los ajustes y medidas necesarias para corregir los posibles incumplimientos y en sus
proyecciones futuras realizando las previsiones de cualquier situacién endégena o
exogena que pueda afectar directamente la situacion y el desempefio financiero de la
administracion municipal.

La ejecucion de los recursos de inversién se realizara de forma articulada con lo
establecido en el plan de desarrollo 2024-2027 “Riofrio nos mueve, compromiso de
todos”, buscando que el cumplimiento de las metas establecidas en el mismo y que
de forma eficaz los superavits sean minimos.

ARTICULO VIGESIMO. - ANEXOS DEL PDT 2024 — 2027

Anexo 1 — Plan Plurianual de Inversiones

Anexo 2 — Plan estratégico 2024-2027

Anexo 3 — Plan Territorial de Salud

Anexo 4 - Diagnéstico Participativo del Plan de Desarrollo

Anexo 5 - Diagnéstico de Primera infancia, infancia y adolescencia
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Anexo 6 —~ Proyectos estratégicos
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. - COPIA DEL PRESENTE ACUERDO.

Enviese copia del presente Acuerdo a la Secretaria de Planeacion Departamental

para dar continuidad al proceso, en los diferentes niveles de los Planes de
Desarrollo.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - VIGENCIA.

El presente Acuerdo rige desde la fecha de su publicacién y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE:

/}/l/a./pm A’)’jf/oﬂ-——-—- Yrie~ (OUEQWQ “"'[ fa ‘
ALVARO ARBELAEZ MAURICIO QUICENO TORRES
Presidente del Concejo Municipal Segretario del Concejo Municipal
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LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE RIOFRIO VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que el Concejo Municipal de Riofrio Valle, aprobé en sesiones ordinarias durante el mes de
Mayo de 2024, el acuerdo No. 005-2024 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE RIOFRIO, “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO
DE TODOS” 2024 - 2027.

Dado en el Municipio de Riofrio Valle del Cauca a los veintiocho (28) dias del mes de Mayo
del aftlo Dos Mil Veinticuatro (2024).

s Qs -

MAURICIO QUICENO TORRES
Sectetario General
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LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE RIOFRIO VALLE DEL CAUCA.

HACE CONSTAR:

Que el acuerdo No. 005-2024 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

DEL MUNICIPIO DE RIOFRIO, “RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS” 2024
- 2027.

Fue discutido y aprobado en Dos (02) debates asi:

PRIMER DEBATE.............................15 de Mayo de 2024. COMISION
SEGUNDO DEBATE..........................21 de Mayo de 2024. PLENARIA

Qv QOM%@MT -

MAURICIO QUICENO TORRES
Sectetario General

ISION: Para la sancién del Ejecutivo lo paso al despacho del alcalde municipal a los 28
dias del mes de mayo de 2024.

(g QQN@\CS &L
MAURICIO QUICENO TORRES
Secretario General
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ALCALDIA MUNICIPAL DE RIOFRIO

VALLE DEL CAUCA
NIT.891.900.357-9

SANCION DE ACUERDO MUNICIPAL

Alcaldia Municipal de Riofrio Valle del Cauca.

Riofrio Valle del Cauca, 17 de junio de 2024

Considerando que el viernes siete (07) de junio de 2024, llego proveniente del Honorable
Concejo Municipal de Riofrio, el documento que contiene el acuerdo nimero 005-2024 “POR
EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE RIOFRIO,
RIOFRIO NOS MUEVE, COMPROMISO DE TODOS 2024-2027”. Contenido
Ciento dieciséis (116) paginas.

La Alcaldesa Municipal de Riofrio procede a sancionarlo, ordena su publicacion, ejecucion y
remision a la Gobernacion del Valle del Cauca, en Cumplimiento del Art. 82 de la ley 136 de
1984

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VIVIANA PATRICIA MENA ZAPATA
ALCALDESA MUNICIPAL
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ALCALDIA MUNICIPAL DE RIOFRIO

VALLE DEL CAUCA
NIT.891.900.357-9

CONSTANCIA

La suscrita VIVIANA PATRICIA MENA ZAPATA deja constancia de, que siendo las ocho (8)
horas del lunes diecisiete (17) de junio de 2024, se fij6 en la cartelera ubicada en el primer
piso de la Alcaldia Municipal el Acuerdo Municipal 005-2024 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE RIOFRIO, RIOFRIO NOS MUEVE,
COMPROMISO DE TODOS 2024-2027".

Se suscribe en Riofrio, el diecisiete (17) de junio del dos mil veinticuatro (2024)

VIVIANA PATRICIA MENA ZAPATA
ALCALDESA MUNICIPAL
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